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CHAMAMENTO PUBLICO N202/2022

Educacao Especial

1- PREAMBULO.

1.1- O municipio de Itaperuna, por meio da Secretaria Municipal de Educac¢do (SEMED), torna
publico e de conhecimento dos interessados, que mediante o presente CHAMAMENTO PUBLICO
N2 02/2022, com fins de receber documentacio de Organiza¢des da Sociedade Civil que sejam
mantenedoras de instituicdes educacionais privadas comunitérias, filantrépicas e/ou
confessionais, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, localizadas no municipio de
Itaperuna, e que tenham interesse em firmar com esta Administracdo Municipal o Termo de
Colaboragdo para atendimento as criangas, adolescentes, jovens e adultos na Educagdo
Especial, conforme os critérios especificados a seguir.

1.2-0 instrumento convocatério em tela sera regido pela Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, em especial nos artigos 205 a 214, lei n® 14.113/2020, Lei n® 9394/96 - LDB, Lei n2
8.069/90, Lei n? 8.666/93, Lei Complementar n2 101 de 04/05/2000, Lei n? 13.019/2014, Lei n®
718/2015, Plano Municipal de Educacgéo, Lei de Diretrizes Or¢camentarias vigentes, Lei Organica
do Municipio de Itaperuna, Delibera¢des do Conselho Municipal de Educagdo - CME, n201/2010,
02/2011, 05/2011, 17/2017, 01/2018, 03/2018, Parecer do CME n? 01/2010, Parecer CNE n?®
17/2001 e Resolu¢do CNE/CEB n202/2001.

2- DO OBJETO

2.1- Constitui objeto deste Edital o Chamamento Publico de Organizagdes da Sociedade Civil
gue sejam mantenedoras de instituicdes educacionais privadas comunitarias, filantrépicas e/ou
confessionais, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, interessadas em firmar com a
Administracdo Publica Municipal/SEMED, o Termo de Colaboracdo para atendimento as
criangas, adolescentes, jovens e adultos na Educa¢dao Especial, em seus aspectos fisicos,
emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos e sociais, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho, respeitadas as condi¢des minimas de participagado estabelecidas neste instrumento.

2.2- Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os seguintes
anexos:



e Anexo A - Minuta do Termo de Colaboracao;

e Anexo B - Quadro de Atendimento de Criangas, segundo Faixa Etdria e Turma, na Rede
Conveniada;

e Anexo C - Relagao Nominal de Criangas por turma;

e Anexo D - Quadro Demonstrativo do Numero de funcionarios/Nome de
Professores/Cuidadores/Auxiliares da Instituicdo;

e Anexo E - Plano de Trabalho e Planilha de Composicao de Gastos Mensal com Pessoal na
Composicao do Convénio;

e Anexo F - Cartilha de Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de Controle Geral do
Municipio de Itaperuna;

e Anexo G - Termo de Visita da Supervisdo de Ensino.

2.3 - Os anexos B, C, D, e E, deverdo ser preenchidos e entregues junto com a documentacao
exigida no subitem 5.1.

3- DA EXECUGCAO DOS ATENDIMENTOS NA EDUCACAO ESPECIAL

3.1- A Secretaria Municipal de Educacdo estabelecera um padrdo de colaboragdo consoante ao
definido no item 5 deste edital, para acdo conjunta com as Organizacdes da Sociedade Civil que
sejam instituicdes educacionais privadas, filantrépicas e/ou confessionais, sem fins lucrativos,
devidamente habilitadas, com vista a um atendimento educacional de criangas, adolescentes,
jovens e adultos na Educacdo Especial.

3.2- O termo de Colaboracdo a ser firmado estabelecera obrigacGes reciprocas para a execugao
do atendimento de criangas, adolescentes, jovens e adultos na Educagdo Especial, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas na LDB, Lei 9394/96, Lei n? 8.069/90, Parecer
CNE/CEB n217/2001, Resolugdo CNE/CEB n202/2001, Resolucbes e Deliberacoes do CME.

3.2.1- O recurso financeiro a ser repassado pelo Municipio de Itaperuna sera calculado através
de andlise comparativa, sendo considerados o custo/beneficio apresentado, o nimero de
criangas, adolescentes, jovens e adultos da Educagao Especial registrado no Censo Escolar em
2021, a proporgdo entre o numero de alunos e o espaco fisico previsto legalmente (Art. 72 da
Del. N2 06/2018 do CME), as atividades propostas, a jornada de atendimento Parcial/Integral de
acordo com os valores e critérios estabelecidos por lei, especificados no Plano de Trabalho e
segundo o Orgamento Municipal. Os repasses das parcelas, que acontecerdo mensalmente,
estardo vinculados aos repasses do Fundeb, aprovacdo do calendario institucional pelos
respectivos érgdos ou geréncias responsaveis e pela aprova¢do das contas, segundo a
Deliberagdo 277 do TCE/RJ e Art.48 da Lei 13.019/2014.

3.2.2-As despesas com o Termo de Colaboracdo serdo custeadas pela Programagao
orgamentdria n? 12.365.0031.2.281000 — Convénios com Entidades, Instituicdes Comunitdrias,
confessionais ou Filantrépicas para atendimento a alunos com Necessidades Especiais, Natureza
da Despesa n2 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica — Fonte: 351 — FUNDEB
30%.



3.2.3-Ficara a critério da Administracdo Publica Municipal, ao final da andlise comparativa,
definir a quantidade de matriculas a ser conveniada com a SEMED, a bem do Poder Publico.

3.2.4-Além do recurso financeiro, cabe a Administracdo Municipal acompanhar e assessorar as
acOes pedagodgicas por meio da Equipe de Gestdo pedagdgica da SEMED.

3.3 Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando a habilitagdo para a celebragao
do Termo de Colaboragdo, cada instituicdo interessada estard aderindo as condi¢oes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo na instrumentalizacdo do mesmo,
demonstrando aceita-las integralmente, conforme detalhado neste Edital e na Cartilha de
Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Controle Geral do Municipio de Itaperuna
(Anexo F).

4- DA ENTREGA DOS ENVELOPES.

4.1-As instituicOes interessadas em atender ao Chamamento Publico deverdo apresentar em
envelope lacrado a documentacdo exigida no subitem 5.1, a ser protocolado a partir da
publicacio deste Edital até as 13 h do dia 22/03/2022, no Protocolo Geral da Prefeitura, situado
a Rua lzabel Vieira Martins, n.2 131, bairro Cidade Nova, Itaperuna (RJ), enderecando-o aos
cuidados da Comissao de Selecdo da Secretaria Municipal de Educacao.

4.2-Envelopes que forem entregues em local e/ou horario diferente do acima estabelecido, bem
como documentacdo além do exigido no item 5.1 ndo serdo objeto de andlise, ndo sendo
permitida a participacdo de interessados retardatarios e em desacordo com o Edital.

4.3 O envelope devera ser especifico e conter identificacdo da instituicado, a saber:

A/C Comissdo de Sele¢do da Secretaria Municipal de Educagdo

Rua Thomaz Teixeira dos Santos,148 — térreo — Cidade Nova, Itaperuna/R]J
Chamamento Publico n.2 02/2022- Educagao Especial

Documentos de Habilitagao

Nome da Instituicao de Atendimento: ......ccccceirveeiiiiinniicnnenennens

Nome da Entidade Mantenedora: ...........ceeeeereiereirneeinninnnennnnnnn

CNPJ: ..cuvriivricivniiinenene

Endereco da Entidade Mantenedora: ...................

Responsavel pela Instituicao: .......ccccevveeveiiiicernnnnnnes

Telefone de Contato: .......ccoeeeriiiiinnnn [ 1V - 1

5- DA DOCUMENTAGAO.

5.1- Poderdo participar do Chamamento Publico as instituicGes que apresentarem os seguintes
documentos no envelope descrito no subitem 4.3, as cdpias deverdo estar autenticadas (confere
com o original) pela Supervisdo de Ensino da SEMED:

5.1.1- Do Art.34 da Lei 13.019/2014:

a) Copia legivel (atualizada) do Estatuto Social da Instituicdo e de todas as altera¢des, quando
for o caso, devidamente registrado, na forma da lei;

b) Cdpia legivel da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada na forma da lei;



c) Relagdao nominal atualizada dos dirigentes da Instituicdo, com endereco, RG e 6rgdo expedidor
e CPF de cada um deles;

d) Certiddo emitida pelo Diretor de Supervisdo de Ensino da SEMED com Parecer de
Funcionamento da Instituicdo Educacional comprovando que a Institui¢ao funciona no endereco
por ela declarado;

e) CertidGes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribui¢des e de divida ativa,
de acordo com a legislacdo aplicavel de cada ente federado.

5.1.2- Plano de Trabalho (Anexo E) - Art. 22 da Lei 13.019/2014, contendo:
I- Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

II- Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

II-A - Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execuc¢ado das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

lll- Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas, e:

IV- Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

5.1.3- Demais documentos:

a) Coépia legivel do Atestado de Funcionamento emitido pela Vigilancia Sanitaria e/ou
comprovante de protocolo que deverad ser imediatamente substituido quando de posse do
documento definitivo

b) Cépia legivel do Laudo de Exigéncias e Certificado de Aprovacdo do Corpo de Bombeiros e/ou
comprovante de protocolo que deverad ser imediatamente substituido quando de posse do
documento definitivo;

c) Copia legivel do CNPJ da Instituicdo;
d) Cépia legivel da Carteira de Identidade ou RG e CPF do presidente ou representante legal;
e) Alvara de funcionamento atualizado;

f) Cépia legivel dos diplomas que comprovem a formacdo de todos os professores com regéncia
de turma : I- em cursos de licenciatura em Educac¢do Especial ou em uma de suas areas,
preferencialmente de modo concomitante e associado a licenciatura para Educagdo Infantil ou
para os anos iniciais do Ensino Fundamental; ll- complementac¢do de estudos ou pds-graduagao
em Educacgdo Especial, posterior a licenciatura nas diferentes areas do conhecimento, para
atuacdo nos anos finais do Ensino Fundamental;

g) Copia legivel dos certificados que comprovem a formacdo em Nivel Médio de todos os
Cuidadores/Monitores e de Curso Normal, de todos os Auxiliares/ Mediadores que atuam na
instituicao;



h) Cépia legivel do diploma de conclusdo do curso de Pedagogia ou Pds-Graduacdo do
Orientador Pedagégico;

i). As instituicoes deverdo, também, apresentar quadros demonstrativos, devidamente
preenchidos, de forma a indicar a quantidade de alunos atualmente atendidos, distribuidos por
faixa etaria e por turmas, em periodo parcial e/ou integral de atendimento (Anexos B e C), e
qguantidade/nome de professores/cuidadores/auxiliares/orientador pedagdgico contratados
(Anexo D) e Plano de Trabalho devidamente preenchido (Anexo E);

j) Contrato de Locagdo com prazo minimo de 01 ano de duragdo e/ou Escritura do imdvel, se
proprio;

k) Regimento Escolar acrescido das atualiza¢Ges (adendos) existentes, quando for o caso;
I) Projeto Politico-Pedagdgico atualizado;

m) Ficha de Funciondrios indicados no Plano de Trabalho contendo cdpia dos seguintes
documentos: Carteira de identidade, CPF, comprovante de residéncia, Comprovante de
Escolarizacdo, contrato de trabalho e/ou CTPS, telefone e e-mail;

n) Comprovante da Entrega da Prestacdo de Contas a Secretaria Municipal de Controle Geral do
Municipio de Itaperuna referente ao ano anterior.

Paragrafo Unico — A documentacdo devera ser entregue na ordem solicitada nesta Minuta, de
acordo com os subitens 5.1.1, 5.1.2 e 5.1.3, para facilitar a analise da documentacao.

6- REALIZAGAO DE VISITAS AS INSTITUICOES

6.1- A realizacdo de visitas as InstituicGes sera responsabilidade da Diretoria de Supervisdo de
Ensino e das Comissdes de Sele¢do e de Monitoramento e Avaliagdo, designadas pela Secretaria
Municipal de Educag¢do com a atribuicao de selecionar, de monitorar e avaliar as agbes previstas
no Termo de Colaboracao.

7- DA COMISSAO DE SELEGAO - ANALISE DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITACAO

7.1- A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, serd composta por no minimo 08 (oito) representantes da Secretaria
Municipal de Educac¢do e Conselho Municipal de Educacado, respeitando-se o impedimento do
paragrafo segundo do artigo 27 da Lei 13019/2014.

7.1.1- AComissao de Selecdo, caso considere necessario, podera convocar novos representantes
da SEMED, na condicdo especial de colaboradores para o processo avaliatdrio das condicGes de
funcionamento da Creche.

7.2- A Comissdo de Selecdo sera designada por Portaria emitida pelo Prefeito Municipal e tera
entre as suas atribui¢des, a analise da documentacgao e, caso necessdrio, verificagao in loco, das
condicbes de atendimento as criangas, para a habilitagdo das instituicGes.



7.3- A Comissao de Selec¢do elaborard parecer, considerando os seguintes critérios de avaliagao,
justificando:

Critérios de Julgamento Avaliagao

Habilitagao juridica: - Aprovado;

Avaliacio d id . £11 - Aprovado com ressalva;
valiagdo do contido no item 5.1.1. - Reprovado.

Qualidade técnica da proposta - Aprovado;

pedagodgica: Analise do Projeto
Politico e Pedagdgico: organizacdo
curricular e aplicabilidade, - Reprovado.
metodologia de ensino, projetos
pedagdgicos propostos e
organizacao do tempo e espaco.

- Aprovado com ressalva;

Capacidade Técnica: analise da - Aprovado;
documentacdo apresentada no
item 5.1.2e5.1.3, caso

necessario, avaliagcdo por meio de - Reprovado.
visita “in loco”.

- Aprovado com ressalva;

8. ANALISE DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO:

8.1- A documentacdo de habilitacdo técnica do item 5 serd conferida e analisada pela Comissdo
de Sele¢dao que verificard o prazo de validade da documentagdo, de acordo com a data de
protocolo dos documentos e a aplicabilidade do Plano de Trabalho e encaminhara a Assessoria
Juridica da SEMED para avaliagdo da parte legal e parecer final.

8.2- Quando da formalizagdo do Termo de Colaboragdo, a instituicdo devera estar apta a
apresentar a atualizacdo de todos os documentos que venceram ao longo do procedimento,
mantendo-os atualizados junto ao érgao responsavel.

8.3- A Organizacdo da Sociedade Civil poderd, ao longo do processo de analise dos documentos,
ser convocada a apresentar documentos complementares a critério da Comissao de Selegao
e/ou Assessoria Juridica.

9. VISITA TECNICA



9.1- A visita técnica sera feita por no minimo 02 (dois) membros da Comissao de Selegao.
Ocorrera anteriormente a celebracdo do Termo de Colaboracao e tomara por base a verificacdo
das normas fixadas para a Educagdo Especial no Sistema Municipal de Educacgao.

9.2- A visita serd registrada por meio de Termo de Visita, devidamente assinado e datado pela
Comissdo e o responsavel pela Instituicdo. Serdo observadas nas visitas as normas fixadas para
Educacdo Especial no Sistema Municipal de Educagdo; os itens apresentados nos Parametros
Basicos de Infraestrutura para as Instituicdes de Educacdo Especial e os Parametros Nacionais
de Qualidade para a Educacdo Especial/ Ministério da Educa¢do/2001, o Plano Municipal de
Educacdo, normas oficiais deliberadas pelo CAE e/ou érgio federal de competéncia nutricional.

10- DO RESULTADO

10.1- Apds andlise sistematica dos documentos apresentados e do relatdrio de visita avaliados
pela Comissdo de Selecdo, a Secretaria Municipal de Educacdo divulgard o resultado no dia
29/03/2022, na sede da propria Secretaria Municipal de Educac¢do, Rua Thomaz Teixeira dos
Santos, n2 148, térreo — Bairro Cidade Nova, ltaperuna/R]J.

10.2-A Instituicdo que for declarada NAO HABILITADA podera interpor recurso no prazo de 03
dias até as 13 h do dia 01/04/2022, a partir da publicacdo de que trata o item 10.1. O recurso
sera encaminhado a Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de pedido devidamente
autuado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Itaperuna, situado a Rua lzabel Vieira
Martins, 131- Bairro Cidade Nova, Itaperuna/RJ (que devera ter tramitagao prioritaria).

10.3-Os recursos serdo julgados pela Comissao de Selecao da Secretaria Municipal de Educacao,
apos parecer da Assessoria Juridica, sendo seu resultado divulgado no dia 06/04/2022, na sede
da Secretaria Municipal de Educacdo, Rua Thomaz Teixeira dos Santos, n? 148, térreo — Bairro
Cidade Nova, Itaperuna/RlJ.

10.4- A declaracdo de habilitacdo da Instituicdo, por meio do presente Chamamento Publico,
nado importard para a administragao municipal em obrigatoriedade de celebragdo de Termo de
Colaboragdo com as respectivas instituigdes, haja vista que estes serao firmados segundo cotas
e fluxo de autorizacdo de recursos orcamentarios definidos para a Secretaria Municipal de
Educacao.

11- DO TERMO DE COLABORAGCAO

11.1- A celebracdo do Termo de Colaboracdo objetivando o atendimento as criangas,
adolescentes, jovens e adultos na Educacdo Especial, ficara condicionada a disponibilidade de
recursos orcamentarios e financeiros da Prefeitura Municipal.

11.2-O Termo de Colaboracdo sera firmado de acordo com o definido no item 3.2.1, na Educagdo
Infantil — Modalidade Creche (parcial e/ou integral), pelo prazo de 12 meses com vigéncia de
01/01/2022 a 31/12/2022. Em caso deste edital ser langado em data posterior a 01/01/2022, o
repasse sera proporcional aos meses restantes, sempre observando a continuidade e as
despesas do ano corrente abrangendo os meses anteriores a publicacdo, o que devera ser
sempre apurado quando da prestacdo de contas.



11.3- A Secretaria Municipal de Educag¢do convocard para firmar Termo de Colaboracdo, as
instituicdes que forem declaradas habilitadas através do presente Chamamento Publico,
observado o disposto no item 10.4.

11.4- As despesas de correntes do repasse de recursos financeiros dos Termos de Colaboracgao
a serem firmados, serdo custeadas pela Fonte 351 - FUNDEB; sendo este valor atrelado ao valor
pago por aluno pelo FUNDEB.

11.5- As Instituicdes declaradas habilitadas, através do presente Chamamento Publico, deverao
manter todas as condi¢des de habilitacdo vigentes até o momento em que forem convocadas
para firmarem o Termo de Colaboracdao, bem como durante todo o periodo de execucdo do
Termo de Colaboracgao, eventualmente firmado.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1- Havendo aluno com deficiéncia ou mobilidade reduzida, as instituicGes deverdo tomar as
medidas necessarias para acessibilidade.

12.2- Podera o Municipio, através da Secretaria Municipal de Educacdo, revogar o presente
Edital de Chamamento Publico, no todo ou em parte, por interesse publico, ou por fato
superveniente, devidamente justificado.

12.3- Sera facultado a Comissdao de Selecdo do Chamamento Publico vinculada a SEMED,
promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo
do processo, e a afericao dos critérios de habilitacdo de cada instituicdo, bem como solicitar a
drgdos competentes a elaboracdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisao da
Comissao.

12.4- Decaira do direito de impugnar este Edital ou parte dele, o interessado que nao o fizer até
0 06/04/2022.

12.5-Estardo impedidas de participar deste Chamamento Publico as instituicGes cujos
representantes se enquadrarem no art. 92 da Lei n2 8.666, de 1993, isto é, ndo podera participar,
direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug¢do de obra ou servigo e do fornecimento de
bens a eles necessdrios:

| - O autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

Il - Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto bdsico ou
executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico ou
subcontratado;

lll - servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

§ 10 E permitida a participacdo do autor do projeto ou da empresa a que se refere o inciso |I
deste artigo, na licitacdo de obra ou servi¢o, ou na execucdo, como consultor ou técnico, nas
fungdes de fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento, exclusivamente a servico da
Administragao interessada.



§ 20 O disposto neste artigo ndo impede a licitagdo ou contratacdo de obra ou servico que inclua
a elaboracdo de projeto executivo como encargo do contratado ou pelo preco previamente
fixado pela Administracdo.

§ 3o Considera-se participacdo indireta, para fins do disposto neste artigo, a existéncia de
qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista entre o
autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servigos,
fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servicos a estes necessarios.

§ 40 O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos membros da comissao de licitacdo ou que
tenham qualquer outro impedimento legal para contratar com a Administracao Municipal e ou
que ndo tenham sido cadastradas no Censo Escolar 2021 pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais (INEP);

12.6-Estardo impedidas de participar deste Chamamento Publico as Instituicdes que ndo tiverem
suas contas aprovadas pela Secretaria Municipal de Controle Interno e/ou pelo relatério emitido
pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo das Instituicdes Filantrépicas sem fins lucrativos
conveniadas a SEMED referente aos convénios anteriores firmados entre as InstituicGes e a
Prefeitura Municipal de Itaperuna.

12.7- Qualquer alteracdo ou modificacdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa
da instituicdo colaboradora podera ensejar a rescisdao do Termo de Colaboragdo proveniente
deste Edital ou a revisdo das condig¢des estipuladas.

12.8- Constituem motivos para rescisdao ou denuncia do instrumento juridico a ser firmado o ndo
cumprimento de qualquer de suas cldusulas e condi¢des, bem como os motivos previstos nas
Leis Federais n2 8.666/1993 e n2 13.019/2014.

12.9- Os Termos de Colaboragdo que vierem a ser assinados serdo publicados, por extrato, em
sites oficiais do municipio de Itaperuna.

12.10-Os pedidos de informag¢des ou esclarecimentos poderdao ser feitos pelo e-mail:
convenioinstituicoessemed@semedita.com.br, até 22/03/2022.

Itaperuna, 07 de margo de 2022.

Alfredo Paulo Marques Rodrigues
Prefeito Municipal de Itaperuna

Marcelo Poeys Dair
Secretario Municipal de Educagao



