FOLHA DE ITAPERUNA

Orgao Oficial do Municipio de ltaperuna

26 de junho de 2023

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Leubel Vieire Martins, 0% 131, 2% sndar, Presidente Costa ¢ Silva - CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

DECRETO N° 7080 DE 13 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso dec
suas atribuicdes legais;

Considerando o que consta do Processo Administrativo PMI n®
9823/2020;

Considerando o Processo de Acgfo Trabalhista n® 0100850-
57.2020.5.01.0471,

DECRETA:

Art, 1° - Fica EXONERADA, a pedido, a servidora MONIQUE
NATIVIDADE TINOCO do cargo dc PROFESSOR DE HISToRIA E
GEOGRAFIA — codigo e referéncia EM/608-02/32 — com efeitos a partir
de 01/09/2019.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educacio e Departamento de Pessoal se procederio as
anotacdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 13 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

21 .nnn,n$

Art. 2° - Os recursos para atender a suplementagio classificada no art. 1° no wvalor dec
RE21O00,00 (vinte e um mil reais), correriio a conla de anulagio parcial do seguinte Programa de
Trabalho, de acordo com o art. 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64:

TOTAL |

N - . Projeloe ¢fou Unidade Anulacio
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Orcanvestaria R$
500 Outros o
. Manutengio =
Recursos Servigos de Administrativa Secretaria
46 20.01.04.122.0021.2.002 nio 3.3.90.39.00 Tereeiros - Al Municipal de 21.000,00
- do Gabincte do S
Vinculados Pessoa Preleita Gabinete
de Impostos Juridica cetto
TOTAL 21.000,00

Art. 3" - Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicaciio ou afixaciio na sede do
Municipio, ficando revogadas todas as disposicdes que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Itaperuna, 13 de junho de 2023.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Cabinete do Prefeito

DECRETO N® 7082 DE 14 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 4° inciso 1l, da Lei Municipal n® 1.044, de 19 de dezembro de 2022, e conforme
Processo Administrativo n® 7299/2023,

DECRETA:

A#rt. I” - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Programa vigente, no
corrente exercicio financeiro, no valor de RS 8.000,00 (oito mil reais), para atender as despesas com a
seguinte dotagdo orcamentaria:

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N 7081 DE 13 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das atribuicdes que lhe sio
conferidas pelo art. 4°, inciso | ¢ § tinico, da Lei Municipal n® 1.044, de 19 de dezembro de 2022, ¢
conforme Processos Administrativos n® 5485/2023 ¢ 5491/2023,

DECRETA:
Art. I - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Programa vigente, no

corrente exercicio financeiro, no valor de RS 2L000,00 (vinte ¢ um mil reais), para atender as
despesas com a scguinte dotagiio orgamentaria:

N° Projeio efon Unidade Suplementacio
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade OrcamentAria RS
= ] Munutengiio .

Recursos Equipamentos Y Secretaria
48 20.01.04.122.0021.2.002 nao 4.4.90.52.00 ¢ Material N Municipal de 21.000,00

- do Gabinete do .

Vinculados Permanente =g Gabinete

Preftito
\ dc Impostos

N® - . ) . . N . Projeto efou Unidade Suplementuagio
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Orgamentiria RS
700
Outras Manutengio e
I'rimsf, Indenizagdes da Secretaria Sm'.n.ﬂ‘md
1072 20.04.04.123.0021.2.009 3.3.90.93.00 P, S Municipal de 8.000,00
Cony. Qu < Resliluiches Municipul de .
: Fazenda
Repasses da Fazenda
Unido
TOTAL 8.000,00

Art, 2° - Os recursos para atender a suplementagio classificada no art. 1°, no valor de
RS 8.000,00 (vito mil reais), correrio a conta de anulagdo parcial do scguinte Programa de Trabalho,
de acordo com o art. 43, § 1°, inciso 11, da Lei Federal n® 4.320/64:

Nt - Projeto e/ou Unidade Anulagio
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Orcamentiria RS
700 —
1(')1;112; BO“??.S . Concessio de Sec. M. Agdo
1032 | 20.30.11.334.0060.2.341 . ‘ 3.1.90.05.00 eneticios Beneficios | Social, Trabalho 5.000.00
Conv. Ou Previdenciarios Eveatuais & Habitacio
Repusses da do Servidor catars v
Linigo
T —
Ommb.. Oum“? Comeessiio de Sec. M. Aciio
- Transf Beneficios . o N
1034 20.30.11.334.0060.2.341 3.3.90.08.00 0 e Beneticios Social, Trabalho 3.000,00
Cony. Ou Assistenciais : P
S Eventvais & Habitagdo
Repasses da do Servidor
Unizo
TOTAL £.000.00

Art. 3¢ - Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicagio ou afixagio na sede do
Municipio, ficando revogadas todas as disposigdes que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Itaperuna, 14 de junho de 2023.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N* 7083 DE 14 DE JUNHO DFE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das atribuigoes que lhe sdo
conferidas pelo art. 4°, inciso I, alinca &, da Lei Municipal n® 1.044, de 19 de dezembro de 2022;

Considerando o art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64, § 1°, inciso I, o qual dispde sobre a abertura
dos créditos adicionais suplementares e especiais relacionados com o superavit financeiro apurado em
balang¢e patrimonial do cxcrcicio anterior;

Considerando o saldo financeiro do exercicio de 2022 cujo valor é de RS 183.044,70 (cenio ¢
aitenta e trés mil quarenta e quarro reqis e setenta centavos), desconsiderando o passivo financeiro no
valor de R$ 170.466,62, (cento e setenta mil quatrocentos e sessenla e sels reais e sessenta e dois
centavoy), tesultando no superavil [inanceiro disponivel de R$ 12.578,08 (doze mil quinhentos e
sefenla e oifo reais e oito centavos),

DECRETA:
Art. I° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa vigente, no

corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 12.578,08 (doze mil quinhenios e setenta e oifo reais e
oifa cenfavas), para alender as despesas com as seguintes dolacdes orgamentarias:

N* o ey TR S, y e P Tvemreroey Projeto e/ou Lnidade Suplementagio
Des I'rograma de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Oreamentiria
700 — Ourras Manutencio .
Transf. Conv. Indenizagdes | da Secretaria Sct_rc-mua
1072 | 20.04.04.123.0021.2.009 | _ i | 3.3.90.93.00 S N SO Municipal de 12.578,08
Ou Repasses e Restituigdes | Municipal de
o Fazenda
da Unido Fazenda
TOTAL 12.578,08

Art. 2° - Os recursos para atender a suplementacio classificada no art. 1°, sdo referentes ao
superavit financeiro apurado no exercicio de 2022, da Fonte de Recursos 700 — Outras Transf. Conv.,
ou Repasses da Unido, de acordo com o art. 43, § 1° inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64, conforme
Anexo I — Apurac@o de Superavit Financeiro — Exercicio Findo de 2022.

Art. 3° - Bste DECRETO entrara em vigor na data de sua publicacdo e alixagdo, ficando
revogadas todas as disposigdes que lhe scjam contririas ou incompativeis.

Ttaperuna, 14 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Anexo I

APURAGAO DE SUPERAVIT FINANCEIRO - EXERCICO FINDO DE 2022
Balancete Contabil de Verificagio em 31/12/2022
Contan®: 647.141-2

Fonte de Recursos : 700 - Outras Transf. Conv. ou Repasses da Uniao
Desd. Fonte Recursos: 70006 - Ministerio do Esporte

G = \TIVO: R
Financeiro Financeiro
Total Disponibilidades 183.044,70 |Restos a Pagar 170.466,62
Conta 647.41-2 - CEF 183.044,70 [ Outras Obrigacdes -
Déficit Superavit 12.578,08
Total 183.044,70 | Total 183.044,70
DEMONSTRAGAQO DOS RESTOS A PAGAR
Empenhos de Restos Processados R$ -
Empenhos de Restos Nao Processados R$ 170.466,62
Total R$ 170.466,62

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de Gabinete
Rua Izabel Vieira Martins, n? 131, 22 andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000. Tel.{22) 3824-6600

DECRETO N” 7084 DE 16 DE JUNHO DE 2023

EMENTA: Observado o Processo TCE/R]
224.501-9/2020, o artigo 37, XXII, da
Constituigio Federal, regulamenta a aplicagéio do
art, 6°, da Lei Complementar Federal n® 105/2001,
referente a requisicdo, acesso ¢ uso, pela Secretaria
Municipal da Receita do Municipio de Ttaperuna,
de informagdes ¢ dados relacionados a operagdes
financeiras ou de entidades a elas equiparadas.

O PREFEITO DO MUNICiPI1O DE ITAPERUNA-RJ, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
inciso II1, do art. 72, da Lei Orgénica deste Municipio;

CONSIDERANDO o art. 37, inciso XXII, da Constitui¢io Federal de 1988, e o disposto no art.
6°, da Lei Complementar Federal n® 105, de 10 de janeiro de 2001, que garante acesso aos dados
de institui¢des financeiras ou equiparadas, quando indispensaveis a fiscalizagdo municipal;

CONSIDERANDO a decisdo do Supremo Tribunal Federal, na ADI 2.390/DF, ADI 2.386/DF,
ADI 2.397/DF e ADI 2.859/DF e no RE 601.314/SP julgados em 24/02/2016, de que o Fisco pode
ter accsso aos dados bancarios indispcnsaveis a fiscalizagdo municipal, scm necessidade dc

autorizacfo judicial, desde que devidamente regulamentado;

CONSIDERANDO as constantes determinacdes do Tribunal de Contas do Estado — TCE/RJ
quanto ao consistente exercicio das atividades fiscais neste Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto regulamenta a aplica¢do do art. 6° da Lei Complementar Federal n® 103, de
10 de janeiro de 2001, relativamente a requisicdo, acesso e uso, pela Secretaria Municipal da
Receita de Itaperuna, através de seus agentes competentes, de dados e informacgdes referentes a
operagbes ¢ servigos das instituigdes financeiras e das entidades a elas equiparadas, bem como
estabelece a obrigatoriedade da prestagio de informacBes por parte das administradoras de cartdes
de crédito ou débito quanto as operagdes ocorridas em estabelecimentos credenciados, prestadores
de servigos, localizados no Municipio de Itaperuna.

Paragrafo uinico. Para os efeitos do disposto neste Decreto, institui¢tes financeiras, entidades a
elas equiparadas e operagdes financeiras sdo aquelas definidas, respectivamente, no art. 1°, §1°, e
no art. 5°, §1°, ambos da Lei Complementar Federal n® 105, de 10 de janeiro de 2001.

Art. 2° Consideram-se operacdes ¢ servicos das instituicdes financeiras, para os efeitos deste
decreto:

I - operagdes com cartio de crédito;

11 - pagamentos efetuados em moeda corrente ou em cheques;

111 - emissdo de ordens de crédito ou documentos assemelhados;

TV - resgates em contas de depositos a vista ou a prazo, inclusive de poupanga;
V - contratos de mituo;

VI - descontos de duplicatas, notas promissoérias e outros titulos de crédito;
VII - aquisicdes e vendas de titulos de renda fixa ou varidvel;

VIII - aplicagdes em fundos de investimentos;

IX - aquisi¢Ses de moeda estrangeira;

X - conversdes de moeda estrangeira em moeda nacional;

XI - transferéncias de moeda e outros valores para o exterior;

X1I - operagdes com ouro, ativo financeiro; J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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mll - depdsitos a vista ¢ a prazo, inclusive em conta de poupanga;
XIV - operagoes de arrendamento mercantil; ¢

XV - quaisquer outras operagdes de natureza semelhante que venham a ser autorizadas pelo Banco
Central do Brasil, Comisséo de Valores Mobiliarios ou outro érgio competente.

Art. 3°. A requisi¢do de informacdes de que trata o caput do art. 1.° podera ser emitida pela
Secretaria Municipal da Receita de Ttaperuna quando existir procedimento de fiscalizagdo em
curso ou processo administrativo tributario devidamente instaurado e estas informagdes sejam
indispensaveis.

§ 1° Considera-se iniciado o procedimento de fiscalizacio pela peticio da parte interessada ou de
oficio pela autoridade competente.

§ 2° A Secretaria Municipal da Receita de Itaperuna podera examinar informagdes relativas a
terceiros, constantes de documentos, livros e registros de instituicdes financeiras e de entidades a
elas equiparadas, inclusive os referentes a contas de depositos e de aplicagdes financeiras quando
houver processo tributario em curso.

Art. 4°. A requisigdo de informagdes tramitard em processo autdnomo e apartado que, apds o
recebimento das informagdes, sera apensado ou associado ao processo administrativo tributario
instaurado ou ao procedimento de fiscalizagdo em curso.

§1° A Secretaria Municipal da Receita de Ttaperuna deverd manter estrito controle de acesso ao
processo administrativo auténomo, registrando-se nome e matricula do responsavel por sua posse,
quando houver movimentagdo.

§2° O processo autdnomo serd mantido sob sigilo, nos termos do art. 198 da Lei Federal n® 5.172,

de 25 de outubro de 1966, observadas as normas relativas a tramitago dos processos
administrativos.

Art. 5°. Desde que sejam consideradas indispensaveis a verificacdo da existéncia de infracdes a
legislagdo tributdria, poderio ser requisitadas informacdes financeiras:

[ - relativas ao sujeito passivo da obrigagdo tributdria;

IT - de todos aqueles que possuam interesse comum na situagio que constitua o fato gerador da
obrigagdo principal;

III - nas pessoas expressamente designadas por lei.

§1° Para efeito do disposto no inciso II, o interesse comum na situagdo que constitua o fato gerador
da obrigacio principal implica que as pessoas solidariamente obrigadas sejam sujeitos da relagio
juridica que deu fundamento & ocorréncia do fato imponivel.

§2° Para cfeito do disposto no caput, as informag¢des financeiras poderfo ser consideradas
indispensaveis apenas quando houver identificagio ou fundada suspeita da existéncia ou
ocorréncia de:

[ - atos ilicitos, omissdo, intengdo fraudulenta, adulteragdo, falsidade, dolo, fraude, ocultagio,
inadimpléncia fraudulenta, praticas sonegatdrias ou simulacio;

II - erro ou inexatidao;
[I1 - hipétese justificadora do arbitramento prevista na legislacdo tributaria;

IV - hipétese justilicadora da desconsideragio de atos ou negéceios juridicos a que se referem o
Paragrafo Unico do art. 116 da Lei Federal n® 5.172 de 25 de outubro de 1966;

V - realizagdo de movimenta¢des financeiras, recebimentos ou pagamentos relativos a fatos
geradores de tributos com utilizacdio de contas cujos titulares ndo sejam os sujeitos passivos;

VI - utilizacdo de documentos que ndo reflitam os valores reais de operacido ou prestacio de
servigos, inclusive de operagdes com o exterior, ou de aquisi¢do ou alienagéo de bens ou direitos,
tendo por base os correspondentes valores de mercado;

VII - obtengdo ou concessdo de empréstimos, inclusive por pessoas juridicas ndo financeiras ou
pessoas naturais, quando o sujeito passivo ou a pessoa envolvida omitir-se na comprovagio do
efetivo recebimento ou transferéncia de recursos;

VIII - falta de documentagio de qualquer situacdo ou ato que dé ensejo a incidéncia de tributo
municipal;

IX - falta de documentagio de qualquer situacio ou ato que dé ensejo a incidéncia de tributo,
@peitadas as limitagdes previstas na Lei Complementar n® 63 de 11 de janeiro de 1990;

X - realizagdo de operac¢io ou prestagio de servigos por pessoa natural ou juridica nfo inscritah
Cadastro de Contribuintes do Municipio de Itaperuna, quando obrigada, ou em situagfo cadastral
irregular;

XI - identificacdo incorreta, falta de identificacdo ou recusa de identificagio dos sodcios,
controladores, administradores ou beneficiarios, que figurem no quadro societario ou acionario,
contrato social ou estatuto da pessoa juridica, inclusive se domiciliados no exterior;

XII - pratica de alos ou falos supervenienles a0 langamento, tendentes a obstar ou dificultar a
cobranga do crédito tributdrio, de modo a ensejar a aplicagio, pelo Fisco, de norma de
responsabilidade solidaria de terceiro em razdo de interesse comum, em especial de sdcios e
administradores, ocultos ou nio;

XIII - atos ilicitos praticados por pessoas fisicas associadas a pessoa juridica contribuinte do
imposto, de modo a ensejar a aplicagio, pelo Fisco, de norma de responsabilidade solidaria de

terceiro em razdo de interesse comum, em especial de socios e administradores, ocultos ou nio;

XIV - recursos ndo regularmente contabilizados ou transferidos para empresas coligadas,
controladas ou socios;

XV - subavaliagiio de valores de operacdo, inclusive de operagdes com o exterior, de aquisicdo ou
de alienacdo de bens ou direitos, tendo por base os correspondentes valores de mercado;

XVI - oObice a idenlificagdo de valores relativos a operacdes [inanceiras e saldos de contas e
aplicagdes, quando indispensdvel ao langamento do Imposto de Transmissdo de Bens Iméveis -
ITBI;

XII - ndo recebimento de receita relativa a atividade, cujo exercicio seja condigiio para obtengdo
de beneficio fiscal ou tributacio mais favoravel ou, ainda, difcrida.

Art. 6°. Compete ao Fiscal de Rendas do Municipio de Itaperuna, no dmbito do processo
administrativo tributario ou do procedimento de fiscalizagfio, identificar as informagdes
indispensaveis referidas no art. 5°, intimando o sujeito passivo, socio, administrador ou terceiro
para apresenta-las nos prazos e formas constantes na Legislacio Tributaria.

§1° A intimacéo de que trata o capui somente sera considerada atendida mediante:

I - autorizagdo expressa do acesso direto as informagdes sobre movimentagido financeira por parte
da autoridade Nscal; ou

IT - apresentacdo tempestiva de todas as informacdes requisitadas sobre movimentagio financeira,
hipdtese em que responde o intimado por sua veracidade ¢ integridade, observada a legislagio
penal aplicavel.

§2° As informagdes prestadas poderfo ser objeto de confirmagdo na instituigdo financeira ou
entidade a ela equiparada, inclusive por intermédio do Banco Central do Brasil e da Comisséo de
Valores Mobiliarios.

Art. 7°. Ndo apresentadas as informagdes referidas no art. 5°, ou recebida a autorizacio de que trata
o inciso I do §1° do art. 6°, o Fiscal de Rendas Tributdrio do Municipio de Itaperuna requererd ao
Secretario Municipal da Receita que s¢ instaure processo administrativo tributario ou
procedimento de fiscalizacao.

Paragrafo unico. Compete ao Fiscal de Rendas do Municipio de Ttaperuna:

I - demonstrar a ocorréncia de, pelo menos, uma das situagdes previstas no art. 4°;

11 - especificar as informagdes a serem requisitadas, bem como a identidade de seus titulares.

Art. 8°. Compete ao Secretario Municipal da Receita deferir a requisi¢io de informagdes de que
trata o art. 7°.

Paragrafo tinico. No caso de indeferimento da requisi¢io, devera o Secretario Municipal de
Receita:

I - motivar a decisde de indeferimento; e
II - arquivar o processo administrativo tributario.

Art. 9°. Deferida a requisicdo de informagdes, competira ao Secretario Municipal da Receita emiti-
la, conforme o caso, a qualquer wma das seguintes pessoas:

I - Presidente do Banco Central do Brasil;
II - Presidente da Comissdo de Valores Mobilidrios;

L1l - Presidente de instituicdo financeira ou de entidade a ela equiparada; ou

TV - Gerente de agéncia de instituigio financeira ou de entidade a ela equiparada.

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES



26 de junho de 2023 FOLHA DE ITAPERUNA - Edicao 989

@ Deverdio constar na requisi¢iio, no minimo, as seguintes informagdes: O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas atribui¢gtes legais, \

. . DECRETA:
I - sua numeracio sequencial acompanhada do ano da emissio;
Art. 1" O artigo 11 do Decreto n® 4600, de 28 de julho de 2015, passa a vigorar com a seguinte

- . . , o redago:
IT - nome ou razdo social da pessoa titular da conta e niimero de inscrigdo no CPF ou no CNPJ; g

Art. 11, Para fins de apuracdo e recolhimento do ISSON os prestadores dos
servigas de registros publicos, cartorarios e notariais deverdo emiitir notas fiscais
unicas a cada fechamento didrio, semanal ou mensal, ficando obrigados a discriminar
e individualizar, o somatorio dos seguintes valores:

111 - as informagdes requisitadas e o periodo a que se refere a requisigio;

IV - identificacdo e assinatura do Secretario Municipal da Receita;
1. Receitas de Emolumentos; e

V - identificag¢do do Fiscal de Rendas responsavel pela requisicio; Il Receitas provenientes dos repasses do FUNARPEN/RJ, nos termos da Lei
Estadual 6.281/2012, bem como de outros fundos, orgdos ou entidades que tenham

VI - forma e endereco para entrega; como finalidade remunerar servico registral, cartordrio ou notarial praticado.

& 1° - Os responsdveis pelos servicos descritos no Caput deste arfigo deverdo
VII - mengdo ao art. 6° da Lei Complementar n® 105 , de 10 de janeiro de 2001, ¢ a este Decreto. mensalmente efetuar a escrituracdo no sistema de Declaracio Eletrénica de ISSON
desta Prefeitura dos valores descrito nos incisos I e IT movimentados no més anterior,
aponrtando detathadamente o quantitative ¢ os valores de cada um dos servigos

§2° O prazo para atendimento da requisicdo de informacgdes sera de 30 (trinta) dias, admitida P

prorrogacio em virtude de justificagdo fundamentada, a critério do Subsecretario de Fiscalizagido.
§ 2° - As disposicdes deste artigo ndo excluem a obrigacdo dos contribuintes

§3° A requisiciio poderd ser encaminhada ¢ atendida em meio digital. indicados no “caput” de fornecerem Nota fiscal individualizada para aqueles
tomadores de servicos gue assim solicitaren.

§4° Os dados ¢ informagdes requisitados compreenderio os dados cadastrais da pessoa titular da § 3° - Os contribuintes mencionados no caput deste artizo deverdo manter
conta ¢ os valores, individualizados, dos débitos ¢ créditos efetuados no periodo objeto de obrigatoriamente a disposicdo do Fisco municipal os documentos exigidos pelo Poder
verificacdo, relativos a operagdes financeiras de qualquer natureza, podendo solicitar-se suas Judicidrio Estadual comprobatirios da prestacdo dos servicos e que registrem as
copias iImpressas. receitas didrias totais de prestacdo de servicos.

§ 4° - As disposicoes deste artigo ndo excluem a obrigagdo dos contribuintes
indicados no “caput” na condi¢do de tomadoras de servigos, devendo estas
providenciar a escrituracgdo dos servigos tomados na forma prevista para os demais
responscvels.

§5° A prestacio de informagdes individualizadas dos documentos relativos aos débitos e aos
créditos referidos no §4° deste artigo podera ser complementada por pedido de esclarecimento a
respeito das operacgoes efetuadas, inclusive quante a nomenclatura, codificagio ou classificagdo
utilizadas pelas pessoas requisitadas.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Ges em
Art. 10. Na hipétese de a requisi¢do conter informagdes que sejam obtidas através de convénio, contrario.

conforme o art. 37, inciso XXII da Constitui¢io Federal, a requisicio devera seguir as regras de

. . .. . M [taperuna/RJ, 16 de junho de 2023,
acesso estabelecidas nele e ser citada no processo administrativo tributario no qual conste.

.. .. . . N Alfredo Paulo Marques Rodrigues
Art. 11. Aquele que omitir, retardar de forma injustificada ou prestar falsamente as informagdes a Prefeito Municipal

que se refere este Decreto sujeita-se as sanges de que trata o Pardgrafo Unico do art. 10 da Lei
Complementar Federal n® 105 de 10 de janeiro de 2001, sem prejuizo das demais penalidades
cabiveis.

Art. 12. Sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis, sujeita-se ds penalidades disciplinares
previstas na legislagio todo aquele que, no exercicio de fungéo publica:

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua lzabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa ¢ Silva - CEP.: 28300-000
Tel.: (221 3824-6600

L - utilizar ou viabilizar a utilizagdo de qualquer dado obtido nos termos deste Decreto, em
finalidade ou hipé6tese diversa da prevista pela legislagdo;

41555_'”””"“\

II - divulgar, revelar ou facilitar a divulgacdo ou revelagdo, indevidamente e por qualquer meio,

das informacgdes de que trata este Decreto. DECRETO N°¢ 7086 DE 16 DE JUNHO DE 2023
Art. 13. O Secretario Municipal da Receita podera editar instrugdes normativas complementares, O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ. no uso de
necessirias & exeeugdo do disposto neste Decreto. suas atribui¢des legais e considerando o que consta do Processo

. . . . , Administrativo PMI n® 8340/2023,
Art. 14. Este Decreto entra em vigor apos decorridos 30 (trinta) dias de sua publicagdo.

Itaperuna, 16 de junho de 2023. DECRETA:
Alfredo Pﬂm‘ff Mﬂrqﬂ_ﬂ'_ Rodrigues Art. 1° - Fica EXONERADA, a pedido, a servidora SOLANGE
Prefeito Municipal DA SILVA SOUZA do cargo de SERVENTE — codigo e referéneia

QP/MEC-107/215-13 — com efeitos a partir de 01/07/2023.

M unici plO de |ta Peru na Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Estado do Rio de Janeiro Municipal de Educacio ¢ Departamento de Pessoal se procederdo as
Secretaria Municipa! de Gabinete anotacdes necessarias e demais providéncias.

Rua Izabel Vieira Martins, n2 131, 22 andar, Presidente Costa e Silva— CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600 Art. 3° - Publique-sc ¢ cumpra-sc,

DECRETO N° 7085 DE 16 DE JUNHO DFE 2023 Itaperuna, 16 de junho de 2023.

“Altera o caput do artigo 11 do Decrcto
Municipal n® 4600, de 28 de julho de 2015, o
qual regulamenla as dl’.SpOSl‘?GES dO Irnposto ALFREDOPALEOI‘IARQLTESRODRIGLTS
Sobre Servigo de Qualquer Natureza — ISSQN, PREFEITQ MUNICIPAL

contidas na Lei n® 231, de 29/12/2003, ¢ da

\ outras providéncias”. J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES




26 de junho de 2023

FOLHA DE ITAPERUNA - Edicao 989

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
; Secretaria Municipal de Gabinete

Rua lzabelVieira Martins, n21321, 29 andar, Presidente Costa eSilva—CEP.: 22200-000

Tel.: (22)3824-6600

DECRETO N° 7087 DE 19 DE JUNHO DE 2023

Ementa: Revoga o Decreto Municipal n® 7079,
de 30 de maio de 2023.

O PREFEITO DO MUNICIiP10 DE ITAPERUNA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
alribuicdes constlitucionais e legals,

CONSIDERANDO que a reforma administrativa estd em andamento no dmbito do Poder
Executivo ¢ esta na iminéncia de ser encaminhada @ Camara Municipal;

CONSIDERANDO que a necessidade de reorganizaciio da estrutura administrativa municipal
implicara na revisio dos cargos, com os necessarios remangjamento e otimizacdo dos gastos
publicos;

CONSIDERANDO que o recenseamento do funcionalismo publico viabilizado pele Decreto
Municipal n® 7073/2023 esta em andamento;

CONSIDERANDO a recente criagdo da Comissdo Municipal objetivando estudo ¢ claboragdo
da revisido de cargos, reforma administrativa e plano de cargos, carreira e salarios dos servidores
municipais, pela Portaria n® 7306, de 13 dc junho de 2023,

DECRETA:

Art. 1Y Fica revogado o Dcecercto Municipal n® 7079, de 30 de maio de 2023.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Itaperuna/RJ, 19 de junho de 2023,

Alfredo Paulo Marques Rodrigues
Prefeito Municipal

Municipio de [taperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 28300-000

ol Trrer Ty Tol (22) 3824-6500

PORTARIA N° 7307 DE 15 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n°® 4227/2023,

RESOLVE:

Art. 1°- CON CE D E R ao servidor JOSE HENRIQUE
AGUIAR DE SOUZA — professor de geografia, codigo QP/MEC-124/02
— nos termos do art. 91, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o
art. 81, da Lei n° 083, de 10 de sctembro de 1976, LICENCA PRE’MIO,
pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio em 01/03/2024 ¢ término em
01/06/2024.

Art. 27 - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educagio e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 15 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

* Municipio de Itaperuna
«r Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

& Rua Tzabzl Vieira Marting, n* 131, 2% andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300000
h o Tel: (221 3824-6600

PORTARIA N° 7306 DE 13 DE JUNHQ DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR uma COMISSAO PARA ESTUDO E
ELABORACAO DA REVISAO DE CARGOS, REFORMA
ADMINISTRATIVA E PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
SALARIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS composta dos seguintes
servidores:

1. Rullian Moura Martins;

2. Mariano Amorim;

3. Arnaldo da Fonseca Rangel;

4, Marco Antdnio da Silva Oliveira;
5. Alberto Terra Scovino;

6. Clerio Marcos da Costa Rocha.

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se.

Ttaperuna, 13 de junho de 2023,

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ PREFEITO MUNICIPAL

7 Secretaria Municipal de Gabinete
Rua Trabel Vicirs Martins, n® 131, 27 andar, Presidente Costa ¢ Silva - CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3R24-6600

TAPER DN ApUSS

PORTARIA N° 7308 DE 15 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 5082/2023,

RES OLYVE:

Art. I°- CONCE D E R a servidora SIMONNE PECLY
DE GARCIA — professor de 1" a 4" série, codigo EM/603-13 — nos termos
do art. 91, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o art. 81, da Lei
n° 083, de 10 de setembro de 1976, LICENCA PREMIO, pelo periodo de
15 (quinze) meses, com inicio em 01/08/2023 e término em 01/11/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educacio e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 15 de junho de 2023.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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B

Municipio de [taperuna
«» Lstado do Rio de Janeiro
» Secretaria Municipal de Gabinete

Ruit Tzabel Vicira Martins, n® 131, 2% amdar, Prosidente Costa ¢ Silva — CEP. 28300-000
Tel.: (22 3824-6600

I TAPERUNAPESS

PORTARIA N° 7309 DE 15 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 16.881/2021,

RES OLVE:

Art. 1°-CONCEDER i servidora MARIA DA PENHA
SOUZA CUNHA — servente, codigo QP/MEC-117/04 — nos termos do art.
91, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o art. 81, da Lei n°
083, dc 10 dc sctembro de 1976, LICENCA PREEIJIO, pelo periodo de 09
(nove) meses, com inicio em 19/06/2023 e término em 19/03/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educagdo e Departamento de Pessoal se procederio as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se ¢ cumpra-sc.

Itaperuna, 15 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 7311 DE 15 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 347/2023,

RES OLYVE:

Art. I°- CONCE D E R aservidora LUCIA RORIZ DE
FREITAS - servente, codigo QP/MEC-107/138 — nos termos do art. 91,
da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o art. 81, da Lei n® 083, de
10 de sctembro de 1976, LICENCA PREMIO, pelo periodo de 12 (doze)
meses, com inicio a partir da data de publica¢do desta Portaria.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de LCducagio ¢ Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 15 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Trabel Vicie Martins, n® 131, 2% andar, Presidente Costa ¢ Silva — CTP 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

TAPERLUNA '

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro

&

PORTARIA N° 7310 DE 15 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 3602/2023,

RES OLYVE:

Art. 1°- CONCE D E R a servidora KELLY CRISTINA
FERREIRA IPOLITO — servente, codigo QP/MEC-107/275 — nos termos
do art. 91, da Lei Orginica do Municipio, combinado com o art. 81, da Lei
1n° 083, de 10 de sctembro de 1976, LICENCA PREMIO, pelo periodo de
03 (trés) meses, com inicio a partir da data de publicacio desta Portaria.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educacio e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se ¢ cumpra-sc.

Itaperuna, 15 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 7312 DE 15 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 3705/2023,

RES OLVE:

Art. 1° - C O N C E D E R & servidora MARIA JOSE
ALMEIDA DE SOUZA — servente, cddigo QP/MEC-107/34 — nos termos
do art. 91, da Lei Orgénica do Municipio, combinade com o art. 81, da Lei
n° 083, de 10 de setembro de 1976, LICENCA PREMIO, pelo periodo de
06 (seis) meses, com inicio a partir da data de publicacio desta Portaria.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educagdo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 15 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA

Estado do Rio de Janciro

Secrcetaria Municipal de Gabinete

Rua [zabel Vieira Martins, n® 13 1,2 andar, I'residente Costa e Silva  CEDP 25.300-000
Tel: (22) 3811-1050/1051

PORTARTA N 7313 DE 15 DE JUNITO DE 2023

O Prefeito do Municipio de Itaperuna do Estado do Rio de Janeiro, Sr. Alfredo Paulo Marques
Rodrigues, no uso de suas alribui¢gdes que lhe sfio conleridas pela Lei Orginica em vigor, e
mediante ao amparo legal do Artigo 67, inciso XVT ¢/c o artigo 51°, da Lei Federal n® 8,666, de
21 de junho de 1.993 e suas altera¢es posteriores.

RESOLYVE:

Art. 17 - Nomear a Comissfo Permancente de Licitacdo C. P. L.. do Municipio dc
Itaperuna, com a finalidade de dirigir e julgar os procedimentos licitatorios e os Regisiros
Cadastrais de Tornccedores c/on Prestadores de Servigos desta municipalidade, na forma da Lci
Federal n® 8.666/93, composta pelos seguintes servidores, a suber:

ELISON MARCONIS RIBETRO LANES  Presidente;
LUCIANO BOECHAT DE ALMEIDA TEIXFEIRA — 1° Membro Titular: e
FABRICIO ARAUIO DE SOUZA — 2° Mcembro Titular.

Art. 2¢ - Fica nomeado o Sr. LUCIANO BOECHAT DE ALMEIDA TEIXEIRA como
Presidente Substituto da Comissdo Permanente de Licitacdo — C. P. L., caso ocorra alguma
evenlualidade que impeca o Sr. ELISON MARCONIS RIBEIRO LANES de presidir o cerlame
licitatorio pertinente.

Art. 3° - Fica(mm) nomeado(s) o(s) Membro(s) Suplente(s) da Comissio Permanente de
Licitacdo do Municipio de Ttaperuna, com a finalidade de substituir o(s) Membro(s) Titular(cs)
caso ocorra alguma eventualidade que 1mpega o(s) mesmo(s) de participar(em) do certame
licitatorio pertinente, que sera(do) convocado(s) pelo Presidente, composta pelo(s) seguinte(s)
servidor(es), a suber:

TAMARA LUCIO DA SILVA  1° Membro Suplente; ¢,

JOSE CARLOS DE SOUZA DA SILVA — 2° Membro Suplente.

Art. 4° - Os membros da Comissdo Permanente de Licitagdio — C. P. L. responderido
solidariamente pelos alos decisarios que adolar, salvo se a posigao divergente lor devidamente
registrada em ata lavrada na respectiva reunifo.

Art. 5% - A Secrelaria Municipal de Gabinete, Secrelaria Municipal de Administracio,
Departamento de Licitagao ¢ Contratos ¢ o Departamento Pessoal procederdao as anotacdces
necessarias e demais providéncias.

Arl. 6% - Esta Portaria enirart em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicdes
em contrario, surtindo scus efcitos a partir de 15 de junho de 2.023.

Publique-se e Cumpra-se.

Itaperuna/RJ, 15 de junho de 2.023.

Alfredo Paulo Marques Rodrigues
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITAPERUNA \
Estado do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Lzabel Vieira Martins, n® 131,2" andar, Presidente Costa e Silva — CEP 28.300-000

Tel.: (22) 3811-1050/1051

PORTARIA N 7315 DE 15 DE JUNHO DE 2023

O Preleito do Municipio de ltaperuna do Esiado do Rio de Janeiro, Sr. Alfredo Paulo Marques
Rodrigues, no uso de suas atribuiedes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgiinica em vigor, ¢
mediante ao amparo legal do artigo 87, da Lei Federal n® 14133, de 1° de abril de 2.021 ¢ suas
alteragdes posteriores, e do artigo 7 do Decreto Municipal n” 7.036. de 23 de margo de 2.023.

RESOLVE:

Art. 1" - Nomear a Comissdo de Contratacio Permanente C. C. P., do Municipio de
Itaperuna, com a finalidade de dirigir e julgar os procedimentos licitatérios, bem comao, os
Registros Cadastrais de Fomecedores e/ou Prestadores de Servigos gquando lor o caso, na forma
da lci federal n® 14.133/21, composta pelos seguintes servidores, a saber:

ELISON MARCONIS RIBETIRO LLANES Presidente;
LUCIANO BOECHAT DE ALMEIDA TEIXEIRA — 1° Membro Titular: e
FABRICIO ARAUJO DE SOUZA — 2° Membro Titular.

Art. 27 - Tica nomeado o Sr. LUCTANO BOLCHAT DE ALMEIDA TLEIXETRA como
Presidente Substituto da Comissio de Contratagio Permanente — C. C. P., caso ocorra alguma
eventualidade que impec¢a o Sr. ELISON MARCONIS RIBEIRO LANES de presidir o certame
licitatorio pertinente.

Art. 3 - Fica(m) nomeado(s) o(s) Membro(s) Suplente(s) da Comissiio de Contratacio
Permanente do Municipio de Itaperuna, com a [inalidade de substituir o(s) Membro(s) Titular(es)
caso ocorra alguma cventualidade que impcega o(s) mesmo(s) de participar(ecm) do ccrtame
licitatorio pertinente. que sera(io) convocado(s) pelo Presidente, composta pelo(s) seguinte(s)
servidor(es), a saber:

TAMA.R_A LUCIO DA SILVA — 1" Membro Suplente: e,
JOSE CARLOS DE SOUZA DA SILVA  2° Mcembro Suplentc.

Art. 4° - Os membros da Comissdo de Contratagio Permanenie C. C. P. responderiio
solidariamente pelos atos decisorios que adotar, salvo se a posigao divergente for devidamente

registrada em ata lavrada na respectiva rcunido.

Art. 5% - A Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria Municipal de Administracio,
Departamento de Licitagio ¢ Contratos ¢ o Departamento Pessoal procederio as anotagdes
necessarias ¢ demais providéncias.

Art. 6% - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio. revogadas as disposi¢des
em contrario, surtindo seus eleitos a partir de 15 de junho de 2.023.

Publique-se ¢ Cumpra-sc.

Itaperuna/RlJ, 15 de junho de 2.023.

Alfredo Paulo Marques Rodrigues
Prefeito Municipal

\_

MUNICIPTO DE ITAPERUNA

Estado do Rio de Janeiro

Scceretaria Municipal de Gabincte

Rua Tzabel Vicira Martins, n° 131,27 andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP 28,300-000
Tel.: (22) 3811-1050/1051

PORTARIA N° 7314 DE 15 DE JUNHO DE 2023

O Prefeito do Municipio de ltaperuna do Listado do Rio de Janciro, Sr. Alfredo Paulo Marques
Rodrigues, no use de suas atribuicdes que lhe sfo conleridas pela Lei Orgénica em vigor, e
mediante ao amparo legal do Artigo 3°, inciso TV da T.ei Federal n® 10.520 de 17 de julho de
2.002 e suas alteragdes posteriores, ¢ o Decreto Municipal n* 6.414 de 1° de abril de 2.021.

RESOLVE:

Art. 1Y - Nomear o Pregociro Oficial do Municipio de [tapcruna, bem como sua Equipe do
Apoio, com a finalidade de dirigir ¢ julgar os procedimentos licitatorios na modalidade Pregio,
na [orma da legislucio vigente, composla pelos seguintes servidores, a saber:

ELISON MARCONIS RIBEIRO LANES — Pregociro;

LUCIANO BOECHAT DE ALMEIDA TEIXEIRA — Equipc de¢ Apoio — 1° Membro
Titular; ¢

FARRICTO ARAUJO DE SOUZA — Fquipe de Apoio — 2° Membro Titular.

Art. 2° - Fica nomcado o Sr. LUCIANO BOECHAT DE ALMEIDA TEIXEIRA como
Pregoeiro Substituto, caso ocorra alguma eventualidade que impecga o Sr. ELISON MARCONIS
RIBETRO LANES de presidir o certame licitalorio pertinente.

Art. 3° - Fica(m) nomeado(s) ao(s) Membra(s) Suplente(s) da Equipe de Apoio do
Municipio de Itaperuna, com a finalidade de substituir o(s) Membro(s) Titular(es) caso ocorra
alguma eventualidade que impeca o(s) mesmo(s) de participar(em) do certame licitatorio
pertinente, que sera(io) convocado(s) pelo Pregoeiro, composta pelo(s) seguinte(s) servidor({es),
a saber:

TAMARA LUCIO DA SILVA — Equipe de Apoio — 1* Membro Suplente; e

ARTHUR SIQUELRA SILVA - Lquipe de Apoie  2¥ Membro Suplente.

Art. 4 - A Scerctaria Municipal de Gabinete, Seccrctaria Municipal de Administracio,
Divisdo de Licitagdo ¢ Contratos ¢ o Departamento Pessoal procederfio as anotagdes nccessarias

¢ demais providéncias.

Art. 5" - Esta Portaria cntrard cm vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposicdes
cm contrario, surtindo scus cfcitos a partir de 15 de junho de 2.023.

Publique-se e Cumpra-se.

Ttapcruna/RJ, 15 de junho de 2.023.

Alfredo Paulo Marques Rodrigues
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITAPERUNA
Listado do Rio de Janciro

Secretaria Municipal de Gabinete
Rua Teabel Vieira Martins, n® 131,27 andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP 28.300-000
Tel.: (22) 3811-1050/1051

PORTARIA N” 7316 DE 15 DE JUNIIO DE 2023

O Prefeito do Municipio de [taperuna do Estado do Rio de Janciro, Sr. Alfredo Paulo Marques
Rodrigues, no uso de suas atribui¢cdes que lhe s@o confleridas pela Lei Orgénica em vigor, e
mediante ao amparo legal do artigo 8°, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2.021 e suas
alteragdes posteriores, bem como, do artigo 5° ¢/ artigo 9° do Decreto Municipal n® 7.036, de 23
de margo de 2.023.

RESOLVE:

Art. 17 - Nomear o Agente de Contratagdo - Pregociro Oficial do Municipio de Itaperuna,
bem como sua Equipe de Apoio, com a finalidade dec dirigir ¢ julgar os proccdimentos
licitatdrios na modalidade Pregiao, na forma da legislacio vigente, composta pelos seguintes
servidores, a saber:

ELISON MARCONIS RIBEIRO LANES — Agente de Contratagio - Pregoeiro;
LUCIANO BOECHAT DE ALMEIDA TEIXEIRA — Equipe de Apoio — 17 Membro
Titular; ¢

FABRICIO ARAUJO DE SOUZA Lquipe de Apoio 27 Membro Titular.

Art. 2% - Fica nomeado o Sr. LUCIANO BOECHAT DE ALMEIDA TEIXEIRA como
Pregoeiro Substituto, caso ocorra alguma eventualidade que impega o Sr. ELISON MARCONIS
RIBETRO LANES de presidir o certame licitatorio pertinente.

Art. 3° - Fica(m) nomeado(s) o(s) Membro(s) Suplente(s) da Equipe de Apoio do
Municipio de Itaperuna, com a finalidade de substituir o(s) Membro(s) Titular(cs) caso ocorra
alguma eventualidade que impeca o(s) mesmo(s) de participar(em) do certame licitatorio
pertinente, que sera(do) convocado(s) pelo Pregoeiro, composta pelo(s) seguinte(s) servidor(es),
a saber:

TAMARA LUCIO DA SILVA — Equipc de Apoio — 1° Mcmbro Suplente; ¢
ARTIHUR SIQUEIRA SIL.VA — Equipe de Apoio — 2° Membro Suplente.

Arl. 4° - A Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria Municipal de Administragio,
Divis8o de Licitagao ¢ Contratos ¢ o Departamento Pessoal procederio as anotagdes necessarias
¢ demais providéncias.

ArL. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposicoes
em contrario, surtindo seus efleitos a partir de 15 de junho de 2.023.

Publique-se e Cumpra-se.

Itaperuna/R1J, 15 de junho de 2.023.

Alfredo Paulo Marques Rodrigues
Prefeito Municipal )
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PORTARIA N° 7317 DE 16 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 6137/2023,

RES OLYVE:

Art. 1°- CO N CE D E R ao servidor RONALD JOSE DA
SILVA — vigilante municipal, codigo QP/SVM-301/37 — nos termos dos
arts. 69, 70 e 81, da Lei n® 083, de 10 de setembro de 1976, LICENCA
PREMIQ, pclo periodo de 06 (scis) meses. com inicio a partir da data de
publicacdo desta Portaria.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo e Departamento de
Pessoal se procederdo as anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

[taperuna, 16 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 7319 DE 19 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais ¢ considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 19.114/2022,

R ES O L VE:

Art. I°- CONCE D E R 4 scrvidora ROSENIR PEREIRA
COSTA RAMOS — professor de 1% a 4° série, codigo QP/MEC-102/363 —
nos termos do arl. 91, da Lei Orginica do Municipio, combinado ¢com o
art. 81, da Lei n® 083, de 10 de setembro de 1976, LICENCA PREMIO,
pelo periodo de 06 (seis) meses, com inicio em 01/02/2024 e término em
01/08/2024.

Art. 2% - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educagdo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacoOes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 19 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de [taperuna
Estado do Rio de Janeiro
> Secretaria Municipal de Gabinete

7 & Ruat Tzabel Vicira Martins, 0 131, 2% andar, Prosudentc Costa ¢ Silva — CEP. 28300-000
oy

Tel.: (221 3824-6600

PORTARIA N° 7318 DE 16 DE JUNHO DFE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 16.722/2022,

RES OLVE:

Art. 1°- CON CE DE R i servidora SELMA MARIA
RIBEIRO PEREIRA — professor de |* a 4 série, codigo QP/MEC-
102/310 — nos termos do art. 91, XXI, da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com os arts. 69, 70 e 81, da Lei n® 083, de 10 de setembro de
1976, LICENCA PREMIOQ, pelo periodo de 06 (seis) meses, com inicio a
partir da data de publicacdo desta Portaria.

Arf. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de LEducacio e Departamento de Pessoal se procederio as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-sc ¢ cumpra-sc.

Itaperuna, 16 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janciro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzabel Vieira Martins. n” 131, 2" andar, Presidentc Costa ¢ Silva — CEP.: 28300-000
By el (22) 3824-6600

PORTARIA N° 7320 DE 20 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RES OLVE:

Art. 1° - EXONERAR AMANDA STORRE‘A BRAGA
PACHECO do Cargo Comissionado de SECRETARIO MUNICIPAL
DE ESPORTE E LAZER, com efeitos a partir desta data.

Art, 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer ¢ Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 20 de junho de 2023.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITQ MUNICIPAL

J
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

& Ruit Leabel Vieiva Martims, 1° 131, 2° andar, Presidente Coste e Silva — CEDP.: 28300-000
y Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 7321 DE 20 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais,

RES OLVE:

Art, 1° - DESIGNAR o secretdrio municipal de Educacio,
OLIVER TRAJANO SILVA BARROS, sem 6nus, para responder pelo
Cargo Comissionado de SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

[taperuna, 20 de junho de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

w
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DELIBERAGAO CME N° 02/2023 21 DE JUNHO DE 2023

Estabelece normas para a Educacgédo
Especial na Educagao Basica, em todas as
suas efapas e modalidades, na Rede
Municipal de Ensino de Itaperuna.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO de Itaperuna, no uso de suas atribuicdes
legais e com fundamento no disposto da Constituicdo Federal de 1988; na Lei Federal
9.394 de 1996; na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia 13.146/2015; na
Lei 13.632/2018 e no atual Plano Municipal de Educagéo de Itaperuna/RJ, Lei Municipal
718/2015,

DELIBERA:

Art. 1° - A Educacio Especial oferecida, preferencialmente, na rede municipal de ensino,
compreende da Educacdo Infantil até os anos finais do Ensino Fundamental Regular e
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), garantindo a aprendizagem ao longo da vida,
promovendo sua independéncia e autonomia.

§ 1°. Deve oferecer ao educando a formagao indispensavel e fornecer-lhe os meios de
desenvolver atividades produtivas e laborais permitindo inserc&o no mercado de trabalho
e em estudos posteriores, satisfazendo as condigdes requeridas por suas caracteristicas,
respeitando as diferengas individuais e a igualdade de direitos entre todas as pessoas,
assegurando uma educacgdo de qualidade.

§ 2°. A Educacéo Especial se destina as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla,
ou seja, pessoas com deficiéncia fisica, sensorial, mental e/ou altas habilidades/
superdotagdo.

Art. 2° - O Sistema Municipal de Ensino de ltaperuna deve garantir a matricula de todos
os alunos, cabendo aos Estabelecimentos de Ensino organizarem-se para o atendimento
as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla.

§ 1°. O atendimento educacional especial no ensino regular e EJA podera ser feito eh
classe, escola especial ou por servigo especializado, sempre que, em fun¢do das
condi¢des especificas dos alunos, ndo for possivel a educagio na rede regular de
ensino.

§ 2°. Os alunos que apresentarem necessidades educacionais especiais graves que
requeiram atengao individualizada nas atividades da vida diaria e social, ajuda e apoio
continuo, bem como adaptagdes curriculares que contemplem um programa especifico
terapéutico educacional, poderdo ser atendidos em Escolas Especiais, atendimento esse
complementado, sempre que necessario e de maneira articulada, por servigos das areas
de Saude, Trabalho e A¢éo Social.

Art. 3° - O servico especializado sera oferecido pela Secretaria Municipal de Educacgéo
— SEMED e/ou através de entidades conveniadas, visando assegurar 0 sucesso do
atendimento no ambito da Educacéo Especial.

Art. 4° - Para assegurar atendimento educacional a tocdos, o Sistema Municipal de Ensino
deve conhecer a demanda das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, com
sistema proprio de informagdo e de interfaces com os orgdos governamentais
responsaveis pelo censo escolar e pelo censo demografico.

Art. 5° - Para a escolarizagéo das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla devero
ser oferecidos servicos de apoio pedagogico especializados, contando com:

|. equipe de apoio multidisciplinar;

Il. sala de apoio de carater transitorio e/ou parcial, objetivando a insergdo dos
educandos;

lll. Atendimento Educacional Especializado — AEE (salas de recursos), Centro
Atendimento Educacional Especializado — CAEE (instituicGes conveniadas), com
atendimento em turno inverso, para complementacao e/ou suplementacéo curricular;
IV. classe especial de carater transitério;

V. apoio voluntario ou parcerias;

V1. oficina pedagdgica/terapéutica de atendimento ocupacional;

VIl. acompanhamento de Cuidador e Mediador, quando definido por uma equipe
multiprofissional.

Art. 6° - S3o0 considerados alunos com Necessidades Educacionais Especiais — NEE,
aqueles decorrentes de fatores inatos ou adquiridos, de carater temporario ou
permanente.

Paragrafo tnico: Todos os alunos de que trata este artigo s@o elegiveis para salas de
recursos e/ou para programas especificos da SEMED e poderdo ser encaminhados para
o atendimento em classes ou escolas especiais, com base em laudos medicos e
avaliagdo da equipe multiprofissional.

Art. 7° - Torna-se obrigatéria a presenga do Cuidador e/ou Mediador nas escolas
regulares para acompanhar pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, segundo as
caracteristicas da patologia, tais como: alunos portadores de sindromes, limitagtes
fisicas, motoras ou intelectuais (severas e graves) com laudo médico, sendo que o
deficiente intelectual moderado deverd ser encaminhado para uma equipe
multiprofissional que ateste essa necessidade.

Art. 8° - Cabe aos profissionais — Cuidador e Mediador — oferecer acompanhamento
individualizado e/ou coletivo, de forma a viabilizar a mobilidade/insergao no ambiente, o
atendimento de necessidades pessoais e realizagdo de outras tarefas que auxiliem e
monitorem esses alunos, contribuindo com o fazer pedagogico do professor regente da
turma.

Art. 9° - Cabe ao Estabelecimento de Ensino definir em seu Projeto Pedagégico a forma
como se dara o atendimento e responsabilidades pertinentes a esses profissionais,
assim como suas atuacgdes laborais.

Art. 10 - A presenca de um Cuidador deve ser uma pratica frequente nas escolas que
oferecem Educagéo Basica (Educacio Infantil € 1° segmento do Ensino Fundamental),
visando promover o bem-estar dos alunos nos aspectos fisico, emocional e social,
auxiliando-os nas Atividades da Vida Diaria (AVDs), obedecendo, assim, os critérios do
Artigo 7°.

§ 1°. O Cuidador tem que ter formacao de nivel Médio e dominar informagdes basicas
na area de salde, uma vez que a baixa qualificacdo deste profissional pode comprometer
o direito ao atendimento digno da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla.

§ 2°. As atribuicdes do Cuidador sédo as seguintes:

|. acompanhar e auxiliar o aluno com deficiéncia severa nas atividades rotineiras;

Il. cuidar para que ele tenha suas necessidades basicas (fisiolégicas e afetivas)
atendidas, fazendo por ele somente as atividades que n&o consiga fazer de forma
auténoma;

Ill. dar apoio constante nas AVDs, na manipulac@o de objetos, no sentar, levantar,
orientar espacialmente, brincar, dentre outras atividades que exijam auxily
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( constante no cotidiano escolar;
IV. supervisionar idas ac banheiro, caso o aluno tenha autonomia para cuidar de sua
higiene pessoal.

Art. 11 - A presenga de Mediador devera também ser uma constante para o
acompanhamento de alunos com deficiéncia, quando necesséario, segundo as
caracteristicas da patologia apresentada.

Art. 12 - Requisito necessario a formag&do do Mediador para trabalhar com pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla € o Curso Normal e especializagdo em Educacgao
Especial de, no minimo, 120 horas. Ao profissional que esteja exercendo tais fungdes
devera ser oferecida oportunidade de formacao continuada.

§ 1°. As atribuicdes do Mediador sdo assim descritas:

I. agir como intermedidrio nas questdes sociais, comportamentais, comunicagao,
linguagem, atividades, brincadeiras escolares e pedagogicas, limitagdes motoras e
leitura nos diversos niveis escolares, sempre observando o Art. 7°;

Il. atuar de forma colaborativa com o professor regente da classe comum para a
definicdo de estratégias pedagogicas que favoregam o acesso de pessoas com
deficiéncias intelectual e multipla ao curriculo e a sua interag&o no grupo;

. dar suporte pedagégico na realizagdo de atividades cotidianas, a fim de promover
as condigbes para a inclusdo de pessoas com deficiéncias intelectual e muiltipla em
todas as atividades escolares;

IV. colaborar na elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos que possam ser
utilizados pelos alunos na sala de aula;

V. desenvolver estratégias de comunicagdo simbdlica, estimulando o aprendizado
da linguagem expressiva, receptiva e reflexiva;

VI. preparar materiais especificos para os alunos que ndo tenham autonomia motora
e intelectual, deficiéncia fisica, especialmente a auditiva e visual (DA e DV) com
professores especializados nessas areas.

Art. 13 - Cabe a cada Estabelecimento de Ensino do Sistema Municipal de Educacao de
Itaperuna definir em seu Projeto Pedagodgico a possibilidade de atendimento a
educandos com necessidades educacionais especiais.

§ 1°. Para organizar o atendimento previsto no caput desse artigo, € obrigatorio:

|. professores com especializacdo em Educacdo Especial para atendimento as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla;

Il. definigAo do numero de alunos com necessidades especiais por ano, etapa ou
ciclo, dentro do quantitativo geral total de alunos por turma, serdo fixados de acordo
com avaliagdo da equipe técnica da SEMED, desde que considerado o grau de
complexidade da patologia diagnosticada e sua gravidade.

I1l. flexibilizagdo e adaptagdes curriculares (Plano Educacional Individualizado —
PEIl), em consonancia com o Projeto Politico-Pedagogico do Estabelecimento de
Ensino;

IV. apoio docente especializado, de acordo com as diferentes modalidades de
atendimento;

V. atendimento adicional dos servigos de apoio especializados;

VI. projeto de aceleracéo para superdotados e altas-habilidades;

VII. eliminagéo de barreiras atitudinais, curriculares e de comunicagao;

VIll. facilidade de acesso nas edificagdes, com a eliminagdo de barreiras
arquitetdnicas de instalagdes, mobiliarias e de equipamentos.

§ 2° Deve ser assegurada no processo educativo dos alunos que ndo apresentam
condicbes de comunicacdo e sinalizagdo diferenciadas dos demais educandos,
acessibilidade aos contelidos curriculares, mediante a utilizag&o de linguagens e codigos
aplicaveis e tecnologias assistivas, como o sistema braile, libras e outros, sem prejuizo
do aprendizado da lingua portuguesa, provendo as escolas dos recursos humanos e
materiais necessarios.

Art. 14 - Os Estabelecimentos de Ensino podem criar, ainda que extracrdinariamente e,
em carater transitorio efou permanente, Classes Especializadas para alunos que
apresentem necessidades educacionais especiais, sendo estas atendidas por
professores especializados na area das deficiéncias.

§ 1°. A partir do desenvolvimento apresentado pelo aluno e das condigbes para o
atendimento inclusivo, a equipe multidisciplinar da SEMED, orientagao pedagogica do
Estabelecimento de Ensino e a familia deverdo decidir, em conjunto, com base na
avaliagdo pedagogica, quanto ao seu encaminhamento a classe regular.

§ 2°. Cabera a equipe multidisciplinar da SEMED ou parceiros, a orientagéo e formagao
continuada dos profissionais da educacdo e pessoal de apoio dos Estabelecimentos de
Ensino, habilitando-os para o atendimento educacional especializado as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, de modo que a demanda em diferentes localidades
possa ser contemplada.

Art. 15 - S3o considerados professores especializados para atuar em classes comuns
Q classes especiais, salas de recursos e CAEEs aqueles que comprovem:

|. formagdo em cursos de licenciatura em Educagado Especial ou em uma de suas
areas, preferencialmente de modo concomitante e associado & licenciatura para
Educacao Infantil ou para as séries iniciais do Ensino Fundamental;

II. complementacio de estudos ou pos-graduacgéo em Educagéo Especial, posterior
a licenciatura nas diferentes areas de conhecimento para atuacdo nas séries finais
do Ensino Fundamental.

§ 1°. Aos professores que ja exercem suas fungdes de docéncia ou orientagao
pedagdégica ha area da Educacédo Especial e que ndo possuem cursos de especializagao,
serd permitida sua permanéncia, desde que comprove participacdo em cursos
especificos oferecidos.

§ 2°. Novos ingressos so serao permitidos com a certificagdo pertinente.

Art. 16 - Para dar suporte e complementar o processo pedagogico das classes regulares,
o trabalho educacional oferecido as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla pode
incluir ensino itinerante, servigo de apoio de outras instituicbes especializadas e do
préprio Sistema Municipal de Ensino.

Art. 17 - As escolas da rede regular de ensino deverdo prever e prover a matricula dos
alunos com necessidades educacionais especiais, respeitando as especificidades e
comprometimentos apresentados em laudo médico especifico, obedecendo as seguintes
condicdes:
l. inclusdo desses alunos nas varias turmas de modo que as classes comuns se
beneficiem das diferencas e ampliem positivamente as experiéncias de todos, dentro
do principio de educar na diversidade;
Il. adaptacées curriculares que considerem o significado pratico e instrumental dos
conteddos basicos, metodologias de ensino e recursos didaticos diferenciados;
lll. temporalidade flexivel do ano letivo, de forma que os educandos com
necessidades educacionais especiais possam concluir, em tempo maior ou menor,
cada etapa do fluxo de escolarizagdo de acordo com o grau da patologia e o indice
de desenvolvimento psicoeducacional;
IV. flexibilidade do atendimento educativo das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla em fungdo do grau da patologia e o indice de desenvolvimento
psicoeducacional.

Art. 18 - A matricula e a transferéncia de alunos que apresentam necessidades
educacionais especiais devem obedecer 0s critérios estabelecidos para qualquer aluno
do Sistema Municipal de Ensino, acrescidas dos laudos e/ou relatérios especificos.

Art. 19 - No ato da transferéncia, o aluno com necessidades educacionais especiais deve
receber Historico Escolar acompanhado de relatério de avaliagdo pedagogica e laudo
médico que informe a escola de destino o seu desenvolvimento fisico, cognitivo, social e
afetivo.

Art. 20 - Aos alunos que apresentem altas habilidades/superdotagao serao garantidos:
a) a matricula em ano de escolaridade, ciclo ou etapa correspondente a seu grau de
desenvolvimento e experiéncia, em conformidade com a regulamentac&o legal
vigente;

b) o aprofundamento e enriquecimento de aspectos curriculares em salas de
recursos ou outros espacos definidos pela escola;

c) a conclusdo em menor tempo do ano de escolaridade, ciclo ou etapa escolar, na
qual estejam matriculados, sem prejuizo da continuidade dos seus estudos.

Art. 21 - Os servigos de apoio pedagogico especializados serdo realizados em salas de
recursos, CAEEs, mediante:

a) a regéncia de professores especializados, (itinerantes ou n&o) que realizam a
complementacdo ou suplementagéo curricular;

b) a utilizagdo de metodologias, procedimentos, equipamentos e materiais
especificos, adequados as necessidades educacionais especiais dos alunos.

§ 1°. As salas de recursos e os CAEEs se destinam, exclusivamente, a alunos com
necessidades educacionais especiais incluidos em classes comuns.

§ 2°. O atendimento nas salas de recursos e CAEEs deve ser oferecido no turno contrario
ao da classe comum.

§ 3°. As normas para criagdo e funcionamento das salas de recursos e CAEEs serdo
emitidas pela SEMED.

Art. 22 - Os procedimentos para classificacdo e reclassificagdo das pessoas com
deficiéncia intelectual e maltipla, ouvida a equipe multidisciplinar da SEMED, obedecerdo
a legislacao vigente.

Art. 23 - A avaliagdo na Educacdo Especial consiste na observagdo dos avancgos
qualitativos do desenvolvimento do aluno com necessidades educacionais especiais,
acompanhados e registrados em relatério descritivo.

§ 1°. A avaliagio dos alunos atendidos em classe regular e em classes especializadas
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ﬁevera ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
guantitativos.

§ 2°. A avaliagdo de que trata esse artigo devera ser realizada pelo professor da turma,
sob a orientacao da equipe pedagégica do Estabelecimento de Ensino.

Art. 24 - Esgotadas as possibilidades pontuadas nos artigos 24, 26 e 32 da LDBEN, o
aluno que nio apresentar desempenho suficiente para atingir o nivel exigido para a
conclusdo do Ensino Fundamental, em virtude de suas necessidades educacionais
especiais, apds aplicagao de todos os instrumentos pedagodgicos, recebera certificagao
de conclusdo de escolaridade com terminalidade especifica.

§ 1°. A certificacdo a que se refere o caput desse artigo devera ser fundamentada em
avaliacdo periddica, com historico escolar descritivo das competéncias e habilidades
desenvolvidas pelo aluno.

§ 2°. Em consonancia com os novos principios da Educacgé&o Inclusiva, a terminalidade
especifica devera possibilitar novas alternativas educacionais visando sua inclusdo no
mundo do trabalho e/ou social.

Art. 25 - A SEMED, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude e a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho e Habitagdo, devera organizar banco de
dados de pessoas em situag&o de risco ou impedimentos para estudos e pesquisas e
publicizando tais resultados, como forma de prevencédo e implementagdo de politicas
publicas, com vistas a promogdo de qualidade de vida para as futuras geragdes.

Art. 26 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Educagéo de
ltaperuna, ouvida a equipe técnico-pedagogica e multidisciplinar.

Art. 27 - Esta Deliberagdo entra em vigor na data da publicagdo, revogando a
Deliberagdo CME N° 06/2017, de 13 de setembro de 2017 e Deliberagdo CME N°
01/2018 de 06 de junho de 2018.

CONCLUSAO DA PLENARIA
A presente Deliberacédo foi aprovada por unanimidade.

Claudina de Paula Dias Gomes

Maria Alda Bastos Figueira — Vice-Presidente

Maria Aparecida de Figueiredo

Maria da Penha Sgré

Maria Helena Tinoco de Oliveira Azevedo — Presidente
Marlivia Rocha Pontes

Mariluce da Silva Martins

Marivete Pontes Figueiredo

Tereza Christina Gatto Bastos Barroso

Tereza Cristina do Carmo

Itaperuna/RJ, 21 de junho de 2023

Maria Helena Tinoco de Oliveira Azevedo )
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQO

N
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PORTARIA SMS N® 54, DE 24 DE MAIO DE 2023.
O Secretario Municipal de Satde, no uso de suas atribuigdes legnis,
RESOLVE:
Art. 17 - Nomear como representante da Associagiio de Mulheres de Itaperuna, como
membro titular a senhora Luciana Maria Bastos Conceigdo, em substituigdio a senhora
Alessandra de Carvalho de Almeida.
Art. 2% - Nomear como representante da Associagio de Mulheres de Itaperuna, como
membro suplente a senhora Alessandra de Carvalho de Almeida, em substituicio a
senhora Rosana Azevedo Cruz.
Art. 3% Nomear como representante da Universidade Iguagu - UNIG, como membro
titular o senhor Fébio Barbosa Batista, em substituigio a senhora Mariacelia Fernandes
Rocha.
Art. 4° Nomear como representante da Conselho Regional de Farmacia - CRF, como
membro Titular a senhora Maria Apareeida Martins Correa, em substituicdo ao senhor
Otavio Monteiro Rangel.
Arl. 5° - Publique-se, registre-se € cumpra-se.

Ruda Dez de Maio, 893 mm e J

ez de Mala, N 1 ds Sa
Centro / Ttaperuna - RJ |7 =

_C:ONSEL.HO AMUMICCIP AL DE SAUDE DE ITAPERUM. AR
RESOLUCAO N.° 311/2023

O Plendrio do Conselho Municipal de Saide de Itaperuna, no uso de suas atribulgdes legais,
especialmente as contidas no inciso Il e V do Art.11 da Lei Municipal n.° 585/12, e considerando
a reunido extraordindria ocorrida em 01 de margo de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar os receitudrios ¢ as requisigdes da Mitra Diocesana de Campos — Matriz
840 José do Avahy, para fornecimento de medicamentos pela Farmécia Bésica Municipal
e liberagdo dos exames solicitados na rede SUS do Municipio de Itapsruna.

Itaperuna, 01 de margo de 2023.
Jocneif"de Souza Rodrigues

Presidente
Conselho Municipal de Saide

ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Homologo a Resolugdio n°311/2023 do Conselho Municipal de Satude de I[taperuna.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Itaperuna Shopping Rio Canter
Av, Cardosc Morsira, 285, Sala 118 - Centro
Itaperuna - RJ - CEP 28300-000

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Y Setor de Licitacoes

COOMSELHC MUMNICIFAL DOF SAUMDE DE 1T e

RESOLUGAO N.° 312/2023

O Plendrie do Conselho Municipal de Satde de ltaperuna, no uso de suas atribuigdes legals, |
especialmente as contidas no incise 1l e V do Art.11 da Lei Municipal n.* 585/12, e consideranda SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

a reunido extraordindria ocorrida em 16 de maio de 2023.
HOMOLOGACAO
RESOLVE:

Art, 1° Art. 1° Aprovar a composigiio da Comissiio do Conselho Municipal de Savde: Modalidade: Pregio Presencial

1I- Comissiio de Supervisio ¢ Acompanhamento.
* Alexandra Braga Alves Silva (Representante da Secretaria Municipal Educagio) Pregﬁo: N°(07/2023

s Patricia Gongalves Telles (Representante da Associagio de Combate ao Céncer -
ComVida)

Lucas Gomes de Souza (Representante do Crefito 1I) Processo: N° 5228-5/2022
Luciana Maria Bastos Conceigio (Representante Associagio de Mulheres de Ttaperuna)
Vitor de Melo Paviio (Representante Centro Sécio Cultural Rosario de Fatima)

Maria Aparecida Coelho Joaguim (Representante Pastoral da Satide) Objeto: PR_EGAO PRESENCIAL - CONTRATACAO DE PESSOA JUR.[DICA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE LAVANDERIA
HOSPITALAR, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPERUNA/RJ.

Itaperuna, 17 de maio de 2023.

Jocineia de Souza Rodrigues
Presidente

Conselho Municipal de Satde
e Empresa Vencedora:

ATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Homolege a Resolugiio n®312/2023 do Consclho Municipal de Saude de Itaperuna.

1) § M C ARMOND LAVANDEIRA, inscrita no CNPJ: 31.568.989/0001-68.
Contrato: 05/2023

- Itens: 1,2, 3 e 4.

ecretario Munitipal d Salde

Valor: RS 628.797,00 (Seiscentos ¢ vinte ¢ oito mil setecentos ¢ noventa e sete reais)

Data da Homologacio: 22 /05/2023

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Itaperuna Shopping Rio Center
Av. Cardoso Moreira, 285, Sala 118 - Centro
ltaneruna - RJ - CEP 28300-000

Prazo: 12 (doze) meses

Publicaciio no site: http://www.licitacao.saudeitaperuna.rj.gov.br/

Pr 1y mALY T AR UL A1

RESOLUGCAO N.° 313/2023 Itaperuna /RJ,22 de maio de 2023.

O Plemirio do Conselho Municipal de Satde de [taperuna, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente as contidas no inciso Il ¢ V do Art.11 da Lei Municipal n.” 585/12, e considerando
a reunido ordindria ocorrida em 16 de malo de 2023,

Marcelo Poeys Dair

Secretario Municipal de Satde
RESOLVE:

Art. 1° Art. 1" Aprovar Relatério Anual de Gestdo (RAG) de 2022,

Ttaperuna, 17 de maio de 2023.

Jocineis S a Rodrigues
residente
Consclh unicipal de Satde

e e e St e S EXTRATO DO 2° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 014/2022.
Homologo a Resolugiio n®313/2023 do Conselho Municipal de Satide de [taperuna. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07.866/2023.
R o CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.
,Al g CONTRATADO: LYVIA VELASCO DE SOUZA 14906954782.
eredlo Difys Dajr - OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo dos servigos de transporte escolar dos alunos da zona
Secretdrio Mumiipal dé Saude rural e urbana da rede publica de ensino municipal, visando atender as necessidades da

Secretaria Municipal de Educagéo.

OBJETIVO DO TERMO: Acrescer ao objeto estabelecido no Contrato Administrativo n°
014/2022, o quantitativo de 1.236 km, elevando o valor contratado em R$ 6.241,80, que
corresponde a aproximadamente 10,17% (dez virgula dezessete por cento) do valor inicial
do contrato, passando o instrumento contratual a ter o valor total de R$ 67.619,50 (sessenta
e sete mil seiscentos e dezenove reais e cinquenta centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 65, inciso I, alinea b c/c § 1°, da Lei Federal n°® 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 31/05/2023.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
itaperuna Shopping Rio Center

Av. Cardoso Moreira, 285, Sala 118 - Centro
\ ltaperuna - RJ - CEP 28300-000 /

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 043/2020.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16.500/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: FIX CONSTRUCOES, TECNOLOGIA E SERVICOS.

OBJETO DO CONTRATO: Concessdo de servigos publicos para implantagdo, operagio,
gestdo, exploragdo, gerenciamento, manutencdo do sistema e dos servicos relacionados ao
estacionamento rotativo de veiculos automotores, nas vias e logradouros publicos do Municipio
de Itaperuna/RJ, denominado ESTACIONAMENTO ROTATIVO PAGO “AREA AZUL”;
OBJETIVO DO TERMO: Reduzir do contrato n® 043/2020, a outorga no percentual de 21,52%
(vinte e um virgula cinquenta e dois por centos) a partir de margo de 2.022 e de 14,44%
(quatorze virgula quarenta e quatro por cento) a partir de outubro de 2.022.
FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 65, inciso 11, “d” da Lei Federal n°® 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 13/06/2023.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 047/2022.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06.396/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: OPTAR ENGENHARIA EIRELI

OBJETO DO CONTRATO: Execugdo dos servicos de engenharia civil, concernente na
pavimentacdo em paralelepipedos em trecho da Avenida Porto Alegre, localizada no Municipio
de Itaperuna/RJ.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo contratual pelo periodo de 3 (trés) meses.
FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, § 1°, inciso VI, da Lei Federal 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 01/06/2023.
A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

Rua Izabel Vieira Martins, 131
Presidente Coslta e Silva

EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITAMENTO A ARP N° 046/2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07.111/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RIJ.

CONTRATADO: TEIXEIRAO COMERCIAL LTDA

OBJETO DO CONTRATO: Registro de pregos de pessoa(s) juridica(s) para eventuais e futuras

aquisicdes de cestas basicas, visando dar continuidade as atividades sociais desenvolvidas pela

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo do Municipio de Tel - 22 3824-6600
Itaperuna/RJ; a®

OBJETIVO DO TERMO: Recompor o preco do produto da Ata de Registro de Pregos,
passando a vigorar para as futuras entregas com o valor unitario de R$ 134,80 (cento e trinta e
quatro reais e oitenta centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 65, II, “d” da Lei Federal n° 8.666/93

DATA DA ASSINATURA: 13/06/2023.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste

Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

www.itaperuna.rjgov.br

N

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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