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LEI N° 967 DE 01 DE SETEMBRO DE 2021

INSTITUI NO MUNICIPIO DE ITAPERUNA-RJ A POLITICA
MUNICIPAL DE FOMENTO A ECONOMIA SOLIDARIA,
CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ECONOMIA
SOLIDARIA, 0 FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO A
ECONOMIA SOLIDARIA E INSTITUI O SELO DE
ECONOMIA SOLIDARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itaperuna, Estado do Rio de Janeiro. Fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULOT
DA POLITICA MUNICIPAL DE FOMENTO A ECONOMIA SOLIDARIA

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° TFica instituida, no dmbito do Municipio de Itaperuna-RJ. a Politica Mumnicipal de
Economia Solidarnia, que tem como objetivo central contribuir para a integracio das
cstratégias gerais de desenvolvimento ccondmico solidario ¢ social, do coméreio justo ¢
sustentavel.

Paragrafo tinico. O Chele do Poder Executivo ira delinir o orgio responsavel pela politica
publica que eslabelecera normas e procedimentos para a sua implementagio,
acompanhamento, monitoramento e avaliagio em articulagio com os planos de
desenvolvimento econémico e social do municipio.

Art. 2. Fica criado, no &mbito da Politica Municipal de Economia Solidaria:

I - O Férum Municipal de Economia Selidaria;

I - O Conselho Municipal de Economia Solidaria - CMES;
II - O Fundo de Fomento & Economia Solidaria - FunFES;
IV - O Selo da Eeonomia Soliddria;

V - O Sistema Municipal de Economia Solidaria - SIMES;

VI - O Centro Piblico de Referéncia em Economia Solidaria, doravante denominada Casa da
Economia Solidaria Sao José; ¢

VII - A Coordenadoria Municipal de Economia Solidaria.

Pardgrafo dnico. O 6rgio mencionado no inciso VI deste artigo constituira espaco publico e
devera ser instalado em imével adequado, dispondo da infraestrutura publica necessaria a seu
pleno funcionamento, cabendo a gestdo administrativa ao Poder Exccutivo.

Art. 3%, A Politica Municipal de Economia Solidaria visa atender aos cidadios que desejam
se organizar, dentro dos limites do Municipio, em novos Empreendimentos de Economia
Solidaria - EES, e/ou consolidar aqueles ja constituidos.

Art. 4°. A participaciio social, no dmbito desta Politica, se dard em todos os espacos de gestio
participativa, principalmente, através do Férum Municipal de Economia Solidaria.

CAPITULOII
DAS DEFINICOES

Art. 5°. A Politica Municipal de Fomento a Economia Soliddria no Municipio de
ITAPERUNA - RJ, tem como diretriz [undamental a promogdo e divulgacio da economia
solidaria e o desenvolvimento de grupos organizados autogestiondrios de atividades
econdmicas, visando 4 sua integracfio no mercado e a auto-sustentabilidade de suas
atividades.

Art. 6° Esla lei estabelecera as definigbes, principios, diretrizes, objetivos e composigio da
Politica Municipal de Economia Solidaria, criara o Sistema Municipal de Economia Solidaria
e qualificard os Cmpreendimentos Ccondmicos Solidarios come sujeitos de direito, com
vistas a fomentar a economia solidaria e o comércio justo e assegurar o direito ao trabalho.

Paragrafo tinico. As dirctrizes, principios ¢ objctivos fundamentais da Politica Municipal de
Economia Solidédria se interligam as estratégias gerais de desenvolvimento sustentivel ¢ aos
investimentos sociais, visando 4 promocgdo de atividades econdmicas autogestiondrias, ao
incentivo aos empreendimentos econdmicos soliddrios e sua integragio em redes de
cooperagdo na produgdo, comercializagdo, consumo de bens e servigos ¢ na autogestio
democratica.

Art. 7°. A Politica Municipal de Fomento a4 Economia Solidéria no Municipio de Itaperuna-
RJ, sera realizada através de programas especificos, projetos, criacio de fundos, parcerias
com a iniciativa privada, organizacbes ndo governamentais - ONGs, e Organizacio da
Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs, ¢ Organizagdes Sociais ((38s), convénios ¢
outras formas legalmente admitidas.

SECAOI
DOS OBJETIVOS

Art. 8° O objetivo central ¢ contribuir para a integragio das estralégias gerais de
desenvolvimento solidario e social, de forma justa e sustentavel.

Parigrafo inico. O Chefe do Poder Executivo ird definir o drgio responsédvel pela politica
publica que estabelecera normas ¢ procedimentos para a sua implementagio,
acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo em articulagio com os planos de
desenvolvimento econdmico do municipio.

Art. 9° Sdo objetivos da PPolitica Municipal de Economia Solidaria:

[ - contribuir para o enfrentamento da pobreza ¢ da extrema pobreza, enfrentar as
vulnerabilidades e riscos sociais e reduzir as desigualdades sociais no Municipio estimulando
a organizacdo e participagdo social;

II - contribuir para o acesso dos cidaddos ao trabalho e renda, como indicagio essencial para a
inclusdo e mobilidade sociais para elevagdo da autoestima e melhoria de qualidade de vida;

Il - fomentar o desenvolvimento de novos modelos socio produtivos coletivos e auto
gestionarios, bem como a sua consolidagdio, incorporando conhecimento ¢ estimulando o
desenvolvimento de tecnologias adequadas a esses modelos;

[V - incentivar ¢ apoiar a criagdo, o desenvolvimento, a consolidagio, a sustentabilidade ¢ a
expansdo dos ELS, nas suas diversas formas, organizados em cooperativas, ou sob outras
formas assoclativas compativels com os critérios fixados nesta Lel;

V - estimular a producio e o consumo de bens e servigos oferecidos pelos integrantes de
iniciativas no campo da Economia Solidaria;

VI - fomentar a criagio de redes, cadeias ¢ arranjos produtivos de EES e de grupos sociais
produtives, assim como forlalecer as relagbes de intercimbio e de cooperagdo enlre os
mesmos ¢ os demais atores econdmicos e sociais do territorio onde estdo inseridos, bem
como em ambito local, regional ¢ nacional;

VII - promover a intersetorialidade e a integracdo de acdes do Poder Publico que possam
contribuir para a difusdo dos principios e implementagdo dos objetivos estabelecidos nesta
Lei;

VIII - criar e dar cfetividade a mecanismos institucionais que facilitem sua implementagio;

[X - estimular a produgido intelectual sobre o tema, bem como de material didatico de apoio
aos Empreendimentos de Fconomia Solidaria;

X - oferecer formaciio auto gestiondria e capacitagio téenica aos trabalhadores dos EES, bem
como estimular a elevagiio do grau de escolaridade:

XI - criar e consolidar uma cultura empreendedora baseada nos valores da Economia
Solidaria;

XII - orientar e apoiar a organizagdo e o registro dos EES, constituindo banco de dados
atualizado contendo o cadastro dos empreendimentos que cumpram os requisitos desta Lei,

N
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bem como a atualizacdo e a incluso dos cadastros no Cadastro Nacional dos
Empreendimentos Econdmicos Solidarios, o CADSOL;

XIIT - promover a visibilidade da Leconomia Sohddma através de campanhas pubheitaras,
fortalecendo os processos organizativos, de apoio e adesio da sociedade;

XIV - criar oportunidades e espagos permanentes de intercimbio de conhecimentos,
informagdes, experiéneias e relacdes entre as iniciativas de Economia Solidaria ¢ os demais
setores da sociedade;

XV - estimular a inclusdo do tema Economia Solidaria na rede municipal de ensino, visando
ao fortalecimento da cultura do empreendimento autogestionario como forma de organizagio

da producio, do consumo e do trabalho;

XVI - promover cursos de formagdo ¢ de difusdo das préticas ¢ principios em Economia
Solidaria para servidores. gestores publicos ¢ interessados.

SECAO I
DA FORMULACAQ, GESTAO E EXECUCAQ

Art. 10. A formulaciio, gestio e execugdo da Politica Municipal de Fomento & Economia
Solidaria, sera acompanhada pelo Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria
Municipal Assisténeia Social, Trabalho e Habilacéo, devendo ser articulada, inclusive, com
as politicas voltadas para a agricultura familiar, preservagio ambiental, turismo, educacio,
cultura, ciéneia, teenologia ¢ promogéo social.

Art. 11. Sio principios da Politica Municipal de Economia Solidaria:

I - a valorizacdo do ser humano;

II - o bem-estar e a justica social;

I1I - o direito do trabalho decente, associado e cooperalivado:

IV - o primado do trabalho, com o controle do processo produtivo pelos trabalhadores;

V - a valorizacdo da autogestio, da cooperagio e da solidariedade:

VI - a instituigdo de relagGes igualitarias entre homens e mulheres;

VIl - o tratamento igualitario a todas as pessoas, sem qualquer discriminagio de raga, cor,
sexo, orientacdo sexual, Identidade de género, deficientes, idade, credo politico ou religioso e
quaisquer outras formas de discriminagio;

VIIT - o desenvolvimento local integrado e sustentivel com a preservaciio do equilibrio dos
ecossistemas;

IX - Transparéncia na gestio dos recursos e na busca da justa distribuicdio dos resultados.

Art. 12, O Plano Municipal de Economia Solidaria deverd ser elaborado pelo Poder Pablico
Mounicipal ¢ atualizado de acordo com a necessidade do municipio, sendo confeccionado em
conformidade com os principios e objetivos estabelecidos nesta Lei, contemplando o
planejamento das agdes, projetos, programas e servigos a serem ofertados no dmbito da
PMES,

Paragrafo dnico. O Municipio realizard a sua confecgiio a cada cinco anos, podendo ser
revisitado pelo Poder Publico contforme orientagdes e recomendaciies do CMES, ndo havendo
necessidade de atualizagdes, 0 mesmo mantera a sua vigéncia automaticamente por igual
periodo.

Art. 13. O Plano Municipal de Economia Solidara organiza-se nos seguinles eixos de aces:

T - educaciio, formagido, assessoria téenica e qualificagdo social e profissional no meio Tural e
urbano;

IT - acesso a servigos de nangas, finangas sohdaras e de criténo;

III - fomento & comercializacio, ao comércio justo e soliddrio e ao consumo responsivel;
IV - [omento aos empreendimentos econdmicos solidarios e redes de cooperagio; e

V - apoio a pesquisa e ao desenvolvimento e apropriacdo adequada de tecnologias.

a) Os ncisos destes arligos deverdo ser desenvolvidos de acordo com a realidade, principios e
valores da economia solidiria, definidos nesta Lei;

b) Quando necessario, as agdes devem contemplar o fomento e a implementacio de
equipamentos piblicos correspondentes.

Art. 14, Como forma de instrumentalizar a implementagio da Politica Municipal de
Economia Solidaria fica criada a Coordenadoria de Economia Soliddria, com as seguintcs
atribui¢des:

I - coordenar a politica publica de Economia Solidaria no municipio, implementando suas
diretrizes, planos, programas, projetos, agdes e estratégias, observados os objetivos e
principios estabelecidos nesta Lei, bem como o fomento, com vistas ao desenvolvimento

justo e sustentavel, em articulagdio com as demais secretarias e orgdos da gestio municipal,

com o poder piblico das esferas estadual e federal , com a sociedade civil, com os
movimenlos sociais e com o selor privado;

II - propor, quando necessarias, medidas de alteragio ou aperfeigoamento de legislagio no
que se refere a Economia Solidaria;

Il - identificar ¢ implantar os cixos de desenvolvimento da Economia Solidaria no
Municipio, em parceira com os demais orgios da gestio publica, com a sociedade civil,
movimentos sociais, com o setor privado ¢ quem mais interessar,

IV - atuar na construgio de planos de atragdo dc investimentos ¢ parccrias com vistas ao
fomento das vocagdes econdmicas e culturais do municipio;

V - avaliar e sistematizar os resultados decorrentes de implementacio da politica de
Economia Solidaria, implementando sempre que neeessario, medidas que possam aperfeigoar
melhor a eficacia, efetividade e eficiéncia das agdes;

VI - propor convénios com entidades publicas e privadas dedicadas a atividades atinentes aos
objelivos da Economia Sohidaria;

VIl - realizar a gestdo de convénios realizados a Economia Solidaria, e as demais
modalidades pautadas no cooperativismo, associativismo, na autogestio ¢ nas redes
produtivas;

VI - coordenar, promover e apoiar as realizacdes dos espacos de comercializagio e
Economia Solidaria, além de Festivals ¢ demais cvenfos ligados & pauta de Economia
Soliddria como Feiras, Seminarios, Encontros, Congressos, Foruns, Reunides do Conselho
Municipal de Economia Solidaria, bem comao outras atividades que impulsionem ¢ divulguem
as pautas de [iconomia Solidaria e seus segmentos;

IX - promover e integrar as atividades de Economia Solidaria aos eventos nacionais e
internacionais relacionados ao tema, especialmente os referentes ao desenvolvimento com
geragio de oportunidades econdmicas e sociais para a geracio de trabalho e renda, bem como
aos Dmpreendimentos de Economia Solidaria;

X - orienfar sobre acdes de créditos e fomento em parceria com o poder publico e o setor
privado, visando o fortalecimento dos Empreendimentos de Economia Solidaria;

XI - divulgar as iniciativas de Economia Solidaria existentes no municipio;

XII - criar ¢ manter um banco de informagdo municipal em Economia Soliddria, com
identificacfio e caracterizaciio dos Empreendimentos, bem como das entidades de apoio,
assessoria ¢ fomento;

XII - implantar processos adequados de avaliagdo, monitoramento e acompanhamento das
iniciativas de Economia Solidaria; e

XIV - propor a inclusdo do tema Economia Soliddria na rede municipal de ensino.
Art. 15, Na implementagiio da Politica Municipal de Economia Popular Soliddria, com vistas
a consecugio dos objetvos desta Lei, poderdo ser conleridos aos benefliciarios, por meio da

Coordenadoria de Economia Solidaria:

I - educacio, formag@o ¢ capacitagio téenica, tecnoldgica ¢ profissional em dreas de interesses
dos EES e da Politica Municipal de Economia Solidaria;

II - fomento a constitui¢do de espagos e redes solidarias de produgdo, consumo, coméreio
justo e de conhecimento ¢ informacéo;

Il - incentivo na busca por acesso a linhas de crédito com taxas de juros e garantias
diferenciadas, adequadas aos EES, e a politica de investimento social por meio dos Bancos

Comunitarios, Cooperativas de Crédito, Fundos e demais instrumentos solidarios de [inangas;

IV - apoio a comercializagdo e ampliacdo de mercado para os bens e servigos da Economia
Soliddria em dmbito local, regional, nacional ¢ internacional;

V - apoio 4 pesquisa, a inovagio, ao desenvolvimento ¢ 4 lransleréneia de conhecimento e
tecnologias apropriadas aos EES;

V1 - apoio a disseminagio ¢ troca de teenologias de gestio entre os EES;

VII - assessoria (éenica necessana a organizagio da produgiio ¢ comercializagio dos produlos
e servigos, assim como a elaboragio de planos de trabalho para esse fim;

VIII - utilizagdo de bens publicos a titulo precdrio e temporario, desde que autorizada pela
autoridade competente;

IX - oportunidade de participagio em processo de incubaciio voltado a eriaciio, consolidagio
¢ fortalecimento da organizagdo de EES;

X - apoio na realizagdo de eventos de Economia Solidéria;

XI - formagio para cidadania e cooperativismo dos integrantes dos EES.

Art. 16. Para implementacio das acdes e ampliagio de sua capacidade, o Municipio
promoverd integragdo com as demais politicas desenvolvidas no ambito do Estado e da
Unido.

Parigrafo anico. O disposto no capul deste artigo nfdo obsta a celebragio de parcenas com
entidades de direito publico ou privado, que tenham interesse em cooperar na implantacfio da

Politica Municipal de Economia Solidiria, visando subsidiar os EES, o processo de
incubagdo e as a¢des especificas de acesso as novas tecnologias.

SECAO 1T
DOS AGENTES EXECUTORES

Art. 17. SHo considerados agentes exccutores da Politica Municipal de Fomento a Economia
Soliddria:

I - O Municipio, por meio de seus orgios e entidades;
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Il - As universidades, faculdades, centros de formacdo de profissionais e educagio e
instiluigdes de pesquisa;

IIT - As organizacdes ndo governamentais (ONG), Organiza¢aes da Sociedade Civil de
Interesse Publico {OSCIP), Organizacdes da Sociedade Civil (OSC). e as Organizacdes
Sociais (0S), desde gque comprovem com documentacio habil ¢ com as aulorizagdes
ministeriais para seu funcionamento;

1V - Os agentes financeiros que disponibilizem linhas de crédito para os empreendimentos
regulados por estla Lei;

V - As entidades piablicas ¢ privadas, sem fins lucrativos, que atluem segundo os objetivos ¢
principios desta Lei;

VI - As entidades internacionais que trabalhem com o conceito de empresa de autogestio
democratica ¢ de cconormia solidaria;

VIL - O sistoma “S” (SEBRAE, SENAR, SENAI SENAC, SENAT).

Paridgrafo unico. Os agentes executores da Politica Municipal de Fomento a Economia
Solidaria scrio incentivados a integrar agdcs c¢ a adotar cstratégias, mctodologias c
instrumentos comuns de apoio aos EES na forma desta Lei, configuram-se Entidades de
Apoio.

SECAO IV
DOS EMPREENDIMENTOS DE ECONOMIA SOLIDARIA

Art. 18. Para efeitos da DPolitica Municipal de Economia Solidaria sdo considerados
Empreendimentos de Economia Solidaria os organizados no Forum de Economia Solidaria
sob a forma de cooperativas, associagdes e grupos comunitirios, voltados para geracio de
trabalho ¢ renda, compreendendo, ainda, a iniciativa de empresas que adotarem a autogestiio,
além das redes solidarias ¢ outros grupos popularcs, ¢ que possuam, cumulativamente, as
seguintes caracteristicas:

I - ser organizagio econdmica coletiva e supra familiar permanente, compostas de
trabalhadores urbanos ou rurais;

IT - ter os membros do empreendimento o controle dos meios de produgfo, sendo ou nio
proprietarios do patriménio;

11 - ser empreendimento organizado sob a forma de autogestio, garantindo a administragio
coletiva ¢ soberana das atividades e da destinagdo dos seus resultados por todos os seus
membros;

IV - ter adesdo livre, esclarecida e voluntaria dos seus membros;

WV - desenvolver cooperagio com outros grupos e empreendimentos;

VI - buscar a inser¢fio comunitaria, com a adociio de praticas democraticas ¢ de cidadania;

VII - desenvolver acdes condizentes com a fungdo social do empreendimento e a preservagio
do meio ambicntc;

VII1 - praticar a produgiio e/ou comercializagio coletiva;

IX - proporcionar condigio de trabalho salutar e segura;

X - garantir a transparéncia na gestdo dos recursos;

XI - observar a pratica de pregos justos com maximizagiio de resultados;

XM - garantir a participagio dos integrantes na formagdio do capital social do
empreendimento;

XII1 - garantir a gestdo democratica, resguardando a realizagéio das finalidades estatutarias.

§ 1° Os EES trabalharfio, prioritariamente, em rede, abrangendo a cadeia produtiva desde a
produgiio de insumos até a comercializaco final dos produtos, integrando os grupos de
consumidares, de produtores ¢ de prestadores de servigos para a pratica do consumo
solidério,

§ 2°. Os EES individuais ou familiares terfio até 18 (dezoito) meses para se organizarem em
caletivo, dessa forma atendendo as politicas publicas ja definidas pela esfera federal.

Art, 19, Para que um Empreendimento de Economia Solidéria possa vir a usufruir dos
heneficios instituidos por esta Lei, deverd atender ao seguinte critério:

Parigrafo unico. Scr certilicado pelo Consclho Municipal de Economia Selidaria, instituido
na forma desta Lei, mediante parccer da equipe téenica da Seceretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Habita¢io (SMASTH) no prazo méximo de 60 (sessenta) dias
apis a visita.

CAPITULO L1
DO CONSELHO MUNICIPAL DA ECONOMIA SOLIDARIA

Art. 20. Fica criado o Conselho Municipal da Economia Solidaria - CMES, de cariter
deliberativo e consultivo, composto por 12 (doze) conselheiros, sendo eles: 5 (cinco) do
Governo Municipal, 5 (cinco) de Empreendimentos de Economia Solidaria, de fato ou de
dircito, ¢ dois de Entidades de Apoios, conforme abaixo cspecificado:

§ 1°. A composi¢io da mesa do Conselho Municipal de Ticonomia Solidiria devera
apresentar-se como segue:

I - 5 (cinco) representantes e 5 (cinco) suplentes do Governo Municipal:

a. 1 (um) representante ¢ 1 (um) suplente da Scerctaria Municipal de Assisténcia Social, \
Trabalho e Habitagdo (SMASTH);

b. 1 (um) representante ¢ 1 (um) suplente da Secretaria Municipal de Ambiente;

. 1 {um) representante ¢ 1 (um) suplente da Scerctaria Municipal de Turismo;

d. | (um) representante e | (um) suplente da Secretaria Municipal de Cultura;

e, 1 (um) representante ¢ 1 (um) suplente da Secretaria Municipal da Receita.

[T - 5 (cinco) represenlantes e 5 (cinco) suplentes de Empreendimentos Econdmicos
Solidirios (EES);

III - 2 (dois) representantes e 2 (dois) suplentes de Entidades de Apoio:

a. Conliguram-se Entidades de Apoio, todas as descritas no At 17, incisos I IT; TMT; TV,
V; VL e VII desta lei.

§ 2° Os representantes e suplentes do Governo Municipal, mencionados no §1° deste artigo,
que comporio a mesa conselheira do CMES, necessariamente, deverfio ser servidores de
carreira, efetivos, do municipio, pela previsdo da continuidade e permanéncia das atividades
do CMES.

Art. 21, Compete ao Consclho Municipal de Economia Solidaria - CMES:
I - Aprovar a Palitica Municipal dec Fomento 4 Economia Solidaria;

II - Definir os critérios para a selegio dos programas e projetos a serem financiados com
recursos do Fundo Municipal de Economia Solidaria;

III - Definir as regras para o enquadramento nos critérios de Empreendimento de Economia
Solidiria e fornecimento do Selo de Economia Solidaria;

TV - Fiscalizar, acompanhar, monitorar ¢ avaliar a gestio dos recursos, os ganhos sociais ¢ o
desempenho dos programas e projetos financiados do Fundo Municipal de Economia
Solidaria;

V - Acompanhar, monitorar ¢ avalar os programas de fomento aos empreendimentos da
Economia Solidiria desenvolvidos pelos érgiios e entidades piblicos do Municipio;

VI - buscar garantias inslilucionais para que os Empreendimentos de Economia Solidaria
possam parlicipar das licitagoes publicas;

VII - Propor mecanismos de estabelecimento de incentivos fiscais para os empreendimentos
de Economia Solidaria;

VIII - Desenvolver mecanismos e formas de orientar ao acesso dos Empreendimentos de
Economia Solidaria a recursos publicos;

IX - Propor alteragdes na legislagio municipal relativa 4 Economia Solidéaria;

X - Elaborar seu regimento interno;

X1 - Certificar Empreendimentos da Economia Solidéaria, dentro dos limites do municipio;
XII - Buscar por todos 0s meios legais o alcance dos objetivos desta Lei;

XIII - Inserir no Cadastro Municipal de Economia Soliddria os Empreendimentos previsto no
art. 18, inciso [;

XIV - Excluir do beneficio da lei, empreendimentos que descumpram o presente nesta Lei.
conforme art. 18 ¢ scus incisos:

XV - Fiscalizar, analisar, avaliar e notificar entidades sem fins Ilucrativos que
operacionalizam ou realizam a gestdo dos Centros Publicos de Referéncia em Economia
Solidéria.

Art. 22. O Conselho Municipal de Economia Solidaria terd uma Secretaria Executiva,
vinculada & Scerelaria Municipal de Assisténeia Social, Trabalho ¢ Habilacio.

Art. 23. A funcdo de Conselheiro ¢ considerada servigo publico relevante e nio sera
remunerada, sendo seu exercicio prioritario e justificadas as auséncias a quaisquer outros
servigos, quando determinado scu comparceimento as sessoes do Conselho, ou participagio
em diligéncias autorizadas por este.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ECONOMIA SOLIDARIA

Art. 24, Fica criado o Fundo Municipal de Fomento a Economia Solidaria (FunFES) que se
destinara a apoiar, subsidiar, avalizar operag¢do de crédito, qualificar, organizar, instrumentar
e orientar os Empreendimentos de Economia Solidaria.

§ 1°. O Fundo Municipal serd vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagéio.

§ 2° A fiscalizacdo da regular utilizagio dos recursos do Fundo Municipal de Fomento a
Economia Solidaria, sera realizado quadrimestralmente pelo Conselho Municipal de
Economia Soliddria, e demais érgdos competentes que se fizerem necessarios.

§ 3° O Conselho Municipal de Economia Solidaria. devera aprovar a destinagao/utilizagao

dos recursos do FMES. J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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Art. 25. O Fundo Municipal de Fomento a Liconomia Soliddria (FunFES) tera por objetivo
proporcionar 08 meios necessarios ao financiamento dos EES, incluindo a qualificagio de
scus agenfes, com vistas & geragdo de renda autossustentavel ¢ & formagdo cidada.

§ 1° Observando as diretrizes definidas, a SMASTH, por meio da Coordenadoria de
Economia Saolidaria, elaborara anualmente um plano de desembolso de recursos constantes no

FunFES que devera ser aprovado pelo Conselho Municipal de Economia Solidaria- CMES,
para posterior execugio.

§ 2° Scra responsabilidade da SMASTH a claboragdo da prestagio de contas anual aos
drgaos competentes sobre os recursos administrados pelo FunFES.

§ 3. A regulamentaciio FunFES sera fixada em seu regimento interno, a ser aprovado pelo
CMES.

Art. 26. O Fundo Municipal de Economia Solidaria serd formado por recursos captados nas
seguintes fontes ¢ modalidades:

I - contribuig@es, subvengdes e auxilios do Municipio, Estado, Distrito Federal e Unido, de
sua Administraciio Direta e Indireta;

Il - as destinagdes autorizadas em Lei municipal das arrecadagdes resultantes de consorcios,
programas de cooperagdo, contratos e acordos especificos, celebrados entre o Municipio de
Itaperuna ¢ instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

III - as contribuicdes resultantes de doagdes especificas ao Fundo de pessoas fisicas on
juridicas;

IV - transferéncias autorizadas de recursos de outros fundos;

V - dotagdes orgamentdrias repassadas pelo Poder Exccutivo ¢ créditos adicionais
suplementares que a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

VI - recursos provenientes de convénios com o Poder Executivo Estadual e Federal;

WVTI - recursos provenientes de Termos de Ajuste de Conduta;

VIII - rendimentos e juros provenienies de aplicagties [inanceiras;

IX - multas provenicentes da Justica do Trabalho oriundas de agdes que tenham como objeto o
descumprimento da legislagio referente as Cooperativas, assim destinadas por decisiio
judicial;

X - outras receilas ou dolagtes orgamentirias autorizadas por Lei,

Pardgrafo tnico. Os recursos de que trata este artigo serdo depositados em institui¢do
financeira oficial ¢ em conta sob a denominagdo do FunFES,

Art. 27. O Poder Executivo podera igualmente celebrar convénios com entidades de direito
pablico ou privado. nacionais ou internacionais, que tenham interesse em cooperar na
implantagio do Programa de Fomento & Fconomia Solidaria, inclusive subsidiando os
empreendimentos populares ¢ soliddrios, o processo de incubacdio ¢ as acdes especificas de
accsso as novas teenologias, apos analise ¢ aprovagio do CMES,

CAPITULO V
DO SELO DE ECONOMIA SOLTDARTA

Art. 28. Institui 0 Selo de Economia Solidaria, para identificacdo, pelos consumidores, do
cardter solidario ¢ ecologico dos insumos, da produgio, da industrializagio, do transporte ¢ da
comercializagio justa dos produtos.

Paragrafo anico. O CMES definira a forma ¢ formato do sclo ¢ sera regulamentado por
Decreto do Poder Executivo.,

Art. 29. O CMES constituira um Comité Certificador do Selo de Economia Soliddria,
constituido por 03 (trés) membros titularcs ¢ 03 (trés) membros suplentes.

1- 01 (um) membro titular e respectivo suplente - Representando os empreendimentos;
11 - 01 (um) membro titular ¢ respectivo suplente - Representando o Governo Municipal; ¢
IIT - 01 (um) membro titular ¢ respectivo suplente - Representando as entidades de apoio.

§ 1° O Comité Certificador podera pedir laudos e pareceres, a quem competir, para
Tundamentar sua decisio.

§ 2°. A concessdo da certifica¢do com o Selo de Ticonomia Solidiria deverd ser aprovada pelo
Conselho Municipal de Economia Solidéaria.

§ 3% Os EES, previstos no capul deste arligo, sdo aqueles que preencham as caracteristicas
dos arts. 18 e 19 da presente Lei.

Art, 30. Os requisitos para a Certiticagdo dos HES serdo instituidos e regulamentados por
Decreto, observada a legislacdo perlinente em vigor.

Pardgrafo tnice. Para fins de cumprimento do previsto no caput deste artigo, o regimento
interno do CMES de Ttaperuna devera instituir o Comité Certificador do Selo de Fconomia
Solidéria, resguardado o principio da paridade entre Poder Pablico ¢ sociedade civil em sua
constitui¢do,

Art, 31. Compete ao Comité Certificador:

1 - Emitir, conceder e controlar o Selo de Economia Solidaria;

II - Credenciar entidades locais de inspegido para acompanhamento dos empreendimentos de \
Economia Solidéria;

111 - Elaborar um manual de procedimentos para certificagdo participativa, a ser adotado pelas
cntidadces locais de inspegdo, para orientagdo aos empreendimentos de Economia Solidaria ¢
verificagio do cumprimento desta Lei para obtencio do Selo de Economia Solidaria;

IV - Orientar ao CMES o cancelamento da certificacdo, em caso de descumprimento dos
requisitos desta Lei;

V - Gerenciar banco de dados cadastrais de empreendimentos certificados:

VI - Conslituir uma equipe lécnica para avaliagdo dos pedidos de credenciamento, mediante
anilise de documentos e inspegao local, se necessdrio.

§ 1". A participagio efctiva no CMES ¢ no Comité Certificador ndo scra remuncrada, sendo

considerada fungdo publica relevante, cabendo ao Municipio arcar com fransporte ¢
alimentagio de seus integrantes, quando julgar conveniente ¢ necessario.

§ 2° O CMES elaborard seu regimento e o regulamento do Comilé Certilicador no prazo de
cento e vinle dias apos sua posse.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. A Politica Municipal de Economia Solidéaria devera ser incluida nos Planos
Plurianuais, Leis de Diretrizes Orgamentérias ¢ Leis Or¢amentarias Anuais.

Art. 33. Os demais casos omissos serdo analisados pelo drgio gestor do municipio.
conjuntamente com o CMES.

Art. 34, Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicagio.

Itaperuna, 01 de setembro de 2021.

ALFREDCQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

TAP HA

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

LEIN® 968 DE 01 DE SETEMBRO DE 2021

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL.

O Prefeito Municipal de Itaperuna, Estado do Rio de Janeiro. Fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial, na forma
do art. 41, inciso II. da Lei Federal n°® 4.320/64, conforme abaixo descrito, para inclusio do programa e
acdo objetivando a aplicacdo dos recursos recebidos do Governo Estadual, referente a resolucio
2199, de 23/12/2020, destinados ao custeio das a¢des e servicos de sande conforme plano de agio
claborado pelo Fundo Municipal de Saide, conforme descrito a seguir:

. : Projeto e/ou Unidade Suplementacio
Programa de ‘I'rabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Orgamentdria RS
356-Estado
DCNT - Al im P Fundo
20.21.10.301.0428.2.197 Doengas apapmg || MG || MsiEads | e a4 1.550.000,00
e o Consumo Unidades — E.S.F. a
Cronicas néo Salde
Transmissiveis
356-Estado Material,
DCNT Bem ou Manutencio das Fundo
20.21.10.301.0428.2.197 Docngas 3.3.90.32.00 | Scrvico para : TEa Municipal de 250.000,00
o - Unidades — E.S.F.
Cronicas nfio Distribui¢io Saunde
Transmissivels Graluila
356-Estado
DCNT - Outros Serv. N e Fundo
20.21.10.301.0428.2.197 | Doencas 3.3.90.36.00 | Terceiros P. a engag car Municipal de 1.767.600.00
e ot Unidades — E.S.F. s
Crénicas nio Fisica Salde
Transmissiveis
356-Estado
DCNT Quitros Serv. Manutencio das Fundo
20.21.10.301.0428.2.197 | Docngas 3.3,90.39.00 | Tercciros—P, i e Municipal de 2.142.400,00
Ao - P Unidades — E.8.F. B
Crénicas niio Juridica Satude
Transmissivels

TOTAL S.TSH.OHO.y
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Art. 2° - O referido programa e sua respectiva agfio ficam criados na Unidade Orgamentdria —
Fundo Municipal de Sende, enquadrando-se nas fungdes e subfuncdes adequadas, conforme
demonstrado no art. 1°.

Art. 3° - A fonte de recurso para o referido Crédito Adicional Especial advira do repasse
previsto pelo Governo Estadual referente a resolucio 2199, de 23/12/2020, creditadas em
04/01/2021, na conta corrente 77.182-1, agencia 0587-8, Banco Bradesco S/A, do Fundo Municipal de
Saude, no valor de R$ 5.750.000,00 (cinco milhdes, setecentos e cinquenta mil reais), em
conformidade e seguindo os critérios estabelecidos no Decreto n® 42.518/2010.

Art. 4° - Fica neste ato autorizado o Poder Executivo a criar os elementos de despesas e fontes
de recursos para a execugdo do Programa e sua referida Agdo. bem como abrir o Crédito Adicional
Especial, através de Decreto, na forma do art, 42, da Lei Federal n° 4.320/64,

Art. 5" - O presente programa e sua a¢ido ficam neste ato aditados ao Plano Plurianual, a Lei de
Dirctrizes Orgamentarias ¢ a Lei Orgamentaria Anual,

Art. 6" - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogada as disposi¢des em
contrario.

Itaperuna, 01 de setembro de 2021.

ALFREDOQ PAULQ MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Teabel Vieira Martins, 0 131, 27 andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP. 28300-000

»
Tal.: (.

24-0000

LEI COMPLEMENTAR N° 969 DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

EMENTA: Altera redagdo dos dispositivos da Lei 124, de 16 de novembro
de 1977, que instituiuv o Codigo Tributério do Municipio, e da oufras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPAPERUNA-RJ, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que
& Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seqguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso XXV do artigo 28 da Lei n® 124 de 16 de novembro de 1977, que instituiu o Cédigo
Tributério do Municipio, passa a vigorar com nova redacéo:

XXV - do domicilio do fomador do servigo do subitem 15.09.”

Art. 2° Os paragrafos 1° e 2° do artigo 28 da Lei n® 124 de 16 de novembro de 1977, que instituiu o
Cadigo Tributario do Municipio, passam a vigorar com nova redacéo:

“§ 1° No caso dos servicos a que se refere o subitem 3.04 da lista anexa, considera-se ocorrido
0 fato gerador e devido o imposto em cada Municipio em cujo territorio haja extensao de ferrovia,
rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza, objetos de Jocagdo, sublocagdo,
arrendamento, direito de passagem ou permisséo de uso, compartilhado ou nao.

§ 2° No caso dos servicos a que se refere o subitem 22.01 da lista anexa, considera-se ocorrido
o fato gerador e devido o imposto em cada Municipio em cufo feritério haja extensdo de rodovia
explorada.”

Art. 3° Acrescenta os paragrafos 3° a 12 ao artigo 28 da Lein® 124 de 16 de novembro de 1977, que
instituiu o Cadige Tributario do Municipic, passando a ter a seguinte redagéo:

“§ 3° Considera-se ocorrido o fato gerador do imposto no local do estabelecimento prestador nos
servicos executados em aguas maritimas, excetuados os servigos descritos no subitem 20.01.

§ 4° Na hipétese de descumprimento do disposto no caput ou no § 1° ambos do art. 28 desta
Lei, 0 imposto seré devide no local do estabelecimento do fomador ou intermediario do servico ou, na
falta de estabelecimento, onde ele estiver domiciliado.

§ 5° Ressalvadas as excecdes e especificacies estabelecidas nos §§ 6° a 12 deste artigo,
considera-se tomador dos servicos referidos nas incisos XX, XXIV e XXV do caput deste artigo o
contratante do servico e, no caso de negocio juridico que envolva estipulagdo em favor de unidade da
pessoa juridica contratante, a unidade em favor da qual o servico fol estipulado, sendo irrelevantes
para caracteriza-la as denominacbes de sede, filial, agéncia, posfo de atendimento, sucursal,
gscritdrio de representacéo ou contato ou quaisquer outras que venham a ser utilizadas.

§ 6° No caso dos servigos de planos de saude ou de medicina e congéneres, referidos nos
subitens 4.22 e 4.23 da lista de servicos anexa a esta Lei Complementar, o tomador do servigo é a
pessoa fisica beneficiaria vinculada 4 operadora por meio de convénio ou contrato de plano de satide
individual, familiar, coletivo empresarial ou coletivo por adeséo.

§ 7° Nos casos em que houver dependentes vinculados ao titufar do plano, sera considerado
apenas o domicilio do titular para fins do disposto no § 6° deste artigo.

§ 8° No caso dos servigos de administragdo de cartdo de crédifo ou debifo e congéneres.
K referidos no subitem 15.01 da lista de servicos anexa a esta Lei Complementar, prestados diretamente

aos portadores de cartdes de crédito ou debito e congéneres, o tormador é o primeiro titular do cartdo. \

§ 9° O local do estabelecimento credenciado é considerado o domicilio do tomador dos demais
servicos referidos no subitem 15.01 da lista de servicos anexa a esta Lei Complementar refativos as
fransferéncias realizadas por meio de cartdo de crédifo ou débito, ou a eles conexcs, que sejam
prestados ao tomador, direta ou indiretamente, por:

[ - bandeiras;
Il - credenciadoras; ou
IIl - emissoras de cartbes de créditc e débito.

§ 10 No caso dos servigos de administragéo de carleira de valores mobiliarios e dos servigos de
administragdo e gestdo de fundos e clubes de investimento, referidos no subitem 15.01 da lista de
servicos anexa a esta Lei Complementar, o tomador & o cotista.

§ 11 No caso dos servicos de administracdo de consorcics, o tomador de servico é o
consorciado.

§ 12 No caso dos servicos de arrendamento mercantit, o tomador do servigo é o arrendatario,
pessoa fisica ou a unidade beneficidria da pessoa juridica, domiciliado no Pais, e, no caso de
arrendatario ndo domiciliado no Pais, o tomador é o beneficiario do servico no Pais.”

Art. 4° Acrescenta o inciso VI e o paragrafo 5° ao artigo 2° da Lei n® 316 de 26 de dezembro de 2005,
passando a ter a seguinte redagdo:

“VI - as pessoas referidas nos incisos If ou Il do § 9° do art. 28 da Lei 124 de 16 de novembro
de 1977, pelo imposto devido pelas pesscas a que se refere o incisc | do mesmo paragrafo, em
decorréncia dos servigos prestados na forma do subitem 15.01 da lista de servicos a Lei 124 de 16 de
novembro de 1977.

(..)

§ 5° No caso dos servicos prestados pelas administradoras de cartdo de crédito e débito,
descritos no subitem 15.01 da Lista de Servigos a Lef 124 de 16 de novembra de 1977, os terminais
elefronicos ou as maquinas das operagdes efetivadas deverdo ser registrados no local do domicilio do
fomador do servigo.”

Art. 5° Fica revogada a Lei Municipal n® 001, de 04 de janeirc de 1995.
Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicac8o, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Itaperuna, 08 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de Gabinete

Rua lzabel Vieira Martins, n 131, 2¢ andar, Presidente Costa e Silva — CLP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

LEIN"970 DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

REVOGA A LEI MUNICIPAL N*
762, DE 07/12/2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas
atribuicdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica revogada a Lei Municipal n® 762, de 07 de dezembro de 2016, que
autorizou ao Chefe do Executivo a fazer concessdo, em forma de doagdo, de
uma drea de terras ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CTENCIA
F. TECNOLOGIA FLUMINENSE — CAMPUS ITAPERUNA-RJ, localizada
na BR 356, Zona Urbana, 1° Distrito deste Municipio, medindo 106.686,00 m?.

Pardgrafo dnico - O imoével descrito na Lei n® 762/2016, revogada no caput
desle artigo. [ica reintegrade ao palrimonio imobiliario da municipalidade.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Ttaperuna, 08 de sctembro de 2021,

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Ruz Izabel Vieira Marting, n® 131, 2* andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel: (22) 38246600
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DECRETO N" 6554 DE 27 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas
atribuigdes legais,

Considerando o que consta do Processo Administrativo PMI n°®
03108/2010;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do artigo 40,
§7°, inciso I, da Constiluigdo Federal, com a redacio dada pela Emenda Constitucional
4142003, c/c artigo 2°, inciso 1, da Lei Federal n® 10.887/2004; e artigo 27, inciso II,
alinea “‘a”, artigo 46, artigo 47, inciso I, e artigo 49, inciso I, alinea “a”, todos da Lei
Municipal n® 169/2002,

DECRETA:

Art. I° - Fica concedido PENSAQ POR MORTE, vitalicia, a partir de
19/02/2010, & dependentc MARIA DO CARMO FERREIRA GOMES CERQUEIRA,
na qualidade de esposa, inscrita no CPF n® 326.901.507-00 ¢ portadora do RG n°
13.002.585 (IPF).

Paragrafo tnico — A pensio por morte ora concedida se da em virtude
do falecimento do servidor inativo DILTON CERQUEIRA, ocorrido em 19/02/2010,
inscrito no CPF n® 119.508.707-15 e portador do RG n® 1.172.532 (IPF), efetivo no
cargo de tesoureiro, codigo e referéncia TAF-501/01-60.

Art. 2" - O valor lotal dos proventos mensais iniciais de pensio por
morte a serem pagos a dependente corresponde a RS 19.482,82 (dezenove mil
quatrocentos ¢ oitenta e dois reais e oifenta e dois centavos), correspondente a
remuneracgio do servidor no cargo etetivo na data anterior a do dbito.

Parigrafo tinico — A pensionista mencionada no artigo 17 deste Decreto
cabera a quota de 100 % (cem por cento) do valor dos proventos de pensio por morte.

Art. 3° - Eventuais e futuros reajustes no valor dos proventos de pensio
por morte dar-sc-a na forma da legislagio cspecifica, nos termos do artigo 40, § 8°, da
Constituigio Federal de 1988, na redagio dada pela Emenda Constitucional n®
41/2003.

Art. 4° - No Regime Proprio de Previdéncia Social de Ttaperuna - RPPSI
¢ no Departamento de Pessoal se procederio as anotagdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3" - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicaciio,
produzindo seus efeitos financeiros retroativos a 19/02/2010, revogadas as disposicdes
em contrario.

Itaperuna, 27 de agosto de 2021.

ALFREDOQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
CGabinete do Prefeito

DECRETO N° 6556 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Q PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribuigdes que lhe sfo
conleridas pelo art. 4°, da Lei Municipal n® 965, de 18 de agosto de 2021, ¢ também pelo artigo 60 da
Lei Orgénica Municipal;

Considerando que o Decreto Municipal n” 6333, de 23 de outubro de 2020, dispde sobre a
regulamentagido da destinaciio dos recursos provenientes da Lei Federal de Emergéneia Cultural Aldir
Blanc. n° 14.017/2020, para o Municipio de Itaperuna;

Considerando que a Lei Aldir Blanc foi iniciada no ano de 2020, pelo Governo Federal, em
atendimento aos profissionais da area da Cultura ¢ que o procedimente neste Municipio nfio foi
realizado em sua integralidade;

Considerando que a Lei Federal n® 14.150/2021, estende a prorrogacgiio do auxilio emergencial
a trabalhadores e trabalhadoras da cultura e para prorrogar o prazo de utilizagdo de recursos pelos
Estados, DI e Municipios,

DECRETA:

Art. I? - Fica aberto um Créditoe Adicional Especial, na forma do art. 41, inciso 1, da Lei
Federal n" 4.320/64, no Or¢amento Programa vigente, no corrente exercicio financeiro, no valor de
RS 422.908,91 (gquatrocentos e vinte ¢ dois mil novecentos e oito reqis ¢ ROVeRta € um centavos),
para atender a(s) despesa(s) com a(s) seguinte(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):

Credito
N ) ) . . Projeto e/ou Unidade Adicional
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atlvidade Orcamentirin Especial
353 - LEI F(I:el:;:mﬁ:lei ngc:ﬁzlde Secretaria
3308 | 20.29.13.392.0041.2.338 ALDIR 33.90.31.00 2 e S Municipal de 422 908,91
5 Cient. Desp ¢ Artisticos © -
BLANC - : Cultara
Ourras Culturais
TOTAL 422.908,91

Art, 2° - A fonte de recursos para o Crédito Adicional Especial classificado no art, 1°, no valor
de RS 422.908,91 (quatrocentos e vinte e dois mil novecentos e oito reais e noventa e um cenlavos),
advém de repasses realizados pelo Governo Federal, referente a Lei Federal n* 14.017/2020 — Lei Aldir
Blanc — e a Lei Federal n® 14.150/2021, que autoriza a utilizagdo destes recursos no exercicio de 2021,
¢ em conformidade com o disposto no art. 43, §1°, inciso 11, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3% - Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publica¢do ou afixacdo na sede do
Municipio, ficando revogadas todas as disposi¢des que lThe sejam contririas ou incompativeis.

Itaperuna, 30 de agosto de 2021.

Alfredo Paulo Marques Rodrigues
Prefeito Municipal

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabcl Vicira Marrins, n® 131, 27 andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: ZR300-000
Tel.: (22) 38246600

DECRETO N° 6555 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o que
consta do Processo Adm. PMI n° 12.796/2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica determinada a criacio do CRAS CEHAB
Centro de Referéncia da Assisténeia Social, situado na Rua Firmino de
Souza Aguiar, n® 222, Bairro Cehab, Itaperuna-RJ.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N 6357 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribuicdes que The sdo
conferidas pelo art. 4°, inciso 1, da Lei Municipal n® 913, de 22 de dezembro de 2020, ¢ conforme
Processo Administrativo n® 11.440/2021,

DECRETA:

Art._I° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Suplementar, na
forma do art. 41, inciso 1, da Lei Federal n°® 4.320/64, no Or¢amento Programa vigente, no corrente
exercicio financeiro, no valor de R 5.000.000,00 (cinco milhées de reais), para complementacio do
programa ¢ aglio ja existentes no orgamento atual, objetivando a readequaciio orcamentiria para
atendimento as demandas da Prefeitura Municipal de Itaperuna, em face da comprovacio do
Excesso de Arrecadacio apurado junto i fonte de recursos do FUNDEB, para atender as despesas
com a scguintc dotagdo orgamentaria:

publicagio. Dlisp Programa de Trabalho | Fonte Naturcza da Despesa P::{f{; :‘;ﬁ“ or Tlnldnr‘l:rla Sup]erg;ntm;ﬁo
” Manutengéo ¢
Ilaperuna, 30 de agosto de 2021. 352 — Vencunentos | Desenvolvimento Secrelaria
254 20.09.12.361.0188.2.23 | FUNDEB | 3.1.90.11.00 | e Vanlagens da Educagiio Municipal de 2.000.000,00
60% Fixas Basica — Ensino Educagiio
Fundamental
Manutencio e
i A I B 351 — . Desenvolvimento Secreraria
K ‘4LFRED(;,£2;§:‘;§’$?$ I‘g‘flﬁgﬂmm” a8 255 | 20.09.12.361.0188.2.23 | FUNDEB | 3.1.90.13.00 opt::r%’ﬁ:s da Educagfio Municipal de 20.000,00
i “ 40% Basica — Ensino Educagio P

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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( Manutengdo e
352 Desenvolvimento

Sup]cmcntach

Obrigagdes Sec.n-.rmna
256 | 20.09.12.361.0188.2.23 | FUNDEB | 3.1.90.13.00 Parronais da Educagio Municipal de 2.380.000,00
6oll% ) Bisica  Finsino TEducagio
Fundamental
Manulengio e
352 (e Desenvolvimento Secrelaria
261 | 20.09.12.361.0188.2.23 | FUNDEB | 3.1.91.13.00 Patronais da Educagiio Municipal de 400.000,00
60% Basica — Ensino Educagio
Fundamental
IOTAL 5.000.000,00

Art. 2° - A fonte de recursos para o referido Crédito Adicional Suplementar advira do provavel
excesso de arrecadagiio apurado conforme Amexo I, deste Decreto, em conformidade com o disposto
no art. 43, §1°, inciso II, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagio ¢ afixago, ficando
revogadas todas as disposigOes que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Itaperuna, 30 de agosto de 2021.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | (Decreto n2 6557/2021)
MEMERIA DE CALCULO DE APURAGAO DO EXCESSO ARRECADACAO
FONTE DE RECURSOS: 202 FUNDEB
Fundamentagéio Legal: Lei Federal n® 4.320/64

Previsdo de Arrecadagdo | 2021 | RS 42.731.692,94

{A) 01 a06/2021 | RS
(B) 01 a 06/2020 | RS
(C)07a12/2020 | RS
(D) TOTAL = (B+C) | RS

25.255.976,30
18.609.553,93
20.579.707,22
39.189.261,15

Receita Realizada

Fonte: Balancete da Receita Consolidado
RESULTADO 1 => APURAGAO DA TAXA DE INCREMENTO

Cdleulo da Taxa de incremento

A=A/B, logo: 25.255.976,30 x 100
18.609.553,93

TAXA DE INCREMENTO (%) & = 35,72
Arrecadacdo Perfodo 07 a 12/2020(C) x A = RS  20.579.707.22 X 35,72 %
Arrecadagdo Projetada = RS 7.350.064,75
TOTAL= RS 27.929.771,97
DEMONSTRAGAQ DO EXCESSO DE ARRECADAGAO cALcuLO

Receita Realizada 01 a 06/2021 (A) | RS 25.255.976,30

Resultado Aplicado Tx Incremento | RS 27.929.771,97

53.185.748,27
42.731.692,94
10.454.055,33

SOMA | RS

Previsdo de Receita 2021 | RS

Excesso Provédvel de Arrecadacdo (Tendéncia) | RS
Excesso Utilizado no Exercicio

Excesso Provavel de Arrecadacdo a Realizar | RS

10.454.055,33

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Projeto Unidade
Ficha | Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa ¢/on A
.. Or¢amentdria RS
Atividade
356-Estado Manutenc
DCNT — AR Fundo
e - - q Malerial de das .
3272 | 20.21.10.301.0428.2.197 Doengas 3.3.90.30.00 N - Municipal de 1.590.000,00
o . Consumo Unidades — p
Cronicas nio Saide
I L.SF.
Transmissiveis
356-Estado Dgfi;f:;: Manutcngs
DONT - P R Fundo
3273 | 20.21.10.301.0428.2.197 Decigas 3.3.90.32.00 e . Municipal de 250.000,00
Nete ~ para Unidades — .
Cron: nio e Ry Saude
(T T———" Distribuigiio E.SF.
Gratuila
336-Estado "
DCNT — %‘i‘r':_“‘ M““;: ;C_“ gie Fundo
3274 | 20.21.10.301.0428.2.197 | Doengas 3.3.90.36.00 o o Municipal de 1.767.600,00
P = Terceciros — | Unidades — =
Crénicas nio - o Saude
: 0 P. Fisica Efsiby
lransmissivers |
336-Listado .
DONT Quros | Manutenglo | g,
3273 | 20.21.10.301.0428.2.197 | Doengas 3.3.90.39.00 o S Municipal de 2.142.400,00
A Terceiros — | Unidades — o
Crénicas nio R Saide
g PN P. Juridica E.SF.
Transmissiveis
TOTAL 5.750.000,00

Art. 2° - O referido programa e suas respectivay acdes fazem parte da Unidade Orcamentcdria
— Fundo Municipal de Saide, enguadrando-se nas fungdes e subfuncdes adequadas, conforme
demonsirado no art. 1°

Art. 3° - A fonte de recurso para o referido Crédito Adicional Especial advird do repasse
previsto pelo Governo Estadual referente a resolucdo 2199, de 23/12/2020, creditadas em 04/01/2021
na conta corrente n° 77.182-1, agéncia 0387-8, Banco Bradesco S/A, do Fundo Municipal de Sauide,
no valor de RS 3.750.000,00 (cinco mithdes, setecentos e cinguenta mil reais), na forma do Art. 42,
dua Lei Federal n” 4.320/04. ¢ em conformidade e seguindo os crilérios estabelecidos no Decreto n”
42.51872010.

Art. 4 - Este DECRETO entrarda em vigor na data de sua publicagdo e afixacfo, ficando
revogadas todas as disposicies que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Itaperuna, 01 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 6359 DE 0/ DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribuigdes que lhe sio
conferidas pelo art. 4°, inciso I e § tnico, da Lei Municipal n® 913, de 22 de dezembro de 2020, e
conforme Processo Administrativo n® 14.271/2021,

DECRETA:
Art. I? - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Programa vigente, no

corrente exercicio financeiro. no valor de R$ 9.403.000,00 (nove milhdes, guatrocentos e itrés mil
reais), para atender as despesas com a seguinte dotagio or¢amentaria:

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N’ 6338 DE 01 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribuigdes que The séo
conferidas pelo art. 1° da Lei Municipal n® 968, de 01 de setembro de 2021. e conforme Processo
Administrative n°® 14.180/2021,

DECRETA:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a ahriv um Crédito Adicional Especial, na forma
do art. 41, inciso 1, da Lei Federal n° 4.320/64, conforme abaixo descrito, para inclusdo do programa
e agdo, objetivando aplicacdo dos recursos recebidos do Governo Estadual, referente a resolucio
2199, de 23/12/2020, destinados ao custeio das a¢des e servigos de saide conforme plano de acdo
elaboradoe pelo Fundo Municipal de Sande, conforme descrifo a seguir:

N Projel “nidad S
Desp Programa de Trabalho Fonte Naturcza da Despesa -:[::Si[lj’xﬁizu Ur:;ll::e‘:l:riu buplm';csnmcao
Vencimentos Manutengdo da S
¢ Vantagens Secretaria seerctaria
62 20.01.04.122.0021 2006 100 - RP 3.1.90.11.00 ey : A Municipal de 500.000.00
Fixas - Municipal de Al
Peszoal Civil Administragio :
Vencimentos Manutengio da Secrel:
e Vantagens Secretarin eerelara
70 20.02.04.129.0030.2.008 100 RpP 3.1.90.11.00 A - Municipal de 1.500.000.00
Tixas - Municipal de Receita
Pessoal Civil Receita
Manutengio da 4
sl 20.04.04.123.0021.2.000 0 kP P Obrigagdes Secretaria Scc_rc_mna
8 20.04.04,123.0021.2.00¢ 3.1.90.13.00 3 5.a Municipal de 1.120.000.00
Patronais Municipal de
Fazenda
Fazenda
Manutengéo da S
. Contribuictes Scerctaria A
83 20.04.04.123.0021 2.009 100 — RP 3.1.91.13.00 A R Municipal de 1.000.000,00
Patronais Municipal de F:
3 azenda
Fazenda
Qutros
Benelicios Previdéncia Secretaria
104 20.04.09.272.0493 2,102 100 R 3.3.90.08.00 Assistenciais Social ao Serv. Municipal de 7.000,00
do Servidor Pub. - PIS/PASED Fazenda
ou do Militar
Pensdes do Encargos com Secretaria
107 20.04.09.272.0495.2.103 100 - R 3.1.90.03.00 RPPS e do inativos e Municipal de 20.000,00
Militar pensionistas Fazenda
Vencimentos Manutengiio da I
e Vantagens Secretaria Ssamtins
115 20.05.04.124.0032.2.012 100 RP 3.1.90.11.00 o . Municipal de 200.000.00
Tixas - Municipal de Controle Geral
Pessoal Civil Controle Geral vnirofe Lier
e ]
\te‘n;;]r[';m::: Manulengdo da Procuradoria
183 20.08.04.122.0021.2.252 100 RP 3.1.90.11.00 Fi‘ca&g- ) Procuradoria Geral do 160.000.00
Pessaal Civil Geral Municipio
111 — -
Impostos Contrataciao Milut-er?ag i Secretaria
199 20.00.12.361.0021.2.022 | e Transte- | 3.1.90.04.00 | por Tempo ecretara Municipal de £0.000.00
q Municipal de
réncia de Decterminado Educacao
Educagao
Lmpostos
111
Lmpostos Vencimentos Manutengio da S
Terma ST ecreliri aria
200 | 2009123610021 2022 | S 1SR 5 gq )y gg | € Vimturens Secretrix Municipal de | 4.000.000,00
réncia de Fixas - Municipul de =g
- Lducagiio
Impostos Pessoal Civil

Educagio )

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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1 ,nnn,om,D

111 -
) Manutenciio da . Manuten¢do da Pro d
Impostos . i Secreluriu Q = - Sentencas IC: curadoria
200 | 20.09.12.361.0021.2.022 | e Transfe- | 3.1.90.13.00 | CPrigagoes Municipal d ) 1| SNTEGAIRITAISER | W=RP | 00R0I0T | Sre Procuradoria Geral do
P Patronais palae 570.000,00 : o Geral Municipi
réncia de Bd - T8in 5 CIa unicipio
It B Aucagio . . . ‘quipamentos _aae Sec. Mun.
S 372 | 20013.04122.0021.1.001 | 100-RP | 44905200 | e Muterial A“‘“::L‘;‘I‘t‘)’ i esenv., Ind. e 50.000,00
Tmpostos Contibuicd Maélu(cugap da Seeretaria Permanentc Comercio
203 20.09.12.361 0021 2.022 Y e— 31.91.13.00 ontribuigdes Secretaria aa e et ] e Munulengio e Sec. Mun.
? Transfe- Patronas Municipal e | Municibal de 30.000,00 34| 20.1323,691.00592373 | 100-RP | 33903000 | M T ornizaczo da 20.000,00
onsum : dLedy
Tmpostos Educagiio ucagae ° Feira Popular
Vencimentos Manutenciio da S S O'mms1 Manutenc Sec. M
. : I T — 5 o retaria us . Servigos de anutengio e Sec. Mun.
512 20.18.27.811.0021.2.041 100 RP | 3.190.11.00 Fimﬁ‘ Mlﬁfi]:;:::-flle Municipal de 36.000,00 385 20.13.23.691.0059.2.373 100 —RP | 3.3.90.39.00 Terceiros - Organizaciio da Desenv., Ind. ¢ 20.000,00
Pessoal Civil P Esporte e Lazer ;Pes;uu Feira Popular Comercio
Vencimenlos Scerclaria EUGIICH
> 3 Manutcncao da T Cquipamentos Aquisicio d Seerclart
y - Vantagens 1tenca o i B I Aquisicao de cerolaria
954 20.31.06.182.0021.2.180 100—RP | 3.1.90.11.00 & F'i:‘(:f_ TS operacionalizagio g‘ll;:::lf:llﬁt; 200.000.00 388 20.14.15.451.0021.1.055 100 RP | 4.4.50.52.00 & Muterial veiculos e Mumnicipal de 100.000,00
Pessoal Civil da Drefesa Civil Ordem Piblica Permanente méquinas Obras
Maunutengdo da Secretar
TOTAL | 9.403.000,00 392 | 20.14.15.451.0021.2.058 | 100—RP | 33 Material de Secretaria retana
J o) 00 3.3.90.30.00 Consumo R i 619 \'Iugfw-pal de 400.000,00
Art. 27 - Os recursos para atender a suplementagiio classificada no art. 1°, no valor de ol e
R39.403.000,00 (nove milhies, quatrocentos ¢ trés mil reais), correrdo a conla de anulagio parcial do o1 ch-lil;;suc Masmlctf;mp da Secretaria
segui I - ; L TO Ao o ¥ h 393 | 20.14.15451.0021.2.058 | 100—RP | 3.3.90. v ceretaria .
seguinte Programa de I'rabalho, de acordo com o art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal n" 4.320/04: T 33403600 Tareeiros - Municipal de Mm&c:ﬁl e SRLRD
Pessoa Fisica Ohrag as
N N ) PP, 5 n Outros ¢
Desp I'rograma de Trabalho Tonte Natureza da Despesa P;(g:it:;éou o lJnu.lmls'. q Servigos de Mapulcug;ap @ Secretaria
_ANHOREE Ll ik RS 394 | 2014.15451.0021.2.058 | 100—RP [ 3.380.39.00 | Tercciros - Secretaria i g
q 55 @ Contribuigio 1o Secretaria T e Municipal de Municipal de 400.000,00
41| 20.01.04.122.00202.003 | 100 RP | 2.3.5041.00 Coniribuicdes | IBAM, ABMc | Municipal de 10.000,00 oo Obras e
CNM Gabinete — Construgio d
Equipamentos P Secretaria S Seerctaria
42 20.01.04.122.0021.1.001 | 100 RP | 44.90.52.00 ¢ Matcrial Atlv\:]"uﬁr‘de Al dls 100.000,00 398 | 201415451.0575.1.023 | 100 RP | 44905100 | Otb‘l"‘“f [OUTLS, PASSELOS € M'umh:puf de 100.000,00
Permanente s Gabinete nstalacoes proprios Obras : B
Fa ras
Vencimentos Manutencio 5 . [Inieipals
. : -~ B ceretaria i ; - Scerctaria
43 | 20.01.04.122.0021.2.002 | 100 RP | 3.190.11.00 ©Yalagens | Adminisirativa do icip: 404 | 20.14.15.451.0575 1—RP | 3 Material de - Manutenglio das - )
Fixas - Ciabinete do ]-\,1:1‘1?10}1,‘?]:1(: 77.000,00 5451.0575.2.071 100 — RP 3.3.90.30.00 Consumo vias urbanas Municipal de S00.000,00
Pessoal Crvil Prefeito SR O e
Manutengio : I
5 o 5 Secrelaria Secretard
a Material de | Administrativa d o N 5 A N Seeretaria
45 20.01.04.122.0021.2.002 | 100—RP | 3.3.90.30.00 faterial (ishin(r:‘ticlsé o | Municipal de 20.000,00 424 | 20.14.15.452.0328.2.108 | 100 RP | 3.3.90.39.00 | Terceiros - = RCf‘_”‘”}ar‘:lc. i Municipal de 300.000,00
S Gabinete Pe?,?u Tagas ¢ Jardins Obras
Qutros Manutencio s . s Trat i
S o P g Secretaria B ratamento de
47 20.01.04.122.0021.2.002 100 — RP 3.3.90.36. Scrvigos de Administrativa do Equipumentos . Sevrelaria
3600 JovEesve A M:{nnlc.npa: de 10.000,00 432 | 20.16.17.512.0447.2.400 | 100-RP | 44.90.52.00 | e Material ég“f)P‘“.‘““" 0% 1 Municipal ;le 120.000,00
Pessoa Fisica Prefeito ranete Permanente istritos e : icnle o
- Manutengio da rmanente Mimitipio Aunbiente
) “ontratagio il Seerelaria Vencimentos Manutengio da
20.072 5n - = . p Secrelaria N . A retar
61 | 20.02.04.122.0021.2.006 | 100- K | 3.1.90.0400  por Tempo ot Municipal de 150.000,00 435 | 20.16.18.541.0021.2.065 | 100—RP | 31001100 | © vantagens Secretaria Seciotes i
T fy xR 190,11 Fixa Rt Al Munic%pal de 650.000,00
Outros Pessoal Civi Ambiente Aiplbiiiie
L Manutencio da q Out
Servigos de . S Secretaria — Manurtengao d 3 i
7 . G ’ S P i aria o . ) e B icio de Secrctaria
6 20.02.04.122.0021.2.006 | 100—RP | 3.3.90.39.00 1c}§ccuos 5 Municipal de Munieipal de 400.000,00 510 | 20017.26.782.00242256 | 100 RP | 3.3.90.36.00 Sf::tﬁ‘i;je Estradas Vicinais | Municipal de 100.000.,00
CSE i PRI - : o B
Ju:i:::;aa Administragao D Pessoa Fisica gty sltefpaiis
Nl:gnnrc:Lqﬁp da < ] 531 | 20.1999.999.9999.9.001 | 100-RP | 2.9.99.99.99 L.R““f”“‘ i Rezgmmd Rezzrmdle 1.300.000,00
) . . L . eorelaria SecTelurii : ontingéncia Contingéncia Contingéncia T B
84 20.04.04.123.0021.2.009 100—RP | 33.90.14.00 Diarias - Civil Municipal de Municipal de 200.000,00 A d.d Inst. Previd
Fazenda Tazenda ; 54 113 5 posentad do Manutencio d st Brevid
\ 881 20.26.09.122.0021.2.054 RPPS 3.1.90.01.00 }-{RPP-]"‘--E»R‘“‘ ”:I\ Seuun;ade t Social dos Serv, 100.000,00
o Rl dos ilite 2 ;
Munuleneio da } - Pub. Munic.
P . . Secretaria Contribuigdes Manutengao do .
4 T 9 _ A Indenizagdes Scerctaria T - 9 ¢l. Previd
94 20.04.04.123.0021.2.009 | 100-RP | 3.3.90.93.00 | o Ce Mu“mcml n Municipal de 50.000,00 833 20.26.00.122.0021.2.113 113 31000700 A Enbdades Regume Proprio | I'?l-?l{ i“‘-’d‘ 5
E— Fazenda RPPS T Fechadas de de Previdéncia PN LR IS IEED
ERTET ' Previdéncia Sacial Pub. Munic
: § Encargos com Scorctaria Vencimentos Manutengio d
3 > N . RPPS. Res. ! 21 anutene. 0 do . .
106 | 20040927204952.103 | 100 RP | 31900100 | == 6 inutivos o Municipal de 300.000,00 884 | 2026.09.122.0021.2.113 13— | oo joo | & Vantagens | Regime Proprio | o ]'1“‘1' LAl
dos Militares pensionistas Tazenda RPPS U Fixas - de Previdéncia Of;nl\ T:;’ 5}.\1’\-. FREILEL
Principal da Pessoal Civil Sacial ub. Mume
P . Secretaria Manutengio do
5 2g 8 Divida Lincargos com o P Tutenga i
12 | 200428543.00332011 | 100 RP | 46907100 [ D2 LICANBOS COM | p g icipal do 400.000,00 835 | 202600 2200212113 | L1 s loaison  Obfigaces | Regime Proprio | M5 Previd s
Resatado Fazenda RPPS D Patronais de Previdéncia u‘:u L\T s IS0y
Manutengdn da Secret M S'Dcia;‘ 3 b Munie
ey ecrelaria anutengfio do i
116 20.05.04.124.0032.2.012 - 3 iarias - Civi Seerctaria Aefeatl ik q Db Inst. Previd.
C 100 - RP | 3,2.90.14.00 | Didrias - Civil Municipal de Municipal de 10.000,00 BR6 | 20.26.09.122.00212113 5= 3.3.90.14.00 | Didrias - Civil | Kegime Proprio q.nli;\ dn:“:er\' 50.000,00
Controle Geral Controle Geral RPPS de Previdénela Pub. Munic T
Manutengio da g - 1 Slocml 4 e
- . 3 A Secretaria anutencio do
117 | 20.05.04.124.0032.2.012 - 3 Material de Secretaria 3 : o Inst. Previd.
2.01 100-RP | 3.39030.00 | e P00 < Municipal dc Municipal de 5.000,00 RE7 | 20.26.09.122.0021.2.113 3= 3 390300p  Materialde BEHin: PG | o r-‘ibtw dre‘51d~ 15.000,00
chameipal de | Controle Geral RPPS | Consumo de Previdéncia e o ST
- Sacial ub. Mume
Manutencio da
Passagens ¢ o Scerctaria Manutengéo d
3 412, 9 3 . Secretaria e p & i cdo do B
118 20.05.04.124.0032.2.012 100 -RP | 3.3.90.33.00 D[&:ape\ah com T e Municipal de 5.000,00 8RR 20.26.09.122.0021.2.113 113 . 3.3.90.33.00 Di?‘f’;‘i%ﬂs;‘ Regime Proprio q(:fi-j- gff_\ql:l\ 0.000.00
AETTEE ontrole ¢ ; : Ge Shelen RPPS i evidencia | Social dos Serv. .000,
C i) Controle Goral Controle Geral Locomogda il I’;‘;L_'i(:nmd Pub. Munic
- ) Meunutengio do
T Manutengio de Secretaria 3 IS . 5 Inst. Previd
Servi d o 113 - N Bes , - nst. Previ
121 | 20050412406092225 | 100-RP | 33903500 | SEVIGesde Auditorias Municipal de 10.000,00 891 | 202600.1220021.2113 | pppe | 33.90.93.00 ;Rlcdsr:}ﬁ;;?s e providéania | Social dos Serv. 15.000,00
o Municipais Controle Geral Fviteneia Pub. Munic
Social o -
Oulros S wor 13— FEquipamentos gi::;:e'i:a“ d.n Inst. Previd
23 5 Servigos de Telari 20.26.0%.122.0021.2.113 ; 4.4.90.52.00 = Marerial e LRI S corv
122 | 2005.041240609.2225 | 100-RP | 33.90.36.00 | VS Municipal de 10.000,00 RPPS oMaterial | g Providéneia | D05l 908 Serv: 40.000,00
Pesson Fisica Municipais Controle Geral Social b Munie
Outros Outros "
Scrvi;‘:o;dc Manutengio de Secretaria Y2 20.27.23.695.0604.2 055 Seilboss Pfﬁﬂf:? :C B
. . . s e . . SIS, 3 it crelaria 2 | 20.27.23.695.0604.2,053 —Re | 3.3 S venlos .
123 | 20.05.04124.0609.2.225 | 100-RE | 3.390.39.00 | Terceiros - Auditorias Mumicipal de 10.,000,00 [0 RE ] 53903900 le;z:;,? Lestividades Ml%m-"pdl o LB
Pessoa Municipais Controle Geral e Tradicionais {rsma
Juridica v ‘Iur}duﬂt i T
\/i'{)n u’[encﬁ(} dd ) encimentos anmenc.‘m o]
. g { Sz a R ¢ Vantagens Scerctaria EEREENT)
2 . Material de Sccretaria 924 | 20.28.04.131.0021.2.019 | 100 RP | 3.1.90.11.00 T € el e
126 | 2006.04121.00402.015 | 100 RP | 33803000 | “oooh e \’luknbjlt:;ait‘:h Municipal de 10.000,00 Fixas Municipal de Mg‘“c_“’al ik WAL
T“laﬂej'lmemu Plancjamento Pessoal Cloverno TOVErnao
: Dutros
12 , o ) . Passagens ¢ Mq‘?i:zﬁiida Sceretaria . Servigos de Divalgacio d Sercmet i
7| 20.06.04121.0040.2.015 | 100—RP | 3.3.90.33.00 | Despesas com Municipal de Municipal de 20.000,00 930 | 20.28.04.131.0023.2021 | 100-RP | 3.3.90.39.00 = Terceiros - ol %;‘19_45’ 15 Municipal de 200.000.00
Locomogao cipa Planciamento s iciais Gover
Plancjamento e . averno
Outros Vlﬂnu:'] Nl " Juridica - — i
Servicos de L eng;afw Seeretari . R Material de romogdo de Secretaria
128 | 20.06.04.121.0040.2.015 | 100 RP | 3.3.90.39.00 | Tercciros - BEEEEGD Municipal de 920 | 2029.15.392.0041. 2338 | 100-RE | 3.35030.00 | "¢ ISREiED AGIERESG || MAIFEE Gl 140.000.00
& il unicipal de 40.000,00 DNSLMO & Culturai Cultur:
IRSEAE) i’hn cjamento Blansiamenty Outros — 2
Juridica o
. ST . Servigos de Promaogio de Secretatia
N5 T Equipumentos “‘;LLS:;;?;']‘[ Secreluria 951 20.29.13.392.0041.2 338 100 — RI? 3.3.90.36.00 l'erceiros - Eventlos Arlisticos Municipal de 40.000,00
06.04.121.0040.2.015 | 100—RP | 4.4.90.52.00 e Marerial Mumicapal de Municipal de 20.000,00 Pessoa Fisica ¢ Culturais Cultura
Srmanente - N Plangjamento
Planejamento -
ViERUmET: Manutengio da 5:2?: . 1
Manutenea ervigos de
) N Secretaria - o Promogio de Sccrctaria
p p 6 o (@116 . . S Larie - 3 9 5 T 5 -
139 | 2007.20122.0021.2.013 | 100—RP | 3.1.90.11.00 . Fixas - .\’ludncilce;p:lrll‘tlc R g 3%0.000.00 952 | 202913392.0041.2338 | 100—RP | 3.39039.00 cljzg::’a‘ Eventos Artisticos | Municipal de 90.000,00
essoal Civil At Agricultura Juridica e Culturais Cultura

\<

—/

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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~

Outros Conservagfio do Ob C 30 d Sceretaria
Servigos de Patriménio Secretaria 426 | 20.14.15.541.0575.1.218 | 100-R.P | 4.4.50.51.00 ras ¢ ORSITUEA0 A& |y 1 vicipal de 50.000,00
953 | 20.29.13.392.0041.2.339 | 100-RP | 33.90.39.00 | Terceiros - | Ariistico-Cullural, | Municipal de 50.000,00 Instalagdes Escadarias Obras
Pessoa Material ¢ Cultura
Juridica Imaterial Material de Manutengio do Scerctaria
Manutengdo da — 428 | 20.14,17.122.0021 2,064 | 100-R.P | 33.90.30.00 Slerle Servigo Plblico | Municipal de 50.000,00
. ; - . . Auxilio- Secretaria S P Consumo de Sanes Obras
3048 20.02.04.122.0021.2.206 100 - RP | 3.3.9049.00 L Municipal de 546.000,00 € Sancamento Tas
Trunsporie Municipal de Administracio
Administragiio i § QOutros MemierEna Secretaria
TOTAL | 9.403.000,00 420 | 20.1417.122,00212.064 | 100-R.P | 33.9039.00 STZII“;‘?; de | Servio Priblica | Municipal de 50.000,00
Petsn: Jurl:sdim de Sancamento Obras
Art. 3° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicag@o ou afixa¢do na sede do Manutengio da
Municipio, ficando revogadas todas as disposi¢oes que lhe sejam contrarias ou incompativeis. Qutros sede Semwstin
453 | 20.16.18.541.0325.2.016 | 100-R.P | 3.3.9030.00 | Scrvicosde administativd | ool de 50.000,00
P Tereciros - das Unidades de ;
Ttaperuna, 01 de setembro de 2021. ) p s Ambiente
: Pessoa Juridica | Conservagdo em
Raposo
Manutengdo da
ALFREDOQ PAULO MARQUES RODRIGUES T - fualy . Sceretaria
PREFEITO MUNICIPAL 454 | 20.16.18.541.03252.016 | 100-R.P | 44.90.51.00 s e OIS | Municipal de 20.000,00
Instalagdes das Unidades de z
N - Ambiente
LDHSEW‘HQ&O em
e Raposo
:Ij%; Manutengéo ¢ Secretaria
hY/ 456 | 2016.18.541.03252.024 | 100-R.P | 33903000 | Meterialde | Conservaghodos |y pny go 40.000,00
Consumo Cemitérios .
AN L Ambiente
“ 3 Municipais
gﬂ:fm:mmma Apoio a
Estado do Rio de Janeiro g iz ‘ ARcé!_uhl:ﬁcﬂﬁl Sccrotaria
i 1ci .16.18.541.0325.2.02 -R. .3.90.39. 5 et unicipal de 30.000,
Prefeitura Municipal de Itaperuna 459 | 20.16.18.541.03252.028 | 100-R.P | 33903900 | o Rl | S e | Municipal ¢ SIKEICE
ceiros - b :
Gabinete do Prefeito Pessoa Juridica Rural A
DECRETO N° 6360 DE 01 DE SETEMBRO DE 2021 glf;zl:::n“ﬁa[‘;ii S
) o 460 | 201618.541.03252.030 | 100-R.P [33903000 | MRS erinc, Uma | Municipalde | 2000000
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribuigées que lhe sio onsu Arvore Ambiente
conferidas pelo art. 4°, inciso [ e § unico, da Lei Municipal n°® 913, de 22 de dezembro de 2020, e _
conforme Processo Administrativo n 13.286/2021, Wit B | o el . .
Ou Servigo Pro o Uma Secretaria
461 | 20.16.18.541.03252.030 100-R. P | 3.3.90.32.00 Para Cri%m 2 Uma Municipal de 10.000,00
DECRETA: Distribuigio i Ambiente
Gramita S
Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Programa vigente, no . QOutros q r"‘"umm}ﬁl‘j do Secretaria
ro - . - . . . - SIYICOS dC Tograma Lima .
corrente exercicio financeiro, no valor de R§ 4.500.000,00 (quatro milhdes ¢ gquinhentos mil reais), 462 | 20.16.18.541.0325.2.030 | 100 -R.P | 3.3.90.39.00 fmgi;us'f C:'iing'l Umg | Municipal de 25.000,00
para atender as despesas com as seguintes dolacdes orcamentarias: Pessoa Juridica Arvore Ambiente
. Manutengio do .
N° i de Traball Fout Nat 2D Projeto ¢/on Unidade Suplementacio Equwpamcntos ngrﬂm; Uma Secretaria
Desp | - rograma de frabaiho onte ~atureza da Lespesa Atividade | Orcamentdria RS 463 | 20.16.18.541.03252.030 | 100-R.P | 44905200 | ¢ Material Crianga, Uma | MuDicipal o 10.000,00
Qutras Permanente O S Ambiente
Inlploit.) 10 Servigos de Manutengio Fundo Az
pl 2 2 $ & { Tereetr - widades e 3
585 | 2021.10122.00212.081 | L IR T | 33.90.36.00 | Tercelros - | das Atividades | Municipal de 4.500.000.00 Manttengao daa
de Impostos Pe)::fnu Slnistaiva S ald Unidades de Secretaria
Lt 164 | 20.16.18.541.0325.2.032 | 100-R.P | 3.3.90.30.00 “&t; :‘moc Conservagio das | Municipal de 20.000.,00
TOTAL 4.500,000,00 § Espécics Ambiente
Ameagadas
Art. 2° - Os recursos para atender a suplementagdo classificada no art. 1°, no val_or de Material, Bem | Manutengao das
RS 4.500.000,00 (quatro milhaes e quinhentos mil reais), correriio a conta de anulagio parcial do Ou Servigo Unidades de Secretaria
seguinte Programa de Trabalho, de acordo com o art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal n° 4.320/64: 465 | 20.16.18.541.03252.032 | 100-R.P | 3.3.90.32.00 ~ Para Conservaglio das | Municipal de 10.000,00
Distribuigao Espéeies Ambiente
Gratui A cada
IaF Programa cle Trabalho Fante Natureza da Despesa D G WLk ATIEHD s —
Desp & P Atividade Orgamentaria R$ Manutengfio das
Vencimentos ¢ Manutengio o q RN L amc.n 3 , Unldadcf de Scc.lqma
Vantagens Administcativa Secretaria 466 | 20.16.18.541.03252.032 100-R.P | 4.4.90.52.00 e Material Conservaciio das Municipal de 10.000,00
43| 20010412200202.002 | 100-R.P | 31900100 | L ATEEEE e o Mul}iC}p&I de | 373.000,00 Permanente Espécies Ambiente
Civil Prefaita Gabinete Amcagadas
. s q - Secretaria
qputios - Manteneo de - geerctaria 467 | 201618541.03252.42 | 100-R.P | 33903000 | Neternalde j fowanagodo g pienarge | 7000000
65 | 2002.04.122.00212006  100-R P | 3.3.90.34.00 SRS SEAENE Municipal de 110.000.00 AT CRIOPLCIES Y Cunlitaite
Terceiros - Municipal de P
i . E Administragio
Pessoa Fisica Administragio Outros Secretaria
Outras Manutengdo da ] 468 | 20.16.18541.03252.042 | 100-R.P | 33003900 | Scivisosde | lmplantagiodo |y ko 30.000,00
Servicas de Secretaria Secretaria ) Terceiros - Horto Florestal g ’
75 | 20.03.04.129.00302.008  100-R.P | 3.390.39.00 | VIS ecre Municipal de 30.000,00 3 Ambiente
- : : ' T Terceiros - Municipal de Receita B Pessoa Juridica
Pessoa Juridica Receita
Sentence Manutengio da Procuradoria Lf_\nstrut,:iu,
184 | 20.08.04.122.0021.2.252 | 100-R. P | 3.1.90.91.00 o o Procuradoria Geral do 601.000,00 W, . .
Juchcials Geral Municipio Material de Sinalizacio ¢ .\:L:rc.:lema
469 | 20.16.18.541.0325.2.044 100-R. P 3.3.90.30.00 Consumo Abertura de Municipal de 15.000,00
¥ do d P adori Trilhas e Ambiente
i ) Material de EII‘I'l]‘EI‘IG 0 da l‘f}Cll‘h’l o1 ; Lﬂrames R
186 | 20.08.04.122.0021.2.252 10 -R. P 3.3.90.30.00 Consumo Procuradoria Geral do 50.000,00 " N
Geral Municipio Unidades
Manutengio da Scerctaria Construci
. Material de Sccretaria o CQLSLILGAD,
392 |2 5 21.2 -R.P : al de 200, o : »
392 | 20.14.15,451.0021.2.058 100 -R. I 3.3.90.30.00 e — Municipal de Mumm.p,.il de 00.000,00 Material, .Bgrn MJ“L_“C“K—JU- )
Obras Obras Ou Servigo Sinalizacic ¢ Secretaria
= 470 | 20.16.18.541.0325.2.044 100-R. P 3.3.90.32.00 Para Abertura de Municipal de 10.000,00
402 | 20.14.15451.0575.1.201 | 100-R.P | 44.90.51.00 Gese I ?bras o Msecrﬁw]lz- 800.000,00 Distribuico Trilkas e Ambiene
- . Sl e T Instalagdes B UL RRAGE S Gratuita Mirantes nas
Urbana Obras Unidados
. . Secretaria
411 | 201415451 05752421 | 100-R.p | 33903000 | Material de Manutengiode | ) einal de 50.000,00
Consumo Ciclovias ) . "
Obras Construgio,
‘Sc?.'lijgotisde Manutengio de et Onivez gﬁ:ﬁzl:;l)oe Secretaria
54510575242 -R. 339039.00 | DEVIES Hieng: ipal de 000, ; e
132U 15851 057528 2L EID0TR B 3 35039, 008 0 2 e 2 Cltos ITIEGHICE || kY 471 | 20.16.18.541.03252.044 | 100-R.P | 33.0039.00 | Scrvieosde Aberturade | Municipalde |  20.000,00
- L Obras Terceiros - ., 5
Pessoa Juridica. Pesson Juridica Trilhas e Ambiente
. Sceretaria i Mirantes nas
415 | 20.14.15.4510575.2.421 | 100-R.P | 44505100 | U e MmmEEREE | e d $0.000,00 Unidadcs
\ nstalacies Ciclovias Ohras J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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Pessoa Juridica

¢ Treinamento ao
Vaoluntariada

Ordem Piblica

( Construgho,
Manutern B
Equipamentos Sinalizagio e Secretaria
472 | 20.16.18.541.0325.2.044 100-R. P 4.4.90.52.00 e Material Abertura de Municipal de 5.000,00
Permanente Trilhas e Ambiente
Mirantes nas
Unidades
Obras & Manutengio da Scerctaria
473 20.16.18.541.0325.2.183 100 -R. P 4.4.90.51.00 e Varrigio ¢ Coleta Municipal de 250.000,00
Instalagbes q g
de Lixo Ambiente
Gerenciamento,
Monitoramento, .
Material de Manutengio ¢ SLureliy
477 | 20.16.18.541.0325.2.407 100-R. P 3.3.90.30.00 o L Municipal de 20.000,00
Consumo Fiscalizacdo das Ambient
Unidades de Amatente
Conservagio
Ouiros .
Servicos de Manutencao de SISeEE
479 | 20.16.18.541.0328.2.063 100-R. P | 3.3.90.39.00 E e q Municipal de 186.000,00
Terecires - Pracas ¢ Jardins 3
P ¥ Ambiente
Pessoa Juridica
Lquipamentos Manutencio de Secretaria
480 | 20.16.18.541.0328.2.063 100-R. P | 44.90.52.00 ¢ Matcrial Fa0 Municipal de 50.000,00
Pracas e Jardins 3
Permanente ¥ Ambiente
. - Secretaria
481 | 20.16.18.541.0586.2.184 | 100-R.P | 33903000 | Materialde B I 40.000.00
Consumo Horto Florestal ;
Ambiente
Manutencio do
Ouiros Programa "
Servigos de "Reciclagem de St
482 | 20.16.18.541.0591.2.157 100-R. P | 3.3.90.39.00 L . . Municipal de 15.000.00
Tereeiros - ¢leo de Fritura - :
e - Ambiente
Pessoa JTuridica Nosso Olen
Nosso Rio”
Oulros Purlivipugio em
Servicos de eventos de Secrelaria
483 | 20.16.18.541.0608.2.221 100-R. P 3.3.90.39.00 Tcrcgiroq _ capacitagio e Municipal de 25.000,00
Py qualificagio Ambiente
Pessoa Juridica X
ambiental
Material de Manutengio da Secretaria
487 | 20.17.26.453.0573.2.070 100-R. T 3.3.90.30.00 o operacionalizacdo | Municipal de 50.000,00
Consumo n
do trinsito Transporte
g ‘?‘im?sd . Obras de Secrelaria
493 | 20.17.26.453.0573.3.041 100-R. P 3.3.90.39.00 T;r\:-e;‘flzs f' engenharia de Municipal de 50.000,00
Pessoa Juridica i TR
Obras ¢ Obras de Secretaria
494 | 20.17.26.453.0573.3.041 100-R.P | 44.90.51.00 - engenharia de Municipal de 100.000,00
Instalaghes Ay
trafepo Tr
Material dc Manutengdo do Secretaria
498 20.17.26.782.0021.2,068 100-R. P 3.3.90.30.00 - Terminal Municipal de 20.000,00
Consumo o
Rodoviario Transporte
g :‘:fo\sde Manuicngio do Scerctaria
500 | 20.17.26.782.0021.2.068 100 - R. P 3.3.90.39.00 lTi‘rceu . Terminal Municipal de 20.000,00
’ h Rodoviario Transporte
Pessoa Juridica
Obr Manutengdo de Sceretaria
511 | 20.17.26.782.0024.2.256 | 100-R.P | 4.4.90.51.00 s ¢ Estradas Vicinais | Municipal de 50.000,00
Instalagdcs 2 § y
Rurais Trunspuorle
Vencimentos e Manurengio da Fundagio
Fante 3 e Friversitaris
532 | 20.20.12.364.0021.2.078 | 100-R.P | 3.1.00.11.00 | _ vamagens (AmEELA Universitiiria | 434 400,00
Fixas - Pessoal Liniversitiria de Itaperuna-
Civil ltaperuna FUNITA
QOutros . .
Scrvicos de Implantagao do TSEED
204 | 20.27.23.695.0604.2.056 100-R. P 3.3.90.39.00 B v “'np oo Municipal de 15.000,00
Tereeiros - Circuito Turistico g '
oop Tunsmao
Pessoa Juridica
Criaclo / . .
Matcrial de Manutengédo da A
909 | 20.27.23.695.0604.2.331 100-R.P | 3.3.90.30.00 3 g Municipal de 25.000,00
Consumo Fcira 3
A P Turismo
Giastrondmica.
Qurros Criagfio / “ .
Servigos de Manutengio da = B it
910 | 20.27.23.695.0604.2.331 100-R. P 3.3.90.39.00 o . Municipal de 27.000,00
Terceiros - Feira Turi
Pessoa Juridica Guastrondmica urisme
Material de M?ﬁ;ﬁ:‘i‘:ﬁ'da BESCIRED
921 | 20.27.23.693.0604.2.337 | 100-R.P | 3.3.80.30.00 - - N Municipal de 15.000,00
Congumo Informacio q
P Turismo
Turistica
Qulros Manutengao da N q
5 Servigos de Central de Su_wmrm =
922 | 20.27.23.695.0604.2.337 O0-R.P | 3.3.90.39.00 P B Munivipal de 15.000,00
Terceiros - Informagio TRt
Pessoa Juridica Turistica
Malerial e Manutencio do SN
932 | 20.28.04.153.0166.2.004 | 100-R.P | 3.3.90.30.00 e ot Municipal de 20.000.00
Consumo TG 01 \
Governo
‘;eglil:;isde Manutencgio do SosAmg
933 20.28.04.153.0166.2.004 0 -R. P 3.3.90.39.00 i S . i Municipal de 20.000,00
Terceiros - TGOL
D Governo
essoa Juridica
Obras e Manutengio do Scerelaria
034 | 20.28.04.153.0166.2.004 | 100-R.P | 44.90.51.00 ) anusens Municipal de 10.000,00
Instalagdcs TGOl E—
Governo
Hquipamentos AR Secretaria
935 | 20.28.04.153.0166.2.004 | 100-R.P | 44905200 | e Material 1_}‘5‘ 31‘ | Municipal de 10.000,00
Permanente Governo
Promogio de
n Eventos de Sec. Mun.
Material de p i N "
993 | 20.31.06.182.0047.2.349 100-R.P 3.3.90.30.00 9 Conscientizagan Defesa Civil e 20.000,00
Consumo ; q
¢ Treinamento ao | Ordem Piiblica
Voluntariado
Quiros P@lnn¢aﬁ de .
Servicos de Eventos de See. Mun.
994 | 20.31.06.182.0047.2.34% | 100-R.P | 3.3.90.39.00 :l'ercéi.ri)s _ Conscientizagdo | Defesa Civile 20.000,00

Qutros . i
St Capacitagio de Sec. Mun.
995 | 20.31.06.182.0048.2.350 100 -R.P | 3.3.90.39.00 - Servidores Defesa Civil e 36.000,00
Terceiros - o] g
., Municipais Ordem Publica
Pessoa Juridica
Material de Campanha de Sec. Mun.
996 | 20.31.06.182.0049.2.351 100-R. I | 3.3.90.30.00 T Fomento 4 Delesa Civil e 12.000,00
Consumo 9 - 0
Colaboragio Ordemn Mablica
bcf’:{":"{f il Campanha de See. Mun.
997 | 20.31.06.182.0049.2.351 100-R. P 3.3.90.39.00 T ! - v Fomento a Defesa Civil ¢ 12.000,00
Ccreeiros - o i abli
N . Colaboragéo Ordem Publica
Pcssoa Juridica
Material de Estudo de Riscos Sec. Mun.
998 | 20.31.06.182.0050.2.352 100 -R. P | 3.3.90.50.00 ater e Levantamento Defesa Civil e 22.000,00
Consumo . g
de Solugdes Ordem Publica
Scﬁ}i“ﬂ:fdc Estudo de Riscos Sec. Mun.
999 | 20.31.06.182.0050.2.352 100-R.P | 3.3.50.39.00 ¢ § & Levantamento Defesa Civil e 50.000,00
Terceiros - . N @ing
P e de Solugdes Ordem Piiblica
essoa Jurfdica
s ?:":kd Fiscalizag Bl
1000 | 20.31.06.182.0051.2.353 | 100-R.P | 3.3.90.30.0p  Dorvieos oo SCAlZACID | hyofecn Civil e 20.000,00
Terceiros - Preventiva q
g Ordem Publica
Pessoa Juridica
ch};";; de Levantamento de Sec. Mun.
1001 | 20.31.06.182.0052.2.354 100-R.P | 3.3.50.39.00 ¢ o Impacto & Defesa Civil e 36.000,00
Terceiros - g
e Salucdes Ordem Publica
Pessoa Juridica i
TOTAL 4.500.000,00

Art. 3° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicacio ¢ afixagio, ficando
revogadas todas as disposigdes que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Ttaperuna, 01 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Itaperuna

Gabinete do Prefeito

DECRETO N” 6562 DE 03 DE SETEMEBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribuigdes que lhe sio
conferidas pelo art. 4° inciso I e § unico, da Lei Municipal n® 913, de 22 de dezembro de 2020, e
conforme Processo Administrativo n® 12.922/2021,

DECRETA:

Art. 1¢ - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Or¢amento Programa vigente, no
corrente exercicio financeiro, no valor de RS 1.588.000,00 (um milhdo, quinhentos e oitenta e oito
mil reais), para atender as despesas com as seguintes dotagdes orcamentarias:

o

N o Projeto e/ou Lnidade Suplementagiio
Des Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade (e RS
Qultros
101 Servigos de Manulencio da Secrelaria
474 20.16.18.341.0323.2.183 . 3.3.90.39.00 Terceiros - /ATiGD & Municipal de 1.588.000,00
Royalues . N
Pessoa Coleta de Lixa Ambiente
Juridica
TOTAL 1.588.000,00
Art. 2° - Os recursos para atender a suplementa¢io classificada no art. 1°, no valor de
RS 1.588.000,00 (um milhio, quinhentos e oitenta e vite mil reais), correrio a conla de anulagio
parcial do seguinte Programa de Trabalho, de acordo com o art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal n"
4.320/04:
NY - Projeto efou Unidade Anulacio
Desp Programa dc Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Iy entarin RS
101 Equipamentos Aquisi¢io de Secretaria
444 [ 20.16.18.541.0072.1.011 Ro\ull}es 4.4.90.32.00 e Material Triturador de Municipal de L00.000,00
- i Permanente Entulho Ambiente
101 Contratagio \'__T:m‘:::j’:‘g: Scerctaria
445 | 20016.18.541.0072.2.417 e 3.1.90.04.00 por Tempo E{ - Municipal de 126.000.00
Rovaltics . PEV'S e Coleta .
Determinado - N Ambicnte
Seletiva
Manulengiio e Segiii
446 | 20.16.18.541.0072.2417 | "™ | 33003000 | Materinlde Expumsiio de R £1.000.00
T Royalties e Consumo PEV'S e Coleta . e
. Ambiente
Seletiva
Outros Manutengéo ¢ Secrelaria
447 | 2006a8.541.00722.417 | 19 | 33903600 | Servisesde [Ehg st ol Municipal de 60.000,00
Royallics Terceiros - PEV'S ¢ Coleta i
e A Ambiente
Pessoa Fisica Seletiva
[}l:lll‘ﬂﬁ Manutencio e 3 q
101 - Servigos De Exnanciolds Secretaria
48| 2016.18.541.0072.2.417 | | 3.3.90.39.00 lerceiros - ,p . Municipal de 108.000,00
oyallics PEV'S e Coleta 3
Pessoa o N Ambiente
e Selefiva
Juridica

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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( Oulros o
o v Maunuiengio e Qv
i Servigos De Gz Secretaria
449 | 20.16.18.541.0072.2.418 o] 3.3.90.39.00 Terceiros - Perag Municipal de 84.000,00
Royalties Pessoa Ujiedlordls Ambiente
S Entulho ’ .
Juridica
Outros Manutengio do
m Servicos Do Projeto de Secrctaria
476 | 20.16.18.541.0323.2.202 Ruvull;es 3.3.90.39.00 Terceiros - Gerenciamento Municipal de 1.029.000,00
- Pessoa de Residuos Ambiente
Juridica Solides
TOTAL 1.588.000,00

Art. 3° - Estc DECRETO cntrara cm vigor na data de sua publicagio ¢ afixagéo, ficando
revogadas todas as disposigdes que lThe sgjam contrarias ou incompativeis.

Itaperuna, 03 de setembro de 2021,

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N® 6563 DE 03 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribuigdes que lhe sio
conferidas pelo art. 4°, inciso 1 ¢ § tinico, da Lei Municipal n* 913, de 22 de dezembro de 2020, e
conforme Processo Administrativo n” 13,892/2021,

DECRETA:
Art. I? - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Programa vigente, no

corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 1.566,00 (um mil guinhentos e sessenta e seis reais),
para atender as despesas com a seguinte dotacio orcamentaria:

N® . ’ o § Projetu efou Unidade Suplementacio
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Afividade e RS
Equipamentos Manutengio do Secretaria
3 20.09.12.364.0209.2.076 [ 100-R.P. | 4.4.90.52.00 & Material Pole Regional do Municipal de 1.566.00
Permanente CEDERJ / UAB Educacio
TOTAL 1.566,00

Art. 2° - Os recursos para atender a suplementagdo classificada no art. 1°, no valor de
R$1.566,00 (um mil quinhentos e sessenta e sels reais), correrdo a conla de anulagdo parcial do
seguinte Programa de Trabalho, de acordo com o art. 43, § 1°, inciso IIL, da Lei Federal n°® 4.320/64:

Ne § Projeto efon Unidade Anulagio
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Orcamentiria RS
Material de Manutengio do Secrelaria
307 20.09.12.364.0209.2.076 | 100-K. P, | 3.3.90.30.00 c l’)ﬁ“lllﬁn Pélo Regional do Municipal de 1.566.00
- CEDERI/ UAB Educagio
TOTAL 1.566.00

Art. 3° - Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicagdo ou afixa¢do na sede do
Municipio, ficando revogadas todas as disposigdes que lhe sejam contrrias ou incompativeis.

Itaperuna, 03 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro

Seerctaria Municipal de Gabinete
Rua Izabel Vieira Martins, n2 131, 22 andar, Presidente Costa e Silva — CEP.; 28300-000
Tel.: {22) 3824-6600

SR TR PER DN ANGSD

DECRETO N° 6565 DE 06 DE SETEMBRO DE 2021.

PRORROGA DOS EFEITOS DO
DECRETO 6545 DE 16 DE
AGOSTO DE 2021 QUE DISPOE
\ SOBRE AS MEDIDAS DE

ENFRENTAMENTO DA
PROPAGAGAQ DO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19), EM
DECORRENCIA DA SITUAGAO DE
EMERGENCIA EM SAUDE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA, no uso das
atribuicoes que lhe sé&o conferidas pela legislagdo em vigor e

CONSIDERANDO:

- que o Estado do Rio de Janeiro reconheceu a situagdo de
emergéncia em saude por meio do Decreto n® 46.973, de 16 de
marco de 2020;

- a necessidade de atualizar as medidas para o enfrentamento da
COVID- 19 em decorréncia do aumento da capacidade do Estado no
atendimento as demandas por leitos hospitalares;

- que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais € econdmicas que visem a reducgdo do
risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acdes e servicos para sua promocao, protecido e
recuperagao, na forma dos artigos 196 e 197 da Constituigdo da
Republica;

- as diretrizes de atendimento integral, universal e igualitario no SUS,
que compreendem as agbes de protecio e recuperacado de salde
individual e coletiva, conforme o artigo 289, inciso Ill, da Constituicdo
do Estado do Rio de Janeiro;

- a necessidade de regulamentacao, no Estado do Rio de Janeiro, da
Lei Federal n® 13.979/2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde pulblica decorrente da
COVID- 19;

- 0 Decreto n® 7.616, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre
a Declaracdo de Emergéncia em Salde Publica de Importancia
Nacional;

- ESPIN e a Declaragcdo de Emergéncia em Saude Publica de
Importéncia Internacional OMS em 30 de janeiro de 2020;

- as medidas de emergéncia em saude publica de importancia
nacional e internacional, ou seja, as situacbes dispostas no
Regulamento Sanitario Internacional, promulgado pelo Decreto
Federal n°® 10.212, de 30 de janeiro de 2020;

- a Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Saulde, que dispde sobre a Declaracdo de Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccao
Humana pelo novo coronavirus (Sars-CoV2), especialmente a
obrigacao de articulagao dos gestores do SUS como competéncia do
Centro de Operacbes de Emergéncias em Saude Publica (COE-
nCoV);

- o reconhecimento, pela Sociedade Brasileira de Pneumologia e
Tisiologia - SBPT e pela Organizacdo Mundial de Salde - OMS,
quanto a eficacia do uso de mascara facial, como medida de redugéo
da contaminagéo pelo Sars-CoV2;

- a dltima NOTA TECNICA SIEVS/CIV N° 45/2021;

- a Recomendagao Conjunta 010/21 do Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro, expedida em 30 de abril de 2021;

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado o Decreto 6545 de 16 de agosto de 2021
que dispde sobre as medidas de enfrentamento da propagacéo do
novo coronavirus (covid-19), em decorréneia da situagdo de J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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emergéncia em saude até 30 de setembro de 2021.

Art. 2° - As Secretarias Municipais e os demais orgaos integrantes
da Administracdc Publica poderdo expedir atos infra legais em
conjunto com a Secretaria Municipal de Sadde para regulamentar o
presente Decreto, ncs limites de suas atribuicdes.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Saude seguira com o
monitoramento dos casos de COVID-19 no Municipio para
reanalise:

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
com validade até o dia 30 de setembro de 2021, e revisdo a cada 7
dias.

Itaperuna-RJ, 06 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO

Estado da Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeilo
Anexo | (Decrea n° 6568/2021)

APURACAO DE SUPERAVIT FINANCEIRO - EXERCICO FINDO DE 2020
Balancete Contdhil de Verificagio em 31/12/2020
Conta n: 46.881-9 [ 46.882-7
Fonte de Recursos : 341 - FEAS

ATIVO PASSIVO
Financeira Financeiro
Total Disponibilidades 427.864,30 |Restos a Pagar 190.991,70
Conta 46.881-9 207.862,15 |Consignacdes =
Conta 48.882-7 220.002,15 JOutras Obrigacoes
Déficit Superavit 236.872,60
Total 427.864,30 | Total 427.864,30

Resumo Restos a Pagar

Restos a pagar Processados

Restos a Pagar Nao Processados 190.991,70

Total de Restos a Pagar 190.991,70

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 6566 DE 09 DE SETEMBRO DE 2021

Q PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribui¢des que lhe sio
conferidas pelo art. 4°, inciso 11, alinea b, da Lei Municipal n® 913, de 22 de dezembro de 2020;

Considerando o art. 43, da Lei Federal n® 4.320/64, § 1° inciso [, o qual dispde sobre a abertura
dos créditos adicionais suplementares e especiais relacionados com o superavit financeiro apurado em
balan¢o patrimonial do exercicio anterior;

Considerando o saldo financeiro apurado no balanco patrimonial do exercicio de 2020, cujo
valor ¢ dc R$ 427.864,30 (quatrocentos e vinte e sete mil oitocentos e sessenta e quatro reqis e trinta
centuvos), desconsiderando o passivo financeiro no valor de R$ 190.991,70 (cenio e noventa mil
nOVecenios e noventa e um reais ¢ setenta centavos), resultando no superavit financeiro disponivel de
RS 236.872,00 (duzentos e trinta e seis mil oitocentos e setenta e dois reals e sessenta centavos),

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Programa vigente, no

corrente exercicio financeiro, no valor de RS 236.872,60 (duzentos e trinta e seis mil oilocenios e
sefenta e dois reais e sessenta centavos), para atender a(s) despesa(s) com a(s) seguinte(s)

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de JTaneiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 6367 DE 10 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 4°, inciso I ¢ § tinico, da Lei Municipal n” 213, de 22 de dezembro de 2020, ¢
conforme Processo Administrativo n® 12,236/2021,

DECRETA:
Art. I° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Programa vigente, no

corrente exercicio financciro, no valor de RS 40.000,00 (quarenta mif reais), para atender as despesas
com a seguinte dotacdo orcamentaria:

dotagio(des) orcamentéaria(s):

N® Projeto e/ Unidad
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa ;.:{513:(1.;“ Gt RS
Outros A
Servicos de Mf:;f:;gf_i(;da Secretaria
75 20.03.04.129.0030.2.008 100 - RP  3.3.90.39.00 Terceiros - Co Municipal de 40.000.00
P Municipal de )
8508 2 Receita
n Receeita
Turidica
TOTAL 40.000.00

Art. 2° - (s recursos para atender a suplementacio classificada no art. 1°, no valor de
R$40.000,00 (quarenta mil reais), correrdo 4 conta de anulacdo parcial do seguinte Programa de
Trabalho, de acordo com o art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal n® 4.320/64:

N n - . . Projeto e/ou Unidade Suplementagio
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Orcamentdria RS
- . Fundo Mun.
34 N || SEIHEE o G
781 | 20.23.08.244.0486.2.290 | Transferéncias | 3.3.90.30.00 | T "% | Protegio Social | o oo 118.436,30
do FIAS Consumo Rasic Social -
(s} LD as1ca TMAS
il = Material de Sarlgadls Llhj:u:j.q:[:ld
809 | 20.23.08.244.0486.2.391 | Transferéncias | 3.3.90.30.00 | TSNS proteeag Social | B RN 118.436,30
do FEAS Consumo Especial Social -
FMAS
TOTAL 236.872,60

Art. 2° - Os recursos para atender a suplementacdo classificada no art. 1°, no valor
R$236.872,60 (duzentos e trinta e seis mil oitocentos e setenta e dois reais ¢ sessenta centavos), $80
referentes ao superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio de 2020, de acordo
com o art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme Anexo T — Apuragio de Superavit
Financeiro — Exercicio Findo de 2020,

Art. 3° - Este DECRETO cntrara em vigor na data de sua publicagio ¢ afixagdo, ficando
revogadas todas as disposi¢des que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Itaperuna, (09 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

&

N® - . Projeto ¢/ou Unidade Anulagio
Desp Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Atividade Orgamentéria "
531 | 2019.99.999.9999.9.001 | 100-RP = 99999999 | Reservade ReEwad R 40.000,00
Contingéncia Contingéncia Conlingéneia
TOTAL 40.000,00

Art. 3° - Este DECRETO entrara em vigor na dala de sua publicagio ou afixagfio na sede do
Municipio, ficando revogadas todas as disposigdes que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

ITtaperuna, 10 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

J
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B Soiretinii Municipal de Gabinete

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro

Rua Izahel Vicira Martins, n” 131, 2" andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 2Z8300-000)
Tel.: (22) 38246600

3 Lel: (22) 3824-0600

Municipio de Ttaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzabel Vicita Martins, 0 131, 2% andar, Presidente Costa ¢ 8ilva — CEP. 28300-000

PORTARIA N° 6478 DE 16 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribui¢des legais, com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017 e considerando Oficio n® 342/2021 da Secretaria Municipal de
Sauade,

RES OL VE:

Art._1° - NOMEAR JOAO WESLEY DE OLIVEIRA
TEIXEIRA para exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR
DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE PROGRAMAS DE
SAUDE — simbologia CC 04, da Secretaria Municipal de Saude, com
efeitos a partir de 01/08/2021.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Saide e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se ¢ cumpra-sc.

Ttaperuna, 16 de agosto de 2021,

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 6495 DE 25 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017,

RES OLVE:

Art. 1°- NOMEAR CLECIVAL DE MORAES LOPES para
exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAQ DE PROGRAMAS DE
SAUDE — simbologia CC 04, da Secretaria Municipal de Saude, com
efeitos a partir de 01/09/2021.

Arf. 2% - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Salde e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3°- Publique-se ¢ cumpra-se.

Itaperuna, 25 de agosto de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

i IR Y

* Municipio de Itaperuna

lw Secretaria Municipal de Gabinete

Estado do Rio de Janeiro

Rua lzabel Vieira Maitins, n* 131, 2" andar. Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

y  Lelo (22) 3824-0600

Municipio de Ttaperuna
Estado do Rio de Janciro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Trahcl Vicira Martins, n® 131, 2% andar, Presidentc Costa o Silva — CEP: 28300-000

&

PORTARIA N° 6484 DE 18 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJI, no uso
de suas atribui¢des legais e com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017,

RES OL VE:

Art. 1° - NOMEAR ADAILTON DE OLIVEIRA PINTO
para exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR EXECUTIVO
simbologia CC 02, da Secretaria Municipal de Satde, com efeitos a partir
de 01/09/2021.

Art. 2° - Na Sceretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Salide e Departamento de Pessoal se procederdo as
anota¢des necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se ¢ cumpra-se.

Itaperuna, 18 de agosto de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 6496 DE 25 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribui¢des legais, com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017 e considerando Oficio n® 349/2021 da Secretaria Municipal de
Saude,

RES OLV E:

Art. 1° - DESIGNAR a scrvidora ROSEMERE DE
ALMEIDA IVO - servente — para exercer a Fungdo de Confianga de
ASSESSOR DO COORDENADOR DO SERVICO SOCIAL -
simbologia FC 04, da Secretaria Municipal de Satude, com efeitos a partir

de 01/09/2021.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Satde e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se ¢ cumnpra-se.

Ttaperuna, 25 de agosto de 2021.

ALEREDO PAULO MARQUES RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

i Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa @ Silva — CEP.: 28300-000
n Tel.: (223 3824-6600

PORTARIA N° 6497 DE 31 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas
atribunicdes legais e considerando o que consta do Processo Adm. PMI n°
6016/2021,

R FEFS OLVE:

Art. 17 - NOMEAR uma Comissdo composta dos servidores abaixo
relacionados, para a elaboragiio do nove Cédige Tributdrio Municipal, a saber:

Samuel Portela Tinoco — Procurador Geral,

Rullian Moura Martins — Subprocurador;

Cristiano Ribeiro Bandoli — Dirctor Juridico da Licitagio;
Rafael Azevedo Ferreira — Fiscal de Renda;

Diego Ferreira Lage — Fiscal de Renda.

DB

Art. 2° - Na Procuradoria Geral do Municipio e na Secretaria
Municipal da Receita se procederio as anotagdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

[taperuna, 31 de agosto de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzabel Vicita Martins, n® 131, 2% andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP. 2R8300-000
Lel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 6499 DE 31 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais, com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017 e considerando Oficio n® 0114/2021 da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, processado sob o n°® 13.142/2021,

R ES O L VE:

Art. 1° - NOMEAR LAUDY DE SOUZA ESQUERDO para
exercer o Cargo Comissionado de COORDENADORIA DE LAZER
simbologia CC #3, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, com
efeitos a partir de 01/09/2021.

Art. 2% - Na Sceretaria Municipal de Gabinete, Sccretaria
Municipal de Esporte e Lazer e Departamento de Pessoal se procederao as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3°- Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 31 de agosto de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janciro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzabel Vicita Martins. o 121, 2" andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 28300000
Fel.: (22) 3824-0600

SEEMTT AP E A UN &gy

PORTARIA N’ 6498 DE 31 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribui¢des legais, com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017 e considerando Oficio n® 0251/2021 da Secretaria Municipal de
Ambiente,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ROMEIRO DA FONSECA GOULART
FILHO para exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR DE
BIODIVERSIDADES E JARDINS — simbologia CC 04, da Secretaria
Municipal de Ambiente, com efeitos a partir de 01/08/2021.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Ambiente e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessarias e demais providéncias,

Art. 3° - Publique-se ¢ cumpra-se.

Itaperuna, 31 de agosto de 2021.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

&

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izahel Vieira Martins, n” 131, 2" andar. Presidente Costa e Silva — CEP.: 25300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 6500 DE 03 DE SETEMEBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 11.341/2021,

RES OL V E:

Art. I°- C O N CE D E R a servidora LUCIA CARLA
MACHADOQ DUARTE — guarda sanitario, coédigo QP/HFS-505/05 — nos
termos do artigo 81, da Lei n®083, de 10 de setembro de 1976, LICENCA
PREMIQ, pelo periodo de 03 (irés) meses, com inicio em 08 de setembro
de 2021 e término em 08 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Saide e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se ¢ cumpra-se.

[taperuna, 03 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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¢- Estado do Rio de Janciro
}7 Secretaria Municipal de Gabinete

Municipio de Itaperuna

Rua Tzahel Vicita Marting, n" 131, 2" andar. Presidente Costa ¢ Silva — CEP. 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

3 Lel: (22) 3824-0600

Municipio de Ttaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzabel Vicita Martins, 0 131, 2% andar, Presidente Costa ¢ 8ilva — CEP. 28300-000

PORTARIA N° 6501 DE (3 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que dispde a Lei Municipal n°
77412017,

RESOL VE:

Art. 1° - NOMEAR NILMARA APARECIDA DA SILVA
para exercer o Cargo Comissionado de SUBCOORDENADOR DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE PROGRAMAS DE
SAUDE — simbologia €C 02, da Secretaria Municipal de Satde. com
efeitos a partir de 16/08/2021.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Saiide e Departamento de Pessoal se procederfo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 37 - Publique-se ¢ cumpra-se.

Itaperuna, 03 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 6503 DE (03 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017,

RES OLVE:

Art. 1° - NOMEAR BRUNO CESAR DE PAULA SOUZA
para exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAQ DE PROGRAMAS DE
SAUDE — simbologia CC 04, da Secretaria Municipal de Saude, com
efeitos a partir de 01/09/2021.

Artf. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Satde e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3°- Publique-se ¢ cumpra-se.

Itaperuna, 03 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua lzakel Vieira Martins, n” 131, 2" andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: ZH300-000
Tel.: (22) 3824-6600

3 Lel: (22) 3824-0600

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Trahel Vicira Martins, n® 131, 2% andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP - 28300-000

&

PORTARIA N° 6502 DE 03 DE SETEMBRO DE 2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso

de suas atribuigdes legais e com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017,

RFESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARILENE AMORIM ESPINATO DE
SOUZA para excrcer o Cargo Comissionado de COORDENADOR DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACJO DE PROGRAMAS DE
SAUDE — simbologia CC 04, da Secretaria Municipal de Saide, com
efeitos a partir de 01/09/2021.

Art. 2° - Na Sceretaria Municipal de Gabinete, Sccrctaria
Municipal de Saide e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Ttaperuna, 03 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 6504 DE (03 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais ¢ com base no que dispde a Lei Municipal n°
774/2017,

RES OL VE:

Art. 1° - NOMEAR MIRIAN SILVA DA CUNHA FILHA
para exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAQO DE PROGRAMAS DE
SAUDE — simbologia CC 04, da Secretaria Municipal de Satde, com
efeitos u partir de 01/09/2021.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Saude e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessarias ¢ demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se ¢ cumpra-sc.

Ttaperuna, 03 de setembro de 2021,

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES



20 de setembro de 2021

FOLHA DE ITAPERUNA

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
; Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzahel Vicira Marting, n® 131, 2" andar. Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Lel.: (22) 3824-6600

TEEI T APE AU N AR

PORTARIA N° 6505 DE 03 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando Oficio n® 123/2021 da Secretaria
Municipal de Transportes,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR COSME FELIPE DA SILVA
BOUCARD do Cargo Comissionado de DIRETOR DO NUCLEQ DE
DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS — simbologia
CC04, da Secretaria Municipal de Gabinete, com efeitos a partir de
01092021

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Transportes e Departamento de Pessoal se procederio as
anotagdes necessarias e demais providéncias.
Art. 3° - Publique-sc ¢ cumpra-se.
Ttaperuna, 03 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Trabel Vicita Martins, n® 131, 2" andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 28300-000
Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 6507 DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas
atribuicdes legais e das que lhes sio conferidas pelo artigo 15 do Estatuto da Fundaciio
Universitaria de Iaperuna-FUNITA, e considerando o que consta dos Processos
Administrativos PMI n™ 13.679/2021 e 13.463/2021,

RESQGLVE:

Art. 17 - NOMEAR as pessoas abaixo relacionadas para comporem o
CONSELHO DIRETOR da Fundagio Universitaria de Itaperuna — FUNITA, em
substituigio aos membros REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCTA SOCTAL, TRABALHO E HABITACAO ¢ REPRESENTANTE DO
PODER LEGISLATIVO, nomeados pela Portaria n® 6328, de 06 de maio de 2021, a
saber:

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL. DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO:
Brunna Kort Kamp Rosa

REPRESENTANTE DO PODER LEGISLATIVO:
Cristianc de Oliveira Raposo

Parfgralo Gnico - Os demais membros nomeados pela Portaria n® 6328,
de 06/05/2021, permanecem em Vigor.

Are. 2 - Publique-se¢ ¢ cumpra-se, revogando-se¢ as disposicdes em
contririo,

Itaperuna, 08 de setembro de 2021.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua lzabel Vieira Martins, n® 131, 2% andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 28300-000
el (22) 3824-6600

[TAPERUN B

183

PORTARIA N 6506 DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de
suas atribuigoes lcgais;

Considerando o Decreto Municipal n® 6394/2021, que criou o
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho — SESMT,

R E S O L V E:

Art. 1° - NOMEAR uma equipe de profissionais de satide para
compor o SESMT — Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho, composta dos servidores abaixo relacionados, a
saber:

1 — Bruno Cesar de Paula Souza — técnico de seguranca do trabalho;

2 — Carlos Magno Braga de Souza — engenheiro de seguranca do trabalho;
3 — Alda Cristina Costa Freitas ¢ Sa4 — enfermeira do trabalho;

4 — Marcclo Molina de Vasconcelos — médico do trabalho;

5 — Alliedo Crespo Neto — médico do trabalho.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Administracio se
procederfo as anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-sc ¢ cumpra-sc, revogando-s¢ a Portaria n®
6332, de 12/05/2021.

Itaperuna, 08 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

| Vieira Martins. 0" 131, 2% andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 28300000
24-6600

PORTARIA N° 6509 DE 09 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribui¢des legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n® 14,529/2021,

RESOLVE:

Art. 1" - CON CE D E R 4 servidora MARGARETH
ROSE FARIA DE SIQUEIRA — professor de 1" a 4" série. codigo
QP/MEC-102/192 — nos termos do artigo 81, da Lei n°083, de 10 de
setembro de 1976, LICENCA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses,
com inicio em 01 de outubro de 2021 ¢ término em 01 de janciro de
2022.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal da Receita e Departamento de Pessoal se procederiio as
anotacocs neeessarias ¢ demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

[taperuna, 09 de setembro de 2021.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

J

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES



20 de setembro de 2021

FOLHA DE ITAPERUNA

TEEBI T ARE AU N AR

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzahel Vicira Marting, ™ 131, 2" andar. Presidente Costa e Silva — CEP.: Z8300-000
Lel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 6510 DE (09 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicoes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n” 6398/2016,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR uma COMISSAO PERMANENTE DE
AVALIACAQO DE IMGVEIS composta dos servidores abaixo
relacionados, a saber:

1. Adao Ferreira Gomes;

2. Almir Ferreira Branco;
3. Tarcisio da Rocha Costa;
4. Fabio Barbosa da Silva.

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se.

[taperuna, 09 de setembro de 2021.

ALFREDQ PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzabel Vieira Martins. n® 131, 2% andar, Presidente Costa e Silve  CEP.: 28300-000

Tel.: (223 3R24-6600

PORTARIA N° 6512 DE 09 DE SETEMBRO DE 20271

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados para

comporem a COMISSAQ DE REVISAO DO IPTU/ATU, a saber:

I. Setor de Cadastro Imobiliario:
Tarcisio da Rocha Silva e
Almir Ferreira Branco;

II. Setor de Atendimento:
Adio Ferreira Gomes;
11I. Procuradoria:

Maria do Carmo Tosles Pinto.

Art. 2” - Publique-se e cumpra-se, revogando-se a Portaria n®
3040, dec 24 dc maio de 2017,

[taperuna, 09 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

1

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro

& . Secretaria Nlunicipal de Gabinete

Rua Tzahel Vicira Martins, n" 131, 2" andar. Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 25300000
Tel.: (22) 38246600

&

PORTARIA N’ 6511 DE 09 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJI, no uso
de suas atribui¢des legais e com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017,

RES OL VE:

Art. 1°- NOMEAR ESMERALDA BUSSADE para cxercer o
Cargo Comissionado de ASSESSOR JURIDICO ADJUNTO
simbologia CC 03, da Secretaria Municipal de Satude, com efeitos a partir
de 01/09/2021.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Satde e Departamento de Pessoal se procederio as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-sc ¢ cumpra-sc.

Itaperuna, 09 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

AT AP ER UN ARG

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2" andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
el (22) IR24-a6(0)

PORTARIA N° 6513 DE 09 DE SETEMBRO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de
suas atribuicdes legais;

Considerando o que consta do Processo Administrativo PMI n®
17.923/2019;

Considerando o lapso temporal;

Considerando que a chefia imediata da servidora certificou o gozo
de licenca prémio por 06 (seis) meses, a partir de 03/02/2020, conforme
consta as fls. 10 e 15 do Processo n® 17.923/2019;

Considerando as informagdes do Departamento de Pessoal;

Considerando os pareceres da P.G.M. as fls. 16 e 16-verso do
referido Processo,

R ES O LV E:

Art. 1°- AUTORIZAR quc scja considerado para fins de computo
da LICENCA PREMIO da servidora ALZILENE XAVIER PEREIRA —
professor de 1* a 4 série, codigos QP/MEC-102/33 ¢ QP/MEC-102/332 —o
periodo de @6 (seis) meses compreendido entre 03/02/2020 a 03/08/2020,
em suas duas matriculas, nos termos do artigo 81, da Lei n® 083, de 10 de
setembro de 1976.

Art. 2° - Na Scerctaria Municipal de Gabinete, Sceretaria
Municipal de Educagio e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias ¢ demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 09 de setembro de 2021.

J

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES



20 de setembro de 2021

FOLHA DE ITAPERUNA

Estado do

Lel.: (22) 3824-6600

* Municipio de Itaperuna

Rio de Janciro

J» Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Tzahel Vicira Martins, n® 131, 2" andar. Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 28300-000

PORTARIA N° 6514 DE (09 DE SETEMBRO DE 2021

exercer o

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso

de suas atribuigdes legais, com base no que dispde a Lei Municipal n®
774/2017 e conforme Oficio s/n® da Secretaria Municipal de Satde,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JOSE GERALDO SANTANA para
Cargo Comissionado de SUBCOORDENADOR DE

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE PROGRAMAS DE
SAUDE — simbologia CC 2, da Secretaria Municipal de Saude, com
efeitos a partir de 01/09/2021.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria

Municipal de Sande e Departamento de Pessoal se procederfo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-sc ¢ cumpra-se.

Ttaperuna, 09 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

FEstado do

Tel.: (22) 38246600

Municipio de Itaperuna

Rio de Janeiro

J» Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vicira Martins, n® 131, 2" andar. Presidente Costa e Silva — CEP.: 283004000

PORTARIA N° 6515 DE 09 DE SETEMBRO DE 2021

LACERDA

para prestar

N

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso

de suas atribuicdes legais,

RESQOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora THASSIANA BOUCARD
SPALLA — coordenador de politicas publicas (CC 07), da

Secretaria Municipal de Gabinete, nomeada pela Portaria n® 5799/2021

servicos na Secretaria Municipal de Governo, com efeitos a

partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria

Municipal de Governo e Departamento de Pessoal se procederio as
anota¢des necessarias e demais providéncias.

Art. 3¢ - Publique-se ¢ cumpra-se.

Ttaperuna, 09 de setembro de 2021.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITQ MUNICIPAL

' Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua lzabel Vieira Martins, n€ 131, 22 andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

ORDEM DE SERVICO — GAB/N® 001 /2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA, no uso de suas atribuigdes
legais, e de acordo com a solicitagdo no processo administrativo n® 14.271/2021,

R E-S O L W E:

ART. 12 - Determinar a Secretaria Municipal de Fazenda, a proceder
as anulagbes dos empenhos e parte de empenhos abaixo relacionados:

N° EMPENHO DESPESA | VALOR A SER |

% ANULADO

[002/2021 043 R$ 450.000,00

: 025/2021 106 R$ 300.000,00
Wﬁ — | 139 R$ 280.000,00 |
[017/2021 924 R$ 100.000,00
TOTAL R$ 1.130.000,00

ART. 22 - As Secretarias Municipais de Gabinete, Planejamento e
Fazenda, se procederao as devidas anotagdes e demais providencias.

ART. 32 - Publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Itaperuna, 12 de setembro de 2021.

Estado do Rio de Janeiro
MUNICIPIO DE ITAPERUNA
Secretaria Municipal de Administragio — SEMADM
DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 002/2021

O Municipio de Itaperuna/RJ, através da Divisdo de Licitagdo e Contratos, TORNA
PUBLICO para o conhecimento dos interessados que realizara procedimento licitatério em
consonancia com a Lei n°® 8.666/1993, com as alteracdes da Lei n® 8.883/1994 e a Lei
Complementar n® 123/2006 c/c Lei Complementar Municipal n°® 513/2010, a saber; OBJETO:
Contratacdo de pessoa juridica especializada para execug¢@o dos servigos de engenharia civil,
concernente na constru¢do de um vestiario para campo de futebol no Centro Poliesportivo
em fun¢do do convénio n° 890348/2019 — Ministério da Cidadania, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. DATA E HORARIO DA SESSAO
DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: 06 de Outubro de 2021, as 09
horas; TIPO: Menor Prego; O Edital e seus anexos podero ser retirados nesta cidade, na
Divisdo de Licitagdao e Contratos, localizada na Rua Izabel Vieira Martins, n® 131 — Cidade
Nova — [taperuna/RJ, de segunda a sexta-feira, das 09hs as 12hs, mediante a apresentacdo de
requerimento, dispositivo de armazenamento de dados e fornecimento de 02 (duas) resmas
de papel A4, através de solicitagdo por e-mail ou, ainda, no sitio eletrénico deste Municipio.
Quaisquer informagdes acerca da licitagdo em tela poderdo ser solicitadas no enderego acima
citado.

) Jodo Paulo Medeiros da Silva
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO )

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES



20 de setembro de 2021

FOLHA DE ITAPERUNA

Estado do Rio de Janeiro
MUNICIPIO DE ITAPERUNA
Secretaria Municipal de Administragio — SEMADM
DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 003/2021

O Municipio de Itaperuna/RJ, através da Divisdo de Licitagdo e Contratos, TORNA
PUBLICO para o conhecimento dos interessados que realizard procedimento licitatério em
consonancia com a Lei n® 8.666/1993, com as alteracdes da Lei n® 8.883/1994 ¢ a Lei
Complementar n° 123/2006 c/c Lei Complementar Municipal n° 513/2010, a saber; OBJETO:
Escolha da proposta de menor prego, visando a contratagdo de pessoa juridica especializada
para execugdo dos servicos de engenharia civil, concernente na pavimentacdo em
paralelepipedos e drenagem superficial em diversas ruas de Itajara, terceiro distrito,
Itaperuna/RJ, em fung¢@o do convénio n® 908166/2020 — Ministério do Desenvolvimento
Regional, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras. DATA E
HORARIO DA SESSAO DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: 13 de
Outubro de 2021, as 09 horas; TIPO: Menor Prego; O Edital e seus anexos poderdo ser
retirados nesta cidade, na Divisdo de Licitagdo e Contratos, localizada na Rua Izabel Vieira
Martins, n° 131 — Cidade Nova — Itaperuna/RJ, de segunda a sexta-feira, das 09hs as 12hs,
mediante a apresentacdo de requerimento, dispositivo de armazenamento de dados e
fornecimento de 02 (duas) resmas de papel A4, através de solicitagdo por e-mail ou, ainda,
no sitio eletronico deste Municipio. Quaisquer informagdes acerca da licitagdo em tela
poderao ser solicitadas no endereco acima citado.

) Jodo Paulo Medeiros da Silva 3
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Estado do Rio de Janeiro
MUNICIPIO DE ITAPERUNA
Secretaria Municipal de Administragao — SEMADM
DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 004/2021

O Municipio de Itaperuna/RJ, através da Divisdo de Licitacdo e Contratos, TORNA
PUBLICO para o conhecimento dos interessados que realizara procedimento licitatério em
consonancia com a Lei n°® 8.666/1993, com as alteracdes da Lei n® 8.883/1994 ¢ a Lei
Complementar n° 123/2006 c/c Lei Complementar Municipal n° 513/2010, a saber; OBJETO:
Contratacdo de pessoa juridica especializada para execug@o dos servigos de engenharia civil,
concernente na implantagdo de alambrado do campo principal do Poliesportivo em fungao
do convénio n° 890349/2019 — Ministério da Cidadania, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. DATA E HORARIO DA SESSAO DE
RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: 18 de Outubro de 2021, as 09 horas;
TIPO: Menor Preco; O Edital e seus anexos poderao ser retirados nesta cidade, na Divisao
de Licitagdo e Contratos, localizada na Rua Izabel Vieira Martins, n° 131 — Cidade Nova —
Itaperuna/RJ, de segunda a sexta-feira, das 09hs as 12hs, mediante a apresentagdo de
requerimento, dispositivo de armazenamento de dados e fornecimento de 02 (duas) resmas
de papel A4, através de solicitagdo por e-mail ou, ainda, no sitio eletronico deste Municipio.
Quaisquer informagdes acerca da licitagao em tela poderdo ser solicitadas no enderego acima
citado.

) Jodo Paulo Medeiros da Silva
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

N

Estado do Rio de Janeiro
MUNICIPIO DE ITAPERUNA
Secretaria Municipal de Administragao — SEMADM
DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO - PREGAO N° 056/2021

O Municipio de Itaperuna/RJ, através da Divisdo de Licitacdo e Contratos, TORNA
PUBLICO para o conhecimento dos interessados que realizara procedimento licitatorio em
consonancia com a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei n°® 8.666/1993, com as
alteragdes da Lei n° 8.883/1994, Lei Complementar n° 123/2006 c/c Lei Complementar
Municipal n® 513/2010 e pelos Decretos Municipais n° 6.414/2021 e n° 1.529/2010, a saber;
OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada na execu¢do do servico de
conservagdo e manutencdo do sistema de esgotamento sanitario e drenagem pluvial, com
recomposicdo da pavimentag@o, e conservacao e manutengdo de pavimentagao em paralelos
no Municipio de Itaperuna/RJ; DATA E HORARIO DA SESSAO DE RECEBIMENTO E
ABERTURA DOS ENVELOPES: 01 de Outubro de 2021, as 09 horas; TIPO: Menor Preco;
O Edital e seus anexos poderdo ser retirados nesta cidade, na Divisdo de Licitagdo e
Contratos, localizada na Rua Izabel Vieira Martins, n° 131 — Cidade Nova — Itaperuna/RJ,
de segunda a sexta-feira, das 09hs as 12hs, mediante a apresentacdo de requerimento,
dispositivo de armazenamento de dados e fornecimento de 02 (duas) resmas de papel A4,
através de solicitagdo por e-mail ou, ainda, no sitio eletronico deste Municipio. Quaisquer
informagdes acerca da licitagdo em tela poderdo ser solicitadas no endereco acima citado.

; Jodo Paulo Medeiros da Silva B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ESTADO DO RIO iJE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DELIBERAGAO CME N° 03/2021 DE 15 DE SETEMBRO DE 2021

Constitui Comissao Eleitoral para escolha
dos Conselheiros do Conselho Municipal
de Educacado para preencher a vaga de
representantes da sociedade civil
organizada.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso de suas atribuigbes e
considerando a necessidade de regulamentar o processo eleitoral,

DELIBERA:

Art. 1° - Fica constituida a Comisséao Eleitoral para organizar e coordenar a realizagéo
do pleito eleitoral para escolha de Conselheiros do Conselho Municipal de Educagao
para preencher as vagas dos representantes da sociedade civil organizada, a partir
do dia 15/09/2021.

Art. 2° - A Comissdoc sera composta de dois membros (Conselheiros) e um
Coordenador, sendo na condicdo de Presidente da Comissao Eleitoral, o primeiro
designado e que ira presidir o pleito eleitoral e o segundo e terceiro designados, todos
indicados em Reunido Plenaria.

Art. 3° - Foram designados para comporem a Comissao Eleitoral descrita no Art.1°
desta Deliberacéo, os membros do Conselho Municipal de Educac&o:

1°- Maria Helena Tinoco de Oliveira Azevedo (Presidente)

2°- Wanise Bedim Loures

3°- Rita de Cassia Soares (Coordenadaor)

Art. 4° - Esta Deliberacio passa a vigorar a partir de sua aprovagéo, revogada as
disposigdes em contrario.

CONCLUSAO DO PLENARIO

A presente Deliberagéo foi aprovada por unanimidade.

Iltaperuna, 15 de setembro de 2021.

Marcio de Oliveira Monteiro
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO _
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQO

EDITAL N° 01/2021

CONVOCA ELEIGOES PARA CONSELHEIROS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO DE ITAPERUNA/RJ

Gestao 2021 a 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITAPERUNA/RJ, no uso de sua
competéncia, atribuida pela Lei Municipal n® 046/97, de 30 de setembro de 1997,
atendendo ao disposto no Decreto n® 31 de 22/04/98, publica este Edital que determina
a realizacéo de processo eleitoral para escolha de Conselheiros Municipais de Educagdo
de ltaperuna/RJ, representante da sociedade civil organizada, a saber: Clubes de
Servigo, Entidades Filantrépicas Educacionais e Sindicatos relacionados a
Educagéo.

I. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Sera responséavel pela operacionalizacdo de escolha do Conselheiro, incluindo
selegao previa e eleigio, a Comissao Eleitoral, constituida através da Deliberagao CME
N° 03/2021, do dia 15/09/2021, com a seguinte composicéo:

Coordenador: 01 (um)

Membros: 02 (dois)

§ 1.° - A participacéo no processo de selecdo esta condicionada & comprovacgéo pela
entidade e candidato, dos requisitos constantes deste Edital.

§ 2.° - Este Edital sera divulgado na Secretaria Municipal de Educacg&o e imprensa local.

§ 3.° - Compete a Comissao Eleitoral:
a) Organizar e coordenar o processo eleitoral para escolha dos membros do
Conselho Municipal de Educagao;
b) Decidir dos recursos e das imputacgdes;
¢) Designar os membros da Mesa receptora dos votos;
d) Receber os pedidos de inscrigdes dos candidatos concorrentes;
e) Receber e processar toda a documentacdo referente ao processo eleitoral;
f) Providenciar os recursos materiais necessarios a realizagao das eleigbes;
g) Decidir os casos omissos deste Edital.

Il. DAS ETAPAS

Art. 2° - O Processo se dara em etapas a saber:
- 19 etapa: inscrigéo;
- 27 etapa: eleigéo;
- 39 etapa: apuragao;
- 4% etapa: posse.

ll. DAS INSCRIGOES

Art. 3° - A inscricdo das entidades que irdo concorrer ao pleito devera ser realizada
através do e-mail cmeeducacaoitaperuna@gmail.com do Conselho Municipal de
Educacdo (CME), no periodo de 19 de setembro a 05 de outubro. Nao sera aceita
documentacao posterior a esta data.

IV. DOS REQUISITOS

Art. 4° - S&o requisitos para as instituicdes e seus representantes candidatarem-se ao
Conselho Municipal de Educagéo:
I. Da Instituicdo:
a) Ter Estatuto Social e/ou Contrato Social, devidamente registrado no 6rgéo
competente (autenticado);
b) Ser inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
c) Ata da eleicao da diretoria atual, devidamente registrada (autenticada);
d) Possuir Alvara de Localizagao, fornecido pela Prefeitura local, para instituicées
e/ou associagoes.

Il. Do Candidato:

a) Apresentar indicagéo da instituicdo a qual representa pelo representante legal;
b) Residir no municipio de Itaperuna ha mais de 02 (dois) anos;

c) Cépia dos documentos (RG, CPF e comprovante de residéncia);

N

d) Comprovante da conclusdo do Ensino Superior na area da Educagéox
Licenciatura Plena.

V. INSCRICAO

Art. 5° - A inscrigdo constara do preenchimento de formulario préprio (instituicdo e
candidato) conforme os Anexos | e Il.

Art. 6° - A inscricdo do candidato implica no conhecimento e aceitacdo de todos os
termos fixados no presente Edital e em prévia aceitacdo do cumprimento do que
estabelece a Lei Municipal n°® 046/97.

§ 1.° - O pedido de inscricdo que nao atender as exigéncias deste Edital sera cancelado,
bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

§ 2.° - A confirmacéao da inscrigcao sera feita até o dia 05 de outubro de 2021, apés analise
da documentacéo para o e-mail descrito na inscricéo.

VI. DA DIVULGAGAO DA CANDIDATURA

Art. 7° - Juntamente com o resultado dos recursos descritos no Edital, a Comissao
divulgara os candidatos aprovados, por meio de listagem fixada na sede da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 8° - A candidatura ¢ individual e pessoal, sendo permitida a propaganda e divulgagao
dos candidatos.

VIIl. DAS ELEIGOES

Art. 9° - O pleito para escolha dos membros do Conselho Municipal de Educacédo sera
realizado no dia 07 de outubro de 2021, das 8 as 11 horas, na Sala de Reunido do
CME, na Rua Buarque de Nazareth, 70, Centro, Itaperuna/RJ.

Paragrafo unico: No local da votacdo indicada, funcionara pelo menos 01 (uma) segéo
eleitoral.

Art. 10 - Somente poderdo votar o representante legal da instituicido e/ou seu
representante por meio de procuragao (reconhecimento de firma).

Paragrafo unico: Os candidatos serao eleitos por seus pares.

Art. 11 - As cédulas serdo confeccionadas pelo CME, mediante modelo aprovado em
reunido e serao rubricadas pelo Presidente da Comisséao Eleitoral.

Art. 12 - No dia da elei¢ao, os representantes das instituicdes, deverdo comparecer no
local de votagéo portando documento original de identificagdo com foto, podendo o eleitor
votar em apenas um candidato.

Paragrafo unico: No local de votacdo sera fixada lista de nomes e numeros dos
candidatos ao Conselho Municipal de Educacgao.

Art. 13 - O local de recebimento dos votos contara com uma mesa de recepgéo e
apuracéo, composta por 03 (trés) membros, a saber: 01 (um) Presidente e 02 (dois)
auxiliares de mesa.

Paragrafo unico: Ndo podem compor a Mesa Receptora de votos, conjuge e parentes
consanguineos e afins, até o 3° grau dos candidatos.

Art. 14 - No dia da eleigdo, ndo sera permitido ao candidato ou a qualquer pessoa fazer
qualquer tipo de propaganda eleitoral.

Paragrafo unico: Em caso de descumprimento das normas indicadas no caput, o
candidato tera sua candidatura cassada e seus votos n&o serdo computados por ocasiao
da apuracao.

Art. 15 - A decisdo de cassacao da candidatura sera tomada pelo CME, ouvida a
Comisséo Eleitoral. Neste caso, sera instaurado um processo administrativo em que o
candidato tera direito a defesa em peca escrita no prazo de 03 (trés) dias, tendo o CME
igual prazo para proferir a decisao.

Art. 16 - A fiscalizacdo de todo o processo eleitoral estara a cargo do CME.
Art. 17 - Nao sera permitida a presenca dos candidatos junto a Mesa de Apuracao.
Art. 18 - A apuracéao dos votos dar-se-a apos o horario de encerramento das eleicdes.

Art. 19 - Quanto aos votos em branco e nulo, ndo serdo computados para fins de votos
validos.

VIil. DA PROCLAMAGCAO, NOMEAGAO E POSSE

Art. 20 - Encerrada a votagao, proceder-se-a imediatamente a contagem dos votos e sua
apuracéo, sob responsabilidade da Comiss&do Organizadora.

Paragrafo unico: Os candidatos poderdo apresentar impugnagédo na medida em que os

votos forem apurados, cabendo a prépria Mesa Receptora pelo voto majoritario, com
recurso ao CME, que decidira em 03 (trés) dias sobre o caso.

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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Art. 21 - O candidato mais votado sera considerado eleito para compor a vaga a qual
esta pleiteando.

Art. 22 - Havendo empate na votacgao sera considerado eleito o candidato que apresentar
o curriculo de maior experiéncia na area educacional.

Paragrafo unico: Permanecendo o empate sera considerado eleito o candidato de maior
idade.

Art. 23 - Ocorrendo desisténcia no cargo, o CME convocara o segundo candidato mais
votado, representante do mesmo segmento.

Art. 24 - A posse dos eleitos para o Conselho Municipal de Educagao dar-se-a no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar do resultado final do pleito.

IX. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e
a aceitagdo das condigdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 26 - A ndo exatiddo das afirmativas ou irregularidades dos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretaréo a
nulidade da inscrigdo, como todas as suas decorréncias.

Art. 27- Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito, ou até a data da convocacgéo dos candidatos para a eleigcao, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Art. 28 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséao Eleitoral com fiscalizagéo do
Conselho Municipal de Educagéo.

ltaperuna/RJ, 15 de setembro de 2021.

Marcio de Oliveira Monteiro
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAQAO

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO DA INSTITUICAO

Instituicéo:
CNPJ:

Area de atuacao:

Endereco:

Documentos anexados ao e-mail do CME:

{ ) Estatuto Social e/ou Contrato Social, devidamente registrado no 6rgao competente
com ato de criagdo, no caso de estabelecimento educacional da rede publica.

( ) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

( ) Ata de eleicdo da diretoria atual, devidamente registrada.

{ ) Alvara de localizacao fornecido pela Prefeitura local, para instituicbes particulares.
( ) Comprovagao que esta em atividade.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO
(CONCORRENDO A VAGA DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA)

Candidato:
Telefone:

Enderego:

Concorrendo a vaga:

Documentos anexados ao e-mail do CME:

{ ) Apresentar indicagdo da instituigdo a qual representa.

{ ) Comprovante de residéncia no Municipio de Itaperuna ha mais de dois anos.

( ) Copia dos documentos (RG, CPF, comprovante de residéncia)

K { ) Comprovante da conclusdo do Ensino Superior na area de Educagédo — Licenciatura
Plena

F2

RBom Jesus do Itabapoana -Cardose Morcira-
cls“n"ﬂ Italva - [aperuna - Natividade - $3o Fidélis.
Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n® 103, Bairro Niterdi — Haperuna- RJ.

EXTRATO DE HOMOLOGAGAQ/ADJUDICAGAQ
CREDENCIAMENTQ 02/2021
PROCESSO LICITATORIO 02/2021

- Dbjeto: Prestagdo de servigcos de salide, para realizagan de examespara
atendimento aos trabalhos desenvolvides pele Consdrzio Intermunicipal de Saude da
Regio Norte e Noroeste Fluminense, nele englabande os Muricipios associados, nos
guantitativos, especilicacBes, especializagfes ¢ valores eslabelecidos na Tabela de
Profissionais do CISNJYQ constante do Anaxo VIl

- Dotagiic Orgamentdria n° 01.00110.302 00042005 Manutencdo  Programas
Especialidades - Exames/Consultas; 3.3 90.39.00 Outros servigos do Terceiros
Pessea Juridica

- Condic3o de pagamento: O pagaments serd efelucdo mensalmente, até o 10°
{décima) dia Otil do més subseqilente, referente aos servigos real no periodo, a
conlar da entrega da respectiva Nola [iscal, na Secretarie do CIS

- Empresa credenciada:
MAIS SALIDE PENA SCRVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ n® 37032 484/0001-60

ltaperuna, RJ, 25de Agostode 2021

(e
SEVERIANO ﬁ/ 10 00S SANTOS REZENDE

Presidente

£
( h{«y §

Q CISNOVO

Bom Jesus do Itabapoana - Cardoso Moreira-
Italva - [taperuna - Natividade - Sio Fidélis,

Rua Luiz Eugénio Monieiro de Barros, n° 103, Bairro Niterdi — Itaperuna- RJ.

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO
CREDENCIAMENTO 02/2021
PROCESSO LICITATORIO 02/2021

- Objeto: Prestagio de servigps de salde, para realizagio de exames para
atendimento aos trabalhos desenvalvidos pelo Consorcio Intermunicipal de Saide da
Regido Narte 8 Noroeste Fluminense, nele englobando os Municipi_os associados, nos
quantitativos, especificagtes, especializacbes & valores estabelecidos na Tabela de
Profissionais do GISNOVO constante do Anexo VL.

- Dotagdo Orgamentdria n° 01.001.10.302.0004.2005 Manlutenc,éo Programas
Especialidades — Exames/Consultas; 3.3.90.39.00 Qutros servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

- Condigdo de pagamento: O pagamento serd efetuado menlsalmente‘ até_ o 10°
(décima) dia Otil do més subseqiiente, referente aos servigos realizados no periodo, a
contar da entrega da respectiva Nota Fiscal, na Secretaria do CISNOVO.

- Empresa credenciada:
GDI CLINICA DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA
CNPJ n° 38.242.504/0001-90

Itaperuna, RJ, 25 de Agosto de 2021.

4
SEVERIANO ANTOMIO DOS SANTOS REZENDE
Presidente

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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L) CISNOVO

Bom Jesus do Itubapuana - Carduso Moreira-
Italva - Itaperuna - Natividade - Sio Fidélis.

Rua Luiz Eugénio Montciro de Barros, n® 103, Bairro Niteréi — Itaperuna- Rl

EXTRATO DE HOMOLOGAGAOQ/ADJUDICAGCAO
CREDENCIAMENTO 01/2021
PROCESSO LICITATORIO 01/2021

- Objeto: Prestagdio de servicos de salde, pare realizacéo de consultas &
servicos médicos para atendimento acs frabalhos desenvolvidos pelo Consorcio
Intermunicipal de Salde da Regidio MNorte e Noroeste Fluminense, nele
englobando os Municipios associodos, nos quantitativos, especificagdes.
especializacées e valores estabelecidos na Tabela de Profissionais do CISNOVO
constante do Anexo VII.

- Dotagdo Orgamentdria n®. 01.001.10.302.0004.2005 Manutenc&o Programas
Especialidades — Exames/Consultas; 3.3.90.39.00 Outros servigos de Terceircs -
Pessoa Juridica.

- Condigdio de pagamento: O pagomente serd efetuado menscimente, ate o
10° (décimo) dia il de més subseqUente, referente aos servigos realizados no
periodo, ¢ contar da enfrega da respectiva Nota Fiscal, na Secretaria do
CISNOVO.

- Empresa credenciada:
GDI CLINICA DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA
CNPJ n® 38.242,.504/0001-90

ltaperuna, RJ, 25 de Agosto de 2021,

)
SEVERIANO ANT(‘)NIgéE/OS SANTOS REZENDE
Presidente

@ CISNOVO

\_

P

Bom Jesus do Itahapoana - Cambuci - Cardoso

/s clsn n““ Moreira - Italva - ltaperuna - Matividade - Sio

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, 1 103, Bairro Niterdi — [faperuna- RJ.

EXTRATO DE HOMOLOGACAO/ADJUDICACI\O
CREDENCIAMEN'[O 02/2021
PROCESSO LICITATORIO 02/2021
para reclizagdo de exames paora

lo Consorcio Intermunicipal a2
nicipios

- Objeto: Prestagdo de servicos de so%de.
i 1 Ividos pe
atendimentc aos trabalhos desenvolvic
Saide da Regido Norte & Noroeste Flummensa?, nele engipb_ondg:- 0s Mu e
associades, nos quantitativos, especificacdes, especzon?_o?oss Ae . VHV_
estabelecidos na Tabela de Profissionais do CISNOVO constante da Ane ¢

1.001.10.302.0004.2005 Manutencda Programads

a aria n®. 0 g -
- gy DighmumGD 0.39.00 Qutros servigos de Terceros -

Especialidades - Exarmnes/Consultas; 3.3.9
Pessoa Juridica.

- Condlcdo de pagamento: O pagamento serd efetuado mgnso\me;_‘jeaggeﬁ
10° (décimo} dia 0%l do més subsegiente, referenie aos SEMVICOS reij \;o ,ij d.:
periodo, @ contar da enfrega do respectiva Mota Fiscal, na Secrefana co

CISNOVQ.
- Empresa credenciada:

CLINICA SAC JOSE DE CARDOSO LIDA
CNPJ n® 39.235.577/0001-18

ltaperuna, RJ, 01 de Setembro de 2021,

SEVERIAN 5 ANTONIO DOS SANTOS REZENDE
Presidentie

Bom Jesus do ltabapoana - Cambuci - Cardoso
- Moreira - Italva - Itaperuna - Natividade -

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n® 103, Bairro Niteréi — Itaperuna- RJ.

PROJETO DE RESOLUGAO N° 02/2021.

"ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO CISNQVO PARA
O EXERCICIO DE 2022 F CONTEM OUTRAS PROV DENCIAS.”

O Consorcic Pdplico Intermuricipal de Saude do RegiGo Nerte & Noroes'e
Fuminense - CISNOYO, afravés de sua Assembléia Geral, na uso de suas afibuicdes
especialmente no art. 14 do Estalute do CISNOVQO, promulga a seguinte Resolucac:

Art. 1° - Esta Resoluc@o estma a receita & txa a despasa do Consarcio Publico
Imtermunicipal de Salde da Regido Norle e Neroeste Flumingnse - CISNCVO para ¢ exercicio
fincncelra de 2021, nas termos do art. 145 ga Constituicdo Federal, contemplando o orcamenio
fiscal, da seguridade social e de investimentos, viste que o sua drea de afuacdo exclusiva
resume-se a fun¢do de governo Salde.

Paragrafo Unico — Constifuem anexas e fazem parte desta Resolugdo:

| - Demonstrative do Receita e Despesa segundo as Categorias Econdmicas:
Il - Demonstrative das Receitas por fontes e Despesas por fungdo;

Il - Demenstrativos das Receitas por fontes e Despesas por uso;

IV — Demonstrativo da Receita segundoe os colegorias econdmicas;

vV — Demonstrative da Despesa segundo as catagerias econdmicas:

V|- Demonstrativo dos Programas de Trabalho;

VIl - Demonstrativo do Despesc cor érgdos e fungdes;

VIl - Relac@e de acces.

Art. 2° - O orcamento do Corsdrcio, em obediéncia ao principio o egulionio
das contas pdblicas de que trata a Lei Complementar n® 10172000, de 04 de maio de 2000 art.
1°, § 1° fica estobelecido em igual valor enfre o receita estmaoda & o soma das despesas
autorizadas.

A, 3° - A Receita Crcomentdria, que decorerd da arecadacbco de
contribui¢tes dos entes consorciados, nos termos dos respectvos contraras de rateio, servicos
prestados, transferéncias estaduais e federais @ demais receitos corentes e de capital conforme
a legislagdo vigente & estimoda em RS 5.333.000,00 (Cinco milhGes trezentos e trinta e trés mil
reais), discriminades por calegeria econdmica conforme desdobramento a seguir:

FONTES VALCR (RS]

RECEITAS CORRENTES 5.333.000.00

Receita Potrimaonial

Receita Trioutdria

Transferéncias Correntes 5.333.000.00

Qutras receitas corentes 000 B
RECETAS DE CAPITAL

Transferéncias de Caopital 0.00 -
TOTAL GERAL §.333.000.00

Anl. 4° - A Receita serd redlizada com base ne produto do aue for arrecadado,
nc forma da legiskag&a em vigor, de acordo com o desdobramento constante do onexo gue €
parle infegrante desta Resolugdo.

Art. 57 - A Despesa Orgamentdrio, no mesma valor da Receita Tatal, fixada em
RS 5.333.000.00 {Cinco milhdes lrezentos e trinta e trés mil reais).

Art. §° « A Despesa Total, fixada & conta dos recurses pravistos, € demonstroda
segundo a discriminagde dos guadros programe de trabalho & natureza da despesa, anexos a
esta Resolugdo,

Art. 77 - A Despesa autorizada, apresentada por érgéo e unidade orgamentadria
serd disposta em dolag@es orgamenidrias atribuidas a créditos ergamentdrios. erganizados pela
classificagdo da despesa funcional, de estrutura crogramdtico e natureza da despesc até o
menor nivel de classificacda.

Art. B° - Fica o Presidente autorizado a abrir créditos adicionais suplementares:

I = Utlizando-se a fonte de racurso excesso de arrecado¢do representade pelo toral
positivo das diferengas acumuladas, més a més, entre a arecadacdo prevista e a efefivamente
reolizada até o enceramento do més anterior & abertura do crédito adicional suplementar
conforme inciso Il do §§ 1° 3 e 4% do art. 43 do Lei n® 4.320, de 17 de marge de 1944 & do arl. &°
paragrafo Unico, da Lei Complementar n® 101/2000;

Il - Utilizandoe-se como fontes de recursos compensaldrios a anulacde tetal ou parcial de
dotagdes orgamentdrias ou de créditos adicionais referidos no inciso Il do § 17, do art. 43 da Lsi
Federal 4,320, de 17 de marce de 1944, até ¢ limite de 20% (vinte por cenlo] da despesc
autorizaca.

Art. 9° - Esta Resoluc@io enlra em vigor nesta data, devendo a mesma ser fixada
no quadro de avisos do CISNOVO & a posteriorn ser levada a publicacde no didrio oficial da
enlidade.

Dado e passadoe no Gabinete do Exmao. S, Presidente do CISNOVO, aos |23] vinie & fiés dios do
més de Agosto de 2021,

REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE E CUMPRA-SE

G- 7 i ! :»n".‘ -
szvmmk}%d DOSSANIOS REZENDE

Presldente do CISNOVO

N
+

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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( SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPERUNA
AVISO DE CONVOCACAO
PREGAO ELETRONICO 18/2021

Processo n° 1223-S/2021. Licitagdo, sob a modalidade - PREGAO ELETRONICO — Registro de pregos para eventuais e futuras aquisicdes de
EQUIPAMENTOS DE MEDICAO com o fornecimento continuo e fracionado, a fim de atender as necessidades dos setores UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO 24 HORAS (UPA 24H), PROGRAMA SAUDE MENTAL (CAPS), CENTRO DE REFERENCIA AO COVID-19, POSTO DE
URGENCIA DR. MUNIR BUSSADE (PU), ATENCAO PRIMARIA PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE), CENTRO DE SAUDE DR. RAUL
TRAVASSOS da Secretaria Municipal de Saude de Itaperuna. Data e horario do inicio da sessdo piiblica por meio do sistema Comprasbr: 04/10/2021 as 09:00
horas. Estimativa: R$ 92.606,20. Endereco eletrénico: www.comprasbr.com.br.

PREGAO PRESENCIAL 19/2021
Processo n° 378-S/2021. Licitag¢do, sob a modalidade - Pregdo presencial para Registro de precos para eventuais e futuras aquisi¢oes de MEDICAMENTOS
(Itens desertos) com o fornecimento continuo e fracionado, a fim de atender as necessidades do PROGRAMA DE SAUDE MENTAL (CAPS), ATENCAO
PRIMARIA, PROGRAMA IST/AIDS, FARMACIA BASICA MUNICIPAL, FARMACIA DO COMPONENTE JUDICIAL, UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO 24 HORAS (UPA 24H), POSTO DE URGENCIA DR. MUNIR BUSSADE (PU), setores da Secretaria Municipal de Saude de Itaperuna.
Data e horario para entrega dos Documentos e Proposta Comercial: 05/10/2021 as 09:00 horas. Estimativa: RS 2.059.604,45.

PREGAO PRESENCIAL 20/2021
Processo n°® 2336-S/2021. Licitagdo, sob a modalidade - Pregéo presencial para Registro de pregos para eventuais e futuras aquisi¢cdes de Material e Insumos
Hospitalares (Itens Desertos) com o fornecimento continuo e fracionado, a fim de atender as necessidades da Unidade de Pronto Atendimento 24horas (UPA
24H), Posto de Urgéncia Dr. Munir Bussade, Aten¢do Priméria e Programa Satude Mental (CAPS), setores da Secretaria Municipal d e Satde. Data ¢ horario
para entrega dos Documentos e Proposta Comercial: 07/10/2021 as 09:00 horas. Estimativa: R$ 1.261.473,38.

PREGAO PRESENCIAL 21/2021
Processo n° 1673-S/2021. Licitagdo, sob a modalidade - Pregdo presencial para Registro de precos para eventuais e futuras aquisicoes de Aquisicdo De
Uniformes com o fornecimento continuo e fracionado, a fim de atender as necessidades dos setores: VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE‘ SETOR DE
ODONTOLOGIA, CENTRO DE SAUDE DR. RAUL TRAVASSOS, POSTO DE URGENCIA DR. MUNIR BUSSADE, PROGRAMA SAUDE MENTAL
(CAPS), CENTRO DE REFERENCIA AO COVID-19, UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS (UPA 24H), CEREST, VIGILANCIA
SANITARIA (VISA) E ATENCAO PRIMARIA, setores da Secretaria Municipal de Satde de Itaperuna. Data e horario para entrega dos Documentos e
Proposta Comercial: 14/10/2021 as 09:00 horas. Estimativa: R$ 309.986,89.

Os Editais poderdo ser adquiridos no enderego abaixo, no horario de 09:00h as 13:00 horas, de 2 a 6* feira, exceto feriados no Municipio de Itaperuna, Estaduais
¢ Nacionais, mediante requerimento em papel timbrado da empresa, entrega de 01 (uma) R esma de Papel A4 e disponibilizacdo de midia digital (Pendrive)
para fornecimento da copia do edital em formato digital ou pelo site www.saudeitaperuna.rj.gov.br. Local de retirada do edital: Rua 10 de Maio, 772, Centro,
Itaperuna, Local da Sessiio Piblica: Rua Thomas Teixeira dos Santos, n° 148 (1° andar), Cidade Nova, Itaperuna (Prédio da Secretaria Municipal de Educagao).
Telefone para contato: (22) 3824-1866/ 3822-8895. E-mail: licitacao@saudeitaperuna.rj.gov.br. Itaperuna/RJ, 16 de setembro de 2021. COMISSAO DE
PREGAO - Elison Marconis Ribeiro Lanes - Pregoeiro

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQO

EDITAL N° 01/2021

CONVOCA ELEIGOES PARA CONSELHEIROS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO DE ITAPERUNA/RJ

Gestao 2021 a 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAPERUNA/RJ, no uso de sua
competéncia, atribuida pela Lei Municipal n° 046/97, de 30 de setembro de 1997,
atendendo ao disposto no Decreto n° 31 de 22/04/98, publica este Edital que determina
a realizacio de processo eleitoral para escolha de Conselheiros Municipais de Educagao
de Itaperuna/RJ, representante da sociedade civil organizada, a saber: Clubes de
Servico, Entidades Filantropicas Educacionais e Sindicatos relacionados a
Educagao.

I. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Sera responsavel pela operacionalizagdo de escolha do Conselheiro, incluindo
selecao prévia e eleigio, a Comissao Eleitoral, constituida através da Deliberagido CME
N° 03/2021, do dia 15/09/2021, com a seguinte composigao:

Coordenador; 01 (um)

Membros: 02 (dois)

§ 1.° - A participacdo no processo de selecdo estd condicionada a comprovagao pela
entidade e candidato, dos requisitos constantes deste Edital.

§ 2.° - Este Edital serd divulgado na Secretaria Municipal de Educacg&o e imprensa local.

§ 3.° - Compete a Comissao Eleitoral;
a) Organizar e coordenar o processo eleitoral para escolha dos membros do
Conselho Municipal de Educacéo;
b) Decidir dos recursos e das imputacgées;
c) Designar os membros da Mesa receptora dos votos;
d) Receber os pedidos de inscricdes dos candidatos concorrentes;
e) Receber e processar toda a documentacao referente ao processo eleitoral;
f) Providenciar os recursos materiais necessarios a realizagio das eleigoes;
g) Decidir os casos omissos deste Edital.

Il. DAS ETAPAS

Art. 2° - O Processo se dara em etapas a saber:
- 12 etapa: inscrigéo;
- 27 etapa: eleigao;
- 3? etapa: apuragao;
- 42 etapa: posse.

w. DAS INSCRIGOES

Art. 3° - A inscricdo das entidades que irdo concorrer ao pleito devera ser realizada
através do e-mail cmeeducacaoitaperuna@gmail.com do Conselho Municipal de
Educacdo (CME), no periodo de 19 de setembro a 05 de outubro. Nao sera aceita
documentacao posterior a esta data.

IV. DOS REQUISITOS

Art. 4° - S3o requisitos para as instituicdes e seus representantes candidatarem-se ao
Conselho Municipal de Educagéo:
|. Da Instituicao:
a) Ter Estatuto Social e/ou Contrato Social, devidamente registrado no 6rgao
competente (autenticado);
b) Ser inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
c) Ata da eleigédo da diretoria atual, devidamente registrada (autenticada);
d) Possuir Alvara de Localizacéo, fornecido pela Prefeitura local, para instituicoes
e/ou associagoes.

Il. Do Candidato:

a) Apresentar indicacdo da instituicdo a qual representa pelo representante legal;
b) Residir no municipio de Itaperuna ha mais de 02 (dois) anos;

c) Copia dos documentos (RG, CPF e comprovante de residéncia);

d) Comprovante da conclusdo do Ensino Superior na area da Educagdo —
Licenciatura Plena.

V. INSCRICAO

Art. 5° - A inscricdo constara do preenchimento de formulario préprio (instituicdo e
candidato) conforme os Anexos | e II.

Art. 6° - A inscricdo do candidato implica no conhecimento e aceitagdo de todos os
termos fixados no presente Edital e em prévia aceitagdo do cumprimento do que
estabelece a Lei Municipal n® 046/97.

§ 1.° - O pedido de inscricdo que ndo atender as exigéncias deste Edital sera cancelado,
bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

§ 2.° - A confirmacao da inscri¢do sera feita até o dia 05 de outubro de 2021, apos analise
da documentagao para o e-mail descrito na inscricao.

V1. DA DIVULGAGAO DA CANDIDATURA

Art. 7° - Juntamente com o resultado dos recursos descritos no Edital, a Comissao
divulgara os candidatos aprovados, por meio de listagem fixada na sede da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 8° - A candidatura ¢ individual e pessoal, sendo permitida a propaganda e divulgagéo
dos candidatos.

VII. DAS ELEIGOES

Art. 9° - O pleito para escolha dos membros do Conselho Municipal de Educacéo sera
realizado no dia 07 de outubro de 2021, das 8 as 11 horas, na Sala de Reunido do
CME, na Rua Buarque de Nazareth, 70, Centro, Itaperuna/RJ.

Paragrafo unico: No local da votagéo indicada, funcionara pelo menos 01 (uma) se¢éao
eleitoral.

Art. 10 - Somente poderdo votar o representante legal da instituicdo e/ou seu
representante por meio de procuragao (reconhecimento de firma).

Paragrafo unico: Os candidatos serao eleitos por seus pares.

Art. 11 - As cédulas serdo confeccionadas pelo CME, mediante modelo aprovado em
reunido e serao rubricadas pelo Presidente da Comisséao Eleitoral.

Art. 12 - No dia da elei¢do, os representantes das instituicdes, deverdo comparecer no
local de votagéo portando documento original de identificagdo com foto, podendo o eleitor
votar em apenas um candidato.

Paragrafo unico: No local de votagdo sera fixada lista de nomes e numeros dos
candidatos ao Conselho Municipal de Educagao.

Art. 13 - O local de recebimento dos votos contara com uma mesa de recepgado e
apuracdo, composta por 03 (trés) membros, a saber: 01 (um) Presidente e 02 (dois)
auxiliares de mesa.

Paragrafo unico: Nao podem compor a Mesa Receptora de votos, conjuge e parentes
consanguineos e afins, até o 3° grau dos candidatos.

Art. 14 - No dia da eleigéo, ndo sera permitido ao candidato ou a qualquer pessoa fazer
qualquer tipo de propaganda eleitoral. )

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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ﬂ’arégrafo unico: Em caso de descumprimento das normas indicadas no caput, o
candidato tera sua candidatura cassada e seus votos ndo serdo computados por ocasiao
da apuracéo.

Art. 15 - A deciséo de cassagdo da candidatura sera tomada pelo CME, ouvida a
Comisséo Eleitoral. Neste caso, sera instaurado um processo administrativo em que o
candidato tera direito a defesa em pega escrita no prazo de 03 (trés) dias, tendo o CME
igual prazo para proferir a deciséo.

Art. 16 - A fiscalizac&do de todo o processo eleitoral estara a cargo do CME.
Art. 17 - Nao sera permitida a presenca dos candidatos junto a Mesa de Apuragédo.
Art. 18 - A apuragdo dos votos dar-se-a ap6s o horario de encerramento das elei¢des.

Art. 19 - Quanto aos votos em branco e nulo, ndo serdo computados para fins de votos
validos.

VIIl. DA PROCLAMAGAO, NOMEAGAO E POSSE

Art. 20 - Encerrada a votacao, proceder-se-a imediatamente a contagem dos votos e sua
apuracao, sob responsabilidade da Comissao Organizadora.

Paragrafo unico: Os candidatos poderdo apresentar impugnagéo na medida em que os
votos forem apurados, cabendo a prépria Mesa Receptora pelo voto majoritario, com
recurso ao CME, que decidira em 03 (trés) dias sobre o caso.

Art. 21 - O candidato mais votado sera considerado eleito para compor a vaga a qual
esta pleiteando.

Art. 22 - Havendo empate na votagao sera considerado eleito o candidato que apresentar
o curriculo de maior experiéncia na area educacional.

Paragrafo unico: Permanecendo o empate sera considerado eleito o candidato de maior
idade.

Art. 23 - Ocorrendo desisténcia no cargo, o CME convocara o segundo candidato mais
votado, representante do mesmo segmento.

Art. 24 - A posse dos eleitos para o Conselho Municipal de Educac¢ao dar-se-a no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar do resultado final do pleito.

IX. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 - A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugbes e
a aceitagdo das condigdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 26 - A ndo exatidao das afirmativas ou irregularidades dos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardo a
nulidade da inscricdo, como todas as suas decorréncias.

Art. 27- Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterages, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito, ou até a data da convocagéo dos candidatos para a eleigdo, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Art. 28 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Eleitoral com fiscalizagédo do
Conselho Municipal de Educacéo.

ltaperuna/RJ, 15 de setembro de 2021.

Marcio de Oliveira Monteiro
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAQAO

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAQO DA INSTITUICAQ

Instituicao:
CNPJ:
Area de atuagéo:

Enderecgo:

Documentos anexados ao e-mail do CME:

( ) Estatuto Social e/ou Contrato Social, devidamente registrado no 6érgdo competente
com ato de criacéo, no caso de estabelecimento educacional da rede publica.

( ) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

( ) Ata de eleigdo da diretoria atual, devidamente registrada.

& ) Alvara de localizagao fornecido pela Prefeitura local, para instituicdes particulares.

() Comprovacgio que estad em atividade.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO
(CONCORRENDO A VAGA DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA)

Candidato:
Telefone:

Enderego:

Concorrendo a vaga:

Documentos anexados ao e-mail do CME:

() Apresentar indicacao da instituicdo a qual representa.

() Comprovante de residéncia no Municipio de Itaperuna ha mais de dois anos.

( ) Copia dos documentos (RG, CPF, comprovante de residéncia)

( ) Comprovante da conclusdo do Ensino Superior na area de Educagdo — Licenciatura

Plena

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

DELIBERAGAO CME N° 03/2021 DE 15 DE SETEMBRO DE 2021

Constitui Comissao Eleitoral para escolha
dos Conselheiros do Conselho Municipal
de Educagao para preencher a vaga de
representantes da sociedade civil
organizada.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, no uso de suas atribuigbes e
considerando a necessidade de regulamentar o processo eleitoral,

DELIBERA:

Art. 1° - Fica constituida a Comissao Eleitoral para organizar e coordenar a realizacio
do pleito eleitoral para escolha de Conselheiros do Conselho Municipal de Educagao
para preencher as vagas dos representantes da sociedade civil organizada, a partir
do dia 15/09/2021.

Art. 2° - A Comissdo sera composta de dois membros (Conselheiros) € um
Coordenador, sendo na condigdo de Presidente da Comisséo Eleitoral, o primeiro
designado e que ira presidir o pleito eleitoral e o segundo e terceiro designadaos, todos
indicados em Reuni&o Plenaria.

Art. 3° - Foram designados para comporem a Comissao Eleitoral descrita no Art.1°
desta Deliberacéo, os membros do Conselho Municipal de Educacao:

12- Maria Helena Tinoco de Oliveira Azevedo (Presidente)

2°- Wanise Bedim Loures

3% Rita de Cassia Soares (Coordenador)

Art. 4° - Esta Deliberagao passa a vigorar a partir de sua aprovagao, revogada as
disposigdes em contrario.

CONCLUSAO DO PLENARIO
A presente Deliberagao foi aprovada por unanimidade.
Itaperuna, 15 de setembro de 2021.

Marcio de Oliveira Monteiro
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

TIRAGEM: 1.000 EXEMPLARES
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