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21 de Janeiro de 2025

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

DECRETO N“ 7420 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

Dispbe sobre o critério de fixagdo dos valores das
taxas de cobranca dos instrumentos de
licenciomento ambiental municipal, tomando
como referéncia a NOP-INEA-02, de 11 de junho de
2021, e os valores contidos nos anexos | e Il, e d&
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
das atribuicées que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgdnica do Municipio e demais legislagées
aplicaveis, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
no 05, de 02 de junho de 2023, que define os
procedimentos de licenciamento, controle e
fiscalizagdo  ambiental de atividades e
empreendimentos de impacto local e d& outras
providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto no 7153, de
10 de outubro de 2023, que estabelece as normas
de enquadramento das atividades passiveis de
licenciamento ambiental e taxas de cobranga dos
instrumentos de licenciamento referentes a Lei
Complementar no 05/2023;

CONSIDERANDO o disposto na NOP-INEA-02, de 11
de junho de 2021, que define indenizagdo dos
custos de andlise e processamento dos
requerimentos de licengas, certificados,
autorizagées e certiddes ambientais;

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto dispde sobre os critérios de
fixagdo dos valores das taxas de cobranga dos
instrumentos de licenciamento ambiental
municipal, tomando como referéncia a NOP-INEA-
02, de 11 de junho de 2021, e os valores contidos
nos anexos | e Il desta norma, licengas ambientais
e demais instrumentos de controle.

Art. 2° - Fica instituida redugcéo de 50% nos custos
de andlise de requerimentos dos instrumentos de
controle ambiental para Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, bem como para
pessoa fisica, observadas as tabelas de referéncia
contidas na NOP-INEA-02, anexos | e Il

Art. 3° - Compete a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente a execugdo e fiscalizagdo das
disposi¢cdes contidas neste Decreto, facultada a
delegagd@o de competéncia.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Itaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600
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DECRETO N“ 7422 DE 13 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicbées legais e considerando a
comemoracdo do Dia de Sao Sebastido, Padroeiro
do Distrito de Comendador Vendncio, em
20/01/2025 (segunda-feira),

DECRETA:

Art. 1° - Fica considerado facultativo o ponto nas
reparticdes publicas municipais que funcionam
no Distrito de Comendador Venéncio, no dia
20/01/2025 (segunda-feira).

Art. 2° - O expediente serd normal, entretanto, sob
a responsabilidade dos respectivos chefes, nas
repartigbes cujas atividades ndo possam ser
suspensas, em virtude de exigéncias técnicas ou
por motivo de interesse publico.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na presente
data.

ltaperuna, 13 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

@}\
DECRETO N® 7423 DE 15 DE JANEIRO DE 2025

Declara estado de calamidade publica no d&mbito
da administracgdo fiscal e financeira da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Itaperuna/RJ,
e dd outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribui¢coes legais que lhe conferem a Lei
orgdnica Municipal e Constituicéo Federal;

CONSIDERANDO as informagbées preliminares
fornecidas pela Secretaria Municipal de Salde,
sobretudo que a gestdo anterior deixou diversos
servigos essenciais empenhados sem pagamento,
em especial:

e Obrigagdes Trabalhistas, Previdencidrias e
Assistenciais a pagar em curto prazo, no valor
de R$ 25.549.142,01

e DDO Retengbes gerais no valor de R$

24.243.017,32

e Credores a pagar (2024) no valor de R$
14.088.351,43

A
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« Credores a pagar (2024) HSJA, no valor de R$
13.867.088,21

e Restos a Pagar Processados de 2019 a 2023, no
valor de R$ 16.022.400,04

« TAC (Conferéncia Séo José do Avai, no valor de
R$ 9.532319,45

e 10 Parcelas de Ag¢déo Judicial PAIH — HSJA, no
valor de R$ 3.536.333,33

» Prestador de Servicos (Pessoa fisica) ref. A
Dezembro de 2024, no valor de R$4.590.306,52

Totalizando R$ 111.428.958,31 e ainda as dividas ndo
empenhadas a pagar, no total de R$
127.376.371,15;

CONSIDERANDO a grave situagdo financeira
enfrentada pela Secretaria Municipal de Saulde,
que compromete a continuidade dos servigcos
publicos essenciais, encontrados pela nova
gestdo 2025/2028;

CONSIDERANDO que o Hospital SGo José do Avai,
gerido pela Conferéncia SGo José do Avai, &€ uma
instituigdo filantrépica de utilidade publica e de
reconhecida importéncia regional, sendo
referéncia  em servicos de média e alta
complexidade prestados ao Sistema Unico de
Satde (SUS) para os moradores do Municipio de
Itaperuna;

CONSIDERANDO que o Municipio de Itaperuna
firmou o Convénio no 001/2024 com a Conferéncia
Séo José do Avai, no qual foi estipulado o repasse
de R$ 82.900.316,76 (oitenta

e dois milhdes, novecentos mil, trezentos e
dezesseis reais e setenta e seis centavos), valor
correspondente & soma dos servigos de
cofinanciamento de oncologia, UTI, cardiologia,
transplantes e outros procedimentos vinculados
ao SUS;

CONSIDERANDO que, conforme previsto na
cléusula 7a, alinea “d” do Convénio no 001/2024, o
Municipio de Itaperuna assumiu a obrigagdo de
transferir os valores pactuados de forma regular
para a manutengdo dos servigos contratados,
estipulando que tais repasses deveriom ser
realizados a partir de recursos oriundos do Fundo
Nacional de Saude (FNS) e do Fundo Municipal de
Salde de Itaperuna (FMSI);

CONSIDERANDO que a cldusula 10a do Convénio
no 001/2024 determinou que os valores seriam
pagos em duas etapas:

e Até o 5o dia atil do més subsequente d
prestacdo dos servicos, para os valores pré-
fixados;

e Até o 100 dia atil do més subsequente, para os
valores pobs-fixados, apdés a aprovagdo do
faturamento pelo Sistema de Informagdes
Hospitalares do SUS (SIH) e a transferéncia dos
recursos pelo FNS;

CONSIDERANDO que a Conferéncia Sé&o José do
Avai, na representagdo protocolada em

AN
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18 de dezembro de 2024, apontou reiterados
inadimplementos do Municipio de Itaperunag,
resultando em uma divida acumulada de R$
16.540.723,01 (dezesseis milhdes, quinhentos e
quarenta mil, setecentos e vinte e trés reais e um
centavo), sendo essa divida relativa
exclusivamente aos servicos previstos no
convénio, sem incluir quaisquer despesas de
natureza extrateto;

CONSIDERANDO que, de acordo com o
detalhamento fornecido na representagdo do
hospital:

e Valores relativos ao cofinanciamento de
oncologia permanecem em aberto desde
agosto de 2024, no valor de R$ 421.112,25;

e Débitos referentes aos servicos de UTI
acumulam-se desde julho de 2024, no total de
R$ 3.275.754,92;

* Valores pos-fixados relacionados ao Sistema
de Informagées Hospitalares (SIH) e ao FAEC-
SIH (Cardiologia e Transplantes) encontram-se
em atraso, totalizando R$5.870.462,56, com
parcelas ndo quitadas desde outubro de 2024;

CONSIDERANDO que o Ministério Publico do Estado
do Rio de Janeiro, por meio do Oficio no 015/2025-
IPJTC, datado de 14 de janeiro de 2025, e vinculado
ao Processo Administrativo no 562/2025, oficiou o
Municipio de Itaperuna para  apresentar
esclarecimentos acerca do risco iminente de
paralisagdo dos servigos hospitalares, destacando
que tais servigos sdo essenciais para a populagdo
usudria do SUS;

CONSIDERANDO que a eventual paralisagéo dos
servicos prestados pelo Hospital SGo José do Avai
comprometerd gravemente o acesso & sadde no
Municipio de Itaperuna, com impacto direto no
atendimento de wurgéncias e emergéncias,
colocando em risco a vida e a integridade fisica
dos cidaddos;

CONSIDERANDO que a gestdo anterior deixou
diversos servigos essenciais sem pagamento;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a
manutencdo e melhoria da prestacdo dos servigos
de salde da populagdo, especialmente os de
cardter emergencial;

CONSIDERANDO a autorizagdo contida na Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), em seu artigo 65, e
na legislagdo especifica aplicavel;

CONSIDERANDO o que consta do Processo Adm.
PMI no 619/2025;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado o Estado de Calamidade
Fiscal e Financeira na Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Itaperuna/RJ, pelo prazo de
180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel por igual
periodo, mediante ato fundamentado do Chefe do
Poder Executivo.

A
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Art. 2° - Durante o periodo de calamidade fiscal e
financeira, ficam autorizadas as seguintes
medidas excepcionais:

I - Interrupcdo de despesas que ndo sejam
estritamente essenciais a continuidade dos
servigos publicos;

1 Reviso imediata de todos os contratos
administrativos em vigor, com vistas &
renegociagdo de valores ou rescisdo, NOs CASOS
cabiveis;

i Contingenciamento
orgamentdrios e financeiros;

IV = Andlise de todas as dividas e contratos, com o
objetivo de identificar eventuais

irregularidades e adotar as medidas legais para a
devida responsabilizagdo civel,

administrativa e penal;

Vv Prioridade no pagamento da folha de
servidores e regularizagdo gradativa das
obrigagbes

junto a fornecedores essenciais;

Vi Suspensdo tempordria de beneficios e
vantagens ndo obrigatérios por lei, desde que ndo
afetem direitos adquiridos;

VIl = A criagdo de um plano emergencial para
medidas de captacgdo de recursos financeiros.

de recursos

Art. 3° - A situagdo de calamidade fiscal e
financeira serd comunicada ao Governo do Estado
do Rio de Janeiro, & Assembleia Legislativa e aos
6rgéos de controle, para conhecimento e
providéncias cabiveis.

Art. 4° - Fica determinado o envio imediato deste
Decreto & Cdamara Municipal de Itaperuna/RJ,
para ciéncia e acompanhamento, bem como aos
oérgdos de controle externo, como o Tribunal de
Contas do Estado e o Ministério PUblico, em
observéncia ao principio da transparéncia

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicag¢do.
Iltaperuna, 15 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

78y Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8675 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR BRUNO BARBOSA MARTINS para
exercer o Cargo Comissionado de SUBSECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO cbédigo
AP.0404/001.008, com efeitos a partir de
02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria  Municipal de Administragdo e
Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8672 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° -NOMEAR SAVYO JOSE DE SOUZA PEREIRA
para exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE FOMENTO DO TURISMO, da
Secretaria Municipal de Turismo, com efeitos a
partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Turismo e Departamento

de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 06 de janeiro de 2025
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8549 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FILIPE CODECO DE OLIVEIRA para
exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
CONTENCIOSO CIVEL — cédigo CC.AS.COM.V-A.0017,
da Procuradoria Geral do Municipio, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Procuradoria Geral do Municipio e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8563 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor CESAR DE ALENCAR
CURCIO JUNIOR para exercer a Funcdo de
Confianga de SUPERVISOR DE CONTROLE DE
PROCESSOS DA SAUDE E AGCOES CIVIS PUBLICAS -
coédigo FC.CH.COF.II-A.0418, da Procuradoria Geral
do Municipio, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Procuradoria Geral do Municipio e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8550 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR HAWLISON CARLOS SANTOS
GOUDINHO para exercer o Cargo Comissionado de
ASSESSOR DE PROCESSOS DE SAUDE - cobdigo
CC.AS.COM.V-A.0018, da Procuradoria Geral do
Municipio, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Procuradoria Geral do Municipio e Departamento

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8562 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor MAYKEVERSON
ALMADA COUTINHO para exercer a Fungdo de
Confianga de SUPERVISOR DA SEGCAO DE
PARCELAMENTO (DIVIDA ATIVA) - cbdigo
FC.CH.COF.II-A.0308, da Procuradoria Geral do
Municipio, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,

de Pessoal se procederdo as anotagdes | Procuradoria Geral do Municipio e Departamento
necessdrias e demais providéncias. de Pessoal se procederdo as anotacgdes

necessdrias e demais providéncias.
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
A
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8564 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora PRISCILA VALLE DE
CARVALHO ANTUNES para exercer a Fungdo de
Confianga de CHEFE DA DIVISAO DE PREPARACAO
DE EXECUGAO FISCAL - FC, da Procuradoria Geral
do Municipio, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Procuradoria Geral do Municipio e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8565 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor LUCIANO GOULART
MONTOVANI para exercer a Fungdo de Confianga
de CHEFE DA DIVISAO ORGAMENTARIA, REPASSES,
PRECATORIOS E RPV (FC), da Procuradoria Geral
do Municipio, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Procuradoria Geral do Municipio e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8579 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR WAGNER RAMOS DE AGUIAR para
exercer o Cargo Comissionado de SUBSECRETARIO
MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA - cbédigo
AP.0415/001.018, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e
Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600
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PORTARIA N° 8582 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR ERIVELTON DUARTE DA SILVEIRA
para exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR
DA ADMINISTRAGAO AEROPORTUARIA LOCAL -
cédigo CC.DS.COM.II-A.0101, da Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e
Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8584 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor ANTONIO JOSE DA
SILVA para exercer a Funcdo de Confianca de
SUPERVISOR DO SERVIGO DE REGISTRO E
LICENCIAMENTO DE VEICULOS -  cbdigo
FC.CH.COF.II-A.0717, da Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana, com efeitos a partir desta
data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e
Departamento de Pessoal se procederdo das
anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8600 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR PAOLLA MANGANO BASTOS
BRAZIL para exercer o Cargo Comissionado de
ASSESSOR ESPECIAL - codigo CC.AS.COM.IV-
A.0008, da Secretaria Municipal de Educagdo,

com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8585 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR ISAAC YOURI SIQUEIRA CAMPOS
DE SOUZA para exercer o Cargo Comissionado de
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO -
codigo AP.0416/001.005, com efeitos a partir desta
data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria  Municipal de Planejaomento e
Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8602 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora IVANA NOVATO
PELIZZON para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DA SECAO DE PATRIMONIO -
cédigo CC.DS.COM.I-A.0205, da  Secretaria
Municipal de Educacdo, com efeitos a partir desta
data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederd@o as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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21 de Janeiro de 2025

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8604 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR CARLOS EDUARDO CUNHA
MARTINS para exercer o Cargo Comissionado de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTE E
ZELADORIA DAS REPARTICOES E INSTALAGCOES
PUBLICAS - cbdigo CC.DS.COM.II-A.0122, da
Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educacdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8603 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR MARIA APARECIDA FERREIRA
SODRE RESENDE para exercer o Cargo
Comissionado de COORDENADOR DE DISTRIBUIGAO
DE MATERIAL PEDAGOGICO - codigo CC.DS.COM.I-
A.0329, da Secretaria Municipal de Educagdo, com
efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederGo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8601 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR RAMON SABINO LOPES para
exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR
ESPECIAL - codigo CC.AS.COM.IV-A.0008, da
Secretaria Municipal de Educagdo, com

efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotacgdes necessdrias e demais providéncias..

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8605 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR LUCIANA DE OLIVEIRA MURY DIAS
para exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR
DA DIVISAO DE PROTOCOLO - EDUCAGAO - cdédigo
CC.DS.COM.II-A.0145, da Secretaria Municipal de
Educacdo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederd@o as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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21 de Janeiro de 2025

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8606 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FRANCINE DANGELO ROCHA
PANETO para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DOS SERVIGOS DE CONSERVAGAOE
MANUTENGAO PREDIAL - coédigo CC.DS.COM.I-
A.0258, da Secretaria Municipal de Educag¢do, com
efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8608 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora EVELINE FERREIRA
GONGCALVES para exercer a Fungdo de Confianga
de SUPERVISOR DE _ACOMPANHAMENTO E
AVALIAGAO - EDUCAGAO INFANTIL - cdbdigo
FC.CH.COF.II-A.0409, da Secretaria Municipal de
Educagdo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8607 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSANGELA
CRISOSTOMO DE SOUZA FARIA para exercer_dad
Funcdo de Confianga de SUPERVISOR DA SECAO
DA EDUCAGCAO INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOLA) -
cbdigo FC.CH.COF.II-A.0301, da Secretaria
Municipal de Educagdo, com efeitos a partir desta
data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8609 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora VERONICA GOULART
ZANON NOVAES para exercer a Fungdo de
Confianga de SUPERVISOR DE ACOMPANHAMENTO
E AVALIAGCAO - ENSINO FUNDAMENTAL - | — cbdigo
FC.CH.COF.II-A.0410, da Secretaria Municipal de
Educagdo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederd@o as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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21 de Jan

eiro de 2025

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8610 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° -DESIGNAR a servidora ALEXANDRA BRAGA
ALVES SILVA para exercer a Funcdo de Confianga
de SUPERVISOR DE PROGRAMAS E PROJETOS
ESTADUAIS DE ENSINO - coédigo FC.CH.COF.lI-
A.0434, da Secretaria Municipal de Educagcdo, com
efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8612 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSA MARIA REIS DE
AMORIM POEYS para exercer a Fungdo de
Confianga de SUPERVISOR DE ALIMENTACAO
ESCOLAR - cbdigo FC.CH.COF.II-A.0503, da
Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8611 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora NEIDE DE CASTRO
PIMENTEL para exercer a Fungdo de Confianga de
SUPERVISOR DE PROGRAMAS E PROJETOS
MUNICIPAIS DE ENSINO - coédigo FC.CH.COF.lI-
A.0436, da Secretaria Municipal de Educagdo, com
efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

&
PORTARIA N° 8614 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSINEIA CABRAL
GOMES DA ROCHA para exercer a Funcgdo de
Confianga de SUPERVISOR DE ALIMENTAGCAO
ESCOLAR - cbédigo FC.CH.COF.II-A.0503, da
Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos

a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educac¢éo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
ltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A /
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21 de Janeiro de 2025

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8613 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora HILMARA SANTIAGO
GOULART para exercer a Fungdo de Confianga de
SUPERVISOR DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - cdédigo
FC.CH.COF.II-A.0503, da Secretaria Municipal de
Educagdo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8616 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR a servidora GEANE CRISTINA
COSTA BOTILEIRO para exercer a Fungdo de
Confianga de COORDENADOR PEDAGOGICO -
EDUCAGAO INCLUSIVA - cbédigo FC.CH.COF.IV-
A.0210, da Secretaria Municipal de Educagdo, com
efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8615 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor JOAO MANOEL
MAGALHAES CRUZ para exercer a Fungdo de
Confianga de COORDENADOR PEDAGOGICO -
EDUCAGAO INFANTIL - cédigo FC.CH.COF.IV-A.0214,
da Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos
a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8617 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora CAROLINA FERREIRA
PENA para exercer a Fungdo de Confianga de
COORDENADOR PEDAGOGICO S ENSINO
FUNDAMENTAL - | — cédigo FC.CH.COF.IV-A.0211, da
Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educac¢éo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
ltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A /
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21 de Jan

eiro de 2025

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8619 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora LILIAN MANGANO
BASTOS DA COSTA para exercer a Fungdo de
Confianga de COORDENADOR DE SUPORTE
ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO . cbédigo
FC.CH.COF.IV-A.0213, da Secretaria Municipal de
Educacdo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8620 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR a servidora SIRLEIA PEREIRA DE
FREITAS FERREIRA para exercer a Fungdo de
Confiangca de SUBCOORDENADOR PEDAGOGICO DA
EJA - |1 — codigo FC.CH.COF.III-A.0213, da Secretaria
Municipal de Educagdo, com efeitos a partir desta
data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8618 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° -DESIGNAR o servidor FILIPHE CHAGAS DE
LUCAS para exercer a Funcdo de Confianga de
COORDENADOR PEDAGOGICO - ENSINO
FUNDAMENTAL - Il - cbédigo FC.CH.COF.IV-A.0212,
da Secretaria Municipal de Educagdo, com

efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8621 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora SOLANGE DA COSTA
BUSSADE DO CARMO para exercer a Fungdo de
Confiangca de SUBCOORDENADOR PEDAGOGICO DA
EJA - 1l - cbédigo FC.CH.COF.II-A.0205 da
Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educac¢éo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
ltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A /
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8622 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR a servidora MARIA EDUARDA
MAGALHAES FRAGOSO para exercer a Funcdo de
Confianga de SUBCOORDENADOR PEDAGOGICO DA
PRE-ESCOLA - coédigo FC.CH.COF.lII-A.0206, da
Secretaria Municipal de Educagdo, com

efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8624 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora JULIANA VON HELD
RAMOS para exercer a Fungdo de Confianga de
SUBCOORDENADOR PEDAGOGICO DE CIENCIAS DA
NATUREZA - cbédigo FC.CH.COF.II-A.0208, da
Secretaria Municipal de Educagdo, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8623 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o(a) servidor(a) NEIMAR
SALGADO DE SOUZA para exercer a Fungdo de
Confianga de SUBCOORDENADOR PEDAGOGICO DE
CIENCIAS DA HUMANAS - cédigo FC.CH.COF.llI-
A.0207, da Secretaria Municipal de Educag¢do, com
efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8625 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ANA CAROLINA
RAMOS LOPES FREITAS para exercer a Fungdo de
Confianga de SUBCOORDENADOR PEDAGOGICO DE
CIENCIAS MATEMATICAS - cdédigo FC.CH.COF.llI-
A.0209, da Secretaria Municipal de Educagdo, com
efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educac¢éo e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
ltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A /
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8626 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora MARIA CRISTINA
MACEDO BATISTA para exercer a Fung@o de
Confianga de SUBCOORDENADOR PEDAGOGICO DE
DISCIPLINAS DE LINGUAGENS == cbédigo
FC.CH.COF.III-A.0210, da Secretaria Municipal de
Educacdo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederdo as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

ATy Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8629 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR VITOR DUTRA CAMPOS para
exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
MIDIAS E COMUNICAGAO DIGITAL - cbédigo
CC.AS.COM.IV-A.0006, da Secretaria Municipal de
Governo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

ltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8628 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JOAO CUNHA NETO para exercer
o Cargo Comissionado de SUBSECRETARIO
MUNICIPAL DE GOVERNO - cdédigo AP.0413/001.003,
com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

4
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PORTARIA N° 8627 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e das que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal no 1027/2022 e pelo
Decreto no 7030/2023; e

Considerando a exoneragdo do ex-procurador
geral do Municipio, Dr. Samuel Portela Tinoco, que
se deu através da Portaria no 8515/2024, a partir
de 31/12/2024,

RESOLVE:

- & Art. 1° - NOMEAR o procurador geral do Municipio
de Pessoal se procederdo as anotacgées P 9 pPio,
necessdrias e demais providéncias. Dr. IGOR GARCIA MARINHO FERREIRA, em

substituicdo ao ex-procurador geral, para integrar
° . 0 CONSELHO ESPECIAL DE GESTAO DOS
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se. HONORARIOS, do Fundo da Procuradoria do
o Municipio, nos termos da Lei no 1027/2022, que
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025 passa a ter a seguinte composigdo, com efeitos a
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA partir de 01/01/2025:
PREFEITO MUNICIPAL
1) Igor Garcia Marinho Ferreira;
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2) Ana Paula Jalles de Meneses;
3) Fabio Barbosa da Silva.

Art. 2° - Na Procuradoria Geral do Municipio se
procederdo as anotagdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se, revogando-se
a Portaria no 7185, de 20/03/2023.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

Vi
6&\

PORTARIA N° 8631 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR ROBERTA SIQUEIRA CUNHA
FERREIRA para exercer o Cargo Comissionado de
DIRETOR DE MIDIA DIGITAL E MARKETING - cédigo
CC.DS.COM.II-A.0311, da Secretaria Municipal de
Governo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

ltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8630 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR OLIVIO BRANDAO ROSA para
exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES AUXILIARES -
cédigo  CC.DS.COM.II-A.0104, da Secretaria
Municipal de Governo, com efeitos a partir desta
data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8632 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ALICE PIEMARTEI SOARES para
exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR DE
COMUNICAGCAO - cbédigo CC.DS.COM.II-A.0310, da
Secretaria Municipal de Governo, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes

de Pessoal se procederdo as anotagdes | necessarias e demais providéncias.
necessdarias e demais providéncias.

. Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se. 4 P

. . Itaperuna, 02 de janeiro de 2025
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8634 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° -NOMEAR PABLO PICANGO BOECHAT para
exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
ASSUNTOS INSTITUCIONAIS = cédigo
CC.AS.COM.III-A.0015, da Secretaria Municipal de
Governo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

e
@\

PORTARIA N° 8635 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR RAFAEL PIRES DA SILVA para
exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR
DE MIDIA DIGITAL - cédigo CC.DS.COM.I-A.0334, da
Secretaria Municipal de

Governo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8633 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARCIO PADILHA ABREU para
exercer o Cargo Comijssionado de DIRETOR _DE
ARTICULAGCAO POLITICA E RELACOES
INSTITUCIONAIS - cbédigo CC.DS.COM.II-A.0102, da
Secretaria Municipal de Governo, com efeitos

a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

4
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PORTARIA N° 8637 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR REOMAR DA SILVA MARCIANO
JUNIOR para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DE COMUNICAGAO - cédigo
CC.DS.COM.I-A.0323, da Secretaria Municipal de
Governo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento

Secretaria Municipal de Governo e Departamento de Pessoal se procederdo as anotagdes
de Pessoal se procederdo as anotagdes necessdrias e demais providéncias.
necessdrias e demais providéncias.
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
ltaperuna, 02 de janeiro de 2025
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITO MUNICIPAL
A
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8638 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR JULIANA VIANA COELHO para
exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR
DE RELAGOES PUBLICAS - coédigo CC.DS.COM.I-
A.0337, da Secretaria Municipal de Governo, com
efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

e
@\

PORTARIA N° 8639 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MATHEUS ALEIXO PAULINOS para
exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR
DE MARKETING - cédigo CC.DS.COM.I-A.0353, da
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagdo, com efeitos a partir desta
data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagdo e Departamento de Pessoal
se procederdo as anotagdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8636 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR DOUGLAS RODRIGUES SILVA
MOURA para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DE MARKETING - cbdigo
CC.DS.COM.I-A.0353, da Secretaria Municipal
de Governo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Governo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

4
AT

PORTARIA N° 8640 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JOAO VITOR FERREIRA MOZER
para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DE MARKETING - cédigo
CC.DS.COM.I-A.0353, da Secretaria Municipal

de Educacdo, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Educag¢do e Departamento
de Pessoal se procederd@o as

anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

ltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8646 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FLAVIO JOSE DE SA SILVINO para
exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
SEGURANCA E DEFESA CIVIL - cédigo
CC.AS.COM.IV-A.0005, da Secretaria

Municipal de Seguranca, Protecdo e Defesa Civil,
com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Seguranga, Prote¢cdo e
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se
procederdo as anotacdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8645 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ANDRE LUIZ FIGUEIRA BRASIL

para exercer o Cargo Comissionado de
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA,
PROTEGAO E DEFESA CIVIL N codigo

AP.0419/001.020, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Seguranga, Prote¢cdo e
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se
procederdo as anotacdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8641 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR LUCAS QUERINO DA SILVA para
exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR
DE MARKETING - cbédigo CC.DS.COM.I-A.0353, da
Secretaria Municipal de Salude, com efeitos a
partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Salde e Departamento de
Pessoal se procederdio as anotagdes necessdrias
e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8647 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR GABRIEL DOS SANTOS CAETANO
JUNIOR para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA - cbdigo CC.DS.COM.I-A.0403, da
Secretaria Municipal de Segurancga, Prote¢do e
Defesa Civil, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Seguranga, Protegdo e
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se
procederdo as anotagdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8648 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JEAN CARLOS DE SOUZA NUNES
para exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR
DE PROTEGAO E VIGILANCIA - cédigo CC.DS.COM.II-
A.0124, da Secretaria Municipal de Seguranga,
Protegéo e Defesa Civil, com efeitos a partir desta
data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Seguranga, Protecdo e
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se
procederdo as anotacdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8650 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR ADELSON DE MOURA LIMA para
exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES AUXILIARES -
cbdigo CC.DS.COM.II-A.0104, da Secretaria
Municipal de Seguranga, Protegdo e Defesa Civil,
com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Seguranga, Protegdo e
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se
procederdo as anotacdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8649 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR SAMIR TEIXEIRA DALLIA para
exercer o Cargo Comissionado de COORDENADOR
DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA -
cédigo  CC.DS.COM.I-A.0403, da Secretaria
Municipal de Seguranca, Protegdo e Defesa Civil,
com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Seguranga, Prote¢cdo e
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se
procederdo as anotagdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8651 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR OHANNA FERREIRA NUNES para
exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR DE
PROTECAO E DEFESA CIVIL — cédigo CC.DS.COM.II-
A.0137, da Secretaria Municipal de Seguranca,
Protecd@o e Defesa Civil, com efeitos a partir

desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Seguranga, Protegdo e
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se
procederdo as anotagdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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21 de Janeiro de 2025

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8652 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR o servidor FABIO RAMPAZIO
DUTRA para exercer o Cargo Comissionado de
Natureza Especial de COMANDANTE GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL — c6édigo CNE.COM.ESP.I-A.0101,
da Secretaria Municipal de Seguranca, Protecdo e
Defesa Civil, com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Seguranga, Prote¢cdo e
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se
procederdo as anotacdes necessdrias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

- (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8654 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR MARCELO DE PAULA PERDIGAO
para exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR
DE CONTENCIOSO CIVEL - codigo CC.AS.COM.V-
A.0017, da Procuradoria Geral do

Municipio, com efeitos a partir de 10/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Procuradoria Geral do Municipio e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8653 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° -DESIGNAR o servidor ANDRE LUIZ FERREIRA
FRANGA para exercer a Fungdo de Confianga de
SUPERVISOR DA FISCALIZAGAO E VISTORIA DE
EDIFICACOES E AREAS DE RISCO DE DESASTRE -
cédigo FC.CH.COF.II-A.0403, da Secretaria
Municipal de Seguranca, Protegdo e Defesa Civil,
com efeitos a partir desta data.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8655 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR LUCAS FELIX DA SILVA VICENTE
para exercer o Cargo Comissionado de
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA - cbédigo
AP.0406/001.010, da Secretaria Municipal de
Cultura, com efeitos a partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Cultura e Departamento

Secretaria Municipal de Seguranca, Protegéo e | de Pessoal dse _proceqc?foo_ ds,, anofacoes
Defesa Civil e Departamento de Pessoal se | Necessarias e demals providencias.
procederdo as anotagdes necessdrias e demais )
providéncias. Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se. ltaperuna, 06 de janeiro de 2025

; i EMANUEL MEDEIROS DA SILVA

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025 PREFEITO MUNICIPAL
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL A
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8657 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR LUIZ FERNANDO NOANTA
SCHELCK para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DE BIBLIOTECA, ARQUIVO E MUSEU
PUBLICO MUNICIPAL — codigo CC.DS.COM.I-A.032],
da Secretaria Municipal de Cultura, com efeitos a
partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Cultura e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8658 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR JOAO VITOR FERNANDES DE
OLIVEIRA para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA - cbdigo CC.DS.COM.I-A.0403, da
Secretaria Municipal de Cultura, com efeitos a
partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Cultura e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8656 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR RICARDO PEREIRA RAIMUNDO
RODRIGUES para exercer o Cargo Comissionado
de ASSESSOR DE SERVICOS AUXILIARES — cdédigo
CC.AS.COM.II-A.0003, da Secretaria Municipal de
Cultura, com efeitos a partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Cultura e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

4
AT

PORTARIA N° 8659 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR RODRIGO ARANTES DE ARAUJO
para exercer o Cargo Comissionado de GERENTE
DO SERVIGO DE PROTEGAO DO PATRIMONIO
CULTURAL - cbdigo CC.DS.COM.I-A.0239, da
Secretaria Municipal de Cultura, com efeitos a
partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Cultura e Departamento

necessdrias e demais providéncias. de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 06 de janeiro de 2025
Iltaperuna, 06 de janeiro de 2025
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
A
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8660 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR EDUARDO DE ANDRADE DIAS para
exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE ARTES E PRODUGAO CULTURAL
- EVENTOS, FEIRAS E EXPOSICOES CULTURAIS -
cbdigo CC.DS.COM.II-A.0T10, da Secretaria
Municipal de Cultura, com efeitos a partir de
02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Cultura e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotacodes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
Itaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

ATy Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8662 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ERICA DA SILVA BATISTA

COELHO para exercer o Cargo Comissionado de
DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAOE
CONTRATOS - cédigo - CC.DS.COM.III-A.0148, da
Secretaria Municipal de Salde, com efeitos a
partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Saude e Departamento de
Pessoal se procederdo as anotagdes necessdrias
e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
ltaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8661 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR a servidora MARCIA NUSS

FIGUEIRA para exercer a Fungdo de Confianga de
SUPERVISOR DO SERVICO DE TOMBAMENTO,
PRESERVACAO, TUTELA, LICENCIAMENTO E
FISCALIZACAO DO PATRIMONIO - cdbdigo
FC.CH.COF.II-A.0720, da Secretaria Municipal de
Cultura, com efeitos a partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Cultura e Departamento

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

4
AT

PORTARIA N° 8664 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor TULIO TAVARES DE
BARROS - coordenador G L P e contratos,
matricula 502090 - para prestar servigos na
Secretaria Municipal de Gabinete, com efeitos a
partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete e
Departamento de Pessoal se proceder@o as
anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

de Pessoal se procederdo as anotacodes
necessdrias e demais providéncias. ltaperuna, 06 de janeiro de 2025
Art. 3° - Publique-se e cumpra-se. EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
Iltaperuna, 06 de janeiro de 2025
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL A
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8665 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor JAILTON SOUZA DE
OLIVEIRA - coordenador G L P e contratos,
matricula 82678 - para prestar servicos na
Secretaria Municipal de Gabinete, com efeitos a
partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete e
Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

ltaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

e
@\

PORTARIA N° 8667 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR MARCELO VILANOVA LESSA para
exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
SERVIGOS AUXILIARES - cbédigo CC.AS.COM.II-
A.0003, da Secretaria Municipal de Turismo, com
efeitos a partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Turismo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8666 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR LEONARDO PINHEIRO DA SILVA

para exercer o Cargo Comissionado de
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO - cédigo
AP.0420/001.021, com efeitos a partir de
02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Turismo e Departamento

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel: (22) 3824-6600

4
AT

PORTARIA N° 8668 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicées legais e com base no que
disp6e a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR VICTOR FELIX DE OLIVEIRA
AZEVEDO para exercer o_Cargo Comissionado de
COORDENADOR DE AGOES DE PROMOGAO DE
EVENTOS TURISTICOS E DE QUALIFICAGAO DE
PESSOAL E DE ESTABELECIMENTOS TURISTICOS, da
Secretaria Municipal de Turismo, com efeitos a
partir de 02/01/2025.

de Pessoal se procederdo as anotagdes Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
necessdrias e demais providéncias. Secretaria Municipal de Turismo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se. necessdrias e demais providéncias.

Iltaperuna, 06 de janeiro de 2025 Art. 3° - Publique—se e cumpra-se.
EMATDgEIEerODﬂEﬁ%?P‘}\fIWA ltaperuna, 06 de janeiro de 2025
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
A PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 2o andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8669 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR WADDINGTON SHARMAN
FERNANDES PEREIRA para exercer o Cargo
Comissionado de COORDENADOR DA EXECUGCAO
DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA, da Secretaria
Municipal de Turismo, com efeitos a partir de
02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Turismo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

ATy Tel: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8670 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR LEONARDO FONSECA DE SOUZA
para exercer o Cargo Comissionado de GERENTE
DO SERVIGO DE ATENDIMENTO E ORIENTAGAO
TURISTICA, da Secretaria Municipal de Turismo,
com efeitos a partir de 02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Turismo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, no 131, 20 andar,
Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

D Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8671 DE 06 DE JANEIRO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e com base no que
dispée a Lei Municipal no 1097/2023,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR JOAO VICTOR SANTILIANO DE
POLY para exercer o Cargo Comissionado de
GERENTE DO SERVIGO DE IMPLANTAGAO DE
SINALIZAGOES TURISTICAS, da Secretaria

Municipal de Turismo, com efeitos a partir de
02/01/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete,
Secretaria Municipal de Turismo e Departamento
de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessdrias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Iltaperuna, 06 de janeiro de 2025

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

A

<

( £) Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso
- Moreira - Italva - Itaperuna - Natividade -Séo
clsnn“n Fidélis - S&o Francisco do Itabapoana.

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n°103,
Bairro Niteréi — Itaperuna-RJ.

CONTRATO DE PROGRAMA N° 006/2025

CONTRATO DE PROGRAMA QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO, DE CARDOSO MOREIRA E_ O
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO.

Pelo presente instrumento, de um lado o
MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA, por seu 6rgéo
PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua Sebastido Zaquieu, no
84/92, Bairro Cantarino, Cardoso Moreira-RJ, CEP.
28.180-000, inscrito no CNPJ sob o no
39.228.739/000]-90, neste ato representado pela
Prefeita Municipal Senhora GEANE CORDEIRO
VINCLER, CPF No 091.683.787-42, doravante
denominada CONTRATANTE e do outro lado, o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL PUBLICO DE SAUDE
DA REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, no
103, Bairro Niterdi, na cidade de Itaperuna, Estado
do Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ sob o no
27.927.406/0001-70, representado neste ato pela
Secretdria Executiva Senhora AIDE CORREA BRAGA,
doravante denominado CONTRATADO,
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tendo em vista o que dispbe a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, em especial os
seus artigos 196 e seguintes da CF/88, a Lei
Orgdnica do Municipio, a Lei Federal no 8.080/90 e
no 8.142/90, as normas gerais da Lei Federal n°
14.133/21, Decreto 11.430/2023, Lei Federal no
11.107/05 e o Decreto Federal no 6.017/07, além das
demais disposi¢cdes gerais e regulamentares
aplicaveis & espécie, e considerando que a
licitag@o & DISPENSADA, nos termos do art. 20, § 1o,
Il da mencionada Lei Federal no 11.107/05, c/c art.
18 do Decreto Federal no 6.0]7/07, as partes acima
identificadas celebram o presente CONTRATO DE
PROGRAMA, que se regerd, além da legislagéo
citadaq, pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

11. O presente CONTRATO tem por objeto a
execugdo, pelo CONTRATADO, dos seguintes
servigos:

| - servigos ambulatoriais;
Il - exames especializados;

Il - consultas especializadas que ndo estejam
contempladas em  eventuais repasses de
convénios firmados com o Estado ef/ou outros
entes da federagdo e procedimentos cirdrgicos de
pequeno ef/ou grande complexidade.

1.2. Os servigos serdo distribuidos e utilizados de
acordo com o cronograma de atendimento do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.

1.3. Mediante termo aditivo, e de acordo com a
capacidade operacional do CONTRATADO, o
CONTRATANTE poderd, considerando suas
necessidades, fazer acréscimo de até 25% (vinte e
cinco por cento) nos valores limites desse
CONTRATO durante o periodo de sua vigénciq,
incluido as prorrogagées, mediante justificativas
aprovadas pelas partes.

CLAUSULA SEGUNDA - NORMAS GERAIS:

2.1. Os servigos ora contratados serdo prestados
diretamente por profissionais credenciados pelo
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.

2.2. O CONTRATADO nd&o poderd cobrar do
paciente ou de seu acompanhante qualquer
complementagdo aos valores pagos pelos
servigos prestados nos termos deste CONTRATO.

2.3. Sem prejuizo do acompanhamento da
fiscalizagcdo e da normatividade suplementares
exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execug¢do do
objeto deste CONTRATO, o mesmo reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa
genérica da dire¢gdo nacional do Sistema Unico de
Saude - SUS, decorrente da Legislagéo da Saude.

2.4. O CONTRATADO, na hipbtese de atraso

superior a 30 (trinta) dias no pagamento devido
pelo CONTRATANTE, fica livre de qualquer
responsabilidade pelo ndo atendimento dos
pacientes do respectivo Municipio; ressalvadas as
situagdées de calamidade publica ou grave
ameaga da ordem interna ou as situagdes de
urgéncia e emergéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATADO

3.1. Para o cumprimento do objeto deste
CONTRATO, o CONTRATADO se obriga a oferecer ao
paciente todo recurso nhecessdrio ao seu
atendimento, desde que observado o disposto no
item 2.4.

3.2. O CONTRATADO se obriga, ainda a:

| — manter sempre atualizado o prontudrio médico
dos pacientes e o arquivo
médico;

Il = ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem
o paciente para fins de
experimentacgdo;

Il — atender os pacientes com dignidade e
respeito, de modo wuniversal e igualitério,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacgdo
dos servigos;

CLAUSULA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL
DO CONTRATO:

4.. A responsabilidade do presente instrumento de
contrato estd vinculado nas disposi¢gées
estabelecidas na Legislagdo vigente.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE:

5.1. Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

| - Efetivar, com exclusividade, o controle e
distribuicdo da utilizagdo dos servigos
contratados, dentro dos valores estabelecidos
neste CONTRATO;

I - Efetivar, para o atendimento do usudrio, a
devida marcacdo no(s) sistemal(s)
disponibilizado(s) pelo CONTRATADO, com a
antecedéncia estabelecida;

Il — Remanejar ou interromper as marcagdes em
caso de utilizagdo total dos valores estabelecidos
neste CONTRATO, sob pena de arcar, inconteste,
com as diferengas apuradas;

IV - Comunicar ao CONTRATADO quanto a
qualquer problema ou ocorréncia na prestagéo
dos servigos;

V - Manter em rigorosa pontualidade os
pagamentos;

A /
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VI - Providenciar as dotagées orcamentdrias,
reservas e empenhos necessdrios a fiel
contraprestagcdo deste CONTRATO;

VIl - Outras despesas inerentes a eventuais
complicagdées decorrentes de procedimentos
cirdrgicos previstos no Edital de Credenciamento,
que ndo fizerem parte do conjunto de
procedimentos ja listados no mesmo, ficarGo a
cargo do Sistema Unico de Saude - SUS.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO:

6.1. O CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO, pelos
servigos efetivamente prestados, a importdncia
correspondente R$ 3.000.000,00 (Trés milhdes de
reais), que ser&o utilizados sob demanda do
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes deste Contrato de
Prestagdo de Servigos correrdo & conta de
dotacdo (6es) orgcamentaria(s) consignada(s) no
Orcamento Municipal do CONTRATANTE e no
orgamento do CISNOVO.

CLAUSULA OITAVA - _DA APRESENTAGAO DAS
CONTAS EDAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

8.1. O precgo estipulado neste CONTRATO serd pago
da seguinte forma, sob pena de incidéncia de
multa de 2% (dois por cento) e atualizagéo
monetdria:

| — O CONTRATADO apresentard mensalmente ao
CONTRATANTE, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada
més, as notas fiscais e os relatoérios referentes aos
servigos efetivamente prestados no periodo de 20
(vinte) do més anterior ao dia 20 (vinte) do més
corrente, documentos estes sujeitos a validagéo
do CONTRATANTE;

I — O CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO o
valor referente d nota fiscal até o Ultimo dia aGtil do
més corrente;

Il — Para fins de prova da data de apresentagdo
dos relatérios de prestagcdo de servigos e da nota
fiscal e observdncia dos prazos de pagamento,
ser@ entregue ao CONTRATADO recibo, assinado
ou rubricado pelo servidor do CONTRATANTE, com
aposi¢cdo do respectivo carimbo funcional.

CLAUSULA NONA - DO CONTROLE, AVALIAGAO,
VISTORIA E FISCALIZACAO:

9.1 A execugdo do presente CONTRATO serd
avaliada pelos 6rgdos competentes, mediante
procedimentos de supervisdo indireta ou local, os
quais observardo o cumprimento das cldusulas e
condigbes estabelecidas neste CONTRATO, e de
quaisquer outros dados necessarios ao controle e
avaliagdo dos servigos prestados.

9.2. Sob critérios definidos em normalizagéo
complementar, poderd, em casos especificos, ser
realizada auditoria especializada.

9.3. Anualmente, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da data do término deste CONTRATO,
se for do interesse das partes a sua prorrogagdo,
0 CONTRATANTE vistoriard as instalagdes do
CONTRATADO para verificar se persistem as
mesmas condigbes técnicas bdasicas
comprovadas por ocasido da assinatura

deste CONTRATO.

9.4. Qualquer alteragdo ou modificagdo que
importe em  diminuigdo da capacidade
operacional do CONTRATADO poderd ensejar a
ndo prorrogagdo deste CONTRATO ou a revisdo
das condigoes ora estipuladas.

9.5. A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE
sobre os servigos ora contratada ndo eximird o
CONTRATADO da sua plena responsabilidade
perante o CONTRATANTE ou para com os pacientes
e terceiros decorrentes de culpa ou dolo na
execucd@o do CONTRATO.

9.6. O CONTRATADO facilitard ao CONTRATANTE o
acompanhamento e a fiscalizagdo permanente
dos servigos e prestard todos os esclarecimentos
que forem solicitados pelos servicos do
CONTRATADO.

9.7. Em qualquer hipbdtese é assegurado ao
CONTRATADO amplo direito de defesa, nos termos
das normas gerais da Lei Federal de Licitagées e
contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Ficam as partes sujeitas a multa de 10% (dez
por cento) do valor total do CONTRATO em caso
de infragdo de qualquer cldusula ou condi¢gdes do
presente instrumento, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na legislacdo referente a
licitagbes e contratos administrativos, assegurado
o direito @ ampla defesa.

10.2. O valor da multa serd descontado dos
pagamentos devidos pelo CONTRATANTE ao
CONTRATADO em caso de infragdo por parte deste
altimo, ou cobrada do CONTRATANTE em caso de
infragdo por parte do mesmo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1. Constituem motivos para rescis@o do presente
CONTRATO o ndo cumprimento de quaisquer de
suas cldusulas e condi¢gdes, bem como os motivos
previstos na legislagdo referente a licitagbes e
contratos administrativos, sem prejuizo da multa
prevista na Cldusula anterior.

11.2. Em caso de rescisdo contratual, se a
interrupgcdo das atividades em andamento puder
causar prejuizo & populagdo, serd observado o
prazo de noventa dias antes que cesse
definitivamente a presta¢cdo dos servigos. Se neste
prazo o CONTRATADO negligenciar a prestagcdo
dos servicos ou o CONTRATANTE deixar de efetivar
os pagamentos ora contratados, a multa cabivel
poderd ser duplicada.

A
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS
PROCESSUAIS:

12.1. Dos atos de aplicagdo de penalidade prevista
neste CONTRATO, ou de sua rescis@o, praticados
pelo CONTRATANTE, cabe recurso no prazo de
cinco (5) dias Gteis, a contar da intimagéao do ato.

12.2. Da decis@o do Secretdrio de Saude/Prefeito
que rescindir o presente CONTRATO, cabe
inicialmente pedido de reconsideragdo, no prazo
de 5 (cinco) dias Gteis, a contar da intimagdo do
ato.

12.3. Sobre o pedido de reconsideracdo formulado
nos termos do pardgrafo antecedente, o
Secretdrio de Saude/Prefeito deverd manifestar-
se no prazo de quinze (I15) dias e poderd, ao
recebé-lo, atribuir-Ihe eficdcia suspensiva, desde
que o faga motivadamente diante de razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGAGAO:

13.1. A duragdo do presente CONTRATO iniciard na
data de sua assinatura, com término até 31 de
dezembro de 2025, podendo ser prorrogado
mediante Temo Aditivo, nos termos da Lei Federal
n° 14.133/21, Decreto 11.430/2023 e Regulamentagdo
prépria do CISNOVO.

1832. A parte que ndo se interessar pela
prorrogagdo contratual deverd comunicar o fato a
outra parte, por meio escrito, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAgéES:

14.1. Qualquer alteragdo no presente CONTRATO
serd objeto de Termo Aditivo, na forma da
legislagdo referente das licitagbes e contratos
administrativos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS EFEITOS

15.1. O presente instrumento terd seus efeitos
juridicos retroativos a 02/01/2025.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro do Municipio de
Itaperuna, Estado do Rio de Janeiro, com exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para dirimir questbées oriundas do presente
CONTRATO que ndo puderem ser resolvidas pela
parte e pela Assembléia Geral.

E, por estarem ds partes justas e contratadas,
firmam o presente CONTRATO em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para um Udnico efeito, na

MUNICIiPIO DE CARDOSO MOREIRA-RJ
GEANE CORDEIRO VINCLER

CONS. PUBLICO INTER. DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE — CISNOVO

AIDE CORREA BRAGA

PLANO DE TRABALHO

I-CONTRATANTE:

1- MUNICIPIO: MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA

2- CNPJ: 39.228.739/0001-90

3 - Endereg¢o: Rua SebastiGo Zaquieu, no
84/92, Bairro Cantarino, Cardoso Moreira-
RJ, CEP. 28.180-000

4- Telefone/ Fax: 22-2785-1221

5-Endereco Eletronico
saude@cardosomoreira.rj.gov.br

II- CONTRATADO:

1- ENTE: CONSORCIQ PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE — CISNOVO

2- CNPJ: 27.927.406/0001-70

3- Endereco: Rua Luiz Eugénio Montejro de
Barros, no 103, Bairro Niteroi, Itoperunq/RJ

4- Telefone/Fax: (22) 22-3822-0965

5- Endereco Eletrdnico:
ccisnovo20l7@gmail.com

6- Banco: Brasil/ SA

7- Agéncia: 74-4

8- Conta Corrente: 50684-2

9 - Nome do responsdvel pelo CISNOVO:
GEANE CORDEIRO VINCLER - Presidente

10- RG/Orgéio (11- CPF: 12-Venc.
Expedidor: 091.683.787-42| Mandato:
114582380 31/12/2026
DETRAN/RJ

14- Responsdvel Técnico: AIDE CORREA BRAGA

15- CPF no: 319.955.867-49

16- Cargo: Secretdria Executiva

17- Identificagdo do Objeto a ser executado:

resenca de 02 (duas) testemunhas, abaixo .
D g oS, (duas) O presente CONTRATO tem por objeto a
execugdo, pelo CONTRATADO, dos seguintes
o servigos:
Itaperuna, 02 de janeiro de 2025
A
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| - servigos ambulatoriais; Il - consultas especializadas que ndo
estejam contempladas em  eventuais
Il - exames especializados; repasses de convénios firmados com o
Estado e/ou outros entes da federagdo e
Il - consultas especializadas que ndo estejom procedimentos cirargicos de pequeno efou
contempladas em eventuais repasses de grande complexidade.
conveénios firmados com o Estado e/ou outros
entes da federagdo e procedimentos 1.2. Os servigos serdo distribuidos e utilizados
cirargicos de pequeno efou grande de acordo com o cronogramag de
complexidade. atendimento do  CONSORCIO_ PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.
18- Metas a serem atingidas: 2 ! Tﬁ{é?g%g/eOE}(Qeg;é;qo
. . 4.2. Término: 31/12/2025
a) Atender os municipios integrantes do
CISNOVO ‘com a execucdo de todos os 6- Justificativa: O presente contrato de
servigos descritos acima no objeto; programa é justificado considerando os
. . A | relevantes servigos prestados pelo CISNOVO
b) Além disso, o CISNOVO auxiliard os junto aos mSnicﬁoios congorciados. o)
municipios, dentro do previsto no objeto do CISNOVO, se valendo dos menores precos
presente plano de trabalho, bem como: possiveis, visa o auxilio, apoio, ampliagéo e o
. . fortalecimento da saldde municipal com a
| - manter sempre atualizado o prontudrio prestacéo de servicos de salde nos termos
médico dos pacientes e o arquivo médico; acima descritos.
I — ndo utilizar nem permitir que terceiros 7- Pessoas beneficiadas/Quantidade:
utilizem o) paciente para fins de Populagéo de Italva
experimentagdo;
i o IV- CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa,
Il - atender os pacientes com d|gn|dqde e ou fase)
respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na 1- Meta:
prestacdo dos servigos;
) ) y a) Atender os municipios integrantes do
IV - Executar servigos junto aos Municipios CISNOVO com a execucéo dos seguintes
junto as secretarias dos mesmos, tendo servicos:
como objetivo auxiliar no atendimento &
salde e com isso contribuir no | - servigos ambulatoriais;
desenvolvimento da melhoria da salde
regional, bem como aprimorar o atendimento Il - exames especializados;
a populagdo dos municipios membros do
CISNOVO e regido. Il - consultas especializadas que ndo
estejam contempladas em  eventuais
repasses de convénios firmados com o
IlI- CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA Estado _e/ou outros entes da federagdo e
procedimentos cirargicos de pequeno e/ou
grande complexidade.
1- Programa: EXAMES; CONSULTAS 'y
ESPECIALIZADAS e PROCEDIMENTOS CIRURGICOS q) Atender os municipios integrantes do
DE PEQUENO E/OU GRANDE COMPLEXIDADE. CISNOVO com a execucdo dos seguintes
servigos:
2- Fundamento legal: artigos 196 e seguintes, a - . bulatoriais:
Lei Orgdnica do Municipio, a Lei Federal no servigos ambulatoriats;
8.080/90 e no 8.142/90, as normas gerais da Lei _ ializados:
Federal n° 14.133/2], Lei Federal no 11.107/05 Il = exammes espéc al'zgglos:
e o Decreto Federal no 6.017/07, e Lei Municipal | il N
no 682/21. - consultas especializadas que ndo
estejom  contempladas em  eventuais
repasses de convénios firmados com o
3- Tipo de Atendimento: Estado ef/ou outros entes da federacdo e
. procedimentos cirargicos de pequeno efou
O presente CONTRATO tem por objeto a grande complexidade.
exequgdo, pelo CONTRATADO, dos seguintes
SEervigos: b) Auxiliar os municipios nas demandas de
| - servigos ambulatoriais; saude obedecendo o presente plano de
trabalho;
Il - exames especializados;
A
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c) Auxiliar os municipios nas demandas de Contrapartida: J& descrita no presente plano
salde obedecendo o presente plano de de trabalho
trabalho;
Custo Total da Proposta: R$ 3.000.000,00
2-Duracgéo: 12 (doze) meses
3- Objetivos VIl- UNIDADE ORGAMENTARIA
O presente CONTRATO tem por objeto a Unidade Orgamentdria: CONSORCIO PUBLICO
execugdo, pelo CONTRATADO, dos seguintes
servigos:
Tipo de Repasse: Conforme a dotagdo
| - servigos ambulatoriais; do municipio.
Il - exames especializados; Valor total estimado: R$ 3.000.000,00
Il - consultas especializadas que ndo
estejam contempladas em  eventuais
repasses de convénios firmados com o VIlI- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Estado e/ou outros entes da federacdo e ’
procedimentos cirGrgicos de pequeno e/ou O cronograma de desembolso serd gradual
grande complexidade. e proporcional & execug@o dos servigos no
municipio.
4- Periodo de Execugdo ) . .
O pagamento serd realizado por meio de
. agamento de nota fiscal emitida pelo
Inicio: 02/01/2025 i B
Término: '
31/12/2025 O valor de cada nota fiscal serd referente &
B execugdo dos servicos nho  periodo
V- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS correspondente
acada més.
1- Demonstrativo de Recursos Solicitado ao
Concedente.
Especificagdo: Utilizagdo por parte do - C
referido municipio dos servigos ofertados no N lidade d tante | | d
presente plano de trabalho pelo CISNOVO. C(I]SN%%/%I g el N reprefg,en gn € lega t°
Servicos técnicos de seu programa ZacSCICOAPCNS [INS cegpioya Junto
ao Municipio, para os efeitos e sob as penas
| . da lei, que inexiste qualquer débito em mora
estimativa contida no respectivo contrato de municipio de Bom Jesus do Itabapoana ou
programa. qualquer outro o6rgdo ou entidade da
administragd@o PUblica e Federal, Estadual ou
Valor Anual: Valor a ser definido dentro da Municipal, que impega a transferéncia de
estimativa contida no respectivo contrato de recursos de dotagdes consignadas no
programa. orgcamento municipal, na forma deste plano
de trabalho.
VI- VALOR DA PROPOSTA CONTRA PARTIDA
Aditivo Total % Observagéo
Estimado
Programa 100 | O valor
EXAMES; RS referente ao
CONSULTAS 3.000.000,00 UL GG
ESPECIALIZADAS gbderaBu
e atingido
PROCEDIMENTOS y
CIRURGICOS RS g
DE PEQUENO da possibilidade
E/OU GRANDE orgamentdria do
COMPLEXIDADE. municipio, assim
como
possibilidade
de execugdo
por parte do
CISNOVO.
A
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( +) Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso r
) 4 Moreira - Italva - Itaperuna - Natividade -Séo
clsun"“ Fidélis - S&o Francisco do Itabapoana. '

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n°103,
Bairro Niteréi — Itaperuna-RJ.

CONTRATO DE PROGRAMA N° 002/2025

CONTRATO DE PROGRAMA QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE ITALVA E O CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.

Pelo presente instrumento, de um lado o
MUNICIPIO DE ITALVA, por seu 6rgdo PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, com
sede Rodovia BR 356, KM 77, Bairro Boa Vistq,
Italva-RJ, CEP. 28.250-000, inscrito no CNPJ sob o
no 30.417.158/0001-22, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Senhor LEONARDO ORATO
RANGEL, CPF No 044.555.797-45, doravante
denominada CONTRATANTE e do outro lado, o
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, no
103, Bairro Niterdi, na cidade de Itaperuna, Estado
do Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ sob o no
27.927.406/0001-70, representado neste ato pela
Presidente Senhora GEANE CORDEIRO VINCLER,
doravante denominado CONTRATADO, tendo em
vista o que dispde a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, em especial os seus artigos
196 e seguintes da CF/88, a Lei Orgénica do
Municipio, a Lei Federal no 8.080/90 e no 8.142/90,
as normas gerais da Lei Federal n° 14.133/21,
Decreto 11.430/2023, Lei Federal no 11.107/05 e o
Decreto Federal no 6.017/07, além das demais
disposi¢cdes gerais e regulamentares aplicaveis a
espécie, e considerando que a licitagdo é
DISPENSADA, nos termos do art, 20, lo, Il da
mencionada Lei Federal no 11.107/05, c/c art. 18 do
Decreto Federal no 6.017/07, as partes acima
identificadas celebram o presente CONTRATO DE
PROGRAMA, que se regerd, além da legislagdo
citada, pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. O presente CONTRATO tem por objeto a
execugdo, pelo CONTRATADO, dos seguintes
servigos:

| - servigos ambulatoriais;
Il - exames especializados;

Il - consultas especializadas que ndo estejom
contempladas em eventuais repasses de
convénios firmados com o Estado ef/ou outros
entes da federagdo e procedimentos cirdrgicos de
pequeno e/ou grande complexidade.

1.2. Os servigos serdo distribuidos e utilizados de
acordo com o cronograma de atendimento do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.

\ 4 N
1.3. Mediante termo aditivo, e de acordo com a
capacidade operacional do CONTRATADO, o
CONTRATANTE poderd, considerando suas
necessidades, fazer acréscimo de até 25% (vinte e
cinco por cento) nos valores limites desse
CONTRATO durante o periodo de sua vigéncia,
incluido as prorrogagdes, mediante justificativas
aprovadas pelas partes.

CLAUSULA SEGUNDA - NORMAS GERAIS:

2.1. Os servigos ora contratados serdo prestados
diretamente por profissionais credenciados pelo
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.

2.2. O CONTRATADO nd&o poderd cobrar do
paciente ou de seu acompanhante qualquer
complementagéo aos valores pagos pelos
servigos prestados nos termos deste CONTRATO.

2.3. Sem prejuizo do acompanhamento da
fiscalizagdo e da normatividade suplementares
exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do
objeto deste CONTRATO, o mesmo reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa
genérica da diregdo nacional do Sistema Unico de
Saude - SUS, decorrente da Legislagéo da Saude.

2.4. O CONTRATADO, na hipbtese de atraso

superior a 30 (trinta) dias no pagamento devido
pelo CONTRATANTE, fica livre de qualquer
responsabilidade pelo ndo atendimento dos
pacientes do respectivo Municipio; ressalvadas as
situagbées de calamidade puUblica ou grave
ameaga da ordem interna ou as situagdes de
urgéncia e emergéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATADO

3.1. Para o cumprimento do objeto deste
CONTRATO, o CONTRATADO se obriga a oferecer ao
paciente todo recurso necessdrio ao seu
atendimento, desde que observado o disposto no
item 2.4.

3.2. O CONTRATADO se obriga, ainda a:

| — manter sempre atualizado o prontudrio médico
dos pacientes e o arquivo
médico;

Il = ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem
o paciente para fins de
experimentacdo;

Il — atender os pacientes com dignidade e
respeito, de modo universal e igualitério,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagdo
dos servigos;

CLAUSULA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL
DO CONTRATO:

A /
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4.1. A responsabilidade do presente instrumento de
contrato  estd vinculado nas disposi¢coes
estabelecidas na Legislagdo vigente.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE:

5.1. Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

| — Efetivar, com exclusividade, o controle e
distribuicdo da utilizagdo dos servigos
contratados, dentro dos valores estabelecidos
neste CONTRATO;

Il - Efetivar, para o atendimento do usudrio, a
devida marcacdo no(s) sistemal(s)
disponibilizado(s) ‘pelo CONTRATADO, com a
antecedéncia estabelecida;

Il — Remanejar ou interromper as marcagdes em
caso de utilizagdo total dos valores estabelecidos
neste CONTRATO, sob pena de arcar, inconteste,
com as diferengas apuradas;

IV - Comunicar ao CONTRATADO quanto a
qualquer problema ou ocorréncia na prestagéo
dos servigos;

V - Manter em rigorosa pontualidade os
pagamentos;
VI - Providenciar as dotagées orcamentdrias,

reservas e empenhos necessdrios a fiel
contraprestagdo deste CONTRATO;

VIl - Outras despesas inerentes a eventuais
complicagées decorrentes de procedimentos
cirargicos previstos no Edital de Credenciamento,
que ndo fizerem parte do conjunto de
procedimentos ja listados no mesmo, ficarGo a
cargo do Sistema Unico de Saude - SUS.

CLAUSULA SEXTA - DO PREGO:

6.1. O CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO, pelos
servigos efetivamente prestados, a importdncia
correspondente R$ 900.000,00 (Novecentos mil
reais), que ser@o utilizados sob demanda do
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes deste Contrato de
Prestagcdo de Servicos correrGdo 4 conta_ de
dotagéo (6es) orcamentaria(s) consignada(s) no
Orgamento Municipal do CONTRATANTE e no
orcamento do CISNOVO.

CLAUSULA OITAVA - _DA APRESENTAGAO DAS
CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

8.1. O precgo estipulado neste CONTRATO serd pago
da seguinte forma, sob pena de incidéncia de
multa de 2% (dois por cento) e atualizagéo
monetaria:

| — O CONTRATADO apresentard mensalmente ao
CONTRATANTE, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada
més, as notas fiscais e os relatérios referentes aos
servigos efetivamente prestados no periodo de 20
(vinte) do més anterior ao dia 20 (vinte) do més
corrente, documentos estes sujeitos & validagéo
do CONTRATANTE;

I — O CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO o
valor referente a nota fiscal até o ultimo dia Gtil do
més corrente;

Il — Para fins de prova da data de apresentagdo
dos relatérios de prestagcdo de servigos e da nota
fiscal e observéncia dos prazos de pagamento,
serd entregue ao CONTRATADO recibo, assinado
ou rubricado pelo servidor do CONTRATANTE, com
aposi¢cdo do respectivo carimbo funcional.

CLAUSULA NONA - DO CONTROLE, AVALIAGAO,
VISTORIA E FISCALIZAGAO:

9.1 A execugdo do presente CONTRATO serd
avaliada pelos 6rgdos competentes, mediante
procedimentos de supervisdo indireta ou local, os
quais observar@o o cumprimento das cldusulas e
condicbes estabelecidas neste CONTRATO, e de
quaisquer outros dados necessdrios ao controle e
avaliagdo dos servigos prestados.

9.2. Sob critérios definidos em normalizagéo
complementar, poderd, em casos especificos, ser
realizada auditoria especializada.

9.3. Anualmente, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da data do término deste CONTRATO,
se for do interesse das partes a sua prorrogagdo,
o CONTRATANTE vistoriard as instalagées do
CONTRATADO para verificar se persistem as
mesmas condigbes técnicas bdsicas
comprovadas por ocasidio da assinatura

deste CONTRATO.

9.4. Qualquer alteragcdo ou modificagdo que
importe em  diminuicdo da  capacidade
operacional do CONTRATADO poderd ensejar a
ndo prorrogagdo deste CONTRATO ou a revisdo
das condigdes ora estipuladas.

9.5. A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE
sobre os servigcos ora contratada ndo eximird o
CONTRATADO da sua plena responsabilidade
perante o CONTRATANTE ou para com os pacientes
e terceiros decorrentes de culpa ou dolo na
execugdo do CONTRATO.

9.6. O CONTRATADO facilitaré ao CONTRATANTE o
acompanhamento e a fiscalizagdo permanente
dos servigos e prestard todos os esclarecimentos
que forem solicitados pelos servigos do
CONTRATADO.

9.7. Em qualquer hipbtese & assegurado ao
CONTRATADO amplo direito de defesa, nos termos
das normas gerais da Lei Federal de Licitagdes e
contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

A
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10.1. Ficam as partes sujeitas a multa de 10% (dez
por cento) do valor total do CONTRATO em caso
de infragdo de qualquer cldusula ou condi¢gdes do
presente instrumento, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na legislagdo referente a
licitagdes e contratos administrativos, assegurado
o direito d ampla defesa.

10.2. O valor da multa serd descontado dos
pagamentos devidos pelo CONTRATANTE ao
CONTRATADO em caso de infragdo por parte deste
altimo, ou cobrada do CONTRATANTE em caso de
infragdo por parte do mesmo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. Constituem motivos para rescisdo do presente
CONTRATO o ndo cumprimento de quaisquer de
suas cldusulas e condi¢gdes, bem como os motivos
previstos na legislagéo referente a licitagées e
contratos administrativos, sem prejuizo da multa
prevista na Clausula anterior.

11.2. Em caso de rescisGo contratual, se a
interrupcdo das atividades em andamento puder
causar prejuizo & populagdo, serd observado o
prazo de noventa dias antes que cesse
definitivamente a prestacdo dos servigos. Se neste
prazo o CONTRATADO negligenciar a prestagdo
dos servicos ou o CONTRATANTE deixar de efetivar
0s pagamentos ora contratados, a multa cabivel
poderd ser duplicada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS
PROCESSUAIS:

12.1. Dos atos de aplicagdo de penalidade prevista
neste CONTRATO, ou de sua rescisdo, praticados
pelo CONTRATANTE, cabe recurso no prazo de
cinco (5) dias Gteis, a contar da intimagé&o do ato.

12.2. Da decisdo do Secretdrio de Saude/Prefeito
que rescindir o presente CONTRATO, cabe
inicialmente pedido de reconsideracdo, no prazo
de 5 (cinco) dias Gteis, a contar da intimagédo do
ato.

12.3. Sobre o pedido de reconsideragcdo formulado
nos termos do pardgrafo antecedente, o
Secretdrio de Salude/Prefeito deverd manifestar-
se no prazo de quinze (15) dias e poderd, ao
recebé-lo, atribuir-lhe eficacia suspensiva, desde
que o fagca motivadamente diante de razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO:

13.1. A duragdo do presente CONTRATO iniciard na
data de sua assinatura, com término até 31 de
dezembro de 2025, podendo ser prorrogado
mediante Temo Aditivo, nos termos da Lei Federal
n° 14.133/21, Decreto 11.430/2023 e Regulamentacdo
proépria do CISNOVO.

A

132. A parte que ndo se interessar pela
prorrogagdo contratual deverd comunicar o fato a
outra parte, por meio escrito, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES:

14.1. Qualquer alteragdo no presente CONTRATO
serd objeto de Termo Aditivo, na forma da
legislagdo referente das licitagbes e contratos
administrativos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS EFEITOS

15.1. O presente instrumento terd seus efeitos
juridicos retroativos a 02/01/2025.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro do Municipio de
Iltaperuna, Estado do Rio de Janeiro, com exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para dirimir questées oriundas do presente
CONTRATO que ndo puderem ser resolvidas pela
parte e pela Assembléia Geral.

E, por estarem das partes justas e contratadas,
firmam o presente CONTRATO em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para um Gnico efeito, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, abaixo
assinados.

Itaperuna, 02 de janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITALVA-RJ
LEONARDO ORATO RANGEL

CONS. PUBLICO INTER. DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO

GEANE CORDEIRO VINCLER
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PLANO DE TRABALHO 18- Metas a serem atingidas:
I-CONTRATANTE: L .
a) Atender os municipios integrantes do
1- MUNICIPIO: MUNICIPIO DE ITALVA CISNOVO com a execugdo de todos os
servigos descritos acima no objeto;
2- CNPJ: 30.417.158/0001-22 ) , ae
b) Além disso, o CISNOVO auxiliard os
3 - Enderego: Rodovia BR 356, KM 77, Bairro municipios, dentro do previsto no objeto do
Boa Vista, Italva-RJ, CEP. 28.250-000 presente plano de trabalho, bem como:
I - manter sempre atualizado o prontudrio
4- Telefone/ Fax: 22-2783-5014 médico dos pacientes e o arquivo médico;
5-Endereco Eletronico I = ndo utilizar nem permitir que terceiros
italvasaude@gmail.com utilizem o paciente para fins de
experimentagdo;
II- CONTRATADO: ) o
Il - atender os pacientes com dignidade e
1- ENTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE iESpelioadg medOuipersal e igualltario,
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE nontogely ge~asempre  d  qualidade  na
FLUMINENSE — CISNOVO prestiggRtogseilicos;
_ . _ IV - Executar servigos junto aos Municipios
2- CNPJ: 27.927.406/0001-70 junto das secretarias dos mesmos, tendo
- ¥ - como objetivo auxiliar no atendimento a
3- EndereQO: Rua Luiz Eugenlo Monteiro de salde e com isso contribuir no
Barros, no 103, Bairro NiterOi, |tGperUnG/RJ desenvolvimento da melhoria da salde
regional, bem como aprimorar o atendimento
4- Telefone/Fax: (22) 22-3822-0965 d populagéo dos municipios membros do
CISNOVO e regido.
5- Endereco Eletrdnico:
ccisnovo20l7@gmail.com
) Ill- CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA
6- Banco: Brasil/ SA
7- Adéncia: 74-4 1- Programa: EXAMES; CONSULTAS )
gencia: ESPECIALIZADAS e PROCEDIMENTOS CIRURGICOS
DE PEQUENO E/OU GRANDE COMPLEXIDADE.
8- Conta Corrente: 50684-2
9 - Nome do responsavel pelo CisNovo: | | | 2 flndaments legat artigos 198 ¢ sequintes, o
CEANEGRRORRESRETR B s 8.080/90 e no 8.142/90, as normas gerais da Lei
, Federal n° 14.133/21, Lei Federal no 11.107/05
10- RG/Orgéo |(11- CPF: e o Decreto Federal no 6.017/07, e Lei Municipal
Expedidor: 091.683.787-42 | 12-Venc. no 682/21.
114582380 Mandato:
DETRAN/RJ 31/12/2026 3- Tipo de Atendimento:
2 . | .
14- Responsdvel Técnico: AIDE CORREA BRAGA O presente CONTRATO tem por objeto a
execugdo, pelo CONTRATADO, dos seguintes
15- CPF no: 319.955.867-49 servigos:
A% . | - servigos ambulatoriais;
16- Cargo: Secretdria Executiva
Il - exames especializados;
17- Identificagdo do Objeto a ser executado:
O presente CONTRATO tem por objeto a
gé(re\?iugqo, et GONRATADD, das seguintes Il - consultas especializadas que ndo
cos: . A
estejom  contempladas em  eventuais
repasses de convénios firmados com o
| - servigos ambulatoriais; Estado e/ou outros entes da federacgéo e
procedimentos cirdrgicos de pequeno e/ou
Il - exames especializados; grande complexidade.
Il - consultas especializadas que néo estejam 1.2. Os servigos serdo distribuidos e utilizados
contempladas em eventuais repasses de de acordo com o cronograma de
convénios firmados com o Estado e/ou outros atendimento do  CONSORCIO  PUBLICO
entes da federquo e procedimentos INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
Cil"f]l'giCOS de pequeno e/ou grqnde NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.
complexidade.
A
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4- Periodo de Execugdo | - servigos ambulatoriais;
4.1. Inicio: 02/01/2025
4.2. Término: 31/12/2025 Il - exames especializados;
6- Justificativa: O presente contrato de Il - consultas especializadas que ndo
programa é justificado considerando os estejam contempladas em  eventuais
relevantes servigos prestados pelo CISNOVO repasses de convénios firmados com o
junto  aos municipios consorciados. O Estado e/ou outros entes da federagéo e
CISNOVO, se valendo dos menores pregos procedimentos cirargicos de pequeno efou
possiveis, visa o auxilio, apoio, ampliagcdo e o grande complexidade.
fortalecimento da sadde municipal com a
prestagdo de servigos de salde nos termos 4- Periodo de Execugdo
acima descritos.
7- Pessods beneficiadas/Quantidade: ITrgfriT?i:n%?/O]/QO%
Populagdo de Italva 31/12/2025
IV- CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (Meta, Etapaq, 3
ou fase) V- PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
1- Meta: 1- Demonstrativo de Recursos Solicitado ao
L . Concedente.
a) Atender os municipios integrantes do
gé?\,;lioc\:s(? S O execugdo deg oLiies Especificagdo: Utilizagdo por parte do
T referido municipio dos servigos ofertados no
- ; iyia presente plano de trabalho pelo CISNOVO.
| - seryiices Hrghlligtorialsg Servicos técnicos de seu programa
Il - exames especializados; o
Valor Mensal: Valor a ser definido dentro da
Il - consultas especializadas que ndo estimativa contida no respectivo contrato de
estejam contempladas em  eventuais programa.
repasses de convénios firmados com o
Estado e/ou outros entes da federagdo e Valor Anual: Valor a ser definido dentro da
procedimentos cirargicos de pequeno efou estimativa contida no respectivo contrato de
grande complexidade. programa.
a) Atender os municipios integrantes do
CISNOVO com a execugdo dos seguintes VI- VALOR DA PROPOSTA CONTRA PARTIDA
servigos:
\ 2} Aditivo Total % Observagdo
| - servigos ambulatoriais; Estimado
Programa 100 O;/qlort
Il - exames especializados; e R$ 900.000,00 total estimado
| r ESPECIALIZADAS podera ou
Il - consultas especializadas que ndo e BHE oiclo
estejam  contempladas em  eventuais PROCEDIMENTOS odegpen'der
repasses de convénios firmados com o glERURGIFFngJENo da demanda ¢
Estado e/ou outros entes da federagdo e E/OU GRANDE of'gg‘r’ﬁ::“grigdi
procedimentos cirlrgicos de pequeno e/ou COMPLEXIDADE. municipio, assim
grande complexidade. gomo
possibilidade
. -’ de execugdo
b) Auxiliar os municipios nas demandas de por parte do
satde obedecendo o presente plano de g SNOVO.
trabalho;
c) Auxiliar os municipios nas demandas de
salde obedecendo o presente plano de
trabalho; . . .
Contrapartida: J& descrita no presente plano
de trabalho
2-Duracgéo: 12 (doze) meses
| Custo Total da Proposta: R$ 900.000,00
3- Objetivos
VII- UNIDADE ORQAMENTARIA
O presente CONTRATO tem por objeto a ) ) . )
execugdo, pelo CONTRATADO, dos seguintes Unidade Orgcamentaria: CONSORCIO PUBLICO
servigos:
Tipo de Repasse: Conforme a dotagdo
do municipio.
A
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m Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso
H . + Moreira - Italva - Itaperuna - Natividade -Séo
Valor total estimado: R$ 900.000,00 4 Fidélis - S&o Francisco do Itabapoana. +

VIlII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso serd gradual
e proporcional & execugdo dos servigos no
municipio.

O pagamento serd realizado por meio de
pagamento de nota fiscal emitida pelo

CISNOVO.

O valor de cada nota fiscal serd referente &
execugdo dos servicos no  periodo
correspondente

acada més.

IX- DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do
CISNOVO, declaro, para fins de prova junto
ao Municipio, para os efeitos e sob as penas
da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situagdo de inadimpléncia com o
municipio de Bom Jesus do Itabapoana ou
qualquer outro 6rgdo ou entidade da
administrag@o PUblica e Federal, Estadual ou
Municipal, que impega a transferéncia de
recursos de dotagbes consignadas no
orgcamento municipal, na forma deste plano
de trabalho.

A

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103,
Bairro Niteréi — Itaperuna-RJ.

CONTRATO DE RATEIO No 002/2025

CONTRATO DE RATEIO QUE FORMALIZAM ENTRE

S1 O CONSORCIO PUBLICOINTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE
- CISNOVO E O MUNICIPIO DE ITALVA-RJ.

O MUNICIPIO DE ITALVA, por seu o6rgdo
PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Rodovia BR 356,
KM 77, Bairro Boa Vista, Italva-RJ, CEP.
28.250-000, inscrito no CNPJ sob o no
30.417.158/0001-22, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal Senhor LEONARDO
ORATO RANGEL, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas sob no
044.555.797-45 denominado CONTRATANTE e,
de outro lado, o CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, pessoa
juridica de direito pdblico, inscrito no CNPJ
sob o no 27.927.406/0001-70, com sede na
Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, no 103,
Bairro Niterdi, na cidade de

ltaperuna, Estado do Rio de Janeiro, neste
ato representado pela Presidente Senhora
GEANE CORDEIRO VINCLER, denominado
CONTRATADO, formalizam o presente Termo
de Contrato de Rateio, que reger-se-4a pela
Lei Federal no 11.107/05, pelo Decreto Federal
no 6.017/07, bem como pelos demais
dispositivos correlatos e mediante as
cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. O presente contrato tem por objeto o
rateio dos recursos financeiros necessarios @
realiza¢cdo das despesas de custeio do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO, englobando as
despesas de pessoal civil, obrigagoes
patronais, materiais de consumo, materiais
permanentes e outros servigos de terceiros -
pessoas fisica e juridica, assim como outras
despesas de manutengdo da estrutura
administrativa do Consoércio, todas
consignadas em suas respectivas dotagoes
orgcamentdrias do CISNOVO.

11. O presente contrato tem por objeto o
rateio dos recursos financeiros necessarios &
realiza¢cdo das despesas de custeio do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO, englobando as
despesas de pessoal civil obrigagbes
patronais, materiais de consumo, materiais
permanentes e outros servigos de terceiros -
pessoas fisica e juridica, assim como outras
despesas de manutengcdo da estrutura
administrativa do Consorcio, todas
consignadas em suas respectivas dotagoes
orgcamentarias do CISNOVO.

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA




8 Edicéo 87

21 de Janeiro de 2025

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO
CONTRATO _ E DA ESTIMATIVA DE
APROPRIAGAO RELATIVA AO IRRF

2.1. O valor estipulado neste contrato, que
representa parcela obtida através do rateio
entre todos os demais entes consorciados, é
suficiente para cobrir os custos operacionais,
jé discriminados no item 1.1

da Clausula Primeira do presente contrato,
do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO no exercicio
financeiro de 2025, sendo que as demais
despesas serdo custeadas pelas receitas
decorrentes de prestacdo de servigos aos
entes consorciados e ao SUS e outras fontes
de receita proépria.

2.2. O valor mensal deste Contrato de Rateio
seré de 12 (doze) parcelas de R$ 6.500,00
seis mil e quinhentos reais).

2.3. O valor global deste contrato serd
repassado em doze parcelas mensais,
conforme descriminado no Cronograma
Financeiro, através de crédito na CONTA
CORRENTE No 50684-2/AGENCIA BANCO DO
BRASIL S/A ITAPERUNA - 0074-4 do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO.

2.4 - Com base na autonomia dos entes
federativos, os valores obtidos com a
retengdo de Imposto sobre a Renda e
Proventos de Qualquer Natureza (IRRF),
incidente na fonte, sobre rendimentos pagos
pelo CISNOVO serdo incorporados através do
Coédigo Receita 1.7.3.8.02.1.1, através deste
instrumento, como fonte de recursos proprio,
cujo valor global estimado da gpropriagdo
das receitas é de R$ R$43.200,00 (quarenta e
trés mil e duzentos reais), sendo que o valor
referente ao IRRF serd apropriado no
decorrer do exercicio de 2025, e sempre que
houver a apropriagdo, o CISNOVO
comunicard aos consorciados os valores a

serem langados na contabilidade do
Municipio como repasse realizado ado
consorcio.

2.5 — O valor do presente instrumento serd o
resultado do repasse anual de R$ 78.000,00
(setenta e oito mil reais), mais o montante
de R$43.200,00 (quarenta e trés mil e
duzentos reais) relativo as retengdes legais,
perfazendo um valor global no exercicio de
R$ 121.200,00 (cento e vinte e um mil e
duzentos reais), conforme consta no
Cronograma Financeiro.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VENCIMENTOS

3.1. Os repasses mensais indicados na sub-
clusula 2.2, deverdo ser repassados pelo
CONTRATANTE ao CONTRATADO até décimo
dia de cada més.

A

CLAUSU_LA QUARTA -
MONETARIA

DA ATUALIZAGAO

4.1. Havendo atraso por parte do ente
consorciado nos pagamentos das parcelas
aqui ajustadas, o valor devido sofrerd a
incidéncia de atualizagdo monetdria, tendo
como termo inicial de incidéncia o dia
previsto para o pagamento e, como termo
final, a data do efetivo pagamento. Essa
atualizagdo se fard pelo numero de dias em
atraso (pro rata temporis) e pelo INPC,
divulgado pelo IBGE ou, em sua falta, por
outro indice legal de atualizag&o aplicavel e
vigente na data do

pagamento.

CLAUSULA . QUINTA - DA
ORGAMENTARIA

DOTAGAO

5.1. As despesas decorrentes deste Contrato
de Rateio correrdo a conta da dotagdo
orcamentdria consignada no Orgamento
Municipal do CONTRATANTE e no orgamento
do CISNOVO.

5.2. Conforme previs@o legal constitui ato de
improbidade administrativa, nos termos do
disposto no art. 10, inciso XV, da Lei Federal

no 8.429, de 2 de junho de 1992 com as
alteragées legais advindas da Lei 14.230/2021,
celebrar contrato de rateio sem suficiente e
prévia dotagcdo orcamentdria, ou sem
observar as formalidades previstas em Lei.

5.3. O Municipio Consorciado poderd ser
excluido do CONSORCIO _PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, apoés
prévia suspensdo, caso deixe de

consignar, em sua lei orgamentaria ou em
créditos adicionais, as dotacgdes suficientes
para suportar as despesdas assumidas por
meio deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Contrato de Rateio iniciard
sua vigéncia no ato de sua assinatura deste
contrato e término em 31 de dezembro de
2025.

CLAUSULA SETIMA - DA PRORROGAGAO

7.1. O presente Contrato de Rateio ndo
comporta prorrogagdo, devendo ser
formalizado em cada exercicio financeiro,
observadas as normas orgamentdrias e
financeiras pertinentes.

CLAUSULA OITAVA - DA MANUTENQAO DO
CONTRATO

8.1. O CONTRATANTE, através do Protocolo de

Intengées/Controto de Consbércio
PUblico/Estatuto comprometeu na .
manutengcdo do CONSORCIO _PUBLICO

INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO
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em conjunto com os demais municipios
consorciados, devendo zelar pela
continuidade e pela pontualidade dos
repasses, e, no caso de desligamento
injustificado do CONTRATADO, deverd arcar
com a integralidade das responsabilidades

assumidas neste Contrato de Rateio para
manutengdo do equilibrio financeiro do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO.

8.2. Casos excepcionais poderdo ser
apreciados e decididos pela Assembléia
Geral, inclusive quanto aos pagamentos aqui
firmados.

2.3. O valor global deste contrato serd
repassado em doze parcelas mensais,
conforme descriminado no Cronograma
Financeiro, através de crédito na CONTA
CORRENTE No 50684-2/AGENCIA BANCO DO
BRASIL S/A ITAPERUNA - 0074-4 do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. Aplicam-se ao presente contrato os
dispositivos da Lei Federal no 11.107/2005, do
Decreto Federal no 6.017/2007, sem prejuizo
das demais disposi¢es legais pertinentes a
matéria, aplicando-se, na auséncia de
previsGo legal, as normas e principios de
direito publico, da teoria geral dos contratos
e, supletivamente, as normas e principios de
direito privado.

9.2. Conforme definigdo do objeto deste
Contrato de Rateio, o mesmo, contempla os
custos operacionais do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
E NOROESTE FLUMINENSE -

CISNOVO, custos estes que se justificam por
possibilitar aos municipios consorciados:
ganhos de escala; melhoria da capacidade
técnica, gerencial e financeira; aumento na
capacidade de realizagdo; maior eficiéncia
do uso dos recursos publicos; realizagéo de
agdes inacessiveis a um UGnico municipio
isoladamente; ampliaogdo do poder de
didlogo; aumento da transparéncia das
decisoes publicas com maior facilidade de
participacdo da sociedade local.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE

10.1. Repassar recursos financeiros ao
CONTRATADO somente mediante o
estabelecido no presente CONTRATO DE
RATEIO;

10.2. Exigir, o pleno cumprimento das
obrigagbes previstas no CONTRATO DE
PROGRAMA, quando na condigdo de

adimplente.

A

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -
OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. Aplicar os recursos oriundos do presente
CONTRATO DE RATEIO na consecug¢&o dos
objetivos  definidos no CONTRATO DE
PROGRAMA, observadas as normas da
contabilidade publica;

1.2. Executar as receitas e despesas em
conformidade com as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades pUblicas;

11.3. Os recursos repassados ao CONTRATADO
poderdo ser aplicados no mercado
financeiro, desde que os resultados dessa
aplicagéo sejam apropriados, integralmente,
pelo objeto do Contrato de Programa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS EFEITOS

12.1. O presente instrumento terd seus efeitos
juridicos retroativos a 02/01/2025.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Para a solugdo de eventual litigio, fica
eleito o Foro da Comarca de Itaperunag,
Estado do Rio de Janeiro, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Por se acharem assim justas e acordadas, as
partes assinam o presente contrato em trés
vias de igual teor e forma, para que se
produzam os seus efeitos legais.

Iltaperuna-RJ, 02 de Janeiro de 2025.

MUNICIPIO DE ITALVA-RJ
LEONARDO ORATO RANGEL
CONS. PUBLICO INTER. DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE — CISNOVO
GEANE CORDEIRO VINCLER

CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO
MUNICIPIO: ITALVA-RJ

CONTRATO DE RATEIO - EXERCICIO DE 2025

MES VALOR RETENGOES | ACUMULADO

JANEIRO 6.500,00 3.600,00 10.100,00
FEVEREIRO 6.500,00 3.600,00 20.200,00
MARGO 6.500,00 3.600,00 30.300,00
ABRIL 6.500,00 3.600,00 40.400,00
MAIO 6.500,00 3.600,00 50.500,00
JUNHO 6.500,00 3.600,00 60.600,00
JULHO 6.500,00 3.600,00 70.700,00
AGOSTO 6.500,00 3.600,00 80.800,00
SETEMBRO 6.500,00 3.600,00 90.900,00
OUTUBRO 6.500,00 3.600,00 101.000,00
NOVEMBRO 6.500,00 3.600,00 111.100,00
DEZEMBRO 6.500,00 3.600,00 121.200,00
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m Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso
+

Moreira - Italva - Itaperuna - Natividade -Séo T

- Fidélis - S&o Francisco do Itabapoana.

CISNOVO

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n°103,
Bairro Niteréi — Itaperuna-RJ.

CONTRATO DE RATEIO No 006/2025

CONTRATO DE RATEIO QUE FORMALIZAM ENTRE
S1 O CONSORCIO PUBLICOINTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E
FLUMINENSE

- CISNOVO E O MUNICIPIO DE CARDOSO

MOREIRA-RJ.

O MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA, por seu
6rgdo PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica
de direito publico, com sede na Rua
Sebastido  Zaquieu, no 84/92, Bairro
Cantarino, Cardoso Moreira-RJ, CEP. 28.180-
000, inscrito no CNPJ sob o no
39.228.739/0001-90, neste ato representado
por sua Prefeita Municipal Senhora GEANE
CORDEIRO VINCLER, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas sob no
091.683.787-42 denominado CONTRATANTE
e, de outro lado, o CONSORCIO_ PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob o no 27.927.406/0001-70, com sede na
Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, no 103,
Bairro Niterdi, na cidade de Itaperuna, Estado
do Rio de Janeiro, neste ato representado
pela Secretéria Executiva Senhora AIDE
CORREA BRAGA, denominado

CONTRATADO, formalizam o presente Termo
de Contrato de Rateio, que reger-se-a pela
Lei Federal no 11.107/05, pelo Decreto Federal
no 6.017/07, bem como pelos demais
dispositivos correlatos e mediante as
cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.I. O presente contrato tem por objeto o
rateio dos recursos financeiros necessarios a
realizagdo das despesas de custeio do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO, englobando as
despesas de pessoal civil, obrigagées
patronais, materiais de consumo, materiais
permanentes e outros servigos de terceiros -
pessoas fisica e juridica, assim como outras
despesas de manutencdo da estrutura
administrativa do Consorcio, todas
consignadas em suas respectivas dotagdes
orcamentdrias do CISNOVO.

1.1. O presente contrato tem por objeto o
rateio dos recursos financeiros necessarios &
realizagdo das despesas de custeio do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO, englobando as
despesas de pessoal civil, obrigagdées
patronais, materiais de consumo, materiais
permanentes e outros servigos de terceiros -
pessoas fisica e juridica, assim como outras
despesas de manutencdo da estrutura
administrativa do Consoércio, todas
consignadas em suas respectivas dotagdes
orgamentdrias do CISNOVO.

NOROESTE

A

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO
CONTRATO _ E DA ESTIMATIVA DE
APROPRIAGAO RELATIVA AO IRRF

2.1. O valor estipulado neste contrato, que
representa parcela obtida através do rateio
entre todos os demais entes consorciados, é
suficiente para cobrir os custos operacionais,
jé discriminados no item 1.1

da Clausula Primeira do presente contrato,
do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO no exercicio
financeiro de 2025, sendo que das demais
despesas serdo custeadas pelas receitas
decorrentes de prestagdo de servigos aos
entes consorciados e ao SUS e outras fontes
de receita propria.

2.2. O valor mensal deste Contrato de Rateio
seré de 12 (doze) parcelas de R$ 6.500,00
seis mil e quinhentos reais).

2.3. O valor global deste contrato serd
repassado em doze parcelas mensais,
conforme descriminado no Cronograma
Financeiro, através de crédito na CONTA
CORRENTE No 50684-2/AGENCIA BANCO DO
BRASIL S/A ITAPERUNA - 0074-4 do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO.

24 - Com base na autonomia dos entes
federativos, os valores obtidos com a
retengdo de Imposto sobre a Renda e
Proventos de Qualquer Natureza (IRRF),
incidente na fonte, sobre rendimentos pagos
pelo CISNOVO serdo incorporados através do
Cbdigo Receita 1.7.3.8.02.11, através deste
instrumento, como fonte de recursos proprio,
cujo valor global estimado da apropriagdo
das receitas é de R$ 144.000,00 (cento e
quarenta e quatro mil reais), sendo que o
valor referente ao IRRF

serd apropriado no decorrer do exercicio de
2025, e sempre que houver a apropriagdo, o
CISNOVO comunicard aos consorciados os
valores a serem langados na contabilidade
do Municipio como repasse realizado ao
consoércio.

2.5 — O valor do presente instrumento serd o
resultado do repasse anual de R$ 78.000,00
(setenta e oito mil reais), mais o montante
de R$144.000,00 (cento e quarenta e quatro
mil reais) relativo d&s retengbes legais,
perfazendo um valor global no exercicio de
R$ 222.000,00 (duzentos e vinte e dois mil
reais), conforme consta no Cronograma
Financeiro.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VENCIMENTOS

3.1. Os repasses mensais indicados na sub-
cldusula 2.2, deverdo ser repassados pelo
CONTRATANTE ao CONTRATADO até décimo
dia de cada més.
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CLAUSU}A QUARTA -
MONETARIA

DA ATUALIZAGAO

4.1. Havendo atraso por parte do ente
consorciado nos pagamentos das parcelas
aqui ajustadas, o valor devido sofrera a
incidéncia de atualizagdo monetdria, tendo
como termo inicial de incidéncia o dia
previsto para o pagamento e, como termo
final, a data do efetivo pagamento. Essa
atualizagéo se fard pelo numero de dias em
atraso (pro rata temporis) e pelo INPC,
divulgado pelo IBGE ou, em sua falta, por
outro indice legal de atualizagéo aplicavel e
vigente na data do pagamento.

CLAUSULA . QUINTA - DA
ORGCAMENTARIA

DOTAGAO

5.1. As despesas decorrentes deste Contrato
de Rateio correrdo & conta da dotagdo
orgcamentdria consignada no Orgamento
Municipal do CONTRATANTE e no orgamento
do CISNOVO.

5.2. Conforme previs@o legal constitui ato de
improbidade administrativa, nos termos do
disposto no art. 10, inciso XV, da Lei Federal

no 8.429, de 2 de junho de 1992 com as
alteracées legais advindas da Lei 14.230/202],
celebrar contrato de rateio sem suficiente e
prévia dotacdo orgcamentdria, ou sem
observar as formalidades previstas em Lei.

5.3. O Municipio Consorciado poderd ser
excluido do CONSORCIO _PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, apoés
prévia suspensdo, caso deixe de

consignar, em sua lei orgcamentdria ou em
créditos adicionais, as dotagdes suficientes
para suportar as despesas assumidas por
meio deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Contrato de Rateio iniciara
sua vigéncia no ato de sua assinatura deste
contrato e término em 31 de dezembro de
2025.

CLAUSULA SETIMA - DA PRORROGAGAO

7.1. O presente Contrato de Rateio ndo
comporta prorrogagdo, devendo ser
formalizado em cada exercicio financeiro,
observadas as normas orgcamentdrias e
financeiras pertinentes.

CLAUSULA OITAVA - DA MANUTENQI\O DO
CONTRATO

8.1. O CONTRATANTE, através do Protocolo de

Intenqées/Contrqto de Consbrcio
PUblico/Estatuto comprometeu na .
manutengdo do CONSORCIO _PUBLICO

INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO

A

em conjunto com os demais municipios
consorciados, devendo zelar pela
continuidade e pela pontualidade dos
repasses, e, no caso de desligamento
injustificado do CONTRATADO, deverd arcar
com a integralidade das responsabilidades
assumidas neste Contrato de Rateio para
manutengdo do equilibrio financeiro do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO.

8.2. Casos excepcionais poderdo ser
apreciados e decididos pela Assembléia
Geral, inclusive quanto aos pagamentos aqui
firmados.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. Aplicam-se ao presente contrato os
dispositivos da Lei Federal no 11107/2005, do
Decreto Federal no 6.017/2007, sem prejuizo
das demais disposi¢cdes legais pertinentes &
matéria, aplicando-se, na auséncia de
previsdo legal, as normas e principios de
direito publico, da teoria geral dos contratos
e, supletivamente, as normas e principios de
direito privado.

9.2. Conforme definicdo do objeto deste
Contrato de Rateio, o mesmo_  contempla os
custos operacionais do, CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
E NOROESTE FLUMINENSE -

CISNOVO, custos estes que se justificam por
possibilitar aos municipios consorciados:
ganhos de escala; melhoria da capacidade
técnica, gerencial e financeira; aumento na
capacidade de realizagdo; maior eficiéncia
do uso dos recursos publicos; realizagdo de
agdes inacessiveis a um Udnico municipio
isoladamente; ampliagdo do poder de
didlogo; aumento da transparéncia das
decisbes publicas com maior facilidade de
participagcdo da sociedade local.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE

10.1. Repassar recursos financeiros ao
CONTRATADO somente mediante o
estabelecido no presente CONTRATO DE
RATEIO;

10.2. Exigir, o pleno cumprimento das
obrigagbdes previstas no CONTRATO DE
PROGRAMA, quando na condicdo de

adimplente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS
OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. Aplicar os recursos oriundos do presente
CONTRATO DE RATEIO na consecugdo dos
objetivos definidos no CONTRATO DE
PROGRAMA, observadas as normas da
contabilidade publica;
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1.2. Executar as receitas e despesas em
conformidade com as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades pUblicas;

11.3. Os recursos repassados ao CONTRATADO
poderdo ser aplicados no mercado
financeiro, desde que os resultados dessa
aplicagéo sejam apropriados, integralmente,
pelo objeto do Contrato de Programa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS EFEITOS

12.1. O presente instrumento terd seus efeitos
juridicos retroativos a 02/01/2025.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Para a solugdo de eventual litigio, fica
eleito o Foro da Comarca de Itaperunag,
Estado do Rio de Janeiro, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Por se acharem assim justas e acordadas, as
partes assinam o presente contrato em trés
vias de igual teor e forma, para que se
produzam os seus efeitos legais.

ltaperuna-RJ, 02 de Janeiro de 2025.

MUNICIPIO DE CARDOSO MOREIRA-RJ
GEANE CORDEIRO VINCLER

CONS. PUBLICO INTER. DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE — CISNOVO

AIDE CORREA BRAGA

CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO
MUNICIPIO: ITALVA-RJ

CONTRATO DE RATEIO - EXERCICIO DE 2025

MES VALOR RETENGOES | ACUMULADO
JANEIRO 6.500,00 12.000,00 18.500,00
FEVEREIRO 6.500,00 12.000,00 37.000,00
MARGO 6.500,00 12.000,00 55.500,00
ABRIL 6.500,00 12.000,00 74.000,00
MAIO 6.500,00 12.000,00 92.500,00
JUNHO 6.500,00 12.000,00 111.000,00
JULHO 6.500,00 12.000,00 129.500,00
AGOSTO 6.500,00 12.000,00 148.000,00
SETEMBRO 6.500,00 12.000,00 166.500,00
OUTUBRO 6.500,00 12.000,00 185.000,00
NOVEMBRO 6.500,00 12.000,00 203.500,00
DEZEMBRO 6.500,00 12.000,00 222.000,00
\ A /
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 LRF, Art 52, inciso |1, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00 N
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
Descrigio PREVISAO INICIAL |  ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % s(;::g)o
(@ (b) (b/a) (©) (c/a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-OR(;AMENTI'\RIAS) m 643.000.000,00 643.000.000,00 86.771.742,29 13,49 490.645.739,31 76,30 152.354.260,69
RECEITAS CORRENTES 629.527.433,18 629.527.433,18 86.771.742,29 13,78 490.615.739,31 77,93 138.911.693,87
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 105.540.000,00 105.540.000,00 11.235.410,14 10,64 69.629.327,37 65,97 35.910.672,63
Impostos 93.150.000,00 93.150.000,00 10.379.231,65 n,14 64.558.499,28 69,30 28.591.500,72
Taxas 12.390.000,00 12.390.000,00 856.178,49 6,91 5.070.828,09 40,92 7.319.171,91
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 13.490.000,00 13.490.000,00 1.723.103,30 12,77 10.828.438,29 80,27 2.661.561,71
Contribuigdes Sociais 5.5600.000,00 5.500.000,00 346.402,80 6,29 2.867.900,1 52,14 2.632.099,89
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Con e R udaces tacas e Sario
gzglti::“i‘;éo parggiCusteio do Servigo de lluminacad 7.990.000,00 7.990.000,00 1.376.700,50 17,23 7.960.538,18 99,63 29.461,82
RECEITA PATRIMONIAL 22.649.005,79 22.649.005,79 2.246.355,82 9,91 14.807.720,06 65,37 7.841.285,73
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 280.000,00 280.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280.000,00
Valores Mobiliarios 22.369.005,79 22.369.005,79 2.246.355,82 10,04 14.807.720,06 66,19 7.561.285,73
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 20.000,00 20.000,00 489.290,00 2.446,45 1.246.059,00 6.230,29 -1.226.059,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 20.000,00 20.000,00 489.290,00 2.446,45 1.246.059,00 6.230,29 -1.226.059,00
?f;?ssseAtividades Referentes a Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Satude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 467.898.427,39 467.898.427,39 70.743.578,20 15,11 391.992.490,86 83,77 75.905.936,53
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 297.116.750,38 297.116.750,38 47.591.502,32 16,01 264.767.924,87 89,1 32.348.825,51
Iransferéncias dos Estados e do Distrito Federale de | 101.544.060,00|  101.544.060,00 13123.991,58 12,92 75.357.890,15 7421 26.186.169,85
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 59.232.617,01 59.232.617,01 10.028.084,30 16,93 51.866.675,84 87,56 7.365.941,17
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 19.930.000,00 19.930.000,00 334.004,83 1,67 2.111.703,73 10,59 17.818.296,27
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 1.310.000,00 1.310.000,00 175.309,90 13,38 1.084.843,98 82,81 225.156,02
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 3.080.000,00 3.080.000,00 30.463,55 0,98 284.474,20 9,23 2.795.525,80
gzrgfi,cgireitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 15.540.000,00 15.540.000,00 128.231,38 0,82 742.385,55 4,77 14.797.614,45
RECEITAS DE CAPITAL 13.472.566,82 13.472.566,82 0,00 0,00 30.000,00 0,22 13.442.566,82
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 30.000,00 7,50 370.000,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00 N
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
Descriggo PREVISAO INICIAL |  ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % sal:g)o
@) (b) (b/a) (c) (c/a)

Alienagdo de Bens Moveis 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 30.000,00 10,00 270.000,00
Alienagdo de Bens Imdveis 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAC@ES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
'SI'Lrjaar;séenrgrc\izic';a:Sdos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 13.072.566,82 13.072.566,82 0,00 0,00 0,00 0,00 13.072.566,82
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 13.072.566,82 13.072.566,82 0,00 0,00 0,00 0,00 13.072.566,82
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 7.000.000,00 7.000.000,00 447.661,93 6,39 3.516.365,19 50,23 3.483.634,81
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lil) = (1 + Il) 650.000.000,00| 650.000.000,00 87.219.404,22 13,41 494.162.104,50 76,02 155.837.895,50
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll + IV) 650.000.000,00| 650.000.000,00 87.219.404,22 13,41 494.162.104,50 76,02 155.837.895,50

DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (Vi) = (V + Vi) 650.000.000,00 650.000.000,00 87.219.404,22 13,41 494.162.104,50 76,02 155.837.895,50
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 2.327.000,95 0,00 -2.327.000,95
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00 2.327.000,95 0,00 -2.327.000,95

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 LRF, Art 52, inciso |1, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00 N
~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA —C2 = “ALé o Bimestre SALDO
@) %(b/a) %(c/a) (a-c)
(b) ©)
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (II) 7.000.000,00 7.000.000,00 447.661,93 6,39 3.516.365,19 50,23 3.483.634,81
RECEITAS CORRENTES 7.000.000,00 7.000.000,00 447.661,93 6,39 3.516.365,19 50,23 3.483.634,81
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUI(}ﬁES 7.000.000,00 7.000.000,00 447.661,93 6,39 3.516.365,19 50,23 3.483.634,81
Contribuigdes Sociais 7.000.000,00 7.000.000,00 447.661,93 6,39 3.516.365,19 50,23 3.483.634,81
Contribuigdes Econémicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigﬁeus para 'EnT:idades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagéo Profissional
Cfmt.rlbulgao para o Custeio do Servigo de Iluminagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegage':o de Seryi<;0~s Public'os Mediante Concesséo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenga
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transfer§n0|as dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operag8es de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OperagBes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 LRF, Art 52, inciso |1, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00 N
i = PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL @) No Bimestre [ o [ Atéo Bimestre | o (a-0)
(b) (c)
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZA(;@ES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Igaar;séirﬁzzisssdos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA



21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 LRF, Art 52, inciso |1, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00 N
L _ . DESPESAS EMPEI DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS Sl NoBimestre | At Eimestre @ n No Bimestre | Até o Bimestre Py ATE 0 BIMESTRE

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (Vi) 639.526.000,00 686.505.638,33|  41.286.380,59 597.413.059,82 89.092.578,51 97.372.510,15 464.925732,91|  221.579.905,42 444.114.015,32
DESPESAS CORRENTES 584.525.992,67 644.329.529,02 38.441.961,75| 586.178.980,74 58.150.548,28 96.349.107,89 461.261.965,14 183.067.563,88 440.450.247,55|
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 261.587.427,87 266.221.980,31 2.648.942,37 257.585.311,64 8.636.668,67 34.107.382,81 205.890.436,27 60.331.544,04 201.384.098,18|
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 322.931.564,80 378.100.548,71 35.793.019,38 328.593.669,10 49.506.879,61 62.241.725,08 255.371.528,87| 122.729.019,84 239.066.149,37|
DESPESAS DE CAPITAL 25.680.371,54 22.753.253,52 2.844.418,84 11.234.079,08 11.519.174,44 1.023.402,26 3.663.767,77 19.089.485,75 3.663.767,77
INVESTIMENTOS 18.739.871,54 15.812.7563,52| 2.284.418,84 4.334.079,08 1.478.674,44 235.635,89 453.012,79 15.359.740,73 453.012,79
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 6.940.500,00 6.940.500,00 560.000,00 6.900.000,00 40.500,00 787.766,37 3.210.754,98 3.729.745,02] 3.210.754,98
RESERVA DE CONTINGENCIA 29.319.635,79 19.422.855,79 0,00 0,00 19.422.855,79 0,00 0,00 19.422.855,79 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 10.474.000,00 6.817.000,00 92.715,73 6.674.852,31 142.147,69 653.234,38 4.910.443,80 1.906.556,20 2.900.596,39)
'SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + IX) 650.000.000,00 693.322.638,33 41.379.096,32 604.087.912,13 89.234.726,20 98.025.744,53 469.836.176,71 223.486.461,62 447.014.611,71
AMORTIZA!}RD DA DiVIDA / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 650.000.000,00 693.322.638,33|  41.379.096,32 604.087.912,13|  89.234.726,20|  98.025.744,53 469.836.176,71|  223.486.461,62 447.014.611,71
SUPERAVIT (XIIl) 0,00 24.325.927,79 47.147.492,79
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIll) 650.000.000,00 693.322.638,33|  41.379.096,32 604.087.912,13|  89.234.726,20  98.025.744,53 494.162.104,50 199.160.533,83| 494.162.104,50
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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4 LRF, Art 52, inciso |1, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00 N
. N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS °°T“9‘(‘“”)'"'°""' DOTAGRO gum_mm\ o Bimestre | Até0 ,:g,mt,e (:)‘:'&‘_’0 No Bimestra | At60 .(,;,)msm (l)s:IE:-‘:-) ATEO B(Ii;d ESTRE
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 10.474.000,00 6.817.000,00 92.715,73 6.674.852,31 142.147,69 653.234,38 4.910.443,80 1.906.556,20 2.900.596,39
DESPESAS CORRENTES 10.474.000,00 6.817.000,00 92.715,73 6.674.852,31 142.147,69 653.234,38 4.910.443,80 1.906.556,20 2.900.596,39|
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.474.000,00 6.817.000,00 92.715,73 6.674.852,31 142.147,69 653.234,38 4.910.443,80 1.906.556,20 2.900.596,39
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAQAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
. . . DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTAGAO INICIAL @ No Bimestre | AtéoBimestre | o ip)| (@) =(a-b) No Bimestre | Até© '(’:’)“e“” (d/total d) (e) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 639.526.000,00 686.505.638,33|  41.286.380,50|  597.413.059,82 98,89| 89.092.578,51)  97.372.510,15|  464.925.732,91 98,95  221.579.905,42
LEGISLATIVA 13.309.909,96 12.735.378,33| 1.601.959,74 10.080.084,37 1,66 2.655.293,96 1.865.905,14 9.472.085,01 2,01 3.263.293,32
Agdo Legislativa 3.939.000,00 4.061.000,00 374.568,58 3.276.423,64 0,54 784.576,36 562.364,45, 2.865.282,03 0,60 1.195.717,97
Controle Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 9.370.909,96 8.674.378,33 1.227.391,16 6.803.660,73| 1,12 1.870.717,60 1.303.540,69 6.606.802,98 1,40 2.067.575,36
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aggo Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Representagio Judicial e Extrajudicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 58.856.000,00 62.396.311,63 557.483,35 56.091.586,54 9,28|  6.304.72509 9.118.667,88|  40.560.947,09 8,63 21.835.364,54
Planejamento e Orgamento 1.431.000,00 1.246.000,00 5.314,76 1.063.003,51 0,17 182.996,49 174.451,34 863.574,65 0,18 382.425,35
Administragdo Geral 33.345.000,00 37.658.095,19 39.455,28 35.201.901,74 5,82 2.456.193,45 5.432.223,62 26.337.674,83 5,60 11.320.420,36
Administragdo Financeira 12.5695.000,00 12.310.700,00 510.688,31 9.598.103,54 1,58 2.712.596,46 1.878.707,43 5.449.611,26 1,15] 6.861.088,74
Controle Interno 1.635.000,00 2.025.000,00 0,00 1.946.792,47| 0,32 78.207,53 299.843,23 1.484.926,66 0,31 540.073,34
Normatizagdo e Fiscalizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tecnologia da Informagso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ordenamento Territorial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Formag3o de Recursos Humanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo de Receitas 7.715.000,00 6.610.000,00 2.025,00 6.151.717,60 1,01 458.282,40 1.018.303,39 4.753.162,63 1,01 1.856.837,37
Administragdo de Concessdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagédo Social 2.061.000,00 2.472.516,44 0,00 2.130.067,68 0,35 342.448,76 315.138,87 1.671.997,06 0,35 800.519,38
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ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
. . 5 DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGRO/SUBFUNGAO DOTAGAO INICIAL @ No Bimestre | AtéoBimestre |, ip)| (@ =(a-b) No Bimestre | Até© ‘(3;')""""9 (d/total d) (&)= (a-d)
Demais Subfungdes 74.000,00 74.000,00 0,00 0,00 0,00 74.000,00 0,00 0,00 0,00 74.000,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Aérea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 5.866.000,00 7.206.365,63 212.374,00 6.130.859,62 1,01 1.075.506,01 914.550,15 4.750.298,05 1,01 2.456.067,58
Policiamento 526.000,00 526.000,00 0,00 0,00 0,00 526.000,00 0,00 0,00 0,00 526.000,00
Defesa Civil 5.340.000,00 6.680.365,63 212.374,00 6.130.859,62 1,01 549.506,01 914.550,15 4.750.298,05 1,01 1.930.067,58
Informagdo e Inteligéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELAGOES EXTERIORES 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Relagdes Diplomaticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperagéo Internacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL 27.559.348,60 30.295.898,60 763.631,72 23.916.445,80 3,95 6.379.452,80 3178.279, 711 15.110.685,14 3,21 15.185.213,46
Assisténcia ao Idoso 562.544,00 1.222.544,00 5.500,00 476.947,55 0,07 745.596,45 90.256,71 230.048,03 0,04 992.495,97
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 1.550.000,00 1.550.000,00 0,00 1.014.578,76 0,6 535.421,24 0,00 0,00 0,00 1.650.000,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 1.666.000,00 1.904.000,00 514.000,00 1.511.626,47, 0,25 392.373,53 287.896,18 904.251,72| 0,19 999.748,28
Assisténcia Comunitaria 8.141.804,60 9.81.804,60 234.131,72 5.505.564,59 0,91 4.306.240,01 743.478,65 3.209.628,95 0,68 6.602.175,65
Administragdo Geral 15.639.000,00 15.807.550,00 10.000,00 15.407.728,43] 2,55 399.821,57| 2.056.648,17 10.766.756,44 2,29 5.040.793,56
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 18.681.000,00 18.081.000,00 544.869,18 15.923.566,69 2,63 2.157.433,31 2.251.622,53 12.780.775,23 2,72 5.300.224,77
Previdéncia Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia do Regime Estatutario 13.804.000,00 9.754.000,00 532.585,81 8.187.145,81 1,35 1.566.854,19 1.375.398,65 7.061.651,71 1,50 2.692.348,29
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/

\

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTAGAO INICIAL | POTAGAO ATUALIZADA CESPTEAS ENFENAReS SALDO L SALDO
¢ o ¢ @ No Bimestre | At¢C NSt | jtotale) | (@)= (a-b) NoBimestre | At6OTISIe | @iotald) | ()= (a-)
Previdéncia Complementar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 4.877.000,00 8.327.000,00 12.283,37 7.736.420,88 1,28 590.579,12 876.203,88 5.719.123,52 1,21 2.607.876,48
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE 261.855.145,34 291.327.758,34|  28.931.369,64|  265.849.831,63 44,00 25477.926,71 51.439.386,82| 222.239.601,33 47,30|  69.088.157,01
Atengao Bésica 23.277.118,00 30.490.399,20 6.778.753,77 28.263.616,13 467|  2226.783,07 6.033.612,14 22.420.913,59 4,77 8.069.485,61
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 141.808.561,64 175130.267,80|  18.069.349,01|  157.548.953,73 26,08|  17581314,07|  31548.789,28|  134.870.242,35 28,70|  40.260.025,45|
Suporte Profilstico e Terapéutico 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Sanitaria 173.616,00 68.616,00 0,00 57.616,00 0,00 11.000,00 0,00 57.551,11 0,01 11.064,89)
Vigilancia Epidemiologica 1.229.510,84 916.272,84 3.535,00 339.928,60 0,05 576.344,24 37.572,15 198.525,62 0,04 717.747,2)
Alimentagdo e Nutriggo 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Administragdo Geral 95.310.338,86 84.696.202,50 4.079.731,86 79.639.717,17 1318|  5.066.485,33 13.819.413,25|  64.692.368,66 1376 20.003.833,84
Demais Subfuncdes 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
TRABALHO 305.000,00 289.466,33 0,00 0,00 0,00 289.466,33 0,00 0,00 0,00 289.466,33
Protegéio e Beneficios a0 Trabalhador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes de Trabatho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fomento ao Trabatho 165.000,00 149.466,33 0,00 0,00 0,00 149.466,33 0,00 0,00 0,00 149.466,33
Administragdo Geral 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 140.000,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAO 125.965.860,31 144.685.860,31|  2127.780,04| 13557218311 22,44 om3677,20| 15252.330,40|  104.162.717,30 2217 4052314301
Ensino Fundamental 97.033.504,55 111.444.00,34 570.863,61|  103.277.919,39 17,09 8166.130,95|  10.743.874,77 82.354.03155, 52| 29.090.018,79
Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Profissional 900.000,00 745.289,50 0,00 745.289,50 0,12 0,00 0,00 0,00 0,00 745.289,50
Ensino Superior 3.540.980,00 3.526.980,00 60.061,62 3.174.591,84 052 352.388,16 410.630,77] 1.941.572,52 0,41 1.585.407,48|
Educaggo Infantil 19.691.375,76 23.769.540,47 411.755,15 23.361132,14 3,86 408.408,33|  3.054.937,96 17.299.546,87 368 6.469.993,60
Educagio de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educaggo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31

N

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA



21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
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4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
B B B DOTAGA® ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS saLDO DESPESAS LIQUIDADAS sALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTAGAO INICIAL @ No Bimestre | Até° :')“e"" (bitotalb) | (€)= (a-b) No Bimestre Atéo Z')““"e (d/total d) (e) = (a-d)
Educagio Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 4.800.000,00 5.200.000,00 1.085.099,66 5.013.250,24 0,82 186.749,76 1.042.886,90 2.567.566,36 0,54 2.632.433,64
CULTURA 982.000,00 2.139.692,42 0,00 1.156.296,05 0,19 983.396,37 179.506,13 883.964,52 018 1.255.727,90
Patrimdnio Historico, Artistico e Arqueolégico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Difuso Cultural 982.000,00 2139.692,42 0,00 1.156.296,05, 0,19 983.396,37| 179.506,13] 883.964,52 0,18 1.255.727,90
Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00, 0,00
Custédia e Reintegragdo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 45.440.000,00 48.426.633,33 4.195540,05|  42.024.140,44 6,95  6.402.492,89 6.411.345,31 27.160.267,75| 578 21.266.365,58
Infra-Estrutura Urbana 35.350.000,00 38.536.633,33] 3.973.660,05 33.090.949,83 5,47 5.445.683,50 4.861.190,69 20.304.482,52) 4,32 18.232.150,81
Servigos Urbanos 10.040.000,00 9.840.000,00 221.880,00 8.933.190,61 147 906.809,39 1.550.154,62 6.855.785,23 145 2.984.214,77
Transportes Coletivos Urbanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
HABITAGAO 284.600,00 276.050,00 300,00 8.582,80 0,00 267.467,20 138,00 1.213,20 0,00/ 274.836,80
Habitagao Rural 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00
Habitagao Urbana 141.340,00 132.790,00 0,00 0,00 0,00 132.790,00 0,00 0,00 0,00 132.790,00
Administragdo Geral 30.730,00 30.730,00 300,00 1.459,20 0,00 29.270,80 138,00 1.213,20 0,00 29.516,80
Demais Subfunges 57.530,00 57.530,00 0,00 7.123,60 0,00 50.406,40 0,00 0,00 0,00 57.530,00
SANEAMENTO 2.673.400,00 2.648.766,67 61.800,00 2.058.441,63 0,34 590.325,04 324.526,05 1514.324,08 0,32 1134.442,59
Saneamento Bésico Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamento Bésico Urbano 2.503.400,00 2.528.766,67 61.800,00 2.058.441,63 0,34 470.325,04 324.526,05 1.514.324,08 0,32 1.014.442,59
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
~ B B DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTAGAO INICIAL (@ No Bimestre Atéo ‘(’l‘,')“es"e (bitotalb) | (€)= (a-b) No Bimestre Atéo ‘(’;')"’5"" (d/total d) (e) = (a-d)
Administragdo Geral 170.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTAO AMBIENTAL 26.631.600,00 24.888.100,00 0,00/  20.323.200,70 336  4.564.899,30 3.794.234,36 15.314.021,96 325 9.574.078,04
Preservagédo e Conservagao Ambiental 26.631.600,00 24.888.100,00 0,00 20.323.200,70 3,36 4.564.899,30 3.794.234,36 15.314.021,96 3,25 9.574.078,04
Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recuperagdo de Areas Degradadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Meteorologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Desenvolvimento Cientifico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnologico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 3.415.000,00 4.779.000,95 831.000,95| 3.403.128,10 0,56 1.375.872,85 373.369,13 2.012.535,20 0,42 2.766.465,75
Abastecimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extensdo Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Irrigagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogao da Produgdo Agropecuaria 346.000,00 336.000,00 0,00 0,00 0,00 336.000,00 0,00 0,00 0,00 336.000,00
Defesa Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao Geral 3.069.000,00 4.443.000,95 831.000,95 3.403.128,10 0,56 1.039.872,85 373.369,13 2.012.535,20 0,42 2.430.465,75
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ORGANIZAGAO AGRARIA| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reforma Agraria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
A A A DOTAGAO ATUALIZADA SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTAGRO INICIAL (a No Bimestre | Até° 3‘,’)"’5"9 (bitotalb) | (€)= (a-b) No Bimestre | Até° '(’;')'"s“e (d/total d) (&) = (a-d)
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogao Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Produgdo Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mineragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Propriedade Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Normalizagéo e Qualidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVICOS 2.840.000,00 2.775.000,00 525.923,00 2.354.754,88 0,38 420.245,12 511.843,60 1.698.688,03| 0,36 1.076.311,97
Promogdo Comercial 60.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
Comercializagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comércio Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Turismo 2.780.000,00 2.735.000,00 526.923,00 2.354.754,88 0,38 380.245,12, 511.843,60 1.698.688,03 0,36 1.036.311,97
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagdes Postais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Telecomunicages 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Conservagdo de Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis Minerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Biocombustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTAGA DOTAGAO ATUALIZADA - SALDO DESPESAS L'QP'DADAS SALDO
< ¢ GO INICIAL (@ No Bimestre | Até° ‘(’l',')“’sm (b/totalb) |  (©)=(a-b) No Bimestre | Até© ‘("“’)“e‘"e (d/total d) (&)= (a-d)
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 7.276.000,00 4.816.000,00 98.249,92 3.708.545,96 0,61 1.107.454,04 762.794,45 2.792.203,68 0,59 2.023.796,32
Transporte Aereo 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00 105.000,00
Transporte Rodoviario 5.534.000,00 3.384.000,00 59.397,92] 2.915.050,96 0,48 468.949,04 691.941,83, 2.294.941,06 0,48 1.089.058,94
Transporte Ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Hidroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 1.637.000,00 1.327.000,00 38.852,00 793.495,00 0,13 533.505,00 70.852,62 497.262,62 0,10 829.737,38
DESPORTO E LAZER 1.955.000,00 3.005.000,00 274.099,00 2.611.411,50 0,43 393.588,50 377.322,25 1.787.572,06 0,38 1.217.427,94
Desporto de Rendimento 1.716.000,00 2.447.000,00 0,00 2.210.416,97 0,36 236.583,03 377.322,25 1.739.622,06 0,37 707.377,94
Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lazer 240.000,00 558.000,00 274.099,00 400.994,53| 0,06 157.005,47 0,00 47.950,00 0,01 510.050,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 6.297.500,00 6.297.500,00 560.000,00 6.200.000,00 1,02 97.500,00 616.688,24 2.683.833,28 0,57 3.613.666,72
Refinanciamento da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Refinanciamento da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo da Divida Interna 6.297.500,00 6.297.500,00 560.000,00 6.200.000,00 1,02 97.500,00 616.688,24 2.683.833,28 0,57 3.613.666,72
Servigo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias para a Educagéo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 29.319.635,79 19.422.855,79 19.422.855,79 19.422.855,79
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 10.474.000,00 6.817.000,00 92.715,73 6.674.852,31 1,10 142.147,69 653.234,38 4.910.443,80 1,04 1.906.556,20
TOTAL () = (1 + ) 650.000.000,00 693.322.638,33 41.379.096,32 604.087.912,13| 100,00 89.234.726,20 98.025.744,53 469.836.176,71 100,00 223.486.461,62
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4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
DESPESAS LIQUIDADAS
GA IGAO - INTRA TARIAS DOTAGAO INICIAL poTacho (Aa.)mmwA No Bimestre | Até° '(’t',')"’s"e (b/1il b) (c?‘;‘}:?b) No Bimestre Atéo ‘(’:')“”"e (d/m d) (::L(:?d)
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (1) 10.474.000,00 6.817.000,00 92.715,73 6.674.852,31 1,10 142.147,69 653.234,38 4.910.443,80 1,04 1.906.556,20
LEGISLATIVA 220.000,00 283.000,00 48.525,01 211.661,59 0,03 71.338,41 48.525,01 211.661,59 0,04 71.338,41
Agdo Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Controle Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao Geral 220.000,00 283.000,00 48.525,01 211.661,59 0,03 71.338,41 48.525,01 211.661,59 0,04 71.338,41
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agdo Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTIGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Representagdo Judicial e Extrajudicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRA(}ED 3.010.000,00 3.010.000,00 44.190,72 2.980.190,72 0,49 29.809,28 316.921,56 2.510.065,19 0,53 499.934,81
Planejamento e Orgamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Financeira 3.010.000,00 3.010.000,00 44.190,72 2.980.190,72 0,49 29.809,28 316.921,56 2.510.065,19 0,53 499.934,81
Controle Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Normatizagao e Fiscalizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tecnologia da Informagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ordenamento Territorial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Formagao de Recursos Humanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo de Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio de Concessdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagéo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
GA IGAO - INTRA- TARIAS DOTAGAO INICIAL poTacho (“a:lwhlz"l:'A No Bimestre | Até° ‘(3;')"9’“9 (b1l b) (5::.(:1) No Bimestre Atéo ‘(‘;')'“"e (d/m d) (;:L(l:?d)
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Aérea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Policiamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Informagao e Inteligéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELAGOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagbes Diplomaticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperagdo Internacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 432.000,00 432.000,00 0,00 412.000,00 0,06 20.000,00 0,00 0,00 0,00 432.000,00
Assisténcia ao Idoso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Assisténcia Comunitaria 37.000,00 37.000,00 0,00 32.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 37.000,00
Administragdo Geral 380.000,00 380.000,00 0,00 380.000,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 380.000,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Previdéncia Complementar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE 2.601.000,00 2.601.000,00 0,00 2.600.000,00 0,43 1.000,00 239.888,07 1.964.642,03 0,41 636.357,97
Atengéo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Epidemiolégica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 2.600.000,00 2.600.000,00 0,00 2.600.000,00 0,43 0,00 239.888,07| 1.964.642,03 0,41 635.357,97
Demais Subfungdes 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagbes de Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fomento ao Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCA(,‘RO 4.211.000,00 491.000,00 0,00 471.000,00 0,07 20.000,00 47.899,74 224.074,99 0,04 266.925,01
Ensino Fundamental 3.550.000,00 80.000,00 0,00 80.000,00 0,01 0,00 3.915,40 17.437,26 0,00 62.562,74
Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Superior 391.000,00 391.000,00 0,00 391.000,00 0,06 0,00 43.984,34 206.637,73 0,04 184.362,27
Educagdo Infantil 270.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA



Edicao 87 21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
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EducagZo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patriménio Histdrico, Artistico e Arqueologico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Difusdo Cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custddia e Reintegragdo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infra-Estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Urbanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transportes Coletivos Urbanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HABITAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitagdo Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitagdo Urbana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SANEAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamento Basico Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamento Basico Urbano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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- DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGA GAO - INTI TARIAS DOTAGAO INICIAL DOTACAO (:’ruu_m;\ No Bimestre | AtéoBimestre | (;:L(:?b) No Bimestre | Até© Z«;r)mstre @ (;‘;L(:?d)
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTAO AMBIENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Preservagdo e Conservagdo Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recuperagdo de Areas Degradadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Meteorologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desenvolvimento Cientifico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abastecimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extensdo Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Irrigagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogao da Produgdo Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reforma Agraria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonizagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA



Edicao 87 21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$1,00 N
DOTAGAO ATUALIZADA SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGA GAO - INTRA TARIAS GAO INICIAL e NoBimestre | A6CBMeSte | by | ©=(@b) | Noimestre AéoBimestre | @ma) | @=@-d
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogao Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Produgdo Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mineragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Propriedade Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Normalizagéo e Qualidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogédo Comercial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comeércio Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagdes Postais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Telecomunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Conservagédo de Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis Minerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Biocombustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DOTAGAO ATUALIZADA SALDO ! SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO - INTRA-ORGAMENTARIAS DOTAGAO INICIAL G @ No Bimestre Atéo n(ali:)msn. b/ b) (©) = (a-b) No Bimestre Atéo ?‘i;)nestra (@7 dy (&)= (a-d)
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Aereo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Rodoviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Hidroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPORTO E LAZER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desporto de Rendimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desporto Comunitério 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Refinanciamento da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Refinanciamento da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servico da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias para a Educagio Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00, 0,00
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ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) R$1,00
. EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES _ TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO (ULTIMOS 12 ATUALIZADA
1172023 12/2023 01/2024 02/2024 0372024 04/2024 05/2024 06/2024 07/2024 08/2024 09/2024 10/2024 MESES) 2024
ziiigﬁss () | #872251509| 62.225910,01| 47.214.208,61| 45.077.432,89| 51210.90584| 51.341.80173 64.234.666,02| 53.459.822,51| 59.855.020,05 51.949.45153| 47.560.903,63| 43.454.00051| 626.306.639,32| 663.735.43318

Impostos,

Contribuigdes 5.028.422,09( 6.727.542,05| 5.022.319,24 4.763.933,92 9.151.437,41 10.414.190,78 6.014.353,11 5.793.318,64| 11.370.067,43 5.864.296,70 5.721.273,03 5.514.137,11 81.385.291,51| 105.540.000,00

de Melhoria
IPTU 919.779,08|  1.459.753,15| 718.649,08 113514173 5.218.124,91 5.631.280,15|  1722.334,59|  1.220.769,10|  1.095.559,65|  1.005.853,07 913.126,78|  1109.984,09 22.150.355,38|  29.200.000,00
1SS 3181121,01| 2.878.184,83|  3.273.943719| 2.768.48234| 2.543.407.74|  3.67.666,98|  2.771.933,06| 3.708.264,74|  3.082.358,22|  3.285.88127| 3.749.868,50|  3.251.049,34 37.662.161,22 44.800.000,00
ITBI 473.718,49 337.258,81 226.859,53 247.203,37| 332.851,72 305.142,80 742.454,36 291.128,62 522.622,56 452.123,15| 444.143,62 303.521,90 4.679.028,93 4.450.000,00
IRRF 220.053,23  1.551.094,70 295.866,75 226.133,66 328.438,23 304.177,75| 329.025,25 234.27546|  6.253.559,10 737.755,50 318.567,51 288.969,91 11.096.917,05|  14.700.000,00
Outros
Impostos,
Taxas e 224.750,28 501.250,56|  507.000,69 386.972,82 728.614,81 1.005.923,10 448.605,85 338.880,72 415.967,90 382.683,71 295.566,62 560.611,87, 5.796.828,93|  12.390.000,00
Contribuigtes
de Melhoria
Contribuigses 2158.322,53|  993519,44| 1.363.920,20| 1.047.80153| 1.090.262,50|  1.157.801,46| 1.039.039,39|  1.101.919,38|  1.250.838,21|  1.053.752,32|  963.362,56|  759.740,74|  13.980.280,26| 13.490.000,00
:ﬁ;ni al 3.948.636,90| 2.830.339,87| 1.230.79567| 1.722.251,94| 1.251.038,46 634.339,41|  1548.582,43| 1.688.559,74|  2.291.967,11| 2.193.829,48|  908.859,93| 1.337.49589|  21.586.696,83| 22.649.005,79
Rendimentos
de Aplicagdo 3.948.636,90 2.830.339,87| 1.230.795,67 1.722.251,94 1.251.038,46 634.339,41 1.548.582,43 1.688.559,74 2.291.967,1 2.193.829,48 908.859,93 1.337.495,89 21.586.696,83 22.369.005,79
Financeira
Outras
Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280.000,00
Patrimoniais
el 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
Agropecuaria
Receita

) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
Receita de
Servios 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58.880,00 697.889,00|  489.290,00 0,00 1.246.059,00, 20.000,00

Transferéncias

Correntes 37.383.582,06| 50.962.411,12( 39.379.619,13| 37.345.989,51| 39.536.583,43( 38.913.579,66| 55.412.523,77| 44.610.32549( 44.565.686,73| 41.983.918,00( 39.357.960,91( 35.628.779,14| 505.080.958,95 502.106.427,39

Cota-Parte do

FPM 5.833.701,95 9.264.328,04| 6.346.624,08| 8.629.828,19| 5.380.224,60 5.643.068,87| 6.564.991,23| 7.049.705,96 7.638.956,52 5.975.748,35|  6.222.905,59 5.205.363,41 79.755.446,79|  84.000.000,00

ICC‘;;;'PME do|  4578.244,72| 633346733 544158443 4.549.412,07| 4.682430,03| 5206.516,68|  5.318.340,25| 4.799.428,70| 5.680.842,84 5.216.813,64| 4.940.774,79| 5.229.02508|  60.976.882,36| 66.000.000,00
ﬁf\’/‘:’”“e do 400.488,75 565.060,95|  3.166.162,38 31521520  1.894.335,19 1.963.588,62] 828.896,34 692.300,33 832.204,71 510.190,75 552.341,99 604.681,47 15.125.466,68(  25.000.000,00
Cota-Parte do

e 7.965,86 6.232,34 5.474,46 922,20 1.396,16 4.040,81 3.279,85 3.159,58 3.256,95 1.943,02 2014771 10.797,56 168.616,50 40.000,00
Transferéncias

da L e dudit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéfcias 4.722.576,52|  6.546.158,55|  6.786.756,18 5.971.913,73| 5.315.861,20 6.111.474,63| 5.387.813,47| 5.106.419,83| 5.829.737,53 5.428.783,42| 5.202.138,73 6.021.432,81 68.431.066,60 66.532.617,01

do FUNDEB
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$1,00 N

. EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES . TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO (ULTIMOS 12 ATUALIZADA
1172023 12/2023 01/2024 02/2024 03/2024 04/2024 05/2024 06/2024 07/2024 08/2024 09/2024 10/2024 MESES) 2024

Outras

Transferéncias| 21.840.604,26| 29.247.163,91 17.633.017,60( 15.078.697,22 22.262.335,35[ 19.984.890,05( 37.309.202,63| 26.959.311,09| 24.580.688,18| 24.850.438,82| 22.419.652,10( 18.457.478,81| 280.623.480,02| 260.533.810,38

Correntes
Outras Receitas
Correntes

DEDUGOES (1) 6.084.092,66( 5.697.148,24| 4.483.056,46 4.869.177,19 3.652.401,91 3.153.463,17 4.079.512,94 4.199.091,40 4.313.036,03 4.561.812,47 3.056.564,35 3.373.962,41 51.523.319,23 54.904.635,79

203.551,51 712.097,53 217.554,37 197.455,99 181.584,04 221.890,42 220.168,22 265.699,26 317.580,57 155.766,03 120.157,20 213.847,63| 3.027.352,77 19.930.000,00

Contrib. do
Servidor para o
Plano de
Previdéncia
Compensagdo
Financ. entre
Regimes
Previdéncia

249.824,48 259.759,65 525.560,01 236.379,50 238.565,37| 233.400,13 220.445,67 280.361,16 469.418,80 317.366,67 281.619,69 64.783 M 3.377.484,24 5.500.000,00

Rendimentos
de Aplicages
de Recursos
Previdenciarios
Dedugio de
Receita para
Formag&o do
FUNDEB
RECEITA
CORRENTE
LIQUIDA (1) = (1
(-)
Transferéncias
obrigatorias da
Unido relativas
as emendas
individuais (art.
166-A, § 1%, da
CF) (IV)
RECEITA
CORRENTE
LiQuIDA
AJUSTADA PARA
PARA CALCULO
DOS LIMITES DE
ENDIVIDAMENTO
V) = (m - v)

3.689.988,68 2.596.248,91 985.776,16 1.509.657,40 1.042.867,69 384.968,80 1.337.846,10 1.437.594,68 1.655.850,66 1.936.179,71 723.195,58 1.17.766,53 18.417.940,90 15.196.635,79

2.144.279,50 2.841.139,68 2.971.720,29 3.123.140,29 2.370.968,85 2.535.094,24 2.521.221,17| 2.481.135,56 2.187.766,57 2.308.266,09 2.051.749,08 2.191.412,77, 20.727.894,09 34.208.000,00

42.638.422,43( 56.528.761,77| 42.731.152,15 40.208.255,70( 47.558.503,93| 48.188.338,56 60.155.153,98| 49.260.731,11| 55.541.984,02| 47.387.639,06| 44.504.339,28| 40.080.038,10 574.783.320,09| 608.830.797,39

0,00 0,00 0,00 0,00 76.018,88 0,00 8.312.081,00| 6.200.000,00 663.902,26 0,00 0,00 147.439,45) 15.399.441,59 0,00

42.638.422,43| 56.528.761,77| 42.731.152,15 40.208.255,70| 47.482.485,05| 48.188.338,56| 51.843.072,98( 43.060.731,11| 54.878.081,76| 47.387.639,06| 44.504.339,28| 39.932.598,65| 559.383.878,50 608.830.797,39
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$1,00 N

. EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES . TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO (ULTIMOS 12 ATUALIZADA
11/2023 12/2023 01/2024 02/2024 03/2024 04/2024 05/2024 06/2024 07/2024 08/2024 09/2024 10/2024 MESES) 2024

(-)
Transferéncias
obrigatérias da
Unido relativas
as emendas de
bancada (art.
166, § 16, da CF)
(V1)

()
Transferéncias
da Unigo
relativas a
remuneragéo
dos agentes 0,00 0,00 525.264,00 533.736,00 649.520,00 649.520,00 649.520,00 649.520,00 646.696,00 646.696,00|  646.696,00|  646.696,00 6.243.864,00 6.546.922,00
comunitarios de
saude e de
combate as
endemias (CF,
art. 198, §1)(VII)
(- ) Outras
Dedugdes
Constitucionais
ou Legais (VIII)
RECEITA
CORRENTE
LiQuiDA
AJUSTADA PARA
CALCULODOS | 42.638.422,43| 56.528.761,77| 42.205.888,15| 39.674.519,70| 46.832.965,05 47.538.818,56| 51.193.552,98| 42.411.211,11| 54.231.385,76| 46.740.943,06| 43.857.643,28| 39.285.902,65| 553.140.014,50| 602.283.875,39
LIMITES DA
DESPESA COM
PESSOAL (IX) =
(V - VI - VI - Vi)
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

21 de Janeiro de 2025

4 RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$1,00
REGIME PROPRIO DE E DOS - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO A

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) PREVISAO ““"""Z“?:) mznﬁmﬁg
RECEITAS CORRENTES (1) 27.696.635,79 18.515.968,61
Receita de Contribuigdes dos Segurados 5.500.000,00 2.867.900,11
Ativo 5.000.000,00 2.353.481,49
Inativo 500.000,00 514.418,62
Pensionista 0,00 0,00
Receita de ContribuigSes Patronais 7.000.000,00 3.516.365,19
Ativo 7.000.000,00 3.516.365,19
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 15.196.635,79 12.131.703,31
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 15.196.635,79 12.131.703,31
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os regimes 0,00 0,00
Receita de Aportes Peri¢dicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (Il)1 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I + Il - If) 27.696.635,79 18.515.968,61
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Edicao 87

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$1,00 N
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) poTAGRo "U""z“("; DESPESAS;?:E;::sptﬁ Atlé © Bimestre Atéo Bi:::tﬁ
(d) (e) ®
Beneficios 7.450.000,00, 7.450.000,00 5.509.910,26 5.509.910,26
Aposentadorias 3.000.000,00 3.000.000,00 2.938.544,81 2.938.544,81
Pensbes por Morte 4.450.000,00 4.450.000,00 2.571.365,45 2.571.365,45
Outras Despesas Previdenciarias 19.369.635,79 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencirias 19.369.635,79 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 26.819.635,79 7.450.000,00 5.509.910,26 5.509.910,26
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V)2 877.000,00/ 11.065.968,61 13.006.058,35| 13.006.058,35
RPPS EM i ANTERIORES [ PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR | 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS | PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR | 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Plano de Amortizagdo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,00
Plano de Amortizago - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 42.986.999,11
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$1,00 N
FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) previsio ATUALIZAI(:;A) RECE”AAstz?;ilznl::l(?E
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
Compensagdo Financeira entre os regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIll) 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VII + VIlI) 0,00 0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA



Edicao 87 21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$1,00 N

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) poTAGAO MUN"ZM(’S DESPESASAEt!zEg:::ﬁ Atlé o Bimestre| Atéo Bi::gtﬁ

(d) (e)! ®

Beneficios 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensagéo Previdenciaria Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 0,00 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00/ 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00

Recursos para Formagao de Reserva 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00

Investimentos e Aplicagdes 0,00

Outros Bens e Direitos 0,00
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$1,00
MINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE DOS SERVIDORES - RPPS

A ZAD. RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS PREVISAO ATUAL P’ 3 Até o Bimestre|

(b)

Receitas Correntes 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XII) 0,00 0,00

i ZAD) DESPESAS EMPENHADAS LIQ PAGAS

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS DOTAGADATLAL ( :) Até o Bimestre| Até o Bimestre| Até o Bimestre|

(d) (e) ®

Despesas Correntes (XIll) 817.000,00 274.482,88 197.275,26 197.275,26

Pessoal e Encargos Sociais 230.000,00 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Correntes 587.000,00 274.482,88 197.275,26 197.275,26

Despesas de Capital (XIV) 60.000,00 11.938,00 11.938,00 11.938,00

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIll + XIV) 877.000,00/ 286.420,88 209.213,26 209.213,26

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XIl - XV) -877.000,00 -286.420,88 -209.213,26 -209.213,26

BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00

Investimentos e AplicagGes 0,00

Outros Bens e Direitos 0,00

BENEFiCIOS i MANTIDOS PELO TESOURO

= RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) PREVISAO ""'""Z“?:; Até o Bimestre|

(b)

Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00

Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$1,00 N
i DESPESAS EMPENHADAS LIQ PAGAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) DOTAGAO ““A"'Z"(’S Até o Bimestre Até o Bimestre| Até o Bimestre|
() ©) (U]
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensbes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIll) 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVill) 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$1,00 N
ACIMA DA LINHA
. . Até o Bimestre/ 2024
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 608.730.797,39 475.591.344,31
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 105.540.000,00 69.629.327,37
IPTU 29.200.000,00 19.770.823,15
ISs 44.800.000,00 31.602.855,38
T8I 4.450.000,00 3.868.051,63
IRRF 14.700.000,00 9.316.769,12
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 12.390.000,00 5.070.828,09
Contribuigbes 7.990.000,00 7.960.538,18
Receita Patrimonial 7.402.370,00 2.670.805,57
Aplicagdes Financeiras (Il) 7.122.370,00 2.670.805,57
Outras Receitas Patrimoniais 280.000,00 0,00
Transferéncias Correntes 467.898.427,39 391.992.490,86
Cota-Parte do FPM 68.000.000,00 52.607.987,18
Cota-Parte do ICMS 52.800.000,00 41.234.991,89
Cota-Parte do IPVA 20.000.000,00 11.327.933,64
Cota-Parte do ITR 32.000,00 123.534,77
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 66.532.617,01 57.162.331,53
Outras Transferéncias Correntes 260.533.810,38 229.535.711,85
Demais Receitas Correntes 19.900.000,00 3.338.182,33
Outras Receitas Financeiras (ll) 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 19.900.000,00 3.338.182,33
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [1 - (1l + )] 601.608.427,39 472.920.538,74
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 12.550.000,00 6.403.845,70
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 16.246.635,79 12.136.914,49
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 13.472.566,82 30.000,00
Operagdes de Crédito (Vi) 0,00 0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$1,00 N
ACIMA DA LINHA
R N Até o Bimestre/ 2024
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
@

Amortizagio de Empréstimos (IX) 0,00 0,00

Alienagio de Bens 400.000,00 30.000,00

Receitas de Alienagio de Investimentos Temporérios (X) 0,00 0,00

Receitas de Alienagio de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00

Outras Alienagbes de Bens 400.000,00 30.000,00

Transferéncias de Capital 0,00 0,00

Convénios 0,00 0,00

Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 13.072.566,82 0,00

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XI1) 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Primarias 13.072.566,82 0,00

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VIl - (VIll + IX + X + XI + XII)] 13.472.566,82 30.000,00

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00

RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIll + XIV) 627.630.994,21 479.354.384,44

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIll) 615.080.994,21 472.950.538,74
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

, RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$1,00 \
Até o Bimestre/2024
DESPESAS PRIMARIAS A?lméig;\ DESPESAS DESPESAS Dii’:;ss“s FoRoCESSADGS. RES:::CAE;SA:\;;R ;e
EMPENHADAS LIQUIDADAS pes PA(!;)OS LIQUIDADOS PAGOS
(©)
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIll) 639.046.549,02 581.603.783,71 458.350.648,55| 435.600.193,93 5.854.81335| 24.782.060,89|  24.356.352,37
Pessoal e Encargos Sociais 262.552.000,31 254.031.163,95 203.611.788,63|  197.147.800,25 2.762.206,80 915.734,19 915.384,27
Juros e Encargos da Divida (XIX) 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 376.487.548,71 327.572.619,76 254.738.860,02| 238.452.393,68 3.092.606,55|  23.866.326,70|  23.440.968,10
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 639.039.549,02 581.603.783,71 458.350.648,55| 435.600.193,93 5.854.813,35| 24.782.060,89|  24.356.352,37
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 12.099.980,00 11.250.049,34 7.821.760,39 7.750.650,01 135.471,13 3.900,00 3.900,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIll) 22.608.253,52 11.182.115,70 361819439  3.618.194,39 138.20419| 372618579  3.620.428,50
Investimentos 16.667.753,52 4.282.115,70 407.439,41 407.439,41 138.204,18|  3.069.953,87 2.964.196,58
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicio de Titulo de Capital j4 Integralizado (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Crédito (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida (XXVIl) 6.940.500,00 6.900.000,00 3.210.754,98 3.210.754,98 0,00 656.231,92 656.231,92
oo ARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIll - (XXIV + XXV + XXVI + 15.667.753,52 4.282.115,70 407.439,41 407.439,41 138.204,19 3.069.953,87 2.964.196,58
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 19.422.855,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 145.000,00 51.963,38 45.573,38 45.573,38 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX) 686.375.138,33| 597.187.912,13 466.625.421,73| 443.803.856,73 6.128.488,67| 27.855.914,76|  27.324.448,95
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIl) = (XX + XXVIIl + XXIX) 674.130.158,33 585.885.899,41 458.758.087,96| 436.007.633,34 5993.017,54| 27.852.014,76|  27.320.548,95
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXIla +XXXilb + XXXIic)] 2.097.590,09
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVila - (XXXIlla +XXXillb + XXXilic)] 3.629.338,91
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO [ VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$1,00 N
JUROS S VALOR
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 144.521.827,85
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 148.151.166,76
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez/ Atéo
@ (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 28.268.242,67 24.501.786,96
DEDUGOES (XL) -15.971.661,02 5.429.493,58
Disponibilidade de Caixa -16.066.781,95| 5.438.772,65|
Disponibilidade de Caixa Bruta 65.741.259,14 84.076.063,34
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 64.663.854,96 52.660.162,56
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 17.144.186,13 25.977.128,13
Demais Haveres Financeiros 95.120,93 -9.279,07
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 44.239.903,69 19.072.293,38
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIll) = (XLlia - XLIlb) 25.167.610,31
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL [ VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | 0,00
AJUSTE METODOLGGICO Até o Bimestre/

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLIa) -12.003.692,40
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGBOES INTEGRANTES DA DC (XLVIIl) 0,00
OUTROS AJUSTES (XLIX) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIll + (XLIV - XLV - XLVI + XLVl + XLVIIl) +/- (XLIX)] 13.163.917,91
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) -131.357.909,94

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA



21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$1,00 N
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO TARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.327.000,95|
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 2.327.000,95
RESERVA ORCAMENTAR\A DO RPPS 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
- Sald. . Ssald Saldo Total
PODER/ORGAO EmExercicios | Em31dedezembro |  Pagos | Cancelados | P800 [ EmExercicios | Em31de dezembro | Liquidados Pagos Cancelados |, _ 30 ;| L=(e+k)
Anteriores de © @ d) Anteriores de (h) (0] (0] +i)
(@) (b) ® ()]
RESTOS A PAGAR
SE:SEEJ#ZRRES) 39.783.976,51 7.297.777,99| 6.050.579,46| 4.873.175,43 36.157.999,61 33.663.152,26 62.763.460,42| 27.969.065,19| 27.437.949,30| 1.770.958,09| 67.217.705,29| 103.375.704,90
o
PODER EXECUTIVO 39.783.976,51 7.297.777,99| 6.050.579,46( 4.873.175,43| 36.157.999,61 33.663.152,26 62.763.460,42| 27.969.065,19| 27.437.949,30( 1.770.958,09| 67.217.705,29| 103.375.704,90
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Camara Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR
(INTRA-ORGAMENTARIOS) 15.560.760,65| 2.435.307,16 77.909,21( 1.787.700,76 16.130.457,84 830.028,82 877.116,89 543.081,49 542.731,57 90.871,94( 1.073.542,20| 17.204.000,04
(0]
TOTAL (1) = (1 + 1) 55.344.737,16 9.733.085,15| 6.128.488,67| 6.660.876,19 52.288.457,45 34.493.181,08 63.640.577,31| 28.512.146,68| 27.980.680,87| 1.861.830,03| 68.291.247,49| 120.579.704,94
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
- Inscritos Inscritos " Saldo Total
— - Pagos | Cancelados Saldo — = L Pagos  [C Saldo L=(e+k)
Em Exetcncn(rg Anteriores |Em 31 de dezembro de © (d) e=(a+b)- (c+d)|Em Exercicios Anteriores [Em 31 de d(gembro de (h) @ [0} k=(f+g)-(i+]j)
RESTOS A PAGAR
(INTRA-ORGAMENTARIOS) 15.560.760,65| 2.435.307,16( 77.909,21| 1.787.700,76 16.130.457,84 830.028,82 877.116,89| 543.081,49( 542.731,57| 90.871,94 1.073.542,20| 17.204.000,04
(0]
PODER EXECUTIVO 15.560.760,65| 2.435.307,16| 77.909,21| 1.787.700,76 16.130.457,84, 830.028,82 877.116,89( 543.081,49| 542.731,57| 90.871,94 1.073.542,20| 17.204.000,04
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Camara Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTEN(,‘I-"\O E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00 N
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituigio Federal)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO ?:)u"‘m‘ Eci:?f ms'fém
(b)

1- RECEITA DE IMPOSTOS 93.150.000,00 64.558.499,28
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 29.200.000,00 19.770.823,15
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 4.450.000,00 3.868.051,63
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 44.800.000,00 31.602.855,38
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte ~ IRRF 14.700.000,00 9.316.769,12

2- RECEITADE T £ CONSTIT ELEGAIS 175.040.000,00 130.036.922,39
2.1- Cota-Parte FPM 84.000.000,00 64.657.416,80

2.1~ Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 80.000.000,00 64.657.416,80

2.1.2- Parcela referente & CF, art. 159, |, alineas d e e 4.000.000,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 66.000.000,00 51.065.170,31
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagio 0,00 0,00
2.4- Cota-Parte ITR 40.000,00 154.418,30
2.5- Cota-Parte IPVA 25.000.000,00 14.159.916,98
2.6- Cota-Parte I0F-Ouro 0,00 0,00
2.7- Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 268.190.000,00! 194.595.421,67

4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) 34.208.000,00! 26.007.384,48

5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6)) 32.839.500,00 22.641.470,93

FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO FREVISAO (‘S"A“ZADA RECi:éA:%E;»A;z-:MS
6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 67.732.617,01 57.350.695,28
6.1- FUNDEB - e éncias de 60.232.617,01 52.055.039,59
6.1.1- Principal 59.232.617,01 51.866.675,84
6.1.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 1.000.000,00 188.363,75
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2- FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAF 6.000.000,00 3.495.341,73
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTEN(}I-"\O E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

4 RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00
FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO PREVISAO ATUALIZADA “cizré?ir;mlgsltzr‘e‘nu
6.2.1- Principal 5.900.000,00 3.495.341,73]
6.2.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 100.000,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAR 1.500.000,00 1.800.313,96
6.4.1- Principal 1.400.000,00 1.800.313,96
6.4.2- Rendimentos de Aplicagédo Financeira 100.000,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

10.1.2- Ensino Fundamental
10.1.3- Educagdo de Jovens e Adultos

10.1.4- Educagio Especial

48.141.617,01
0,00
0,00

48.066.708,70
0,00
0,00

42.136.296,38
0,00
0,00

7- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 25.024.617,01 25.859.291,36

EM ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) 57.350.695,28
- ZAD: DESPESAS EMPENHADAS L PAGAS|
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB (Por Subfungéo) DOTAGAO ATUALL (‘3 Até o Bimestre| Até o Bimestre| Até o Bimestre|
(d) (€)' ®)
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 71.732.617,01 71.354.136,53| 59.470.790,38 59.470.790,38
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCA(;M BASICA 58.820.617,01 58.705.708,70 50.322.648,45 50.322.648,45|
10.1.1 - Educagdo Infantil 10.679.000,00 10.639.000,00 8.186.352,07 8.186.352,07

42.136.296,38
0,00
0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
SIGFIS - Versdo 2024
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ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00
= DESPESAS EMPENHADAS L PAGAS
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB (Por Subfungio) DOTAGAO ATUALIZAI()C‘; Até o Bimestre| Até o Bimestre| Até o Bimestre|
[( (O] (U]
10.1.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 12.912.000,00 12.648.427,83| 9.148.141,93| 9.148.141,93|
10.2.1- Educago Infantil 11.574.000,00 11.568.579,98 8.673.444,62 8.673.444,62
10.2.2- Ensino Fundamental 1.338.000,00 1.079.847,85 474.697,31 474.697,31
10.2.3- Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS
INSCRITAS EM L
; A RS INscmn: RESTOS A PAGAR| EM VALOR SUPERIOR AO
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO (SEM DISPONIBILIDADE DE| TOTAL DAS RECEITAS
Atéo Atéo Atéo PAGAR
@ © ® @ CAIXA), RECEBIDAS NO
(h), EXERCiCIO
®
11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM DO FUNDEB NO i 71.354.136,53 59.470.790,38| 59.470.790,38 0,00 0,00 2.120.095,10
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 63.854.136,53 58.270.343,58| 58.270.343,58 0,00 0,00 6.215.303,99
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementag&o da Uni&o - VAAF 6.000.000,00 151.109,86 151.109,86 0,00 0,00 0,00
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementag&o da Unido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagéo da Uni&o - VAAR 1.500.000,00 1.049.336,94| 1.049.336,94 0,00 0,00 0,00
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 57.205.708,70 49.273.31,51)  49.273.311,51 0,00 0,00
13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS NA
EDUCAGAO INFANTIL 0.00 0.00 .00 0.09 2:00
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM
DESPESA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR CONSIDERADO
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituigio Federal VALOR EXIGIDO VALOR APCICEDO APOS DEDUGOES % AP (';":):ADO
[0)
15- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 38.885.266,92 49.273.311,51 49.273.311,51 88,70
16 - PERCENTUAL DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT NA EDUCAGAO INFANTIL (INDICADOR IEI) 0,00 0,00 0,00 0,00
17- MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00
VALOR NAO APLICADO
VALOR NAO APLICADO APOS
INDICADOR - Art.25, & 3 - Lei n214.113, de 2020 - (Méximo de 10% de Superavit) VALOR MAXIMO PERMITIDO VALOR NAO APLICADO AJUSTE EXCEDENTE A0 MAXIMO % NAO APLICADO
(n) (o) PERMITIDO Q]
®)
(@
18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO APLICADA NO EXERCICIO 5.735.069,52 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR DE SUPERAVIT
PERMITIDO NO
. : 5 VALOR TOTAL DE r
VALOR DE SUPERAVIT i VALOR DE SUPERAVIT| VALOR APLICADO APOS A A EXERCICIO
PERMITIDO NO VALORNAD AP"'CA:" APLICADO ATE O o SUPE';‘;‘I'_';E:Q‘S ANTERIOR NAO
INDICADOR - Art.25, § 3¢ - Lei n214.113, de 2020 - (Aplicagio do de Anterior) EXERCICIO| Lyt ccicio ANTERIOR ATE O FINAL DO APLICADO
ANTERIOR RE| RE Exercicio| _ATE O PRIMEIRO
) () W) (w)| QUADRIMESTRE DO
EXERCICIO ATUAL
(&)

19- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAF + VAAT . 0.00 oo 0.00 0.00 0.00
+ VAAR) 4 . ) i ) )

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
. - DOTAGAO ATUALIZADA % = nt Lioul ESAS PAGAS
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfung3o) © Até o Bimestre| Até o Bimestre| Até o Bimestre
(d) (e) ®
20-TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 52.635.653,21 51.695.315,57 38.052.259,90| 38.050.844,34
20.1- EducagZo Infantil 1.283.164,71 1.153.552,16 439.750,18 439.750,18
20.2- Ensino Fundamental 47.952.488,50 47.192.986,17 35.808.074,28 35.806.658,72
20.3- Educagio de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4- Educagio Especial 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5- AdministragZo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 3.400.000,00 3.348.777,24 1.804.435,44 1.804.435,44
DESPESAS COM MANUTENGAO E VIMENTO DO ENSINO — MDE - CUST COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RE DO FUNDEB
A D LIQ! PAGAS
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE - DE E DO FUNDEB (Por Area de Atuagio) DOTAGAO ATUAL: « 3 Até o Bimestre| Até o Bi Até o Bi
(d) (e) ®
21- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 124.368.270,21 123.049.452,10 97.523.050,27 97.521.634,71
21.1- EDUCAGAO INFANTIL 23.536.164,71 23.361.132,14 17.299.546,86 17.299.546,86
21.1.1- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00
DESPESAS COM MANUTENGAO E VIMENTO DO ENSINO — MDE - COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RE! DO FUNDEB
= ZAD L PAGAS
DESPESAS COM A(}ﬁES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Areade Atuagio) DOTAGAO ATUALI (3 Até o Bimestre| Até o Bil Atéo
(d), (e) V)
21.1.2- Pré-escola 23.536.164,71 23.361.132,14 17.299.546,86 17.299.546,86
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 100.832.105,50 99.688.319,96 80.223.503,41 80.222.087,85
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou €) 38.052.259,90
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 26.007.384,48
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE DO EXERCICIO ATUAL = L19(x) 0,00
26- (-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af)) 0,00
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 64.059.644,38
APURA(;RO DO LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL VALOR EXIGIDO VALORAPLICADO CAPLICADO
@ (aa) (ab)
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 48.648.855,41 64.059.644,38 32,91
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE PARA DO LIMITE BRRRR SIALL AT QUMgDRg) | RPPAGOS|  RESEERERECIE SALDO FINAL
(ac) € (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae) - (af)
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS |NF°RMACGES PARA CONTROLE
EVISA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO B e (A;)I'UALIZADA Até o Bimestre
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 13.972.713,30 6.827.653,09
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA) 10.966.263,30 6.827.551,50
31.1.1- Salario-Educagéo 8.461.920,00 4.124.920,34
31.1.2- PDDE 21.000,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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4 RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00 N
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO ATUALIZADA REC::I?;-T;&:DAS
311.3- PNAE 1.800.000,00 1.486.134,12
3114 - PNATE 50.000,00 45.256,19
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 633.343,30 1.171.240,85
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00, 0,00
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 3.000.000,00 101,59
31.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 6.450,00 0,00
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfungiio) poTacio “TUA"'ZM():; DESPEWAE:: :ngﬁ Atle: o Bimestre Atéo Bi::ftﬁ
(O] (e) ®
32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO 16.890.610,09 9.428.139,17 4.715.531,76 4.715.528,76
32.1- EDUCAGAO INFANTIL 253.375,76 0,00 0,00 0,00
32.2- ENSINO FUNDAMENTAL 14.091.944,83 7.018.376,67 3.952.400,84 3.952.397,84
32.3- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00
32.5- ENSINO PROFISSIONAL 745.289,50 745.289,50 0,00 0,00
32.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
32.7- EDUCAGAO ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- OUTRAS 1.800.000,00 1.664.473,00 763.130,92 763.130,92
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO pOTAGAO ""'""z“("': Até o Bimestre| At;o Bimestre Atéo EI:::I::
(d) (e). ®
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 32) 145.176.860,31 136.043.183,11 104.386.792,29 104.314.263,35
33.1- Despesas Correntes 142.390.020,38 135.033.775,34 103.826.235,21 103.753.706,27
33.1.1- Pessoal Ativo 100.164.549,45 99.920.260,75 83.204.348,93 83.152.151,71
33.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.3-Transferéncias as instituiges comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.4- Outras Despesas Correntes 42.225.470,93 35.113.514,59 20.621.886,28 20.601.554,56
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00
A ZAD, L PAGAS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO DOTAGAO ATUALL « :) Até o Bimestre Até o Bimestre| Até o Bimestre
(d) (e)! ®
33.2- Despesas de Capital 2.786.839,93 1.009.407,77 560.557,08 560.557,08
33.21- Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
33.2.2- Outras Despesas de Capital 2.786.839,93 1.009.407,77] 560.557,08 560.557,08
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA FU"'(’SS SALARIO znucm;(:g
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 5.637.654,92 175.836,76
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 57.350.695,28 4.124.920,34
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 59.587.970,44 3.561.301,24
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 3.400.379,76 739.455,86
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENC@ES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAOR(}AMENTAR\OS) 0,00 0,00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério) 3.400.379,76 739.455,86

INDICADORES AJUSTADOS
MiNIMO DE 70% DO FUNDEB APLICADO NA| GA DA EDUCAGAO BASICA
VALOR EXIGIDO | VALOR APLICADO % APLICADO
38.885.266,92 | 88,70
APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

TOTAL DE DESPESAS CUSTEADAS COM DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB) [ TOTAL DE 0S PARA O FUNDEB TOTAL DE DESPESAS PARA FINS DE LIMITE [ % apLIcADO

38.050.844,34 | 64.055.228,82| 32,91
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
\ SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA



21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
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4 RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$1,00 N
- RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E & CONSTIT ELEGAIS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA ‘Até o Bimestre
(@) ® % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 93.150.000,00 93.150.000,00 64.558.499,28 69,30
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 29.200.000,00 29.200.000,00 19.770.823,15 67,70
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 4.450.000,00 4.450.000,00 3.868.051,63 86,92
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 44.800.000,00 44.800.000,00 31.602.855,38 70,54
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 14.700.000,00 14.700.000,00 9.316.769,12 63,37
RECEITADE T £ CONST! E LEGAIS (1) 171.040.000,00 171.040.000,00 130.036.922,39 76,02
Cota-Parte FPM 80.000.000,00 80.000.000,00 64.657.416,80 80,82
Cota-Parte ITR 40.000,00 40.000,00 154.418,30 386,04
Cota-Parte IPVA 25.000.000,00 25.000.000,00 14.159.916,98 56,63
Cota-Parte ICMS 66.000.000,00 66.000.000,00 51.065.170,31 77,37
Cota-Parte IPI-Exportagio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias ou Compensagbes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E T 5 CONSTIT ELEGAIS - (1) = (1) + (1) 264.190.000,00 264.190.000,00 194.595.421,67 73,65
LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) — POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA | DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA Até o bimestre Até o bimestre Até o bimestre
() % (d/fc) x 100 © % (e/c) x 100 ® % (f/c) x 100
ATENGAO BASICA (IV) 15.738.060,00 14.126.562,41| 14.126.562,37 99,99| 13.857.758,59 98,09 13.856.821,36 98,09
Despesas Correntes 15.718.060,00 14.126.562,41|  14.126.562,37 99,99| 13.857.758,59 98,09| 13.856.821,36 98,09
Despesas de Capital 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 10.963.000,00 10.813.000,00 10.750.220,00| 99,41 10.750.220,00 99,41 10.740.432,52 99,32
Despesas Correntes 10.913.000,00 10.813.000,00( 10.750.220,00 99,41| 10.750.220,00 99,41| 10.740.432,52 99,32
Despesas de Capital 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 10.000,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 100.000,00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$1,00
LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) — POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA | DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA Até o bimestre Até o bimestre Até o bimestre
(©) @ % (d/fc) x 100 © % (e/c) x 100 ® % (f/c) x 100
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (Vi) 540.000,00 500.000,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 540.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (1X) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOGES (X) 65.120.172,86 67.031.670,45| 66.591.848,48 99,34| 53.855.542,05 80,34| 48.498.733,86 72,35
Despesas Correntes 64.858.172,86 67.031.670,45| 66.591.848,48 99,34| 53.855.542,05 80,34| 48.498.733,86 72,35
Despesas de Capital 262.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIl + IX + X) 92.481.232,86 92.481.232,86| 91.468.630,85, 98,90 78.463.520,64 84,84| 73.095.987,74 79,03
N D0 LIMITE MINMO PARA EMPENHADAS | LIQUIDADRS | PESPESAS PAGAS

APLICAGAO EM ASPS @ (e)
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 91.468.630,85| 78.463.520,64|  73.095.987,74
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente sem Disponibilidade Financeira (XIll) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XIl - XIll - XIV - XV) 91.468.630,85| 78.463.520,64|  73.095.987,74
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 29.189.313,25
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica Municipal) 29.189.313,25
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIl) = (XVI (d ou e) - XVIi)1 62.279.317,60(49.274.207,39|  43.906.674,49
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIll) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOSE T £ CONST E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / ll)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) 47,00 40,32 37,56
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR TE AO MiNIMO NAO ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME | Saldo Inicial | Despesas Custeadas no Exercicio de | saldo Final
ARTIGOS 25 E 26 DA LC 14172012 (no exercicio Refaréncia (ndo

atual) L Pagas
(h) (i) [0} & |O=h-5)
Diferenca de limite néo cumprido em 2024 (saldo final = XIXd) 0,00
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RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$1,00
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME | Saldo Inicial | Despesas Custeadas no Exercicio de | saldo Final
ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio Referéncia (ndo
atual) Liqui Pagas
(0] [0) [0) W |O=h-D)
Diferenga de limite ndo cumprido em 2023 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
TOTAL DA IGA DE LIMITE NAO 0 EM iC10S ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
valor RPNP Valor )
Valor 5 Total 3 " Diferenca entre o valor
Valor Minimo para | aplicado em splicado inscrito em| | inscritos e e Totalde | oo Total de RP | apticado além do limite
Do o i em ASPS ASPS no l'.mit % RP no = "Elx onte iderad RP pagos 8 e ) apagar | can .‘t's ou eo total de RP
(m) exercicio imite exercicio nojExerciclo considersdlo ) ® prescritos cancelados
) minimo ® 'sem Disponibilidade no Limite (v) W)= ((0+q)-u)
(0) = (n - m), se <0, entdo (0) = 0 Financeira q = (Xllid) | (r) = (p - (0 + q)) se < 0, entfio () = (0)
Empenhos de 2024 29.189.313,25| 78.463.520,64 49.274.207,39 0,00 0,00 0,00 0,00 49.274.207,39
Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2020 e anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "v") ”
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 0.00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor it no ivo do icio anterior) '
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00
LIMITE (XXIll) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 12 e 22 da LC 141/2012) -
CONTROLE DE RESY Dl AG R N ADOE o) RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE - ci no icio de i B e
A il
APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA s Empenhadas Liquidadas Pagas AL _30)
CONFORME ARTIGO 245 12 e 22 DA LC 141/2012 ) %) @ y
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a
serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIIl) 0,00 LI 0,00 2100 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a
serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
final do demonstrativo do exercicio anterior)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em
exercicios anteriores a serem compensados (XXVI)
(saldo inicial igual a0 saldo final do demonstrativo do 000 0:00 0:00 0:00 0,00
exercicio anterior)
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4 RREO = ANEXO XII (LC n® 141/2012 art.35) R$1,00 N
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
PLICAGAD DA DISPONIBIIBADE DE CANA Saldo Inicial < no Exercicio de Referénci Saldo Final (no aplicado)
CONFORME ARTIGO 246 12 ¢ 22 DA LC 141/2012 w) E"""&;"d" ""‘"i:)’d” P?f)“ (aa)=(w-y)
oA o s A i 006 0
o ] ] R PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARAO TO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL ATUALIZADA

@ Até o Bimestre (b) % (b/2)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIIl) 13.808.344,00 13.808.344,00 15.312.327,40 110,89
Proveniente da Unido 11.110.344,00 11.110.344,00 13.951.971,16 125,57
Proveniente dos Estados 2.698.000,00 2.698.000,00 1.360.356,24 50,42
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 168.083.568,48 168.083.568,48 165.875.277,70 104,92
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 171.891.912,48 171.891.912,48 181.187.605,10 105,40

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO

% DOTAGAO L PAGAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO D ATUALIZADA  [Até o bimestre| % (d/c)x | Até o bimestre| % (e/c) x |Até o bimestre| % (f/c) x

() (d) 100 (e) 100 (6] 100
ATENGAO BASICA (0XXIT) 7.539.058,00 15.481.836,79| 13.255.053,76 8561| 8.355.853,66 53,97| 7.255.276,57| 46,86
Despesas Correntes 6.903.072,00 14.965.850,79| 13.265.053,76 88,56| 8.355.853,66 s583| 7.055.07657| 4847
Despesas de Capital 635.986,00 515.986,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIll) 130.845.561,64 160.045.735,80| 142.527.201,73 89,05| 123.052.139,35, 76,88(107.964.851,19| 67,45
Despesas Correntes 130.163.561,64 169.363.735,80| 142.520.701,73 89,43| 123.045.639,35 77,21 107.958.35119| 67,74
Despesas de Capital 682.000,00 682.000,00 6.500,00 0,95 6.500,00 0,95 6.500,00 0,95
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000
Despesas Correntes 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 73.616,00 68.616,00 57.616,00 83,96 57.551,11 83,87 s7s51,11| 8387
Despesas Correntes 63.616,00 58.616,00 57.616,00 98,20 57.551,11 98,18 5755111 98,18
Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 689.510,84 416.272,84|  339.928,60 81,66|  198.52562 4769 17168877 4124
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4 RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$1,00 N
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGJ 6 A § i poTAGAo oene i : i T
IGOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO INICIAL ATUALIZADA Até o bimestre| % (d/c) x | Até o bimestre| % (efc)x |Até o bimestre| % (f/c) x
() (d) 100 (e) 100 (6] 100
Despesas Correntes 675.510,84 402.272,84|  339.928,60 84,50 198.525,62 49,35 171.688,77| 42,67
Despesas de Capital 14.000,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
Despesas Correntes 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOGES (XXXVIII) 32.797.166,00 20.271.532,05 15.647.868,69 77,19 12.801.468,64 6314| 11.644.43651| 57,44
Despesas Correntes 30.153.808,00 17.877.174,05|  15.541.109,85 86,93 12.746.018,64 7129| 11.588.986,51 64,82
Despesas de Capital 2.643.358,00 2.394.358,00 106.758,84 4,45 55.450,00 2,31 55.450,00 2,31
;Q;VAIII.DDAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXII + XXXIll + XXXIV + XXXV + XXXVI+ XXXV + |17, 674 645 49 Ny e O 87,53| 144.465.538,38 7350 |127.00280415| 6474
B comsalDE poTAGHo U DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
INICIAL © Atéo ‘(';’)"s"e %(d/c)x100 | Atéo ‘('L’)"es"’ % (efc)x100 | Atéo '::)"‘es"e % (f/c) x 100
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 23.277.118,00 29.608.399,20 27.381.616,13, 92,47 22.213.612,25 75,02 21.112.097,93 71,30
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIlf) 141.808.561,64 170.858.735,80 153.277.421,73| 89,71 133.802.359,35 78,31 118.705.283,71 69,47
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLHI) = (VI + XXXIV) 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIN) = (VII + XXXV) 173.616,00 68.616,00 57.616,00 83,96 57.551,11 83,87 57.551,11 83,87
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XXXVI) 1.229.510,84 916.272,84 339.928,60 37,00 198.525,62 21,66 171.688,77 18,73]
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOGES (XLVI) = (X + XXXVIll) 97.917.338,86 87.303.202,50 82.239.717,17 94,20 66.657.010,69 76,35 60.143.170,37 68,88
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 264.456.145,34 288.775.226,34 263.296.299,63, 9117 222.929.059,02 77,19 200.189.791,89 69,32
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4 RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$1,00 N
IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP mss:?;;g;:l-ng ';o ;‘;‘;"gmﬁ‘e
ANTERIOR
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00
ProvisGes de PPP 0,00 0,00
Outros Passivos 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Obrigages Contratuais 0,00 0,00
Riscos ndo Provisionados 0,00 0,00
Garantias Concedidas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
DESPESAS DE PPP ANTEI;IOR connz;rrz 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTES () = (11 + 1.2) 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00, 0,00, 0,00, 0,00
Contratadas (1.1) 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00, 0,00, 0,00, 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (1.2) 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$1,00 N

DESPESAS DE PPP h CORRE;!TE 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (1) = (IL1 + 11.2) 0,00, 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00

Contratadas (IL1) 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Acontratar (I1.2) 0,00, 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES

SIGFIS - Versdo 2024 17 janeiro 2025 08:33:31 /

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA



P Edigao 87 21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

RREO - Anexo 13 (Lei n? 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$1,00

DESPESAS DE PPP CORRENTE 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (Ill) = (I + Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 0,00 574.783.320,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (1/ V) 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) R$1,00 N
BALANGO ORGAMENTARIO
RECEITAS Até o Bimestre
Previsao Inicial 650.000.000,00
Previsdo Atualizada 650.000.000,00
Receitas Realizadas 494.162.104,50
Déficit Orgamentario 0,00
saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 2.327.000,95
DESPESAS Até 0 Bimestre|
Dotagéo Inicial 650.000.000,00
Dotagéo Atualizada 693.322.638,33
Despesas Empenhadas 604.087.912,13
Despesas Liquidadas 469.836.176,71
Despesas Pagas 447.014.611,71
Superavit Orgamentario 24.325.927,79
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 604.087.912,13
Despesas Liquidadas 469.836.176,71
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 574.783.320,09
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 559.383.878,50
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 553.140.014,50
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DO SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS Até 0 Bime
Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Previdenciarias Realizadas 18.515.968,61
Despesas Previdenciarias Empenhadas 7.450.000,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 5.509.910,26
Despesas Previdenciarias Pagas 5.509.910,26
Resultado Previdenciario 13.006.058,35
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
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21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

\

RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$1,00
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDEMNI:.:II-I: Al:g SERVIDORES E DO SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS | Até o Bimestre
Fundo em Repartigdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00
Despesas Previdenciarias Pagas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00
Sistema de Proteg&o Social dos Militares - Inativos e Pensionistas
Receitas Realizadas 0,00
Despesas Empenhadas 0,00
Despesas Liquidadas 0,00
Despesas Pagas 0,00
Resultado Associado 3s Pensdes e aos Inativos Militares 0,00
Meta Fixada no
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL “F'i‘:";.:;:‘m’ "’Z‘:’l‘:” nc;r:eps“t'r:do pPort R'(l‘;;:)" EMeta
@
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 0,00 2.097.590,09 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 33.990.457,54 0,00
RESTOS A PAGAR POR PODER Inscrigio :t‘é":';,‘"":s"t’tr‘; At:’f’;;"e:‘t’m Saldo a pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 65.077.822,31 6.660.876,19 6.128.488,67 52.288.457,45
Poder Executivo 65.077.822,31 6.660.876,19 6.128.488,67 52.288.457,45
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 98.133.758,39 1.861.830,03 27.980.680,87 68.291.247,49
Poder Executivo 98.133.758,39 1.861.830,03] 27.980.680,87 68.291.247,49
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

\

RREO - Anexo 13 (Lei n? 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$1,00
. Cancelamento Pagamento
RESTOS A PAGAR POR PODER Inscrigio b A e Saldo a pagar
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 163.211.580,70 8.522.706,22 34.109.169,54 120.579.704,94
- Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO Valor Apurado -
DO ENSINO Até o Bimestre % Minimoa % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na O 5oi6AAToe 25,00 2,91
Manutengo e Desenvolvimento do Ensino
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo T 3115 70100 88,70
dos Profissionais da Educagéo Basica
Percentual de 50% da Complementago da Unido ao
FUNDEB (VAAT) na Educagao Infantil 0100 0,00 0,00
Minimo de 15% da Complementagao da Unido ao
FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital o ey 0,00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS Valor Apurado no Exercicio Saldo nio realizado
DE CAPITAL
Receita de Operagio de Crédito 0,00 0,00
Despesa de Capital Liquida 0,00 0,00
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA e - By, o
E DO SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES Exarcicio TAETEED 2 cick) ST
Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdencidrio)
Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro)
Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdencirias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes e Inativos Militares
Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00
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21 de Janeiro de 2025

MUNICIPIO DE ITAPERUNA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 52 Bimestre / 2024

RREO - Anexo 13 (Lei n? 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$1,00
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA . o . . .
£ DO SISTEMA DE PROTEGAD SOCIAL DOS MILITARES Exercicio 102 Exercicio 202 Exercicio 352 Exercicio
Despesas com Pensdes e Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos 0,00 0,00 0.00 0.00
Militares
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS . .
RECURSOS Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receitas da Alienagdo de Ativos 0,00 0,00
Aplicagdo dos Recursos da Alienagdo de Ativos 0,00 0,00
. Limite itucional Anual
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE Valor Apurado :
SAUDE Até o Bimestre 96 Minimo;ailil % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satide T My 3756
executadas com recursos de impostos Tt % .
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP | Valor Apurado no Exercicio Corrente
| 0,00

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)
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