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19 de dezembro de 2024

' Municipio de [taperuna
Estado do Rio de Janeiro

Tel.: (22)38 245500

Secretaria Municipal de Gabinete

Rua lzabel Yieira Martins, n2131, 22 andar, President e Costa e Silva—CEP.: 23300-000

LEI COMPLEMENTAR N° 14 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispdesobre
1°, da Lei Complementar n°

art.
008/2023,quealterou

a alteracéao

Participativo de Lei n°
revisadapelalLein©®879/2019

O PREFEITOMUNICIPALDEITAPERUNA

legais;

do$§4° ,do

oPlanoDiretor

403/2007 e

-RJ, nousodesuasatribuic¢cdes

CONSIDERANDO que a cidade deItaperunatemumadindmicadquese

modifica constantemente, que existem alguns deflagradores de

desenvolvimentoquesaomodificadoresde funcionamentodascidades,

exigindoassim, asuaadequacgéo ;

FazsaberqueaCédmaraMunicipalaprovoue

LEI COMPLEMENTAR:

ele sanciona aseguinte

Art.1l° - 0S4°,doartigol®,dalLeiComplementarn©°008,del6

denovembrode2023, passaavigorarcomaseguinteredacédo:

"§4° - FicasubstituidooAnexoVII

Area Urbana da Sede Municipal, onde pass

especiaisECS1eECS2nosDistritos, enazonarural dasedee

distritosECS2. .

— Mapa0Ol - Zoneamentoda

ou a constar os eixos

Art. 2° - Estalei Complementar entraemvigornadatadesua

publicacéo.

Itaperuna, 10dedezembrode2024.

ALFREDOPAULO MARQUESRODRIGUES
PREFEITOMUNICIPAL
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
, Secretaria Municipal de Gabinete

Rua lzabelVieira Martins, n2131, 22 andar, Presidente Costa eSilva—CEP.: 28300-000

Tel.: (22) 38246600

DECRETO N° 7365 DE 24 DE OUTUBRO DE 2024

Declara a utilidade publica para
fins de desapropriagao do imovel
medindo 1.171,95m?, localizado na
Travessa Alberto Torres, no
perimetro urbano do 1° distrito de
Itaperuna e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas atribuigoes legais, tendo em
vista o disposto no item X, do artigo 72, da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO que a Constituicao da Republica Federativa do Brasil, estabelece
no art. 5°, inciso XXIV a excegcdo ao direito de propriedade, permitindo ao Estado
promover a desapropriagao por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse
social;

CONSIDERANDO que o Decreto Lei 3.365 de 21 de junho de 1941, estabelece as
diretrizes legais para o procedimento expropriatdrio, bem como no art. 5° do referido
diploma legal, dispde sobre as carateristicas autorizativas para reconhecimento de
utilidade publica com vistas a decretagao da desapropriagao;

CONSIDERANDO a necessidade publica de reconhecer a titularidade do bem
pretendido a desapropriagao, para consolidacao da rua prée-existente reconhecida na
Lei Municipal n.° 325 de 4 de abril de 2006;

CONSIDERANDO que o Poder Publico Municipal € autorizado pela Lei a
desapropriar por via juridica ou consensual, o bem que atenda sob o controle da
Administracdo do Municipio, as demandas de utilidade publica, mediante justa
indenizagao, na forma do Dec. Lei n° 3.365/41, art. 10,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Publica, para fins de desapropriagido de uma
AREA DE TERRAS medindo 1.171,95m?, sendo 12,00m de frente para a Rua
Alberto Torres; 43,94m de comprimento nos fundos divisando com o Nicomedes
Martins Ramos; lado direito tem 97,64m mais 12,00m divisando com Nicomedes
Martins Ramos, lado esquerdo tem 97,64m, sendo 50,00m divisando com area
desmembrada 21(ou lote 21), 23,76m divisando com area desmembrada 17 (ou lote
17), 11,76m divisando com area desmembrada 16 (ou lote 16), 12,12m com area
desmembrada 15 (ou lote 15), dai dobra em sentido a esquerda 43,94m2 divisando
com a area desmembrada 15 (ou lote 15), dobrando novamente em sentido ao fundo
12,00m divisando com a Rua lolanda Meiber Pimentel, sendo que este imovel esta
inserido no imovel objeto da matricula n.® 19.813, livro, Cartério do 2° oficio desta
Comarca.

Art. 2° - O procedimento de desapropriacdo sera regido pelas disposicoes do
Decreto Lei n.° 3.365 de 21 de julho de 1921 e, suas posteriores alteragdes.

Paragrafo Unico: Para efetivar a presente desapropriacdo, fica desde logo
autorizada a Procuradoria Geral do Municipio a tomar as medidas administrativas
e/ou judiciais que se fizerem necessarias.

Art. 3° - Fica invocado o regime de URGENCIA para a desapropriagdo pretendida,
demandando a transferéncia urgente do bem ao uso imediato do poder publico
municipal.

Art. 4° - A comissao de Avaliagcdo do Municipio devidamente designada no processo
administrativo n.° 13.430/2024, avaliou a area descrita no art. 1° no valor de
R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Paragrafo Unico: O valor supra sera o valor proposto para indenizagao ao particular
sobre a area expropriada.

Art. 5° - A verba necessaria ao pagamento da indenizacdo correra a conta da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano (Obras), Fonte de Recurso: RP.

Art. 6° - O imovel expropriado destina-se para reconhecer a titularidade do bem
pretendido a desapropriagdo, para consolidagao da rua pré-existente reconhecida na
Lei Municipal n.° 325 de 4 de abril de 2006.

Art. 7° - Por se tratar de via publica, eventuais parcelamentos de solo futuro deverao
observar as disposi¢cdes estabelecidas na Lei Federal n.° 6766/1979 e Lei Municipal
n.® 404/2007, alem das diretrizes estabelecidas no Plano Diretor Municipal.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua afixagdo no quadro de avisos
deste Municipio, com posterior publicagéao, revogando as disposicoes em contrario.

Itaperuna, em 24 de outubro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNIGPAL
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desde que visualizado através do site: www.itaperuna.rj.gov.br
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-60

DECRETO N° 7385 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de

suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n°® 16.760/2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADO, a pedido, o servidor HAROLDO
BARBOSA BASTOS FILHO do cargo de cirurgido dentista — codigo e
referéncia QP/HFS-515/13-48 — com efeitos a partir de 30/11/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Satde e Departamento de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 04 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
«z Estado do Rio de Janeiro
v Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-60

DECRETO N°7387 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art._1° - Fica nomeado o Sr. SAVIO SABOIA DA

FONSECA para compor a Comissdo de Transicdo do Governo
Municipal 2024/2025, nomeada pelo Decreto n°® 7360/2024, como
representante do Governo Sucessor.

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 06 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

HBCRETO N° 7386 B 04 B BZEMBRO B 2024

O PREFEITO MUNICIPAL H ITAPERUNA-RJ, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo
art. 4°, inciso I e § tnico, da Lei Municipal 1120, de 28/12/2023, e conforme Processo
Administrativo n° 16.946/2024,

BCRETA :

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Supl tar no O vigente, no corrente
exercicio financeiro, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para atender as despesas com as

seguintes dotagdes orcamentarias:

SUPLEMENTAGAO
20.29
13.392.0097.2.451
3.3.50.41.00.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL B CULTURA
Manutencéo de acdes,
CONTRIBUICOES

atividades, espacos e Projetos Culturais da Lei Aldir

FONTE RECURSO: 719 Plano Nacional ALDR BLANC - PNAB

BTALHAMENTO : [ SEM BTALHAMENTO

CODGO A HSPESA: 1772 6.000,00
SUPLEMENTAGAO

20.29
13.392.0097.2.451

SECRETARIA MUNICIPAL B CULTURA
Manutencdo de agdes, atividades, espacos e Projetos Culturais da Lei Aldir

3.3.90.31.00.00.00 PREMIACOES CLT., ART., C., BSP. E OUTRAS

FONTE B RECURSO: 719 Plano Nacional ALDR BLANC - PNAB

BTALHAMENTO : o SEM BTALHAMENTO

CODGO A HSPESA: 1773 14.000,00
TOTAL SUPLEMENTAD: 20.000,00

Art. 2° - Os recursos para atender a suplementacdo classificada no art.1l°, no valor de

R$ 20.000,00 (vinte mil reais),

de acordo com o art. 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal n° 4.320/64:

REDCAO
20.29
13.392.0097.2.451

3.3.90.43.00.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL B CULTURA
Manutencdo de agdes, atividades, espacos e Projetos Culturais da Lei Aldir
SUBVENGOES SOCIAIS

FONTE B RECURSO:719 Plano Nacional ALDR BLANC - PNAB

BTALHAMENTO : o SEM HBTALHAMENTO

CODGO A BSPESA: 1775 20.000,00
TOTAL REDZID: 20.000,00

Art. 3°

todas as

- Este HCRETO entrara em vigor na data de sua publicacdo e afixacdo,
disposigdes que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

ficando revogadas

Itaperuna, 04 de dezembro de 2024.

ALFRED PAULO MARQUES ROBIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

correrdo a conta de anulacdo parcial do seguinte Programa de Trabalho,

4

A

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETON®7388DEQSDEDEZEMBRODE2024
OPREFEITOMUNICIPALDEITAPERUNA-RJ, nousodasatribuigdesquelhesioconferidaspelo
art.4°,incisoleSunico,daLeiMunicipalll20,de28/12/2023, econformeProcesso

Administrativon©17.250/2024,
DECRETA:
Art.1° -FicaabertoumCréditoAdicionalSuplementarnoOrcamentoProgramavigente,nocorrente

exerciciofinanceiro,novalordeR$1.433.000,00 (ummilhdo,quatrocentosetrintaetrésmil
reais) ,paraatenderasdespesascomasseguintesdotagdesorgamentarias:

SUPLEMENTACAQ

20 . 2FUNDOMUN , DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
08.122.0486.2.38%anutencdoAdministrativa
3.1.90.04.00.00. ODCONTRP.TAC.iOPORTEMPODETERHINADO
FONTEDERECURSO : 500RecursesnicVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:817.340.000,00

SUPLEMENTACAQ

20 . 2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
08.244.0486.2.3918ervicosdeProtecdoSocialEspecial
3.1.90.04.00.00.00CONTRATACAOPORTEMPODETERMINADO
FONTEDERECURSO: 660Transf.Rec.FundoNac.AssisténciaSocial
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:8840.000,00

SUPLEMENTACAO

20 .2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
08.244.0486.2.391ServigosdeProtegdoSocialEspecial
3.1.90.11.00.00.00VENCIMENTOSEVANTAGENSFIXAS-PESSOALCIVIL
FONTEDERECURSOQ: 661Transf.Rec.FundosEstaduaisdeAssist.

DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:8835.000,00

SUPLEMENTACAO

20 . 2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
08.244.0486.2.391ServigosdeProtegioSocialEspecial
3.3.90.14.00.00.00DIARIAS-CIVIL
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FONTEDERECURSO: 660Transf.Rec.FundoNac.AssisténciaSccial
DETALHAMENTO ;: 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:893.000,00

SUPLEMENTACAQ
20. 2 FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
08.244.0486.2.397PrimeiraInfancianoSUAS-CriancaFeliz
3.1.90.04.00.00. 00CONTRATACAOPORTEMPODETERMINADO
FONTEDERECURSO: 660Transf.Rec. FundoNac.AssisténciaSocial
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:94P0.000,00

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETON®7389DE12DEDEZEMBRODE2024

OPREFEITOMUNICIPALDEITAPERUNA-RT, tribuicd 1 a feridaspelo
art.4°,inciscIeSunico,daleiMunicipalll20,de28/12/2023,econformeProcesso
Administrativon©®l17.541/2024,

TOTALSUPLEMENTADO:1.433.000,00

Art.2° -Osrecursosparaatenderasuplementagdoclassificadancart.l®,novalorde
R$1.433.000,00 (ummilhdo,quatrocentosetrintaetrésmilreais) ,correrdoacontadeanulagéo
parcialdoseguinteProgramadeTrabalho,deacordocomoart.43,81°,incisoIIl,dalei
Federaln©®4.320/64:

20. 2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS

0 8.242.0611.2.233Emissdodecarteirinhas

3,3.90.39.00,00.000UTROSSERVICOSDETERCEIROS-PESSOAJURIDICA

FONTEDERECURSO: 500RecursosnioVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO

CODIGODADESPESA:83800.000,00

REDUGAO

DECRETA:

Art.1l° -FicaabertoumCréditoAdicionalSupl igente,
exerciciofinanceirec,novaleordeR$300.000,00(trezentosmilreais) ,paraatenderasdespesas

i ds & tarias:

SUPLEMENTACAC
20.04SECRETARIAMUNICIPALDEFAZENDA
09.272.0494.2.102PrevidénciaSocialacServ.Pub. -PIS/PASEP
3.3.90.47.00.00.000BRIGAGOESTRIBUTARIASECONTRIBUTIVAS
FONTEDERECURSO: 500RecursosnaovinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:10550.000,00

SUPLEMENTACAO
20.04SECRETARIAMUNICIPALDEFAZENDA
28.843.0033.2.011Encargoscomdividainterna
4.6.90.71.00.00.00PRINCIPALDADIVIDACONTRATUALRESGATADO
FONTEDERECURSO: 500RecursosnioVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:11250.000,00

REDUGAO
20 . 2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
08.244.0486.2.390ServigosdeProtegdoSocialBasica
3.3.90.30.00.00.00MATERIALDECONSUMO
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:86840.000,00

TOTALSUPLEMENTADO :300.000,00

Art.2° -Osre« lement a lassifi d: rt.1° ,novalorde
R$300.000,00 (trezen ilreais) , soa o laca ialdosequinte d

Trabalho,deacordocomoart.43,51°,incisolII,daLleiFederaln®4.320/64:

REDUGAQ
20.04SECRETARIAMUNICIPALDEFAZENDA
04.123.0021.2.00%anu d. iaMunicipald d
3.1.90.16.00.00.000UTRASDESPESASVARIAVEIS-PESSOALCIVIL
FONTEDERECURSO : 500R; inculadosdel tos

REDUCAO
20.2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
08.244.0486.2.390ServigosdeProtecaoSocialBasica
3.3.90.36.00.00.000UTROSSERVICOSDETERCEIROS-PESSOAFISICA
FONTEDERECURSO: 660Transf.Rec.FundoNac.AssisténciaSocial
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:8730.000,00

DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA :8B00.000,00

REDUCAO
20. 04SECRETARTAMUNICIPALDEFAZENDA
04.123.0021.2.00%anu Sod tariaMunicipaldeFazenda

3.3.90.39.00.00. 00OUTROSSERVIGOSDETERCEIROS-PESSOAJURIDICA
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeInpostos

DETAL 0 : 0SEMDETA {s]
CODIGODADESPESA : 9700 .000, 00

REDUGAO
20.2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
08.244,0486.2.391ServicosdeProtecaoSocialEspecial
3.3.50.41.00.00.00CONTRIBUICGES
FONTEDERECURSO: 660Transf.Rec.FundoNac.AssisténciaSocial
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:8838.000,00

REDUGAO
20 . 04SECRETARIAMUNICIPALDEFAZENDA
04.123.0021.2.00Manu aod iaMunicipald d

3.3.90.92.00.00.00D! TcIc IORES
FONTEDERECURSO: 500RecursosnioVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA :9B00.000,00

TOTALREDUZIDO:300.000,00
Art.3° -EsteDECRETOen a i 1i fixagdo, fi g

todasasdisposicsesquelhesejamcontririasouincompativeis.

I 124 de2024 .

REDUGAO
20 . 2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCTAL-FMAS
08.244.0486.2.391ServigosdeProtegdoSocialEspecial
3.3.90.30.00.00.00MATERIALDECONSUMO
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:89E00.000,00

ALFREDOPAULOMARQUESRODRIGUES

| PREFEITOMUNICIPAL |

REDUGAO
20 . 2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
0 8.244.0486.2.398BeneficiosEventuais

3.3.90.32.00.00.00MATERIAL , BEMOUSERVICOPARADISTRIBUICAOGRATUITA
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos

DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:94700.000,00

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

REDUCAO
20 . 2FUNDOMUN . DEASSISTENCIASOCIAL-FMAS
] 8.244.0486.2.398BeneficiosEventuais

3,3.90.32.00.00.00MATERIAL , BEMOUSERVICOPARADISTRIBUICAOGRATUITA
FONTEDERECURSO: 661Transf.Rec.FundosEstaduaisdeAssist.

DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:94%5.000,00

DECRETON°7390DE12DEDEZEMBRODEZ2024

OPREFEITOMUNICIPALDEITAPERUNA-RJ, nousodasatribuigdesquelhesdoconferidaspelo
art.4°,incisoIe§unico,daLeiMunicipalll20,de28/12/2023,econformeProcesso
Administrativon©17.529/2024,

DECRETA :

Art.1° -FicaabertoumCréditoAdicionalSuplementarnoQrgamentoProg igente te
exerciciofinanceiro,novalordeR$216.707,52 (duzentosedezesseismilsetecentosesetereais

TOTALREDUZIDO:1.433.000,00

Art.3° -EsteDECRETOentraraemvigornadatadesuapublicacédceafixacédo,ficandorevogadas
todasasdisposigdesquelhesejamcontrariasouincompativeis.

Itaperuna,09dedezembrode2024.

ALFREDOPAULOMARQUESRODRIGUES
PREFEITOMUNICIPAL

ecinquentaedoiscentavos) ,paraatenderasdespesascomassegquintesdotagdesorgamentérias:

SUPLEMENTACAQ
20. 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE
10.122.0021.2.081ManutencdodasAtividadesAdministrativas
3.3.90.36.00.00. 0OOUTROSSERVI(;OSDETERCEIROS—PESSOA.‘E‘fSICA
FONTEDERECURSO: 500RecursosnidoVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO: 50002RecursosnioVinc. Impostos-15%Saude
CODIGODADESPESA:64216.707,52

TOTALSUPLEMENTADO:216.707,52

Art.2° -Osrecursosparaatenderasuplementacdoclassificadancart.l1®,novalorde
R$216.707,52 (duzentosedezesseismilsetecentosesetereaisecinquentaedoiscentavos) ,correrio
acontadeanulacioparcialdoseguinteProgramadeTrabalho,deacordocomoart.43,81°,
incisoIII,daLeiFederaln®4.320/64:
REDUGAO

20. 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE

VN /
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10.122.0021.2.081ManutengaodasAtividadesAdministrativas
3,1.90.04.00.00.00CONTRATAGAOPORTEMPODETERMINADO

FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos REDUGAO
DETALHAMENTO:50002RecursosndoVinc. Impostos-15%Sande 20. 2 IFUNDOMUNICIPALDESAUDE
CODIGODADESPESA:621.000,00 10.302.0428.2.230ManutenciodalnidadedeProntoAtendimento24Horas-UPA24H
3.1.90.04.00.00.00CONTRATACAOPORTEMPODETERMINADO
REDUGAO FONTEDERECURSO: 500RecursosnéoVinculadosdeImpostos
20. 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE DETALHAMENTO: 50002RecursosndoVinc. Impostos-15%Saude
10.122.0021.2.081ManutencaodasAtividadesAdministrativas CODIGODADESPESA:73B.000,00
3.1.90.34.00.00.000UTRASDESPESASPESSOAL-CONT . TERC.
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO:50002RecursosnaoVinc. Impostos-15%Sande REDUCAO
CODIGODADESPESA: 628, 000,00 20. 2IFUNDOMUNICI PALDESAUDE
10.302.0428.2.230ManutencacdalUnidadedeProntoAtendimento24Horas-UPA24H
REDUGAO 3.1.90.13.00.00.000BRIGACOESPATRONAIS
20 . 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE FONTEDERECURSO: 500RecursosnioVinculadosdeImpostos
10.122.0021.2.081ManutencdodasAtividadesAdministrativas DETALHAMENTO : 50002RecursosnioVinc. Impostos-15%Saude
3.1.90.92.00.00.00DESPESASDEEXERCICIOSANTERIORES CODIGODADESPESA:741.000,00
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO:50002RecursosnaoVinc. Impostos-15%Saiude
CODIGODADESPESA:63D. 000,00 REDUGCAO
20. 21IFUNDOMUNICIPALDESAUDE
REDUGAO 10.302.0428.2.230ManutengdocdaUnidadedeProntoAtendimento24Horas-UPA24H
20 . 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE 3.3.90.39.00.00. 000UTROSSERVIGOSDETERCEIROS-PESSOAJURIDICA
10.122.0021.2.081ManutengdodasAtividadesAdministrativas FONTEDERECURSO : 500RecursosnioVinculadosdeImpostos
3.3.90.14.00.00.00DIARIAS-CIVIL DETALHAMENTO:50002RecursosndoVinc. Impostos-15%Saude
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos CODIGODADESPESA:75D.000,00
DETALHAMENTO: 50002RecursosnédoVinc. Impostos-15%Sanade
CODIGODADESPESA:6382.252,95
REDUCAO
20. 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE
REDUGAO i 10.306.0427.2.128ApoioNutricional
20. 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE 3.3.90.32.00.00.00MATERIAL , BEMOUSERVICOPARADISTRIBUICAOGRATUITA
10.122.0021.2.081ManutencaodasAtividadesAdministrativas FONTEDERECURSO : 500RecursosnicVinculadosdeImpostos
3.3.90.30.00.00.00MATERTALDECONSUMO DETALHAMENTO : 50002RecursosnioVine. Impostos-15%Saude
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos CODIGODADESPESA:79230.000,00
DETALHAMENTO:50002RecursosndoVinc. Impostos-15%Satnde
CODIGODADESPESA:6325.746,73 TOTALREDUZIDO:216.707,52
REDUGAO ) Art.3° -EsteDECRETOentrardemvigornadatadesuapublicacdoeafixagdo,ficandorevogadas
20. 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE todasasdisposigdesquelhesejamcontrariascuincompativeis.
10.122.0021.2.081ManutencidodasAtividadesAdministrativas
3.3.90.33.00.00.00PASSAGENSEDESPESASCOMLOCOMOGAO Itaperuna,l2dedezembrode2024.
FONTEDERECURSO: 500RecursosnaoVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO: 50002RecursosndoVinc . Impostos-15%Saide
CODIGODADESPESA:640.370,54
— ALFREDOPAULOMARQUESRODRIGUES
REDUCAO : PREFEITOMUNICIPAL
20.21FUNDOMUNICIPALDESAUDE
10.122.0021.2.081ManutengaodasAtividadesAdministrativas ’ ‘

3.3.90.35.00.00.00SERVICOSDECONSULTORIA
FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos

Municipio de Itaperuna
DETALHAMENTO:50002RecursosndoVine. Impostos-15%Sande N R
CODIGODADESPESA: 642, 000,00 Estado do Rio de Janeiro

REDUGRO : 7 Secretaria Municipal de Gabinete
20 . 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE A N, Rua lzabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva - CEP: 28300-000
GAUTAPER TN - 1-1050/1051
10.122.0021.2.081ManutencaodasAtividadesAdministrativas Tel.: (22) 3811-
3.3.90.39.00.00.000UTROSSERVIGOSDETERCEIROS-PESSOAJURIDICA
FONTEDERECURSO: 500RecursosnédoVinculadosdeImpostos

DETALHAMENTO : 50002RecursosndoVine, Impostos-15%Saiade DE RET ND 91 DE 12 DE DEZEMBR DE 2 24

CODIGODADESPESA:6480.534,70

REDUCAD O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, usando de suas atribuigdes legais
20 21FUNDOMUNICTPALDESAUDE que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio;
10.122.0021.2.081ManutengdodasAtividadesAdministrativas
3.3.90.91.00.00.00SENTENGASJUDICIATS
FONTEDERECURA0 GOIRSCI-sosnscyincul adosdenpestos Considerando Parecer Conclusivo da Comissdio para verificacdo quanto a zona de
DETALHAMENTO: 50002RecursesndoVine . Impostos-15%Saide 1 li do0.do L Bela Vi Bai A et lo P d

CODIGODADESEESA:6580. 000 00 ocalizagio do ,oFeamento ela Vista no Bairro Aeroporto, e ratificado pelo Procurador
Geral do Municipio;

Considerando o disposto na Lei de Parcelamento de Solo (Lei n® 404/2007);

REDUGAO . .. . °
20, 2 TFUNDOMUNICIPALDESAGDE Consllderando, finalmente, o Prlocesso Admlmstratllvo PMI n° 9007/2020, em todo seu
10.122.0021.2, 081ManutenciodasAtividadesAdministrativas trimite, com orcamento feito pela Secretaria de Obras, e avaliagio, com
3.3.90.52.00.00.00DESPESASDEEXERCICIOSANTERIORES complementagdo, realizada pela Comissdao Permanente de Avaliagio de Imodveis do

FONTEDERECURSO: 500RecursosndoVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 50002RecursosndoVine. Impostos-15%Satade
CODIGODADESPESA:651.000,00

Municipio;

DECRETA:
REDUGAO
20 . 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE

10.122.0021.2.290ServigcoSocialAtuante-SMS o - =
A g defeiin, . . S— Art. 1° - Fica a TINOCO E LIMA PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS

FONTEDERECURSO: 500RecursosniovinculadosdeImpostos LTDA, autorizada a levantar o caucionamento dos lotes dados em garantia para a
DETALHAMENTO: 50002RecursosnaoVinc. Impostos-15%Saide realizacdo de infraestrutura no “Loteamento Bela Vista”; sendo obrigado para tanto a,

CODIGODADESEESA: 6685 372,50 no mesmo ato, proceder a Doagio dos mesmos ¢ dos lotes complementares
apresentados pelo mesmo no processo administrativo n° 9007/2020, sendo

REDUGAO desnecessario nesse caso a hipoteca dos mesmos.
20. 2IFUNDOMUNICIPALDESAUDE

Paragrafo Gnico — Os lotes que serdo passiveis de Doagéo séo:
Quadra S Lote 3 (504817-0), Quadra S Lote 4 (504812-0), Quadra S Lote 5 (504815-0),

10.302.0428.2.087AssisténciaMédiaeAltaComplexidade (MAC/SIA/SUS)

3.3.90.39.00.00. 000UTROSSERVICOSDETERCEIROS - PESSOAJURIDICA Quadra S Lote 6 (504813-0)
DETALAAENTO 5000 T ot i, Tomantao 1ot sade Quadra T Lote 3 (504819-0), Quadra T Lote 4 (504822-0), Quadra T Lote 5 (504820-0),
CODIGODADESPESA:708. 430,00 Quadra T Lote 6 (504821-0)
N\ A /
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Quadra V Lote 1 (504836-0), Quadra V Lote 2 (504843-0), Quadra V Lote 3 (504839-
0), Quadra V Lote 4 (504841-0)

Quadra P Lote 2 (504842-0), Quadra P Lote 3 (504844-0), Quadra P Lote 4 (504848-0),
Quadra P Lote 5 (504846-0), Quadra P Lote 6 (504845-0)

Quadra U Lote 1 (504824-0), Quadra U Lote 2 (504825-0), Quadra U Lote 3 (504826~
0), Quadra U Lote 4 (504827-0), Quadra U Lote 5 (504830-0), Quadra U Lote 6
(504832-0), Quadra U Lote 7 (504833-0 ), Quadra U Lote 8 (504834-0)

Quadra S Lote 1 (504808-0), Quadra S Lote 2 (504810-0)
Quadra T Lote 1 (504818-0), Quadra T Lote 2 (504823-0)
Quadra P Lote 1 (504840-0)

Quadra O Lote 4 (504775-0), Quadra O Lote 5 (504774-0), Quadra O Lote 6 (504771-
0)

Quadra N Lote 5 (504785-0), Quadra N Lote 6 (504783-0)

Art. 2" - Por forca da referida Doagdo, fica o0 Municipio de Itaperuna responsavel por
executar, obedecendo as diretrizes regulamentares de execugdo de obra publica, as obras
de infraestrutura do “Loteamento Bela Vista”, situado na Gleba 1 da Fazenda Boa Vista,
entre os Bairros Padre Humberto Lindelauf e Aeroporto.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 12 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETON®7393DE12DEDEZEMBRODE2024

OPREFEITOMUNICIPALDEITAPERUNA-RJ, I d tribuigs 1h onferidaspelo
art.4°,inciscIeSunico,daLeiMunicipalll20,de28/12/2023, econformeProcesso

Administrativon®l17.595/2024,

DECRETA :
Art.1° -FicaabertoumCréditoAdicionalSupl tarnoo: Programavigente,nocorrente
exerciciofinanceiro,noval 126.000,00 (centoevinteeseismilreais) ,paraatenderas
a i o ;

SUPLEMENTAGAC
10 . 02SECRETARIADACAMARA
01.122.0021.4.003Manutencicdaunidade
3.1.90.94.00.00.00INDENIZAGOESERESTITUIGOESTRABALHISTAS
FONTEDERECURSO : 500RecursosnaoVinculadosdeImpostos
DETALHAMENTO : 0SEMDETALHAMENTO
CODIGODADESPESA:1E26.000, 00

TOTALSUPLEMENTADO:126.000,00

a 2° o a rt.1°,novalordeR$126.000,00
(centoevinteeseismilreais) ,correricacontadeanulagaoparcialdoseguinteProgramade
deT rt.43,81° ,incisoIlI,daLeiFederaln©4.320/64:

supl doclassificad

lho,deaco:!

REDUGAOC
10 . 0IPLENARTODACAMARA
01.031.0001.2.001Manutencicdaunidade
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-00

DECRETO N° 7392 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. DANIEL BERNARDO
RODRIGUES para compor a Comissdo de Transicdo do Governo
Municipal 2024/2025, nomeada pelo Decreto n° 7360/2024, como
representante do Governo Sucessor.

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 12 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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Secretaria Municipal de Gabinete
$ Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
) Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8467 DE 07 DE NOVEMBRO DFE 2024

Secretaria Municipal de Gabinete
Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n° 15.691/2024,

RES OLUVE:

Art. 1°- C O N CE D E R ao servidor ELIAS DARUIS
ASSAD NETO - cirurgido dentista, codigo QP/HFS-515/03 — nos termos
do art. 91, da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o art. 81, da Lei
n° 83, de 10 de setembro de 1976, LICENCA PREMIO, pelo periodo de 3
(trés) meses, com inicio em 30/12/2024 e término em 30/03/2025.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Saude e Departamento de Pessoal se procederfo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

[taperuna, 07 de novembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 8499 DE 02 DE DEZEMBRO DFE 2024
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso

de suas atribuigdes legais e com base no que dispde a Lei Municipal n°
1097/2023,

RFES OLVE:

Art. 1° - NOMEAR ZILDA DE LOURDES DONEDA
PICCOLO para exercer o Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
SERVICOS AUXILIARES - cddigo CC.AS.COM.II-A.0003, da
Secretaria Municipal de Planejamento, com efeitos a partir de 01/12/2024.

Art._2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Planejamento e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva— CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

 Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8498 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso

de suas atribui¢des legais e com base no que dispde a Lei Municipal n°
1097/2023,

RES OLVE:

Art. 1° - NOMEAR BIANCA MARQUES DE OLIVEIRA
LIMA MIRANDA para exercer o Cargo Comissionado de
COORDENADOR DE COMUNICACAO - codigo CC.DS.COM.I-
A.0323, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo, com
efeitos a partir de 01/12/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo e Departamento de Pessoal
se procederdo as anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 02 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

A

PORTARIA N° 8500 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribui¢des legais,

RFES OLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora MARIA TERESA PINTO
DA SILVA — servente, codigo QP/MEC-107/130 — para prestar servicos
na Junta de Servico Militar de Itaperuna, com efeitos a partir de
23/12/2024.

Art. 2° - Nas Secretarias Municipais de Gabinete, de
Educagdo ¢ de Administragdo e no Departamento de Pessoal se
procederdo as anotagdes necessarias € demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 10 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
7 Secretaria Municipal de Gabinete

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8501 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando o que consta do Memorando Seplan
n°® 94/2024 da Secretaria Municipal de Planejamento,

RES OLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor abaixo relacionado, da
Secretaria Municipal de Planejamento, para atuar na fungdo de fiscal da
respectiva obra deste Municipio oriunda de reprogramacdo de Convénio, na
forma a seguir:

Ne Objeto do N°do N°do Nome do Fiscal Matricula
Contrato Contrato | Convénio
1 | Drenagem em | 042/2023 | 0260107-69 | Hugo Bastos Vale 53962-7
diversas ruas

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 10 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
» Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N°8503 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Memorando n°
790/2024 da Secretaria Municipal de Educag@o, processado sob o n°
17.559/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR a Portaria n° 8300, de 01/07/2024, que
nomeou servidores para compor a COMISSAO PARITARIA
PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E
EXECUCA'O DO PLANO DE CARREIRAS E REMUNERACOES,
junto a Secretaria Municipal de Educacdo, definindo a organizagido
interna dos cargos de referida Comissao, a saber:

1. Celso Nunes de Oliveira — presidente (representante do Sindicato dos
Professores);

2. Felipe Alves Vargas — vice-presidente (representante da SEMED));

3 Luiza Costa Aratjo — primeira secretaria (representante da SEMED);

4. Ivana Menezes Silva de Barros — segunda secretaria (representante
do CACS FUNDEB);

5. José Luiz Ribeiro — membro titular (representante do Sindicato
Estadual dos Professores de Educagdo);

6. Claudina de Paula Dias Gomes — membro titular (representante do
Sindicato Estadual dos Professores de Educagéo);

7. Débora Stelet Catarina Jardim — membro titular (representante da
SEMED);

8. Fabiana Franca Ferreira da Silva — membro titular (representante da
SEMED).

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 12 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MAROQES RODRIGUES

PORTARIA N° 8502 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais, com base no que dispde a Lei Municipal n°
1097/2023 e considerando o Oficio n® 356/2024 da Secretaria Municipal

PREFEITO MUNICIPAL ‘

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

de Educagio,

RES OLVE:

Art. 1° - NOMEAR RAFAEL COELHO MERCA para
exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR DA DIVISAO DE
PROTOCOLO - EDUCACAO - codigo CC.DS.COM.II-A.0145, da
Secretaria Municipal de Educacdo, com efeitos a partir de 01/12/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educacdo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 10 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL

A

PORTARIA N°8504 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso

de suas atribuigdes legais e considerando a duplicidade das Portarias n®
8071 e 8495/2024,

R FE S OL V E:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITQ a Portaria n° 8495/2024,
que concedeu licenca prémio ao servidor ALEXANDRE MOREIRA
LEITE — auxiliar administrativo, cédigo QP/SA-403/9.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Administracdo e Departamento de Pessoal se procederao as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 12 de dezembro de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DELIBERAGAO CME N° 04/2024 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

Estabelece normas para a oferta da
Educagdo Infantil, primeira etapa da
Educagdo Basica no Sistema Municipal
de Ensino de Itaperuna.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ de ltaperuna, usando das atribuigdes
que lIhe sdo conferidas por Lei e tendo em vista a necessidade de normatizar o ensino
na Educacao Infantil,

DELIBERA:

Art. 1° - A Educacdo Infantil, primeira etapa da educacgdo basica, constitui direito
inalienavel da crianga de zero a cinco anos e onze meses, a que o poder publico tem
o dever de atender em complementacéo a acdo da familia e da comunidade.

Art. 2° - A Educacao Infantil sera oferecida em:

| - Creche ou entidades equivalentes, para criangas de até 3 anos e 11 meses de
idade;

Il - Pré-Escola, para criancas de 4 anos a 5 anos e 11 meses de idade.

Art. 3° - A Educacéo Infantil podera ser oferecida em instituicbes educacionais que
atendam outros niveis de ensino, desde que garantidas as condigbes de
funcionamento e as exigéncias contidas nesta Deliberagao para o atendimento a
criangas de zero a cinco anos e onze meses de idade.

Paragrafo udnico: As Escolas do Sistema Municipal de Ensino, havendo
infraestrutura, poderdo aceitar matricula de crianga de 03 anos completos ou a
completar até 31 de margo do ano corrente, com a nomenclatura de Maternal Il para
fins de registro, desde que autorizadas pela SEMED.

Art. 4° - O ingresso na Educacgao Infantil podera ocorrer em qualquer época do ano
letivo e tera como data limite o dia 31 de margo do ano corrente, para avaliagdo do
critério de alocagao na Creche ou na Pré-Escola.

Paragrafo unico: A data de corte para matricula de criangas na Educacgao Infantil
consequentemente determina a idade/corte para o acesso ao Ensino Fundamental.

Art. 5° - A Educacéo Infantii na modalidade Creche organizar-se-a conforme
nomenclatura e faixa etaria, a saber:

| - 0 (zero) até 11 (onze) meses — Bergario |;

I -1 (um) ano até 1 (um) ano e 11 (onze) meses — Bergario Il;

Il - 2 (dois) anos até 2 (dois) anos e 11 (onze) meses — Maternal |;

IV - 3 (trés) anos até 3 (irés) anos e 11 (onze) meses — Maternal II.

§ 1°. A autorizagdo para abertura e funcionamento da Educacgao Infantil no Sistema
Municipal & de competéncia da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° Os critérios para abertura e autorizagdo de funcionamento das instituigbes
privadas da Educacéo Infantil no Sistema Municipal de Educacéo s&o definidos em
documento normativo proéprio.

Art. 6°- A Educagdo Infantil na modalidade da Pré-Escola organizar-se-a4 conforme
nomenclatura e faixa etaria, a saber:

| - 4 (quatro) anos até 4 (quatro) anos e 11 (onze) meses — 1° Periodo;

Il - 5 (cinco) anos até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses — 2° Periodo.

Art. 7° - Nas turmas de Educacéo Infantil deve ser observada a proporgdo entre o
numero de alunos e o espacgo previsto legalmente respeitando o limite maximo de:

| - 08 (oito) alunos — Bergario | e |I;

Il - 15 (quinze) alunos — Maternal | e II;

Il - 20 (vinte) alunos — 1° e 2° Periodo da Pré-Escola.

Art. 8° - S30 documentos necessarios para a efetivagdo da matricula na Educacao
Infantil:

| - Matricula Nova:
a) Certiddo de nascimento (em original e fotocopia);

A 4 N\

b) Foto % do aluno;

c) Carteira de vacinacédo (fotocopia da pagina das vacinas recebidas) elou
documento similar;

d) CPF e RG do pai, da mae e/ou do responsavel legal (em original e fotocopia);
e) Declaragdo de guarda emitida pelo Juizado da Infancia e Juventude para as
criangas que convivem com responsaveis;

f) Comprovante de residéncia atualizado;

g) Protocolo do visto de permanéncia para as familias estrangeiras;

h) Preenchimento do formulario padrao da unidade.

Il - Matricula por transferéncia:
a) os documentos descritos no inciso |;
b) no prazo maximo de trinta dias devera entregar a avaliagdo descritiva da crianga
referente ao periodo frequentado, expedido pelo estabelecimento de ensino de
origem;
c) preenchimento do formulario padréo da unidade.

Art. 9° - A Educacgao Infantil tem como finalidade proporcionar condigdes adequadas
para promover o bem-estar da crian¢a, seu desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo
e social; ampliar suas experiéncias e estimular o interesse das criangas para o
conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade.

Art. 10 - A proposta pedagaégica definida pelas instituicbes de educacgéao infantil deve
buscar a interaga@o entre os diversos campos do saber e o cotidiano da crianga.

Art. 11 - O trabalho educativo deve propiciar:

| - a constituicdo de conhecimentos e valores pela e com a crianga;

Il - o contato com as multiplas linguagens de forma significativa, ndo havendo
sobreposi¢cdo do dominio do cédigo escrito sobre as demais atividades;

Il - o lidico como forma de aprendizagem importante a ser utilizada com a crianga,
uma vez que articula o conhecimento em relagdo ao mundo;

IV - observar, respeitar e preservar a natureza;

V - estimular a criatividade, a autonomia, a curiosidade, o senso critico, o valor estético
e cultural.

Art. 12 - Na elaboragéo da proposta pedagdgica compete a instituicdo de Educacgao
Infantil respeitar as normas gerais da educagdo nacional e as do Sistema de Ensino a
qual pertence.

§ 1°. A proposta pedagdgica devera ser o resultado do processo de participagédo
coletiva da comunidade e dos segmentos que compdem a instituigdo.

§ 2°. A proposta pedagodgica para a Educacao Infantil devera assegurar o contido na
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacao Infantil, respeitando os seguintes principios norteadores:

| - Principios éticos da autonomia, responsabilidade, solidariedade e respeito ao bem
comum;

Il - Principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da criticidade
e do respeito a ordem democratica;

Il - Principios estéticos da sensibilidade, criatividade, ludicidade e diversidade de
manifestagbes artisticas e culturais.

§ 3°. A proposta pedagodgica devera garantir o cumprimento das finalidades e objetivos
expressos no Regimento Escolar.

§ 4°. A proposta pedagdgica devera articular as caracteristicas da populagéo a ser
atendida com o fazer pedagdégico, prever mecanismos de interagdo entre familia,
escola e comunidade, respeitando a diversidade étnico-cultural, assegurado o direito
da crianga ao desenvolvimento de sua identidade e autonomia.

Art. 13 - Compete a instituicdo de Educagdo Infantil, ao elaborar a sua proposta
pedagogica, a luz das diretrizes estabelecidas nos artigos anteriores, garantindo a
articulagao familia, escola e comunidade, explicitar:

| - as concep¢bes de infancia, de desenvolvimento humano e de ensino e
aprendizagem;

Il - a articulagédo entre as a¢gdes de cuidar e educar;

Ill - as caracteristicas e as expectativas da populagdo a ser atendida e da comunidade
na qual se insere;

IV - o regime de funcionamento, preferencialmente de forma ininterrupta, durante o
ano civil;

V - a descrigdo do espaco fisico, instalacdes e equipamentos;

VI - a definicdo de parametros de organizagdo de grupos e relagao professor/crianga;
VIl - selegdo e organizacdo dos contelddos, conhecimentos e atividades no trabalho
pedagdgico;

VIIl - a gestdo escolar expressa através de principios democraticos e de forma
colegiada;

IX - a articulagdo da educacgdo infantii com o ensino fundamental, garantindo a
especificidade do atendimento das criangas de zero a cinco anos de idade;

X - a avaliagdo do desenvolvimento integral da crianga;

XI - a avaliagéo institucional;

XII - a formag&o continuada dos profissionais da instituigéo.

VN /
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Art. 14 - A Educacéo Infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras
comuns:

| - avaliacdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas,
sem o objetivo de promogao, mesmo para o0 acesso ao Ensino Fundamental;

Il - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo
de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

Il - atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o turno parcial
e de 7 (sete) horas para a jornada integral;

IV - controle de frequéncia pela instituicdo de educagéo Pré-Escolar (1° e 2° Periodos),
recomendado a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas;

V - expedigdo de documentacdo que permita atestar os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da criancga;

VI - adequacgao do nimero de alunos nas salas de aula, da Pré-Escola, de acordo com
o espaco fisico, observando o nimero maximo por metro quadrado previsto
legalmente, e n&o ultrapassando o limite maximo de 20 (vinte) criangas por sala de
aula, com um docente e um auxiliar;

VIl - a Creche contara com a presenc¢a, no minimo, de um docente e um cuidador para
o atendimento pedagdgico aos educandos;

VIl - no caso da inclus&o de aluno especial sera requerido a presenga de um mediador
efou cuidador caso necessario, apos avaliacdo da Equipe de Educacéo Inclusiva da
SEMED.

Art. 15 - Os curriculos da Educacéo Infantil devem ter a BNCC, a ser complementada,
em cada sistema de ensino e em cada estabelecimento de ensino, por uma parte
diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura,
da economia e dos educandos.

Art. 16 - Na organizacg&o curricular os campos de experiéncia devem contribuir para o
desenvolvimento integral do aluno, proporcionando novas experiéncias de vida.
A mesma sera feita segundo os tépicos abaixo:

| - O eu, o outro e nés: Esse campo destaca experiéncias que possibilitem as criancas,
na interagdo com outras criancas e adultos, viverem situacdes de atengéo pessoal e
outras praticas sociais, nas quais aprendem a se perceber como um EU, alguém que
tem suas caracteristicas, desejos, motivos, concepg¢des, a considerar seus parceiros
como um OUTRO, com seus desejos e interesses proprios, e a tomar consciéncia da
existéncia de um NOS, um grupo humano cada vez mais ampliado e diverso. Nesse
processo, vao se constituindo como alguém com um modo préprio de agir, sentir e
pensar. A énfase neste campo de experiéncias esta ligada a constituicao de atitudes
nas relac8es vividas ao longo de toda a permanéncia da crianga na unidade de
Educacéo Infantil, abrindo caminho para outras aprendizagens.

Il - Escuta, fala, pensamento e imaginacio: esse campo ressalta experiéncias que
evidenciam a estreita relagcdo entre os atos de fala e escuta e a constituicdo da
linguagem e do pensamento humano desde a infancia. Destaca-se a experiéncia da
crianca com a linguagem verbal em dialogo com outras linguagens, desde o
nascimento, de modo a ampliar ndo apenas essa linguagem, mas também o
PENSAMENTO (sobre si, sobre o mundo, sobre a lingua) e a IMAGINACAO.

Il - Espacos, tempos, quantidades, relacbes e transformacdes: neste campo,
destacam-se experiéncias nas quais as criangas falam, descrevem, narram, explicam
e fazem relagdes, requisitos fundamentais para a construgédo e ampliacao de saberes
e fortalecimento da autonomia. Proporciona a construgdo do raciocinio logico, de
nocdes de espago e tempo, quantidades, de classificagtes, seriagdes etc., para a
percepcdo de relagdes e de transformagdes nas situacdes, objetos e materiais
observados ou manuseados para o desenvolvimento da sua imaginagéao.

IV - Corpo, Gestos e Movimento: esse campo destaca experiéncias nas quais o corpo,
os gestos e os movimentos constituem linguagens das quais as criangas, desde cedo,
fazem uso, e que as orientam em relagdo ao mundo. O referido campo destaca
experiéncias ricas e diversificadas, em que gestos, mimicas, posturas e movimentos
expressivos constituem uma linguagem vital com a qual as criancas percebem e
expressam emocgdes, reconhecem sensacdes, interagem, brincam, ocupam espagos
e neles se localizam, construindo conhecimento de si e do mundo. Destaca-se
também que a capacidade de nomear, identificar e ter consciéncia do préprio corpo,
assim como a construcdo de uma autoimagem positiva, estdo associadas as
oportunidades oferecidas as criangas para expressdo e conhecimento da cultura
corporal da sociedade em que vivem.

V - Tracos, sons, cores e formas: esse campo destaca experiéncias nas quais as
criangas tenham a oportunidade de perceber o ambiente como composto de
TRACOS, SONS, CORES e FORMAS, oferecendo condigdes para sentirem a
consisténcia da terra ou areia, criar misturas, colecionar coisas, modelar com argila,
criar tintas, explorar formas coloridas, texturas, sabores, sons e também siléncios, em
um espacgo acolhedor, cheio de visualidades e sonoridades, promovendo o
desenvolvimento da expressividade, da criatividade infantil e abrindo caminhos para
o desenvolvimento de sua afetividade.

Art. 17 - Os estabelecimentos de ensino do Sistema Municipal deverao pautar-se pela
Matriz Curricular apresentada abaixo, para o desenvolvimento da Educacéao Infantil.

MATRIZ DE EDUCAGAO INFANTIL
CRECHE PRE-ESCOLAR
CAMPOS DE EXPERIENCIAS L. 7 .
Bergario Maternal 1° PERIODO 2° PERIODO

O eu, o outro e nos X X X X
Escuta, fala, pensamento e X X X X
imaginagao
Espacos, tempos, quantidades, X X X X
relacdes e transformacdes
Corpo, Gestos e Movimento X X X X
Tragos, sons, cores e formas X X X X
Carga Horaria Semanal/ Parcial 20 20 20 20
Carga Horaria Semanal/ Integral 35h 35h 35h 35h

Art. 18 - A avaliagdo na educacao infantil devera ter dimensao formadora, com o
acompanhamento do processo continuo de desenvolvimento da crianca e da
apropriacdo do conhecimento, tornando-se o suporte para a agéo educativa.

§ 1°. A avaliacdo devera subsidiar permanentemente o professor e a instituicéo,
permitindo:

| - a organizacéo ou reorganizagdo das a¢des pedagdgicas junto as criancgas;

Il - a observacgéo, a reflexdo e o dialogo, centrados nas manifestagdes de cada crianca,
representando o acompanhamento do cotidiano escolar;

Il - os registros sobre o desenvolvimento da crianga, de forma continua.

§ 2°. A avaliacdo do processo de ensino e da aprendizagem nao tera carater seletivo
da crianga, mas sera o indicador da necessidade de intervengdo pedagdgica.

§ 3°. Os registros descritivos elaborados durante o processo educativo deverao conter
pareceres sobre os diferentes aspectos do desenvolvimento e da aprendizagem da
crianga.

Art. 19 - O professor para atuar na Educacéo Infantil devera ter a formagao em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em instituicbes de ensino
superior, admitida, como formag&o minima, oferecida em nivel médio, na modalidade
Normal.

Paragrafo Gnico: Caso o curso de licenciatura ndo contemple a Educagéo Infantil, o
professor devera possuir formacdo pedagogica especializada para o trabalho com
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

Art. 20 - Os profissionais para atuarem na coordenagdo pedagogica deverdo ter
formac&o em cursos de graduagdo em Pedagogia ou em nivel de Pés-Graduacéo na
area da Educacéo.

Art. 21 - Os profissionais que compdem a equipe de apoio da instituigdo de educagao
infantil (cozinha, limpeza e seguranca) deverao ter como formacdo minima a
alfabetizacao.

Paragrafo Unico: Novos ingressos s6 serdo permitidos com a certificagdo do
1° segmento do Ensino Fundamental ou comprovagéo da matricula nos anos iniciais.

Art. 22 - A mantenedora, no caso de Instituigho Privada, promovera o
aperfeicoamento dos profissionais de Educagédo Infantil em exercicio, de modo a
viabilizar formacgao continuada.

Paragrafo unico: Entende-se por instituigdes privadas de Educagado Infantil as
enquadradas nas categorias de particulares, comunitarias, confessionais ou
filantropicas, conforme legislacéo vigente.

Art. 23 - Além dos professores e especialistas a instituicdo podera contar com outros
profissionais de atividades especificas como os de salide, higiene, assisténcia social
e servigos especializados, de acordo com o atendimento a ser ofertado e a proposta
pedagédgica da instituicdo.

Art. 24 - Compete & Secretaria Municipal de Educagdo definir e implementar
procedimentos de acompanhamento, supervisao, avaliagdo e controle das instituicdes
de Educacgédo Infantil, bem como velar pela observancia das decisdes do Conselho
Municipal de Educacédo e das finalidades explicitas na proposta pedagogica da
instituicdo.

Art. 25 - A Secretaria Municipal de Educagao cabera promover a cooperagéo técnica
entre as areas da saude, assisténcia social, trabalho, cultura e os respectivos
Conselhos Municipais, visando o aprimoramento da qualidade do processo
educacional da Rede de Ensino.

Art. 26 - A supervisdo compete acompanhar e avaliar:
| - o cumprimento da legislagdo educacional;
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Il - a execugao da proposta pedagogica;

Il - as condigbes de matricula e permanéncia das criangas em instituigdes infantis;
IV - o processo de melhoria da qualidade dos servigos prestados, considerando a
proposta pedagégica da instituicdo de Educagdo Infanti e o disposto na
regulamentacgio vigente;

V - a qualidade dos espacos fisicos, instalacdes, equipamentos e adequacéo as suas
finalidades;

VI - a regularidade dos registros de documentagao e arquivo;

VIl - a oferta e execugcdo de programas suplementares de material didatico-
pedagogico, transporte, alimentacdo e assisténcia a saldde nas instituicdes de
Educacgao Infantil;

VIII - a articulagdo da instituicdo de Educacgdo Infantil com a familia e a comunidade.

Paragrafo dnico: Para o atendimento ao disposto neste artigo, o érgao proprio do
sistema, além das verificagBes previstas nesta Deliberacdo, desenvolvera um
processo continuo de acompanhamento das atividades das instituigdes de Educacgao
Infantil, de modo a garantir o seu funcionamento, visando aprimorar a qualidade do
atendimento.

Art. 27 - Verificada qualquer irregularidade, devera o estabelecimento sana-la no
prazo fixado pelo érgdo competente, com orientagdo e acompanhamento do processo,
sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Art. 28 - A apuracdo das irregularidades das instituicdes de Educacdo Infantil que
forem apontadas por verificagdo ou outras vias serd efetuada por comissdo de
sindicancia designada pelo 6rgdo competente do Sistema de Ensino.

Art. 29 - Cabera a Comissao designada, apresentar relatério circunstanciado sobre a
situagdo encontrada e propor ao responsavel pelo érgao proprio do Sistema, se for o
caso, a abertura do competente procedimento administrativo, respeitadas as formas
estabelecidas pelo mesmo e assegurado, em qualquer hipétese, ampla defesa e
contraditorio.

Art. 30 - Confirmadas as irregularidades em processo e respeitado o direito de ampla
defesa, serdo impostas aos responsaveis ou a instituicdo, de acordo com a natureza
da infracdo, as seguintes sancdes:
| - a instituicdo de Educacao Infantil:
a) adverténcia;
b) repreenséo;
c) cessacgao compulsoéria temporaria das atividades;
d) cessagdo compulsoria definitiva das atividades, mediante cassagdo da
autorizagéo de funcionamento.

Il - aos responsaveis:
a) adverténcia;
b) repreensao;
c) destituicdo dos responsaveis;
d) afastamento da funcdo, quando se tratar de funcionario publico.

§ 1°. A natureza da infragdo determinara o grau da penalidade.

§ 2°. Quando a responsabilidade por irregularidade comprovada recair na pessoa de
funcionario publico, o érgdo proprio do sistema promoverd, independentemente das
penalidades previstas no caput deste artigo, as medidas disciplinares contidas na
legislagao especifica.

§ 3°. Se as irregularidades apuradas em procedimentos administrativos derem ensejo
a ilicitos penais, cabera ao érgéo préprio, solicitar ao Ministério Publico a instauracao
de competente inquérito.

Art. 31 - A cessacdo (interrupgéo) das atividades educacionais de instituicdes de
ensino que ofertam a Educacao Infantil podera ocorrer:

| - por decis@o da entidade mantenedora — cessacéo (interrupgao) voluntaria por um
periodo maximo de 02 (dois) anos;

Il - por determinagéo da autoridade competente do Sistema de Ensino, mediante ato
expresso de cessacdo (interrupgao) compulsoria.

Paragrafo unico - A cessacéo (interrupgdo) das atividades, em ambas as formas
previstas neste artigo, podera ser:

| - temporaria;

Il - definitiva;

Il - parcial;

IV - total.

Art. 32 - Para efetivacéo da cessagdol/interrupgéo voluntaria de suas atividades, a
mantenedora apresentara expediente especifico ao responsavel pelo 6rgao proprio
do Sistema, contendo exposicdo de motivos e o plano de sua execugdo, tendo em
vista a expedi¢&o do ato proprio da autoridade competente.

\§ 1°. A exposicdo de motivos e o plano a que se refere o presente artigo deverdo ser

) 4
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encaminhados ao 6rgéo proprio do Sistema no prazo maximo de 90 (noventa) dias
antes da pretendida cessacao/interrupgao.

§ 2°. Salvo motivo de forga maior, somente sera autorizada a cessagao (interrupgao)
das atividades apos a conclusao do ano letivo.

§ 3°. O descumprimento do disposto no artigo implicara no indeferimento de pedidos
de autorizagdo de funcionamento para novos estabelecimentos da mesma entidade
mantenedora.

Art. 33 - Cabera ao 6rgao proprio do Sistema de Ensino analisar os pedidos de
autorizagdo de funcionamento, proceder a verificagdo, acompanhamento, supervisao
e apuracao de irregularidades, podendo o requerente interpor recurso junto aoc CME,
em todas as etapas do processo, quando necessario.

Art. 34 - As criangas com necessidades especiais serdo preferencialmente atendidas
na rede regular, em Instituicdes de Atendimento privadas, em Centros de Educacéo
Infantil, publicos ou privados, respeitado o direito do atendimento especial e
necessario, em seus diferentes aspectos, através de agdes compartilhadas entre as
areas de salde, assisténcia social e educacao, conforme legislagao pertinente.

Paragrafo Gnico: O Poder Publico adotara como alternativa preferencial, a ampliagéo
do atendimento aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao na propria Rede Publica de Ensino,
independentemente do apoio as instituicbes previstas neste artigo.

Art. 35 - As instituicbes de Educacéo Infantil que se encontrem em processo de
Autorizacdo de funcionamento, deverao atender a legislacao vigente a época do seu
protocolo.

Art. 36 - Fica instituida a Semana Municipal de Educagéo Infantil, a ser celebrada
anualmente na semana do dia 25 de agosto, data esta que passa a ser comemorada
como o Dia Municipal de Educacao Infantil, em homenagem a Dr® Zilda Arns.

Paragrafo dnico: O estabelecimento de ensino devera realizar palestras com a
comunidade, bem como projetos, atividades recreativas, mdusicas, dancas,
dramatizacédo, voltados a crianga, buscando parceria e apoio do Conselho Municipal
de Educagao (CME), do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) e do Conselho Tutelar, visando a garantia de direitos previstos no Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA).

Art. 37 - As instituicdes de Educacao Infantil deverédo adequar-se a esta Deliberagao.

Art. 38 - Esta Deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando a
Deliberagao CME n° 03/2023.

CONCLUSAO DO PLENARIO

A presente Deliberagao foi aprovada por unanimidade.

Claudina de Paula Dias Gomes

Eliete da Conceigao Silveira

Maria Aparecida de Figueiredo

Maria da Penha Sgroé

Maria Helena Tinoco de Oliveira Azevedo — Vice-Presidente
Marlivia Rocha Pontes

Mariluce da Silva Martins

Marivete Pontes Figueiredo

Tereza Christina Gatto Bastos Barroso — Presidente

Tereza Cristina do Carmo

Iltaperuna, 10 de dezembro de 2024.

Tereza Christina Gatto Bastos Barroso
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAQAO

)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATO N2 042/2024
INEXIGIBILIDADE N2 003/2024
Proc. Administrativo: 1933-5/2024
Objeto: Locagdo do imével da Rua Diogo Cabral de Mello, n2 337, Bairro Lions, inscrigdo
municipal n? 58378-0, para funcionamento da UBS Lions

Contratado: Ronia Baptista Vicente

Valor Global: R$78.002,64

Vigéncia: 09/12/2024 a 08/12/2025

Data da assinatura: 09/12/2024

Fundamentacgdo: Art. 74, V da Lei 14.133/2021
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Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso
Moreira - Italva - Itaperuna - Natividade - Sdo
Fidélis - Sdo Francisco do Itabapoana.

/P)clsunvn

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niteréi — Itaperuna- RJ.

Itaperuna/RJ, 05 de Dezembro de 2024.

AOS SENHORES PREFEITOS

MEMBROS DA ASSEMBLEIA GERAL DO CISNOVO

REF.: CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CISNOVO

O Presidente do CISNOVO, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, por forga, do art. 15 do Estatuto, convoca os membros da Assembleia Geral do
CISNOVO, bem como os Chefes do Executivo diplomados, para a realizagdo de Assembleia e
Eleicdo da Diretoria para o biénio 2025-2026, cuja posse sera no primeiro dia util de 2025, ou
seja, dia 02 de janeiro de 2025. Apds a Assembleia sera realizado um encontro de
confraternizagdo para fortalecimento dos lagos, motivo pelo qual nossa sede serd transferida
para a rua Cel. José Bastos, n2 1092, Aeroporto, Itaperuna/RJ.

LOCAL: Restaurante Fogdo a Lenha
DATA: 20/12/2024

HORARIO: 18 H

Atenciosamente,

SEVERIANO ANTONIO DOS SANTOS REZENDE

’ Presidente do CISNOVO

PREFEITURA DE

ITAPERUNA

Saude

AVISO DE LICITACAO - PREGAO N° 005/2024 - ELETRONICO

O MUNICIiPIO DE ITAPERUNA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
Divisio de Licitagio, Compras e Contrato de Insumos da Satide, TORNA PUBLICO para o
conhecimento dos interessados que realizara por meio da utiliza¢do de recursos de tecnologia
da informagdo, através da rede mundial de computadores — INTERNET, procedimento
licitatério em consonancia com a Lei Federal n° 14.133/21, Lei Complementar Federal n®
123/06, Lei Federal n° 12.846/13, Lei Federal n°® 8.429/92 e pelo Decreto Municipal n°®
7.036/23, a saber; OBJETO: Contratagdo de pessoa(s) juridica(s) especializada(s) na(s)
execugio(des) do(s) servigo(s) de transporte de pacientes, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme condi¢des ¢ especificagdes contidas no TERMO
DE REFERENCIA — ANEXO I; ENDERECO ELETRONICO: www.comprasbr.com.br;
DATA E HORARIO DE INICIO DA SESSAO PUBLICA ELETRONICA: 10 de janeiro
de 2.025, as 09 horas (Horario de Brasilia/DF); CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor
Pre¢o; O Edital e seus anexos estido disponiveis aos interessados na matéria através do sitio
eletrénico do Municipio: https://www.itaperuna.rj.gov.br, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP: https://www.gov.br/pncp/pt-br e no portal do érgdo provedor do sistema:
https://comprasbr.com.br, bem como, poderdo ser retirados nesta cidade, na Divisdo de
Licitagdo, Compras e Contrato de Insumos da Saude, localizado na Rua 10 de Maio, n°® 893 -
1° andar - Centro - Itaperuna/RJ, de segunda a sexta-feira, das 09hs as 16hs, mediante a
apresentacdo de requerimento, de dispositivo de armazenamento de dados e com o
fornecimento de 2 (duas) resmas de papel A4, ou ainda, através de solicitagido pelo correio
eletrénico: licitacao@saudeitaperuna.rj.gov.br. Quaisquer informagdes acerca da licitagao
em tela poder@o ser solicitadas no endere¢o ou pelo e-mail acima citado.

Itaperuna/RJ, 17 de dezembro de 2.024.

. Marcelo Poeys Dair 3
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

B syus

. ~
Sistama

Rua 10 de Maio, 772 [ ] Shie
Centro / itaperuna - RJ
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