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13 de agosto de 2024

Secretaria Municipal de Gabinete
Y Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
3 Tel.: (22) 3824-60

DECRETO N°7327 DE 31 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n° 10.059/2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADO, a pedido, o servidor PAULO
SERGIO PIRES FERNANDES do cargo de auxiliar de enfermagem —
codigo e referéncia QP/HFS-548/04-18 — com efeitos a partir de
12/07/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Satide e Departamento de Pessoal se procederdo as anotagdes
necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 31 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva— CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8340 DE 30 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RES OLUVE:

Art.  1° EXONERAR FERNANDO CHAGAS DA
CONCEICAO do Cargo Comissionado de COORDENADOR DE
MARKETING — cédigo CC.DS.COM.I-A.0353, da Secretaria Municipal

de Governo, com efeitos a partir de 01/08/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Governo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 30 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-00

DECRETO N° 7328 DE 31 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n° 10.654/2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADA, a pedido, a servidora CLAUDIA
REGINA DE OLIVEIRA ALMEIDA PEIXOTO do cargo de servente —
codigo e referéncia QP/MEC-107/260-13 — com efeitos a partir de
28/07/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educacdo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 31 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8341 DE 30 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais,

RES OLVE:

Art. 1° - EXONERAR NATHALI CUSTODIO DA SILVA
BARROS do Cargo Comissionado de SUBSECRETARIO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA, COMERCIO E
SERVICOS — codigo AP.0407/001.012, com efeitos a partir de
01/08/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Desenvolvimento da Indistria, Comércio e Servicos e
Departamento de Pessoal se procederdo as anotacdes necessarias ¢ demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 30 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL
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13 de agosto de 2024

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8342 DE 30 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RFES OLVE:

Art. 1° - EXONERAR JOSUE BARROSO NEVES do Cargo

Comissionado de DIRETOR DE CERIMONIAL - codigo
CC.DS.COM.II-A.0148, da Secretaria Municipal de Gabinete, com efeitos
a partir de 01/08/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete e

Departamento de Pessoal se procederdo as anotagdes necessarias e demais
providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 30 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8344 DFE 30 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RES OLVE:

Art. 1°- EXONERAR DAVID DO NASCIMENTO CUNHA
do Cargo Comissionado de DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO
DE TRANSITO - cbdigo CC.DS.COM.III-A.0145, da Secretaria
Municipal de Segurancga, Prote¢do e Defesa Civil, com efeitos a partir de
01/08/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Seguranca, Protecdo e Defesa Civil e Departamento de

Pessoal se procederdo as anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 30 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8343 DE 30 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RFES OLVE:

Art. 1° - EXONERAR PEDRO PAULO MARREIROS do
Cargo Comissionado de DIRETOR DE MIDIA DIGITAL E
MARKETING — cédigo CC.DS.COM.II-A.0311, da Secretaria Municipal
de Governo, com efeitos a partir de 01/08/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Governo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 30 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 8345 DE 30 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RFES OLVE:

Art. 1° - EXONERAR BARBARA LEIVA DE SOUZA
VIEIRA do Cargo Comissionado de ASSESSOR DE ASSUNTOS
INSTITUCIONAIS - cbodigo CC.AS.COM.II-A.0015, da Secretaria
Municipal de Governo, com efeitos a partir de 01/08/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Governo e Departamento de Pessoal se procederdo as

anotacdes necessarias ¢ demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 30 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA

desde que visualizado através do site: www.itaperuna.rj.gov.br

Jornal Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001. O Municipio de Itaperuna-RJ garante a autenticidade deste documento,




13 de agosto de 2024

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8346 DE 30 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RES OLUVE:

Art. 1° - EXONERAR ANETE CAROLINE BARROS do
Cargo Comissionado de DIRETOR DE PROTOCOLO - SAUDE —
codigo CC.DS.COM.II-A.0145, da Secretaria Municipal de Saude, com
efeitos a partir de 01/08/2024.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Satde e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotacdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 30 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 8348 DE 31 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas
atribuicoes legais e considerando o que consta do Processo Administrativo PMI n°
11.051/2024,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, como membro titular, o servidor da Procuradoria
Geral do Municipio, TALLES MOREIRA GARCIA MARINHO FERREIRA, para
compor a COMISSAO PARA CUMPRIMENTO DE SENTENCA EM ACP
(Processo n° 0011272-83.2015.8.19.0026), instituida pela Portaria n® 8328/2024.

Pardgrafo tinico - Permanecem em vigor as nomeagdes dos demais
membros constantes da Portaria n° 8328/2024, designando a servidora NUBIA
CAPETINI FITARONI SIQUEIRA FREIRE para atuar como presidente e a
servidora MILA MALAFAIA ESPOSTI para atuar como secretaria da referida
Comissdo.

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 31 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de Gabinete
Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8347 DE 31 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas
atribuigGes legais e considerando o que consta do Processo Administrativo PMI n°
11.048/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, como membros titulares, os servidores da
Procuradoria Geral do Municipio, TALLES MOREIRA GARCIA MARINHO
FERREIRA ¢ NUBIA CAPETINI FITARONI SIQUEIRA FREIRE, para
comporem a COMISSAO PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
IMPOSTAS NO PROCESSO JUDICIAL N° 0000094-04.2004.4.02.5112/RJ,
instituida pela Portaria n® 8329/2024.

Paragrafo unico - Permanecem em vigor as nomeagdes dos demais
membros constantes da Portaria n° 8329/2024, designando o servidor FILIPE
CODECO DE OLIVEIRA para atuar como presidente e a servidora MILA
MALAFAIA ESPOSTI para atuar como secretéria da referida Comissdo.

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 31 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 8349 DE 31 DE JULHO DE 2024
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso

de suas atribuicdes legais e com base no que dispde a Lei Municipal n°
1097/2023,

RES OLVE:

Art. 1°- NOMEAR VINICIUS NARCISO DE MELLO para
exercer o Cargo Comissionado de DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE ATIVIDADES AUXILIARES — codigo CC.DS.COM.II-A.0104, da
Secretaria Municipal de Cultura, com efeitos a partir de 01/08/2024.

Paréagrafo tinico — O servidor nomeado no caput deste artigo
prestara servigos na Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Cultura, Procuradoria Geral do Municipio e Departamento

de Pessoal se procederao as anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 31 de julho de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGES
PREFEITO MUNICIPAL

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA
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13 de agosto de 2024

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N°8350 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso

de suas atribui¢des legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n°® 7742/2024,

RE S OLV E:

Art. 1° - C O N C E D E R a servidora BEATRIZ
GUIMARAES BASTOS DOS SANTOS — professor de 1* a 4* série,
codigo QP/MEC-102/199 — nos termos do art. 91, da Lei Organica do
Municipio, combinado com o art. 81, da Lei n°® 83, de 10 de setembro de
1976, LICENCA PREMIO, pelo periodo de 18 (dezoito) meses, com
inicio em 05/08/2024 e término em 05/02/2026.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educagdo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se, revogando-se a Portaria n°
8331/2024.

Itaperuna, 02 de agosto de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

> de Itaperuna
io de Janeiro
{unicipal de Gabinete

y 5, n2 131, 22 andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
=

PORTARIA N° 8352 DFE 02 DE AGOSTO DFE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de suas
atribui¢des legais e das que lhe sdo conferidas pelo art. 165, da Lei
Municipal n°® 083/1976 (Estatuto dos Servidores) e considerando o que
consta do Processo Administrativo PMI n® 8375/2022,

RESOLVYVE

Art. 1° Determinar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar -
PAD a fim de apurar os fatos narrados no Processo Administrativo
indicado acima, ficando nomeada uma Comissdo de Inquérito composta
dos servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

I — Michelle Paiva Barroso (presidente);

II — Fatima Pereira Moreira de Abreu (secretaria);
III — Carolina de Oliveira Martins Cunha (membro);
IV — Leticia de Oliveira Abreu Machado (membro).

Art. 2° Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna/RJ., 02 de agosto de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa ¢ Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 8351 DE 02 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n°® 7392/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados para
comporem  a COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE
IMOVEIS, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

Marcos Vinicio Dias Ribeiro — presidente;
Ismael Carlos Gongalves — secretario;

Carlos Magno Braga de Souza — membro titular;
Paulo Ernesto de Oliveira — membro titular;
Alberto Siqueira Campos — membro titular;
Marcelo Stephen de Rezende.

N

N

Art. 2° - Publique-se e cumpra-se, revogando-se as Portarias
n® 650/2021, 6726/2022 ¢ 71152023.

Itaperuna, 02 de agosto de 2024.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITO MUNICIPAL ‘

Estado do Rio de Janeiro
e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
IMTAPERUNA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO E HABITACAO
“Assisténcia Social | https:/www.itaperuna. r/'_. gov.br/pmi/
T o Tiamannan smasth.compras@gmail.com

I PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL —
PLAMSAN — 2023-2025

CAISAN — CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

ITAPERUNA
JUNHO DE 2024
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APRESENTAGAO

O | Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — PLAMSAN de
Itaperuna-RJ é decorréncia do processo de organizagédo, participagdo e mobilizagdo do
municipio em aderir ao Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional —
SISAN, que busca garantir a alimentagcdo adequada como um direito fundamental do
ser humano e indispensavel a realizagdo dos diretos previstos na Constituicdo Federal
de 1988, devendo o poder publico adotar as agdes necessarias para promover e
garantir a segurancga alimentar da populagédo.

Ha que se considerar que a Seguranga Alimentar e Nutricional envolve varias
dimensdes, tais como: regional, social, econdmica, agricultura, ambiental, cultural,
dentre outras. Sendo assim, o poder publico tem o dever de monitorar, promover,
proteger, informar, fiscalizar, avaliar e respeitar a realizagcdo do direto a uma
alimentacdo adequada, garantindo os mecanismos para sua concretizagéo.

O PLAMSAN considera os fundamentos elencados nas politicas publicas e leis
que assegurou a PNSAN e a LOSAN, e se compromete a desenvolver acdes municipais
que visam a melhoria das condi¢cbes e acesso a uma alimentagcdo adequada, em

quantidade suficiente e com qualidade.

Nesse sentido, o municipio de Itaperuna se propde a mobilizar e buscar a
participagao social na garantia do DHAA, junto a populagdo mais vulneravel e em
situacdo de inseguranca alimentar e nutricional (considerando os dados do Cadastro
Unico, considerando as familias em situacdo de pobreza e extrema pobreza), visando
a melhoria das condicbes de acesso a uma alimentagdo adequada em quantidade

suficiente e com qualidade.

Dessa forma, o PLAMSAN, sera um instrumento estratégico, que propde
caminhos para superagdo da inseguranga alimentar e nutricional da populagao
itaperunense em condicdes de vulnerabilidade social, ocasionada pela falta ou
dificuldade de acesso aos alimentos de uma forma em geral, que possam causar
situacdes de fome, caréncia nutricional, consumo excessivo de determinado alimento,
levando a uma fragilizagédo do estado de saude.

Assim, o PLAMSAN ¢ uma ferramenta de inovagao, com validade de 2023 a 2025,
consolida-se também, como um instrumento de monitoramento das metas para o
conjunto de agdes voltadas a Segurancga Alimentar e Nutricional que sob a coordenagao
da CAISAN, permitem uma analise mais abrangente e intersetorial dos seus resultados.

Contudo seu alcance vai além, pois ele traz o compromisso de todos em efetivar
acdes e estratégias que garantam a cada cidaddo do municipio de Itaperuna ter comida
em quantidade e de qualidade, sem prejuizo aos demais direitos sociais. Diante dessa
realidade, o compromisso maior é garantir o DHAA, além da diminuigdo de inseguranca

alimentar e incentiva a agricultura familiar.

Com esse compromisso o municipio de Itaperuna apresenta o PLAMSAN pela
Camara Intersetorial Municipal de SAN (CAISAN), tendo como destaque a participacéo
de varios segmentos da administracdo publica municipal, como também da sociedade
civil organizada e outras instituigdes n&o governamentais, garantindo o Direito Humano

a Alimentacdo Adequada a toda populagéo itaperunense.

1. Introducao

O | Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — PLAMSAN 2023/2025
é constituido por um conjunto de agdes que buscam garantir a segurancga alimentar e
nutricional e o direito a uma alimentagcdo adequada a populacdo. Foi elaborado pelo
Comité Técnico da Camara Intersetorial de Seguranca Alimenta e Nutricional - CAISAN
em conjunto com o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional —
COMSEA, regulamentado pelo Decreto n° 6141, de 08/11/2019, e tem como principal
atribuicdo coordenar a execugdo da politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, compromisso esse, bastante complexo, que determinam as
situagdes de inseguranga alimentar e nutricional, associadas nas maiores das vezes a
situacdo de pobreza, desemprego, dificuldade de acesso as politicas publicas como:

habitagédo, educacgao, saude, emprego, qualificagdo profissional, dentre outros fatores.

A CAISAN, ao entregar este | PLAMSAN aos 6rgdos competentes e a sociedade
em geral, cumpre com mais uma de suas atribui¢des, contribuindo com a politica SAN,

A

cumprindo o que determina a legislag&o vigente que é a garantia do Direito Humano a
Alimentacdo Adequada em ambito municipal.

2. BREVE HIST6RICO DA SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NO
MUNICIPIO DE ITAPERUNA

No ano de 2004, o municipio de Itaperuna sancionou a Lei Municipal 240, criando
o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA. Na ocasiédo, o
COMSEA se instituiu e atuou no municipio, até o ano de 2012, quando foi extinto.

Em novembro 2019, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo (SAMASTH), foi organizada uma Reunido Ampliada de Seguranca Alimentar
e Nutricional, o que gerou o Decreto n® 6141, de 08/11/2019.

Desde entdo, o COMSEA néo regressou as suas atividades, somente em agosto
de 2023, por iniciativa da gestdo da SMASTH, o municipio retomou o processo de
Organizagdo da Seguranca Alimentar e Nutricional, realizando uma Reunidao Ampliada,
que contou com representantes da sociedade civil organizada, governo municipal e
convidados. Contou ainda com representantes da CAISAN Estadual e do CONSEA
Estadual para a palestra magna e para tirar as duvidas relacionadas ao tema da
Segurancga Alimentar e Nutricional.

Sendo assim, o COMSEA foi instituido na mesma data da Reunido Ampliada,
realizando sua primeira reunido oficial em 09 de agosto de 2023, e aprovado o
Regimento Interno.

A CAISAN também foi formada na Reunido Ampliada, contudo, somente em junho
de 2024 que os membros se completaram e foi publicada a formacéo.

Dessa forma, o COMSEA tem se reunido mensalmente, além de promover agdes
de distribuicdo de alimentos no municipio de Itaperuna e fazer a articulagéo entre o

governo municipal e a sociedade civil.

21 DADOS GERAIS DO MUNICIiPIO
CARATERISTICAS

E SUAS PRINCIPAIS

O municipio de Itaperuna, localizado na Mesorregido do Noroeste Fluminense,
no estado do Rio de Janeiro, dista 300 quildbmetros da capital do estado, a cidade
do Rio de Janeiro. Itaperuna possui oito distritos, s&o eles: Boa Ventura, Comendador
Venancio, Itajara, Nossa Senhora da Penha, Retiro do Muriaé, Raposo, Aré. Com area
territorial de 1.106,694km?, faz fronteira com os municipios de Bom Jesus do
Itabapoana-RJ, Laje do Muriaé-RJ, ltalva-RJ, Sado José de Uba-RJ, Cambuci-RJ,
Miracema-RJ, Santo Anténio de Padua-RJ, Natividade-RJ, Patrocinio do Muriaé-MG,
Eugenodpolis-MG, Anténio Prado de Minas-MG.

Itaperuna é referéncia no tratamento de saude de pacientes com problemas
cardiacos, oncolégicos e neurolégicos, além de ser referéncia em natalidade na regido.
Conta com uma rede de universidades, ofertando diversos cursos superiores. Temos
ainda um comeércio consolidado, polo de industrias téxteis e laticinios.

Segundo os dados IBGE, em 2022, a populagéo era de 101.041 habitantes e a
densidade demografica era de 91,3 habitantes por quildmetro quadrado. Na
comparagdo com outros municipios do estado, ficava nas posi¢coes 28 e 52 de 92. Ja
na comparacdo com municipios de todo o pais, ficava nas posi¢gdes 319 e 853 de 5570.

Ainda segundo o IBGE, em 2021, o salario médio mensal era de 2 salarios
minimos. A propor¢do de pessoas ocupadas em relacdo a populacado total era de
24,13%. Na comparagdo com os outros municipios do estado, ocupava as posigdes 41
de 92 e 22 de 92, respectivamente. J&4 na comparacdo com cidades do pais todo, ficava
na posicdo 2168 de 5570 e 1055 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios
com rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 31,3% da
populagdo nessas condi¢cdes, o que o colocava na posigao 83 de 92 dentre as cidades
do estado e na posicao 4429 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

Em relacdo a educacgdo, as informacdes do IBGE sdo que o municipio de
Itaperuna, em 2010, a taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade era de 96,1%. Na
comparagdo com outros municipios do estado, ficava na posicdo 85 de 92. Ja na
comparagdo com municipios de todo o pais, ficava na posigdo 4499 de 5570. Em
relagdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino fundamental
na rede publica era 5,8 e para os anos finais, de 5,5. Na comparagdo com outros
municipios do estado, ficava nas posigcdes 16 e 7 de 92. J& na comparagdo com
municipios de todo o pais, ficava nas posi¢cdes 1972 e 565 de 5570.

No que tange a economia do municipio, as informagdes do IBGE traz o cenario

de que em 2021, o PIB per capita era de R$ 32.533,22. Na comparagdo com outros

N
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municipios do estado, ficava nas posi¢cdes 40 de 92 entre os municipios do estado e na
1938 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas em 2015
era de 83,3%, o que o colocava na posigcdo 24 de 92 entre os municipios do estado e
na 3389 de 5570. Em 2022, o total de receitas realizadas foi de R$ 514.852.700,7
(x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$ 485.113.643,5 (x1000). Isso deixa
0 municipio nas posi¢gdes 1 e 1 de 92 entre os municipios do estado e na 1 e 1 de 5570
entre todos os municipios.

Com relacgdo a saude, A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 12,59
para 1.000 nascidos vivos. As internacdes devido a diarreias sdo de 11,9 para cada
1.000 habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posicdes 46
de 92 e 33 de 92, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas
posi¢cdes sao de 2432 de 5570 e 1893 de 5570, respectivamente.

Itaperuna, em relagdo ao Meio Ambiente, apresenta 88,1% de domicilios com
esgotamento sanitario adequado, 83% de domicilios urbanos em vias publicas com
arborizagdo e 31,9% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizagédo
adequada (presenca de bueiro, calgada, pavimentagdo e meio-fio). Quando comparado
com os outros municipios do estado, fica na posicdo 14 de 92, 12 de 92 e 64 de 92,
respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posicdo é 543
de 5570, 2167 de 5570 e 1118 de 5570, respectivamente.

3. CAPITULO 2
3.1 PANORAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITAGAO

A Assisténcia Social, politica publica para quem dela necessitar, garantida pela
Constituicdo Federal de 1988, se da através de execucdo descentralizada, com a
participagdo dos trés entes federados (Unido, Estado e Municipio), tendo sua
concretude realizada em &ambito municipal. Dessa forma, o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) é implementado através da PNAS (Politica Nacional de
Assisténcia Social, 2004), sendo o atendimento da Primeira Infancia prioritario,
conforme o Art. 4 da NOB/SUAS/2012, que prevé as segurangas afiangcadas no SUAS:
acolhida; renda; convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social; desenvolvimento de
autonomia; apoio e auxilios. Além disso, o Marco Legal da Primeira Infancia (Lei 13.257,
de 08/03/2016) estabelece a responsabilidade da Assisténcia Social com esse publico.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo (SMASTH)
tem implementado a politica publica de assisténcia social, voltada ao atendimento dos
interesses sociais e aspiragdes da populacdo em situagdo de risco social, bem como
realizado intervengdes visando o combate a pobreza, garantia dos minimos sociais e
provimento de condi¢gdes para atender contingéncias e a universalizacao dos direitos
sociais. Os programas, servigos e projetos da Assisténcia Social em Itaperuna séo
desenvolvidos pelos CRAS, CREAS, CadUnico, SCFV - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, Primeira Infancia no SUAS e Casa Lar. A politica publica
objetiva a protecéo a familia, maternidade e infancia, amparo a criangcas em situacéo
de vulnerabilidade social, e promogao da integragao das criangas com deficiéncia a vida

comunitaria, entre outras acdes.

O PAIF — Servico de Protecédo e Atendimento Integral a Familia € executado nos
CRAS conforme a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolucéo
CNAS n.° 109, de 11 de novembro de 2009). Atualmente, Itaperuna possui 06 (seis)
CRAS. Segundo orientagdes da NOB-SUAS RH, Resolugcdo CNAS n.° 09 de 15 de abril
de 2014 e Resolugdo CNAS n.° 017/2011, as equipes dos CRAS s&o compostas por:
coordenador, técnico de nivel superior, auxiliar administrativo, orientador social,

facilitador de oficina, auxiliar de servigcos gerais, educador social e motorista.

O SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos € um servigo
socioassistencial desenvolvido no ambito do PAIF, onde sdo executadas atividades
socioeducativas para usuarios de 6 a 14 anos. Itaperuna conta atualmente com 10 (dez)
SCFV. Esse servico visa garantir especialmente o atendimento a criangcas e
adolescentes dentro do perfil do publico prioritario, conforme a Tipificacdo Nacional dos

Servigos Socioassistenciais.

A protecéo social especial (PSE) configura-se como responsabilidade da Politica
de Assisténcia Social, provendo protegdo a individuos e familias em situagdes de
violéncia, negligéncia, maus tratos e rompimento de vinculos familiares e societarios.
Diferentemente da Protegdo Social Basica, as agbes da PSE visam ndo apenas
fortalecer as familias na fungao protetiva, mas também reparar danos e violagdes de
direitos, romper padrdes violadores de direitos e restaurar a integridade e autonomia

das familias.

A 4

A

A Protecdo Social Especial organiza-se em Média Complexidade e Alta

Complexidade. A Média Complexidade oferta servicos, programas, projetos e
beneficios para individuos e familias que demandam acompanhamento especializado
e articulado com a rede socioassistencial e de defesa de direitos. O Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) oferece o Servico de
Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), orientado para
apoio, orientagdo e acompanhamento de familias em situacdo de ameaca ou violagéo

de direitos.

A Protecao Social Especial de Alta Complexidade é destinada a protegdo de
familias e individuos cujos vinculos comunitarios e familiares estejam fragilizados ou
rompidos por motivos de violéncia e violagdes de direitos. Oferece acolhimento
provisoério e excepcional para criancas e adolescentes sob medida de protecao e em
situagéo de risco pessoal e social. A Casa Lar Municipal de Itaperuna, integrante da
SMASTH, acolhe temporariamente criangas e adolescentes em situagdo de abandono

e/ou vitimas de maus tratos.

Na NOB/SUAS (Norma Operacional Basica), de 12/12/2012, em seu artigo 4°,
inciso V, traz as segurancas afiancadas pelo SUAS, e dentre elas esta : “apoio e auxilio:
quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais e em
pecunia, em carater transitério, denominados de beneficios eventuais para as familias,

seus membros e individuos”.

Nesse sentido, a garantia a alimentagédo ainda é reforcada na LOAS (Lei Organica
da Assisténcia Social — Lei n°8742), em seus artigo 22, onde trata dos beneficios
eventuais, garantindo o atendimento em situagdes de vulnerabilidade temporaria.

Atualmente, ha 20.296 familias inseridas no Cadastro Unico (dados de
junho/2024). Dentre elas, existem 7.546 familias em situagdo de pobreza; 3.345 em
situacéo de baixa renda; 17.145 pessoas em situacdo de pobreza e 9.952 pessoas em
situacédo de baixa renda.

Diante do cenario apresentado, configura-se o compromisso da SMASTH com
esse publico mais vulneravel, considerando que vivem em situagcdo de inseguranca

alimentar.

Destarte, destaca-se a importancia da interlocugdo com as demais pastas

publicas envolvidas com o tema em questdo como também com o COMSEA.

3.2 PANORAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O Municipio de Itaperuna dispde de 24 Unidades Basicas de Saude (UBS) e
conta com duas equipes multiprofissionais, incluindo seis nutricionistas que atendem
as UBS do territério. A Secretaria Municipal de Saude realiza diversas campanhas para
conscientizar e mobilizar a populacdo em diferentes fases da vida sobre a promogéo
de uma alimentacdo saudavel, prevencao e tratamento de doengas relacionadas a
nutricao.

Além disso, a Secretaria de Saude oferece, por meio do Programa Nacional de
Suplementacdo de Vitamina A (PNSVA), a suplementagdo com mega doses de
vitamina A para criancas de 6 meses a 2 anos. O objetivo é tratar e prevenir deficiéncias
nutricionais, reduzir a mortalidade infantil, a incidéncia de diarreia e promover a saude

ocular.

A situacdo de saude e nutricdo da populagédo de Itaperuna é avaliada por faixas
etarias: criancas até cinco anos incompletos, criangcas de cinco até 10 anos
incompletos, adolescentes (10 a 20 anos incompletos), adultos (20 a 59 anos), idosos
e gestantes. Essa avaliagdo é baseada em relatérios publicos do SISVAN web, que
unifica informagées de beneficiarios do Programa Bolsa Familia (PBF) e de
atendimentos nas unidades de saude, através da analise do estado nutricional e dos
marcadores de consumo alimentar. Informagdes sobre aleitamento materno para

criangas menores de dois anos também estdo disponiveis no SISVAN.

Dezesseis UBS no municipio oferecem assisténcia pré-natal e todas as UBS
possuem atendimento pediatrico. A Secretaria esta implementando a Iniciativa Unidade
Basica Amiga da Amamentacdo (IUBAAM), que visa promover, proteger e apoiar o
aleitamento materno por meio da mobilizagdo das unidades basicas de saude para a

adocgao dos "Dez Passos para o Sucesso da Amamentacgéo”.

Nos atendimentos ambulatoriais realizados por nutricionistas na rede municipal
de saulde, tanto na atencao primaria quanto na média complexidade, destacam-se os
principais problemas nutricionais encontrados: Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS),
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Diabetes Mellitus (DM), Obesidade e Dislipidemia. O Programa Saude na Escola (PSE),
por meio da equipe da Secretaria Municipal de Saude, atua no diagnoéstico nutricional
dos escolares, realizando agdes de conscientizagdo sobre alimentagdo saudavel e
avaliagdo antropométrica. Casos com risco nutricional (baixo peso, sobrepeso e
obesidade) sdo encaminhados para as unidades de salde para atendimento nutricional
individualizado.

3.3 PANORAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A Alimentacdo Escolar desempenha um papel crucial no desenvolvimento e
bem-estar dos alunos da rede municipal de ensino. A Secretaria Municipal de Educagéao
de Itaperuna assegura uma nutrigdo adequada e balanceada, contribuindo
significativamente para a melhoria do desempenho académico, da saude fisica e do
desenvolvimento cognitivo das criangas, adolescentes e adultos matriculados nas
Creches, Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | e Il e EJA (Educacédo de Jovens e
Adultos). O Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE) orienta todas as agdes
na area de alimentacao escolar, garantindo que os alimentos fornecidos atendam as
necessidades nutricionais e cal6ricas previstas na Lei n°® 11.947, de 16 de junho de
20009.

O PNAE ¢é fundamental para a seguranga alimentar e nutricional no pais,
promovendo uma alimentag&o saudavel e adequada, com alimentos variados e seguros
que respeitem a cultura e os habitos alimentares saudaveis. O programa estabelece
diretrizes claras para a qualidade e quantidade dos alimentos oferecidos nas escolas,
assegurando que os cardapios, elaborados por uma equipe técnica de nutricionistas,
sejam balanceados e ricos em nutrientes essenciais.

Esse programa é vital para garantir que todos os alunos, independentemente de
sua condigao socioecondémica, tenham acesso a refeicées saudaveis durante o periodo
escolar. A implementacao dessas diretrizes é responsabilidade da Secretaria Municipal
de Educagéo, que trabalha para cumprir as exigéncias e assegurar que cada aluno
receba uma alimentagdo adequada. O cardapio é elaborado respeitando as
quantidades caldricas e padrées nutricionais estabelecidos pelo PNAE. Além disso, a
equipe de nutricionistas promove ag¢des de educacao alimentar e nutricional,
conscientizando a comunidade escolar sobre a importancia de uma alimentacéo

equilibrada.

Os beneficios de uma alimentacao escolar saudavel sdao amplos, contribuindo
para o fortalecimento do sistema imunolégico, redugdo da incidéncia de doencgas e
melhoria da qualidade de vida. Criangas bem alimentadas tém maior capacidade de
concentragdo, melhor desempenho escolar e menor indice de absenteismo.
Atualmente, cerca de 10.000 alunos sdo atendidos diariamente com alimentagdo de
qualidade. Esse esforco continuo é essencial para promover a igualdade e proporcionar

oportunidades de desenvolvimento saudavel para todos.

Garantir uma alimentacdo escolar saudavel e rica em nutrientes € um direito
assegurado pelo PNAE e uma prioridade da Secretaria Municipal de Educagdo. O
trabalho do Nucleo de Alimentagéo Escolar é essencial para monitorar e assegurar que
as politicas alimentares sejam cumpridas, beneficiando diretamente os alunos das
escolas municipais. Ao promover uma alimentacdo adequada, estamos investindo no
futuro das nossas criangas, proporcionando-lhes condigdes para um crescimento

saudavel e desenvolvimento pleno.

3.4 PANORAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

O municipio de Itaperuna possui 1.596 estabelecimentos agropecuarios, dos
quais 359 hectares sao utilizados como lavouras permanentes e 773 como lavouras
temporaria, de acordo com o Censo do IBGE 2022.

Nas lavouras permanentes sdo produzidos banana, café, coco-da-baia, laranja,
entre outros. Nas lavouras temporarias sdo produzidos abébora, mandioca, feijdo,

milho, tomate entre outros.

Quadro 1: Lavouras permanentes

Lavoura Area Colhida (ha) Producao (t/ha) Rendimento
(x 1000) R$

Banana 7 354 704,467

Café 20 1 77,045

A 4

A

‘ Laranja ‘ 1 11

7,200 ‘

Fonte: Censo IBGE 2022

Quadro 2: Lavouras temporarias

Lavoura Area Colhida (ha) Producgao (t/ha) Rendimento
(x 1000) R$
Abdbora 24 120 66,915
Mandioca 41 130 175,544
Feijao 19 8 14,173
Milho 43 60 64,957

Fonte: Censo IBGE 2022

Na pecuaria o municipio possui rebanhos bovinos tanto para corte quanto para
leite (rebanho efetivo 102.824 cabecas em 1.385 estabelecimentos), caprinos, equinos,

aves para producgado de ovos e carne, suinos, peixes entre outros.

Quadro 3: Efetivo de Pecuaria e Aves

Efetivos Nuamero
Rebanho Bovino 102.824
Rebanho Caprino 211
Rebanho Equino 2.976
Rebanho Suino 2.323
Galinaceos - total 15.000

Fonte: Censo IBGE 2022

Programas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecuario:
e Hortas: 2 comunitarias, 1 creche, 3 colégios, 1 CAPS.
e Terra Tombada: programa de aracédo e gradagem de solo para melhoria

da produgédo agropecuaria.

Quadro 4: Programa Hortas

HORTAS QUANTIDADE Unidades/MES
Comunitarias 02 36.000
Escolas 03 7.200
Creches 01 2.400
CAPS 01 2.400
TOTAL 07 48.000

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agropecuario de Itaperuna - RJ

Programas Previstos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Agropecuario:

Projeto Prospera Milho: Este projeto visa fomentar a producao local de milho,
com o objetivo de garantir a seguranca alimentar e promover o desenvolvimento
sustentavel na regido. Além disso, busca conscientizar a populagéo sobre a importancia
do milho na dieta alimentar e nas cadeias produtivas locais, incentivando praticas

agricolas mais eficientes e sustentaveis.

Desperta Café: Com o objetivo de melhorar a qualidade de vida da populacéo,
este programa incentiva o desenvolvimento do setor cafeeiro local. Foca na capacitacao
de produtores, na promogao de boas praticas agricolas e na valorizacao do café como
um produto estratégico para a economia da regido, contribuindo para a geragéo de

renda e o fortalecimento das comunidades rurais.

Projeto Casa de Farinha: Destinado ao fortalecimento da agricultura familiar, este
projeto tem como principal meta agregar valor aos produtos locais através da producao
qualificada de farinha de mandioca. Visa ndo s6 melhorar a eficiéncia e a qualidade dos
processos produtivos, mas também resgatar e preservar tradigées culturais, gerando
oportunidades econdmicas para pequenos produtores.

Agua na Terra: Focado na melhoria da infraestrutura hidrica, este programa
apoia os pequenos produtores rurais na gestdo eficiente dos recursos hidricos. As
acdes incluem a construgdo e manutencédo de sistemas de irrigagdo e armazenamento
de agua, essenciais para a sustentabilidade das atividades agricolas e para a resiliéncia

frente as variacdes climaticas.

Caminho da Safra: Este projeto visa garantir a manutencdo e melhoria das
estradas rurais, essenciais para o escoamento da produgdo agricola e para a

acessibilidade das comunidades rurais. A manutencdo adequada das vias impacta
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diretamente na qualidade de vida dos moradores, facilitando o transporte, reduzindo

custos e aumentando a segurancga no deslocamento de pessoas e produtos.
3.5 PANORAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional representa uma
importante conquista politica e social, refletindo o fortalecimento de um trabalho
intersetorial integrado voltado para a implementagéo de acgdes na area de Seguranca
Alimentar e Nutricional em nossa cidade e regiao.

A equipe da Secretaria de Planejamento analisou politicas publicas de
enfrentamento da pobreza, comparando a Regido Noroeste Fluminense, e
principalmente a cidade de Itaperuna, para compreender os arranjos institucionais
destinados a combater a fome e promover a seguranca alimentar. Entre as acdes

previstas estao:

Elaboragdo de estudos, diagnosticos e pesquisas conforme a demanda do

Municipio na area de seguranca alimentar.

Criagcdo de unidades de arrecadacdo, processamento, distribuicdo e
comercializagdo de alimentos a custo acessivel em ambito regional, visando a

populagéo social e economicamente vulneravel.

Desenvolvimento de pesquisas sobre os futuros impactos das mudancas

climaticas sobre a produgédo agricola, recursos hidricos e a agricultura familiar.

Levantamento de diagnésticos sobre a situacdo no municipio, incluindo a
qualidade dos servigos publicos e privados que servem refeicdes e a qualidade da agua

na cidade.

Fiscalizagdo dos processos que envolvem o controle e regulacdo de alimentos,

com visitas técnicas de monitoramento permanente conforme as normas legais.

Planejamento e implementacdo de infraestrutura adequada para a producéo,
armazenamento e distribuicdo de alimentos, incluindo mercados publicos, centros de

distribuicdo e sistemas de transporte eficientes.

Projetos de desenvolvimento rural que incentivem a agricultura local e
sustentavel, promovendo a produgédo de alimentos na regido.

Colaboragdo na criagdo e execugdo de programas de apoio a agricultores
familiares e pequenos produtores, fornecendo assisténcia técnica e suporte em

engenharia para aumentar a produgéo e a qualidade dos alimentos.

Inclusdo da segurancga alimentar nas discussdes de orgamento participativo,
assegurando que 0s recursos necessarios sejam alocados para projetos e programas

relacionados a segurancga alimentar da regiéo.

3.6 PANORAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Politica Nacional do Meio Ambiente e a crise hidrica em Itaperuna revelam a

complexidade e a urgéncia da questdo ambiental no Brasil.

Os principios estabelecidos pela Lei n° 6.938 e regulamentados pelo Decreto n°® 99.274
fornecem uma base soélida para a protecdo ambiental no Brasil. Eles destacam a
importancia do equilibrio ecoldgico, da racionalizagcdo dos recursos e da educacéo

ambiental. Destacamos alguns principios chaves como:

Acédo Governamental e Equilibrio Ecolégico (I) : Reconhece o meio ambiente como um
patriménio publico e promove sua protecéo.

Planejamento e Fiscalizagdo (lll): Enfatiza a necessidade de controle sobre o uso dos

recursos naturais.

Educacdo Ambiental (X): Valoriza a educagao para a capacitacdo da comunidade na

defesa do meio ambiente.

A crise hidrica na Regido Noroeste do Rio de Janeiro, incluindo Itaperuna, € uma
manifestacdo dos desafios enfrentados por muitas regides brasileiras. A escassez de

agua tem implicacdes diretas na seguranca alimentar e nutricional:

Consumo e Perda de Agua: O consumo médio de agua no Brasil esta acima das
recomendagdes da OMS, e a perda significativa de &agua por vazamentos e

irregularidades agrava a crise.

Fatores Contribuintes: Desmatamento, ocupagdo desordenada e mudancas

climaticas sao fatores que exacerbam a crise hidrica.

A

Impactos na Agricultura Familiar: A falta de agua afeta a produgédo agricola, o

que tem repercussdes na seguranca alimentar e na nutricado da populacéo.

Para enfrentar a crise hidrica e suas implicagbes, é essencial adotar uma abordagem

integrada e estratégias para Mitigar a Crise Hidrica:

Protecdo de Mananciais: Preservar e recuperar areas de mananciais e

nascentes € crucial para garantir a qualidade e a quantidade de agua disponivel.

Tecnologias Sociais: Investir em tecnologias para o uso produtivo da agua,
especialmente na agricultura familiar, e promover a recuperagdo e conservagdo de
recursos hidricos.

Sistemas Coletivos de Abastecimento: Implementar sistemas de abastecimento
de agua de pequeno porte para areas afetadas pela seca e assegurar que escolas e

servigcos publicos tenham acesso adequado a agua e ao saneamento.

O acesso a agua de qualidade é um direito humano fundamental e essencial
para toda a populagdo. Requer o uso sustentavel da terra, protegdo dos mananciais,
das nascentes, rios e florestas. As mudancas climaticas intensificam crises associadas

a seca, falta de agua e enchentes, como evidenciada recentemente.

Apesar dos avangos na area, ainda ha muitas familias no pais com dificuldades para
acessar agua de qualidade diariamente. Pesquisas indicam que cada brasileiro
consome em média 165 litros de agua por dia, enquanto a Organizagdo Mundial da
Saude (OMS) recomenda entre 50 a 100 litros. Além disso, mais de 30% da agua
distribuida no Brasil é perdida devido a vazamentos, desvios e irregularidades.

Itaperuna e varias cidades vizinhas na Regido Noroeste do estado do Rio de Janeiro
enfrentam crises de falta d'agua devido a causas como desmatamento, ocupacéo
desenfreada em areas de mananciais, falta de planejamento e, mais recentemente, a
auséncia de chuvas nas cabeceiras dos rios. E crucial fortalecer a nogdo da agua como
bem publico, proteger areas de mananciais, valorizar areas ambientalmente protegidas,

expandir tecnologias sociais de acesso a agua, garantir sua qualidade e investir na

recuperagao e conservacgao de cursos d'agua, mananciais e nascentes.

E urgente investir em tecnologias sociais voltadas para o uso produtivo da agua
na agricultura familiar e tradicional, associadas a politicas de assisténcia técnica com
foco em tecnologias sustentaveis. Também é necessario implementar sistemas
coletivos de abastecimento de agua de pequeno porte nas regides mais afetadas pela
seca e universalizar o abastecimento de agua e saneamento em escolas, creches e
outros servigcos publicos coletivos associados a promogao da alimentagdo saudavel,

abrangendo toda a cadeia de producéo do alimento (do campo a mesa).

A educacdo ambiental desempenha um papel fundamental na capacitacdo da
comunidade para participar ativamente na defesa do meio ambiente. A conscientizagéo
sobre a importdncia da agua como bem publico e a necessidade de praticas
sustentaveis deve ser promovida em todos os niveis de ensino e na comunidade em

geral.

A integracao dos principios da Politica Nacional do Meio Ambiente com acdes
praticas para enfrentar a crise hidrica é essencial para promover a sustentabilidade e a
seguranca alimentar. A combinacao de protegcdo ambiental, tecnologias sustentaveis e
educacédo podem ajudar a garantir que o acesso a agua de qualidade seja um direito
universalmente assegurado e que a populagdo, especialmente em regides afetadas,
possa enfrentar os desafios impostos pelas mudangas climaticas e pela escassez de

recursos naturais.

4.DIRETRIZES E AGOES ESTRATEGICAS DO | PLAMSAN — Capitulo 3

O | Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional € um instrumento

para consulta e monitoramento das agdes planejadas para a promogé&o e garantia
da Seguranca Alimentar e Nutricional no municipio de Itaperuna. Ele € composto por
seis diretrizes, que tém como base e sdo adaptadas das diretrizes da Politica

Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional e estdo listadas a seguir.

Diretriz 01 : Promover o acesso universal a alimentagdo adequada e

saudavel, com prioridade para as familias e pessoas em situagdo de inseguranca
alimentar e nutricional e hidrica.

Diretriz 02 : Promover o abastecimento e estruturagdo de sistemas de

produgéo, extragdo, processamento e distribuicdo de alimentos que sejam

descentralizados, de base familiar e prioritariamente agroecoldgica e sustentaveis.
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Diretriz 03 : Instituir processos permanentes de educacgédo alimentar e

nutricional.

Diretriz 04: Promover o acesso universal a agua de qualidade e em

quantidade suficiente.

Diretriz 05 : Fortalecer as agdes articuladas de Seguranca Alimentar e
Nutricional, a fim de consolidar o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e

Nutricional (SISAN) em Itaperuna.

Diretriz 06: Monitorar e avaliar a realizagao progressiva do Direito Humano a
Alimentacédo Adequada e Saudavel.

Cabe ressaltar que a mesma acgao estratégica podera contribuir direta ou
indiretamente para mais de uma diretriz, mas que para fins de organizacao
optou-se por apresenta-la uma unica vez.

As acdes estratégicas, metas anuais, responsaveis estado detalhados a seguir:

Integracdo e Coordenacgado Intersetorial

Objetivo: Promover uma abordagem coordenada e integrada entre diferentes setores e

6rgaos para assegurar a eficacia das politicas de seguranca alimentar e nutricional.

Estratégias:

Criacdo de Comissdes Temporarias: Estabelecer comissées para temas especificos

como abastecimento, agricultura familiar e nutricdo, garantindo que cada area tenha

representacdo e responsabilidade claras.

Reunides de Coordenacgdo: Realizar reunides regulares entre a CAISAN, COMSEA e

outras entidades envolvidas para alinhar estratégias e compartilhar informacgdes.

Desenvolvimento de Protocolos: Criar protocolos intersetoriais para a identificagdo e

resposta rapida a crises de insegurancga alimentar.

Fortalecimento da Agricultura Familiar e Producgao Local

Objetivo: Incentivar a producao local de alimentos e melhorar a sustentabilidade da

agricultura familiar.

Estratégias:

Programas de Capacitagdo: Oferecer treinamentos e workshops para agricultores
familiares sobre praticas agricolas sustentaveis e técnicas de cultivo.

Acesso a Recursos: Facilitar o acesso a financiamentos e subsidios para pequenos
produtores e cooperativas locais.

Mercados Locais: Estabelecer mercados municipais e feiras para a comercializagéo de
produtos locais, com foco em acessibilidade e incluséo.

Parcerias Publicas e Privadas: Desenvolver parcerias com empresas e instituicdes para
apoio técnico e infraestrutura para a agricultura familiar.

Educacao e Conscientizagao Nutricional

Objetivo: Melhorar o conhecimento da populagdo sobre alimentagdo saudavel e

praticas nutricionais.

Estratégias:

Campanhas Educativas: Lancar campanhas de conscientizag&o sobre a importancia da
alimentacao balanceada e a prevencao de doencgas relacionadas a nutricao.
Educagdo Alimentar nas Escolas: Implementar programas de educagdo alimentar e
nutricional nas escolas, envolvendo alunos, pais e professores.

Apoio a Comunidades: Realizar oficinas e eventos comunitarios focados em praticas

culinarias saudaveis e aproveitamento de alimentos.

Melhoria do Acesso a Alimentos
Objetivo: Garantir que todos os cidadaos tenham acesso a alimentos suficientes e de

qualidade.

Estratégias:
Programas de Distribuicdo de Alimentos: Ampliar e melhorar programas de distribuicéo

de alimentos para familias em situagao de vulnerabilidade.

A

Apoio a Redes de Solidariedade: Estimular a formacéo de redes de solidariedade e
bancos de alimentos, com a participagcdo da sociedade civil, como as cozinhas
solidarias e setor privado.

Monitoramento e Avaliagdo: Implementar sistemas de monitoramento para avaliar a

eficacia das politicas de acesso a alimentos e realizar ajustes conforme necessario.

Fortalecimento das Politicas Publicas e Legislacao

Objetivo: Assegurar a implementacao efetiva das politicas e legislagcdes relacionadas a
segurancga alimentar e nutricional.

Estratégias:

Revisdo Legislativa: Avaliar e, se necessario, atualizar as leis e regulamentos locais
para melhorar a seguranga alimentar e nutricional.

Capacitagdo dos Agentes Publicos: Promover a capacitagdo de funcionarios publicos
em questdes de seguranga alimentar e nutricdo.

Incentivo a Participagdo Social: Fomentar a participagao da sociedade civil no processo

de formulacgéo e revisdo das politicas.

Desenvolvimento de Infraestrutura e Tecnologia

Objetivo: Melhorar a infraestrutura e utilizar tecnologias para apoiar a seguranga

alimentar e nutricional.

Estratégias:

Infraestrutura de Armazenamento e Distribuigdo: Investir em capacitagdo para
manutencao de locais de armazenamento e distribuicdo de alimentos.

Tecnologia na Agricultura: Promover o uso de tecnologias na agricultura para melhorar
a produtividade e a sustentabilidade.

Sistema de Informacédo: Desenvolver sistemas de informacédo e plataformas digitais

para o gerenciamento e monitoramento da segurancga alimentar.

Parcerias com instituicoes:

Objetivo: Parcerias eficazes com instituicdes com objetivos comuns, estabelecer canais
de comunicacgédo claros e definir papéis e responsabilidades. Buscar financiamento e
apoio de outras instituicdes, como agéncias de fomento e empresas privadas, pode
fortalecer ainda mais essas parcerias, garantindo o sucesso e a sustentabilidade dos
projetos.

Colaboragdes que ndo apenas potencializam o impacto das iniciativas, mas também
criam um ecossistema de conhecimento e inovagdo que pode transformar o cenario

rural e educacional.

Estratégias:
Projeto de Agricultura Sustentavel: Uma colaboragdo para desenvolver praticas
agricolas sustentaveis. Implementar e ajusta as praticas no campo.

Programa de Educacdo e Treinamento: Criagdo de um programa de treinamento para
jovens interessados em carreiras no setor rural, preparando uma nova geracao de
profissionais qualificados.

Consultoria e Assessoria: Oferecer consultoria para o desenvolvimento de planos de
negbcios e estratégias para pequenos empreendedores rurais pode fortalecer a

economia local.

Enfrentamento da Crise Hidrica

Objetivo: Mitigar os impactos da crise hidrica na produgéo de alimentos e na seguranca
alimentar.

Estratégias:

Gestao Eficiente da Agua: Implementar sistemas de captacéo e reuso de agua para a
agricultura.

Educagao sobre Conservagédo: Promover a educagdo e conscientizagdo sobre o uso
sustentavel da agua.

Apoio a Iniciativas Locais: Apoiar projetos locais de conservagado de agua e tecnologias

sociais para a gestao hidrica.

5 DESAFIOS NA IMPLANTACAO E MONITORAMENTO DO PLAMSAN
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A elaboragdo do | PLAMSAN de Itaperuna foi um grande desafio, envolvendo um
intenso processo de construgéo e resgate historico, bem como o desenvolvimento de
um plano estratégico para diagnosticar com precisédo as demandas de seguranca
alimentar no municipio. O objetivo foi legitimar todos os atores envolvidos e as agdes
relacionadas a politica de Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) no municipio.

A CAISAN, como camara intersetorial, enfrenta o desafio de quebrar o isolamento entre
diferentes secretarias e setores dentro delas. Seu papel é integrar a tematica de SAN
nas decis6es de gestdo da Prefeitura de Itaperuna, promovendo uma abordagem mais
coesa e estruturada. Além disso, a CAISAN trabalha para incentivar a participagao da

sociedade civil organizada na construgao e revisdo continua deste plano essencial.

O monitoramento do | PLAMSAN sera feito trimestralmente. Durante esses periodos, a
CAISAN acompanhara a execucdo das agdes estratégicas por meio de um Comité
Técnico de Elaboracdo e Monitoramento do Plano de Segurangca Alimentar e
Nutricional. Este comité sera responsavel por garantir que os 6rgéos e secretarias se
comuniquem efetivamente com a CAISAN e fornegam feedback sobre a execucéo das

acgoes.

O COMSEAN, dentro de suas atribuicdes regimentais, também tera um papel
importante na supervisdo do | PLAMSAN, mobilizando a sociedade para o
monitoramento e contribuigcdo continua ao plano.

6 CONCLUSAO

O | Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (PLAMSAN) de Itaperuna-
RJ, que abrange o periodo de 2023 a 2025, marca um avango importante na busca por
garantir o Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA) e enfrentar a inseguranca
alimentar e nutricional no municipio. Desenvolvido com base nas diretrizes da Politica
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (PNSAN) e da Lei Organica de
Seguranca Alimentar e Nutricional (LOSAN), o PLAMSAN se destaca como uma
ferramenta estratégica para promover uma alimentagdo adequada e sustentavel para a
populagao.

O plano apresenta diretrizes e agdes especificas que abordam aspectos fundamentais
da seguranca alimentar, incluindo a promogdao do acesso universal a alimentos
saudaveis, o fortalecimento da agricultura familiar, a educagao nutricional e a melhoria
do abastecimento de agua. Essas diretrizes sdo apoiadas por uma abordagem
integrada e coordenada entre diferentes setores e atores, o que é essencial para a
eficacia das politicas de seguranga alimentar.

A implementagdao bem-sucedida do PLAMSAN dependera de uma execugéo robusta e
de um monitoramento continuo. A CAISAN e o COMSEA terdo papéis cruciais na
supervisdo e ajuste das agbes propostas, garantindo que as estratégias sejam
adaptadas as necessidades emergentes e que os objetivos sejam alcangados. Além
disso, a participagao ativa da sociedade civil e a colaboragdo entre o setor publico e
privado serdo determinantes para o sucesso das iniciativas e para a construgdo de um

sistema alimentar mais justo e inclusivo.

Em sintese, o PLAMSAN representa um compromisso firme do municipio de Itaperuna
em promover a seguranga alimentar e nutricional de forma sustentavel e equitativa. Ao
adotar uma abordagem abrangente e intersetorial, o plano ndo apenas busca resolver
as questdes imediatas de inseguranca alimentar, mas também fortalecer as bases para
um futuro mais seguro e saudavel para todos os cidadéaos.
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COMSEA

Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
comseaitaperuna@gmail.com

RESOLUCAO N202-2024
APROVACAO DO | Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional de [taperuna-RJ, no uso c[';

2 : g 3 e o s opid a e ag
suas atribui¢des legais tendo em vista a formagio do conselho, instituido em 05 de agos
de 2023, conforme reunido realizada em 05 de agosto de 2024, a saber:

RESOLVE:
Art. 1° - APROVAR, o | Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.
Art. 2° - Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Publique-se ¢ Registre-se.

[taperuna,5 de agosto de 2024,

Atenciosamente,

Marcilio Fernandes Sqares
Presidente do COMSEA

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA
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COM&EA DAS JUSTIFICATIVAS:

Conselho ici
Mun‘r:g:;ﬁ?‘ Seguranca Alimentar e Nutricional
a z
_._,_&e‘m_rm‘_@lw a) Do acordo das partes;

b) Da faculdade outorg

Este Primeiro Termo Aditivo ac Contrato n.2023/2024 decorre:

ada a contratante , conforme previsdo contida na 132 Clausula;

de incluir ao presente exercicio,

c) Dointeresse e dane jade da Administragdo Publi

RES A
OLUCAOD N203-2024 recursos do Fundo Nacional de Salde ao Fundo Municipal de Saude para custeio de ag@es e servicos de

NOME saude no Municipio, oriundos da Portaria GM/MS n.23.283 de 07/03/24, incluindo uma nova
AR A SECRETARIA EXECUTIVA RESPONSAVEL PELO CONSELHO MUNICIPAL DE

SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAPERUNA-RJ.

programacdo orgamentaria ao contrato n.2023/2024, conforme, documento enviado pelo NCAA/SMS

tabelece as seguintes ¢

autos,

O Conselho Munici i
pal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional d
elhc . : e Ita -
Zuag atribuigdes legais te:ndo em vista a formagio do conselho, inslitﬁ?gou:::a
e 2023, conforme reunido realizada em 05 de agosto de 2024, a saber:

RJ. no uso de

m 09 de agosto CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente termao aditivo tem por objeto incorporagdo de recursos financeiros para custeio

de servigos de saude ambulatorials , na continuidade da prestagdo dos mesmos com atendimento do

RESOLVE:

SUS, por parte da CONTRATADA no exercicio 2024, co te do Contrato n.2023/2024, ou seja,

incluindo os recursos do Fundo Nacional de Satde ao Fundo Municipal, sendo:

Art. 1". - DESIGNAR, Victoria Maria Soares Florido como Secretaria Executiva
responsavel pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricion:

al de Itaperuna-

=cursos provenientes da Emenda Parlamentar n236000590286202400 publicada na

RJ.
PORTARIA GM/MS N°3.591, DE 18 DE ABRIL DE 2024 para incremento temporario ao custeio dos
servicos de Atencdo Especializada & Salude para o Municipio de Itaperuna, a ser executado no exercicio
o 3 & .
Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicagio. 2024, no valor total de RS 200.000,00 (Duzentos mil reais).

Art. 3° - Publique-se e Registre-se. . - . .
Paragrafo Unico: Sofrera alteragdo a clausula:

I 05 d Lo de 2024 décima - que trata do faturamento, incluindo os recursos na Programagdo Orgamentaria para 2024;
taperuna, ¢ agosto de 2

Atenciosamente,

CLAUSULA TERCEIRA — DO FATURAMENTO

A cldusula décima, que trata do faturamento, passa a ter acréscimo do paragrafo 49,

Presidente do COMSFA

com a seguinte redagao:
- /{)i(/
U/

' ‘ 0O valor total estimado para execugdo do presente termo aditivo ao Contrato inclui-se ac

exercicio financeiro de 2024.

Os Recursos Federais transferidos pelo Fundo Nacional de Saude através da PORTARIA

GM/MS N2 3.591, DE 18 DE ABRIL DE 2024, referente a Emenda Parlamentar n236000590286202400

- ) . . s e ictein doae e A e N N P =
R gt R para incremento tempordrio ao custeio dos servigos de Atencgdo Especializada a Saude que acrescenta
Estado do Rio de Janeiro

SECRET AniAA NI EALDES AR recursos ao Bloco de Manutengdo das ag8es de servicos publicos de saude — grupo de atengdo

especializada ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPERUNA no Municipio de

ITAPERUNA, n 4, e ficard atrelado ao cumprimento das metas quantitativas e

e _exercicio em

12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.2023/2024
qualitativas acordadas entre as partes e demonstradas no plano de trabalho anexo a este termo. A

aplicagdo dos recursos sera distribuida conforme discriminado no quadro abaixo:

12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 023/2024 DE EMPRESA

ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA = -
PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA EMENDA PARLAMENTAR N2 36000590286202400 publicada na

AMBULATORIAL EM MEDIA COMPLEXIDADE - ASSOCIAGAQO DE PAIS
PORTARIA GM/MS N2 3.591, DE 18 DE ABRIL DE 2024

E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPERUNA - PARA REALIZAGAO
DE PROCEDIMENTOS AOS PACIENTES DO SISTEMA UNICO DE DESCRICAO DE VALORES

SAUDE. PROCESSO ADMINISTRATIVO N9 2024/03/0909-S.

1

RECURSOS DO FNS

o
$ 120.000,00

AT

| METAS QUANTITATIVAS

B i o] i b M s
A - Media complexidade S| A RS 120.000,00

CLAUSULA PRIMEIRA: DAS PARTES FMETAS QUALITATIVAS
E 23

40% DO VALOR TOTAL DA EMENDA PARLAMENTAR
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPERUNA, por sua unanimidade orgamentaria 4 3 ok G é i

denominada Fundo Municipal de Sadde, inscritc no CNPJ sob o n928.916.716/0001-52, neste ato TOTAL

representada por seu Secretario Mu aude, Sr. MARCELO POEYS DAIR, portador da carteira de

identidade n3 09 /MF sobc n9 017.617.387- 54, conforme

Portaria n@ 7434 o a partir de 01/09/2023, que o designa como

CLAUSULA QUARTA - DA APURAGAQ DOS SERVIGOS PRESTADOS

Secretdrio Municipal de Saude e Ges! Municipal de Saude, conforme Portaria n9 7134 de 01
de setembro de 2023, que o designa responsavel para assinar todos os Contratos e Convénios da

. N eE 0] proveniente da Emenda Parlamentar n® 36000590286202400 sera transferido
Secretaria Municipal de Saude, com endereco da sede na rua 10 de Maio, n% 893, altos, Centro, O recurso proveniente da Emenda f dmenia 36000530

0-000; da seguinte maneira: -

{Oitenta mil reais) serdo

e 40% do valor total da Emenda, que remontam a 80.(
CONTRATADA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS.DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPERUNA, pessoa juridica de
entante legal, Sra. CLARISSE

transferidos em parcela unica e ficardo vinculados ac cumprimento das metas

73, por sua repr

SANTOS MAGALHAES GOMES, brasileira -RJ, inscrito no CPF/MF sob qualitativas discriminadas no Plano de Trabalho anexo, sendo atestadas mediante
3 , brasileirz F ,ins

o n.°076.671.027-08, empresa com s ro Centro, Itaperuna/RJ, CEP avaliagdo no més de dezembro/2024 pelo NCAA.
28.300-000. ®  50% do valor total da Emenda, que remontam a 120.000,00 (Cento e vinte mil reais)
- / = A sero vinculados ao cumprimento das metas quantitativas discriminadas no Plano de
o -
D) Al b ar i :O'Z )
——-Lfk' . — = - — et - wd - | . N TI
Rua 10 de maio, 893, Centro, altos— ltaperuna/ RJ =1 Rua 10 e maio, 893, Centro, altos- Itaperuna/ Rl
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Trabalho anexo e serdo repassados de acordo com o percentual de cumprimento das
metas fisicas estabelecidas no Plano de Trabalho. O repasse sera definido respeitando

as seguintes faixas de cumprimento das metas quantitativas:

> | - cumprimento de 95% a 100% das metas fisicas pactuadas corresponde a um
repasse de 100% do valor previsto para as metas quantitativas;
» 11 - cumprimento de 81% a 94% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse

de 80% do valor previsto para as metas quantitativas;

> Il - cumprimento de 70% 2 80% das metas fisicas pactuadas corresponde a um
repasse de 70% do valor previsto para as metas quantitativas;

> IV - cumprimento abaixo de 70% das metas fisicas pactuadas corresponde a um

repasse de 50% do valor previsto para as metas quantitativas;

Paragrafo Unico: Caso o cumprimento das metas qualitativas seja abaixo de 50%, o plano de trabalho

devera ser refarmulado.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta do orgamento do
Fundo Municipal de Saude, conforme informado pelo Setor da Contabilidade da SMS em processo

administrativo. As especificagBes sdo:

I Programa de Trabalho | 10.302.0428.2087.000 Assisténcia Média e Alta !

Complexidade (MAC/SIA/SUS).

-E-\.émento de Despesa 3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros

Pessoa Juridica.

| Fonte de Recursos 600 o Custeio SUS.

| S—

CLAUSULA SEXTA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho em anexo terd validade para 0 ano de 2024, bem como as demais

cldusulas do contrato n.2 023/2024 n3o alteradas pelo presente Termo.

As novas alteracdes, decorrentes deste 12 Termo terdo validade durante o ano
vigente, iniciando-se em 01 de julho de 2024, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante
e anuéncia do Executor, observando a lei de licitagdo vigente, e também devera ser publicado.

R e )

Rua 190z maio, 883, Centro, altas~ Itaperuna/ RJ 1z

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICAGAO

O Termo Aditivo ora pactuado pelas partes sera publicado, por extrato, de acordo com
& legislacdo vigente, no prazo de 20 (trinta) dias contados da data de sua assinatura, sendo
providenciada nos 10 (dez) dias seguintes, a ciéncia a Camara Municipal e o encaminhamento ao

Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Itaperuna do Estado do Rio de Janeiro, para dirimir
questdo sobre a execugdo do presente termo aditivo.

E, por estarem, assim, justos e acordados, as partes firmam o presente instrumento
emQ4 (quatro) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenga das

testemunhas infra-assinadas.

Itaperuna/RJ, 01 de julho de 2024.

PELO MUNICIPIO: -1 )

MARCELO POEYS DAIR

o

SECRETARIO M. DE'SAUDE

PELO PRESTADOR:

s
LN
Viﬁt.ﬁ
CLARISSE SANTOS MAGALHAES GOMES
PRESIDENTE

TESTEMUNHAS 3
Ha. Looeo

fucola?

/:i‘:‘?.%{f-z;”{r’t' 7§

8]
O
-

NOME

Urodn e, Mo Wen Qpld M 592631 &
i !
NOME " CPF:

A

.

Biia 1N da main RA2 altne Centra itanarinal R1
03.01.07.004-0 - ACOMPANHAMENTO
NEUROPSOCOLOGICO DE PACIENTE EM R$
REABILITACAO - NEUROPSICOLOGIA
03.01.07.005-9 - ACOMPANHAMENTO

PSICOPEDAGOGICO DE PACIENTE EM R$

DOCUMENTO DESCRITIVO DA EMENDA PARLAMENTAR N° 36000590290202400
PUBLICADA NA PORTARIA GM/MS N° 3.591, DE 18 DE ABRIL DE 2024,

Nome da Organizagéo/Entidade:

IASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPERUNA

CNPJ:

28.918.068/0001-73

Enderego com}}lé’lo:
Rua Rui Barbosa, 131 — Centro

Cidade: “UF:
Itaperuna

Rio de janeiro

CEP:

28.300-000

E-mail:

(5DD) Telefone:
(22) 3824-4566

itaperuna@apaerj.org.br

Nome do responsavel pela Organiza;éé.'Enlidac e:
Clarisse Santos Magalhdes Gomes

C.P.F.:

076.671.037-08

Enderego completo:

Nova — ltaperuna/RJ

Rua Maria da Conceigdo Vasconcelos Pinheiro Dias, n° 650 - Bairro Cidade

(DDD) Telefone:
(22) 99841-2717

METAS QUANTITATIVAS DA EMENDA PARLAMENTAR n® 36000590286202400
PUBLICADA NA PORTARIA GM/MS N° 3.591, DE 18 DE ABRIL DE 2024

DESCRIGAO

MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORAL

VALOR PROCED.

QUANT. ‘
TOTAL

01.01.01.002-8 — ATIVIDADE

EDUCATIVA/ORIENTAGAQ EM GRUPO NA R$
ATENCAQ ESPECIAL - EDUCACAQ FISICA

LIMIAR (VIA AEREA/OSSEA)

02.11.07.004-1 - AUDIOMETRIA TOTAL

I RS$

270 1860 | R$

21,00 24 | R$

IRF-LRF)

02.11.07.021-1 — LOGOAUDIOMETRIA (LDV-

| RS

2625 | 24 | RS

VALOR FIN.
TOTAL

5.022,00

502,95

628,69

ESCOLARES

02.11.07.036-0 - TRIAGEM AUDITIVA DE

RS

12,00 | 24 | R$

287,40

03.01.01.004-8 - CONSULTA DE

SOCIAL

PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA
ATENGAQ ESPECIALIZADA - SERVIGO

RS

6,30 1916 | R$

12.070,80

03.01.01.004-8 - CONSULTA DE

PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPE

ATENGAO ESPECIALIZADA -
FONOAUDIOLOGIA

03.01.01.004-8 - CONSULTA DE

| PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPE

RIOR NA RS

6,30 2395 | R$

RIOR NA RS

ATENCAQ ESPECIALIZADA - NUTRICAO

03.01.01.007-2 — CONSULTA MEDICA EM
ATENGAO ESPECIALIZADA - NEUROLOGIA

RS

03.01.04.004-4 — TERAPIA INDIVIDUAL - -

PSICOLOGIA

[ 03.01.07.002-4 - ACOMPANHAMENTO DE

RS

| PACIENTE EM REABILITAGAO EM | RS

COMUNICAGCAO

6,30 747 | R$

10,00 | 192 | R$

2,81 201

1767 | 383 |RS

15.088,50

4.707,61
1.916,00

565,32

6.771,14

~

17,67 249 | RS

4.401,24

REABILITACAQ - PEDAGOGIA
03.01.07.009-1 — ATENDIMENTO

NECESSIDADES ESPECIAIS
03.02.05.002-7 - ATENDIMENTO

MOTORAS

TERAPEUTICA Il PARA PORTADOR DE

.

EM OFICINA |

-| RS
.

FISIOTERAPEUTICO NAS ALTERAGOES R$

17,67 1533 | R$

25,24 1293 | R$

4,67 1715 | R$

03.02.06.002-2 - ATENDIMENTO
FISIOTERAPEUTICO EM PACIEN
DISTURBIOS NEURO-CINETICO-

SISTEMICAS

FUNCIONAIS COM COMPLICAGOES

TES COM
RS

TOTAL DO PLANO DE TRABALHO DA EMENDA

6,35 48 | R§

R$

27.084,58

32.642,89

8.008,21

304,17

120.001,50

METAS QUALITATIVAS EMENDA PARLAMENTAR N° 36000590286202400
PUBLICADA NA PORTARIA GM/MS N° 3.591, DE 18 DE ABRIL DE 2024

META

RANKING DE
PONTUAGAO

Realizar avaliagdo inicial
multidisciplinar para todos
os novos atendidos com
elaboragao de PTS e
reavaliagao de PTS no
intervalo maximo de 6
meses.

Cumpriu — 10 pontos
N&o cumpriu — nao
pontua

FONTE )
DE POSSIVEL

Relatério de
Atividades, PTS 10
em prontudrio

| oBTIDA

Reunido mensal para
acompanhamento do PTS,
discussdes de casos e
planejamento de agdes.

Cumpriu - 10 pontos
Nao cumpriu — nao
pontua

Relatério de
Atividades e ata 10
das reunices

Pesquisa de Satisfagio dos
Usuarios realizada
semestralmente com

Cumpriu - 10 pontos

Resultado da

pesquisa de
satisfagdo dos

fortalecimento do trabalho
multiprofissional

@

Rua 10 de maio, 33, altos, Centro, Itaperuna/ RJ
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| pontua

de presenca de
grupo de estudo

fomliio s metodologiado | Nao cumpriu =150 | siriaem | 10|
dipvul ‘; fo dos isu\tados |® elatorolmenssl
i - de atividades
Desenvolver agées de | N
educagdo permanente Relaci
. 5 . agao de
visando desenvolvimento Cumpriu - 10 pontos s .
e e . = cursos efou lista
profissional e o Nao cumpriu = nao 10
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i
Promover atividades que | Cumpriu - 20 pontos | Relatério das |
|

estimulem atengéo, Nao cumpriu — nao atividades 20
meméaria e linguagem } pontua desenvolvidas

-_ ! S e —
Promover fatores de Cumpriu - 20 pontos | Relatério das
protecao das fungdes Nao cumpriu — nao atividades 20
mentais pontua desenvolvidas |
Fortalecer a rede de apoic e ‘ Agrr\f::nwu 3 el

| P P atividades 20

N3ao apresentou —
nao pontua

romog¢ao da salude .
promog: desenvolvidas

VIGENCIA

Este Plano de Trabalho, com vigéncia de 5 meses, entra em vigor a partir de 01 de julho de 2024,
podendo ser atualizado sempre que necessario

Itaperuna, 01 de julho de 2024.

PELO MUNICIPIO:

MARCELO POEYS DAIR

SECRETARIO DE SAUDE

PELO EXECUTOR: LA

CLARISSE SANTOS MAGALHAES GOMES

PRESIDENTE
TESTEMUNHAS:
"N 7 yi Sy ,
2 ot o X 4 aadi]
NOME CPF:
nm‘v\ ) 2
CPF:

Prefeitura Municipal de ltaperuna
Praca Getualio Vargas, n° 94 - Centro
Itaperuna - Estado do Rio de Janeiro
Tel.: (22) 3811-1050/ (22) 3822-0096

EDITAL

PRORROGAGCAO DE INSCRIGCAO PARA ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE ITAPERUNA-RIJ.

| d&ll‘lSTI‘I’UTO
| SFE ado

CONCURSO PUBLICO 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA - RJ
Secretaria Municipal de Educacao

ERRATA 01

ALTERACAO DO QUADRO DE VAGAS (ANEXO I), ATRIBUICAO
DO CARGO DE MEDIADOR ESCOLAR ,CRIACAO DE CADASTRO
RESERVA E PRORROGACAO DA INSCRICAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicoes legais, nos termos da Constituicdo Federal, da Lei
Complementar N° 11/2024, N° 012/2024 e Lei Complementar N° 013/2024,
das demais legislacbes pertinentes e INSTITUTO ACAO, instituicdo sem fins
econémicos devidamente inscrita no Conselho Regional de Administracdo sob
registro de n°® 04102 informam as seguintes retificacoes do EDITAL n°.
01/2024, referente ao Concurso Pablico para o provimento de vagas em cargos
efetivos da Secretaria Municipal de Educacéo.

Item 1. Identificamos a necessidade de abrir cadastro para futuras
convocagoes, seja por desisténcia ou por criagao de novas vagas, desta maneira
abrir-se-a cadastro para os PCDs em outros cargos além dos que possuem
vagas imediatas para PCDs. Sendo essas vagas apenas para fins de CADASTRO
RESERVA.

Item 2. Aos candidatos ja inscritos sera dada a possibilidade de alterar a
MODALIDADE de Ampla concorréncia para PCD, através da AREA DO
CANDIDATO.

Item 3. Fica prorrogado o periodo de inscricoes, conforme alteracao do ANEXO
II (Cronograma Previsto para o Concurso Publico). Dada a necessidade descrita
no Item 1 desta errata, optamos pela prorrogacao do prazo das inscrigcdes com
o objetivo de garantir maior equidade e ampliar as oportunidades de
participacao, permitindo que todos os interessados possam concorrer de forma
justa e acessivel. Acreditamos que essa medida contribuira para um processo
seletivo mais inclusivo e transparente, alinhado aos principios que regem este
concurso publico.

coD CARGO | **C.H | ESCOLARIDADE SALARIO VAGAS
NIVEL SUPERIOR
A Secretaria Municipal de Saude, juntamente com a Comissdo Eleitoral 006 | Professor — Ensino Religioso 25h Ensino Médio na Modalidade Normal ou R$ 2.762,74 3
indicada pelo Conselho Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢cdes legais, e Curso Normal Superior ou Licenciatura em
Pedagogia + Curso de Formagdo na area ou
Curso de graduacdo em Teologia acrescido
Considerando o quantitativo insuficiente de Instituicdes inscritas para de complementacio pedagdgica
concorrerem as vagas para composicdo do Conselho Municipal de Saude, 007 | Professor I - Artes 25h Licenciatura plena em Artes ou outra R$ 2.762,74 11
Licenciatura com Pos Graduacdo em Artes
T . ~ .~ ]l i Ensi E P i 0 R$ 3.426,7 4
Torna publico que ficam PRORROGADAS AS INSCRICOES para Eleigdo do UE || CEREr B EHETE Eo Géfg;:;;;)ﬂe; ég:t%?jg;:;r;gﬁs 2675
Conselho Municipal de Saude, biénio 2024/2026, até o dia 14/08/2024 e a elei¢gdo Superviséo escolar ou Inspegdo escolar com
sera realizada em 22/08/2024, no Auditério do Centro Administrativo-Centro de carga horaria minima de 360 horas
Saude Dr. Raul Travassos, Rua 10 de Maio, 893, Altos, Centro, Itaperuna-RJ no
horario de 17h as 19horas. q
Leia-se:
Itaperuna, 09 de agosto de 2024 . -
cop CARGO | **C.H | ESCOLARIDADE SALARIO VAGAS
NIVEL SUPERIOR
Marcelo Poeys Dair 006 Professor — Ensino Religioso 25h Licenciatura Plena em Ensino Religioso ou R$ 2.762,74 3
s sric M . | de Saud Educacdo Religiosa ou Ciéncias da Religido
ecretario Municipal de Saude ou equivalente; ou Licenciatura Plena em
qualquer area do conhecimento, cujo
curriculo conste contetido relativo a Ciéncias
da Religido, Metodologia e Filosofia do
CRONOGRAMA Ensino Religioso ou Educacdo Religiosa,
com carga hordria minima de 500 horas; ou
14/08/2024: término das inscri¢cdes; Licenciatura Plena em qualquer érea do
15/08/2024: Publicacdo(na sede do Conselho) da Relacdo dos inscritos; gghesg'r:gﬁ“?r;] ﬂ;;:is;;dar{jf ig:;'g;%:‘;‘;g
19/08/2024: término do prazo para rrecursos referentes as inscrigdes; Religiosa ou Ciéncias da Reh‘ggiﬁo,'com ca?ga
21/08/2024: término do prazo para respostas dos Recursos; horaria minima de 360 horas.
22/08/2024 no horario de 17h as 19h: Eleicdo; 007 | Professor I - Artes 25h Licenciatura plena em Artes Visuais, Danca, R$ 2.762,74 11
Recursos e impugnacdes referentes a votag¢do poderio ser apresentados Musica, Teatro ouALrlgaeSncnatura plena em
conforme Art.12 e Art.17 do REGIMENTO ELEITORAL. ou Educacso Artistica.
015 | Supervisor de Ensino 30h Licenciatura Plena em Pedagogia com R$ 3.426,75 4
habilitagdo em Supervisdo; ou
Licenciatura Plena em Pedagogia ou em
qualquer area do conhecimento acrescida
de certificado de Pés-graduagao em Gestdo
escolar ou Supervisdo escolar ou Inspecdo
escolar com carga hordria minima de 360
Tel.: (22) 3824-5049 horas.
Rua Satiro Garibaldi, n? 325 - Centro - Itaperuna — RJ CEP 28300.000 ' i
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é-se: FITIFERTRI G
Onde 1&-se: 6 Estado do Rio de Janeiro
MEDIADOR EscoLaR PREFEITURA MUNICIPAL DS ITAPERONA
Oferecer suporte aos alunos com necessidades especiais nas atividades académicas, adaptando materiais e S
) N . - s N o . P Setor de Licitagdes
métodos de ensino conforme necessdrio para atender as necessidades individuais; trabalhar individualmente
com os alunos para ajuda-los a alcangarem metas educacionais especificas e fornecer orientagdo e reforgo;
modificar e adaptar atividades de aprendizagem para garantir que sejam acessiveis aos alunos com deficiéncia,
garantindo que possam participar plenamente nas atividades da sala de aula; colaborar com professores e
outros profissionais para desenvolver e implementar estratégias de suporte comportamental, promovendo um APOSTILAMENTO
ambiente de aprendizado positivo; apoiar alunos com dificuldades de comunicagdo, ajudando na
implementacdo de métodos alternativos de comunicagdo, se necessario; trabalhar em estreita colaboragdo com TERMO DE APOSTILAMENTO N° 001/2024 DE REAJUSTAMENTO DE PRECOS,
os professores regulares para desenvolver planos de ensino adaptados e compartilhar informages sobre as REFERENTE A ARP 015/2023 , ORIUNDO DO PREGAO PRESENCIAL SRP 010/2023, FIRMADO
Ee;:_eisidf_ade? especif(ijcasfd?jsballinos; acorfnpanhar [¢] pr(_)grt:ss_tlJ_tgcadérrEico e ~con(';portl:amental d0§ ?quos_ com ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPERUNA/R] E LOPES E OLIVEIRA
ericienda, tornecendo feedback aos professores € pats; facilitar a Integragdo de alunos com Celiciencia ao |-y 1y o INSCRITA NO CNPJ 06.289.886/0001-11, reajustados os valores acertados para os ITENS 2. 4,
ambiente escolar, fornecendo treinamento e conscientizagao aos colegas de classe; se necessario, oferecer 5. 27 35. 50. 51. 53. 62 ¢ 88
assisténcia nas atividades diarias, como mobilidade e cuidados pessoais, para alunos que precisem desse tipo 2 20 Sl ¢ .
de suporte; colaborar em reunides de equipe _multi_disciplinar para discutir‘ o progresso do aluno, ajustar Ttem Descricio Aprosentacio Marea Valor Unit.
estratégias de apoio e desenvolver planos individualizados; manter-se atualizado sobre as melhores praticas
em lgducagﬁo inclusiva, participando de treinamentos e desenvolvimento profissional para aprimorar suas AGUA SANITARIA 1L - COMPOSICAO QUIMICA HIPOCLORITO DE SODIO,
habilidades e conhecimentos; facilitar interacdes sociais positivas entre os alunos, promovendo a incluséo e HIDROXIDO DE SODIO, CLORETO, TEOR CLORO ATIVO VARIA DE 2 A 2,50%,
intervindo quando surgirem conflitos, ajudando a criar um ambiente escolar mais acolhedor; trabalhar em 2 CLASSE CORROSIVO CLASSE 8, NUMERO RISCO 85, RISCO SAUDE 3, UNIDADE | LIMPADUA | RS$244
conjunto com profissionais externos, como terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos, e outros especialistas, CORROSIVIDADE 1, PESO MOLESUEQ‘FD?EOERO 74.50. DENSIDADE DE 1.20 A 1
para garantir uma abordagem integrada de suporte aos alunos; atuar em conjunto com outros profissionais 7 )
para confecgdo do Plano de Educacional Individualizado (PEI).
ALCOOL 70% GALAO 5 LITROS- ALCOOL ETILICO. TIPO HIDRATADO, TEOR
4| ALCOGLICO 70%, APRESENTACAO LIQUIDO, GALA O DE 5 LITROS, (GALAQ) e SES RS 44,27
Leia-se:
5 ALCOOL 70° ANTISSEPTICO- 1 L - ALCOOL ANTISSEPTICO70% - IDEAL PARA LITRO SuUL RS 6.04
MEDIADOR ESCOLAR LIMPEZA DE SUPERFICIES FIXAS. COM ACAO BACTERICIDA (LITRO) - 3 >
Oferecer suporte aos alunos com necessidades especiais nas atividades académicas; colaborar com professores
e outros profissionais para desenvolver e implementar estratégias de suporte comportamental, promovendo N A OV 50 ARG B R N e AR A USO
um ambiente de aprendlzado positivo; apoiar alunos com dificuldades de comunicagao, aJudando na GERAL A BASE DE QUATERNARIO DE AMONIO. BACTERICIDA E FUNGICIDA.
implementacdo de métodos alternativos de comunicagdo, se necessario; trabalhar em estreita colaboragdo com 27 COMPOSICAO: PRINCIPIO ATIO: CLORETO DE LAURIL/MIRISTIU DIMETIL GALAO LIMPADUA | RS$ 12,75
os professores regulares para desenvolver planos de ensino adaptados e compartilhar informaces sobre as BENZIL AMONIO. APLICACAO: DESINFETAR E PERFURMAR PISOS, PAREDES
necessidades especificas dos alunos; acompanhar o progresso académico e comportamental dos alunos com - DESINFETANTE LIQUIDO GALAO 5 LITROS-. (GALAO)
deficiéncia, fornecendo feedback aos professores e pais; facilitar a integracdo de alunos com deficiéncia ao
ambiente escolar; atuar em diferentes ambientes escolares tais como sala de aula, as dependéncias da Escola, DISPENSADOR DE SABONETE LIQUIDO - DISPENSER DE PAREDE PARA USO
L4s - s ab : - . = et A ; DE SABONETE LIQUIDO OU ALCOOL GEL COM RESERVATG6RIO DE 800 ML;
patio e nos passeios escolares que forem de objetivo sodial e pedagdgico; se necessario, ofere_cer a55|5tenc1§ MATERIAL BRSSO ADS: BADA B T D T
nas atividades diarias, como mobilidade e cuidados pessoais, para alunos que precisem desse tipo de suporte; CORES: FRENTE BRANCO E TECLA DE APERTE PARA SAIDA DO PRODUTO
colaborar em reuniCes de equipe multidisciplinar para discutir o progresso do aluno, ajustar estratégias de - NA - COR CINZA; SISTEMA DE ABERTURA: TRAVAS LATERAIS, TIPO . A RS 28.02
apoio e desenvolver planos individualizados; manter-se atualizado sobre as melhores praticas em educagao PRESSAO; FIXACAO EM PAREDE COM BUCHAS E PARAFUSOS; TAMPA N
inclusiva, participando de treinamentos e desenvolvimento profissional para aprimorar suas habilidades e FROE:(;E;S:::?;;E?;:ES;SS:OC;STTOR:]Blkﬁ‘zi;??;l;;iomkpk
conhecwnent_os; facﬂltaf |nte»ragoes sociais p05|t|vas' entre os aluno_s, promovendo a inclusdo e !ntervmdo DIMENSOES APROXIMADAS: 25CM(ALTURA) X 12CM(LARGURA X
guando surgirem conflitos, ajudando a criar um ambiente &colar’ mais acolhedor; trabalhar em conjunto com 10CM(PROFUNDIDADE). (UNIDADE)
profissionais externos, como terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos, e outros especialistas, para garantir
uma abordagem integrada de suporte aos alunos; prestar apoio e suporte ao professor em um trabalho
laborativo e de parceria na elaboracdo/construcdo do PEI - Plano Educacional Individualizado e Adaptacoes TEEHIR S SOFRIROS - LINEIR A DE POLIETIZEINO- LIXEIRA EREEEASTICO
Solat P Ga G Ptag 50 RESISTENTE, NA COR BRANCA, COM PEDAL FIXADO NA LIXEIRA E NA UNIDADE | ARQPLAST | RS 45,98
Currlculares. TAMPA. CAPACIDADE 30 LITROS (UNIDADE)
s 2 LIXEIRA 100 LITROS - LIXEIRA DE POLIETILENO- LIXEIRA EM PLASTICO
ANEXO II Gﬁm@ 51 RESISTENTE, NA COR BRANCA, COM PEDAL FIXADO NA LIXEIRA E NA UNIDADE ARQPLAST RS$ 205,30
CRONOGRAMA Do CONCURSO PﬂBLICO DA TAMPA. CAPACIDADE 100 LITROS (UNIDADE)
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA - RJ LIXEIRA 72 LITROS - LIXEIRA DE POLIETILENO- LIXEIRA EM PLASTICO
53 RESISTENTE, NA COR BRANCA, COM PEDAL FIXADO NA LIXEIRA E NA UNIDADE ARQPLAST RS$ 132,77
TAMPA. CAPACIDADE 72 LITROS (UNIDADE)
CRDNOGRAMA PREVISTO PARA o CONCURSO PUBLICO 62 PAPEL ALUMINIO EM ROLO COM DIMENSAO 30 CM X 7.5 M - PAPEL ROLO LUMIPAM RS 5.03
Inscrigaes Via INTERNET 22]07,2024 a 31]08’2024 ALUMINIO EM ROLO. ELABORADO PARA USO DOMESTICO.. (ROLO) T
Oiti i 2 2024 ‘ : FNIMO:
U.|t|mo dia para pa am_ento-df boleto 02/09/20 s | SACO PARAPIPOCA- PACOTE COM 100. - COR: BRACO. TAMANHO MINIMO: A P o | rsses
Lista deferimento das inscricoes 06/09/2024 10X17. (PACOTE)
Consulta do local da Prova Objetiva 16/09/2024
Prova Objetiva 20/10/2024 e 27/10/2024
Publicagdo do Gabarito Parcial 29/10/2024 Publicacdo do Apostilamento no site: http://www.licitacao.saudeitaperuna.rj.gov.br/
Recurso contra o Gabarito Parcial 30 e 31 /10/2024
Gabarito Pés Recursos 13/11/2024
Resultado Parcial da Prova Objetiva 14/11/2024 Itaperuna /RJ, 18 de julho de 2024.
Recurso sobre o Resultado da Prova Objetiva 18/11/2024
Resultado da Prova Objetiva Pés Recursos 19/11/2024 Marcelo Poeys Dair
Prova de Titulos 20e21/11/2024 Secretario Municipal de Satde
Resultado da Prova de Titulos 05/12/2024
Recurso contra o Resultado de Titulos 06/12/2024
Resultado Prova de Titulos P6s Recursos 09/12/2024 APOSTILAMENTO
Resultado Final 10/12/2024
°
Exames Médicos A divulgar TERMO DE APOSTILAMENTO N 00!!202~4 DE REAJUSTAMENTO DE PRECOS,
Resultado dos E Médicos A divulgar REFERENTE A ARP 013/2023 , ORIUNDO DO PREGAQO PRESENCIAL SRP 013/2023, FIRMADO
= di Ig ENTRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPERUNA/RJ E LOPES E OLIVEIRA
Raecurso do Resultado dos Exam@siMadicos A divulgar LTDA INSCRITA NO CNPJ 06.289.886/0001-11, reajustados os valores acertados para os ITENS 12, 16
Resultado Pés Recursos dos Exames Médicos A divulgar e52.
Ttem Descricio do Produto Und. Marca Valor Unit.
« O INSTITUTO ACAO, juntamente com a COMISSAO ESPECIAL DO
CONCURSO PUBLICO, podera, mediante aviso no site da mesma, antecipar ARROZ AGULHA TIPO 1 - PACOTE DE 5 KG, EM EMBALAGEM
12 PLASTICA, ACONDICIONADO EM FARDOS DE 6 UNIDADES. PACOTE DE TIO JOCA 28.76
OU prorrogar os prazos do presente cronograma. VALIDADE MINIMA DE 6 MESES A CONTAR DA DATA DA SKG N
ENTREGA. (PACOTE DE 5KG)
BATATA INGLESA LAVADA - PRIMEIRA QUALIDADE, TAMANHO
MEDIO PESANDO NO MINIMO CENTO E CINQUENTA GRAMAS A
Itapemna 09 de agosto de 2024 UNIDADE. DEVE APRESENTAR AS CARACTERISTICAS DO DA
, 16 CULTIVAR BEM DEFINIDAS ESTAR FISIOLOGICAMENTE QUILO REGIAO 7.27
DESENVOLVIDA, BEM FORMADA. LIVRE DE DANOS MECANICOS, S
FISIOLOGICOS, PRAGAS E DOENCAS E ESTAR EM PERFEITAS
a . CONDICOES DE CONSERVACAO E MATURACAO (QUILO)
COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA - RJ FILE DE PEITO DE FRANGO CONGELADO - COM ADICAO DE AGUA
INSTITUTO ACAO NO MAXIMO DE 6%. COM REGISTRO NO SIF OU SIE. SER DE
QUALIDADE., LIMPO (SEM EXCESSO DE GORDURA OU
CARTILAGEM). APRESENTAR, APOS O DESGELO, CONSISTENCIA
FIRME E COMPACTA. ASPECTO PROPRIO, NAO AMOLECIDA E
NEM PEGAJOSA, COR PROPRIA SEM MANCHAS ESVERDEADAS,
52 CHEIRO E SABOR PROPRIOS, COM AUSENCIA DE SUJIDADES, QUILO PTHESH RS 2200
PARASITOS E LARVAS - ACONDICIONADA EM EMBALAGEM
PLASTICA ATOXICA EM MEDIA 1KG. COM ETIQUETA ADESIVA
IMPRESSA IDENTIFICANDO O PESO DO PRODUTO, COM DATA DE
Travessa Severino Vieira 1162,AP 01Centro, Alagoinhas — Bahia. CEP: 48005-400 FABRICACAO E DATA DE VENCIMENTO IMPRESSO NA
E-mail acaobainstituto@gmail.com / Site: http://acaobahiaorganizacao.com.br/ EMBALAGEM. BANDEJA DE 1KG. (QUILO)
Tel: (75) 99703-3227/ CNPJ: 14.139.326/0001-09

\ V N /
JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA

Jornal Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001. O Municipio de Itaperuna-RJ garante a autenticidade deste documento,
desde que visualizado através do site: www.itaperuna.rj.gov.br




Edicao 61

13 de agosto de 2024

Publicacio do Apostilamento no site: http://www.licitacao.saudeitaperuna.rj.gov.br/

Itaperuna /RJ, 18 de julho de 2024.

Marcelo Poeys Dair

Secretario Municipal de Saude

EXTRATO TRIMESTRAL

Modalidade: Pregdo Presencial
Pregio: N° 012/2023
Processo: N° 3721-S/2022

Objeto: PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS DE PESSOA(S)
JURIDICA(S) PARA EVENTUAIS E FUTURAS AQUISICOES DE MATERIAIS
ODONTOLS GICOS E AFINS DE FORMA FRACIONADA, A FIM DE ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPERUNA,
PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, SENDO OS ITENS CONFORME
TABELA ABAIXO PARA A EMPRESA:

Empresa Vencedora:

I) DISTRIBUIDORA REGIONAL DE ALEM PARAIBA EIRELI, inscrita no CNPJ:
04.032.547/0001-20. ARP: 018/2023

Itens: 1, 2, 33, 34, 61, 62, 64, 65, 66, 68, 72, 73, 77, 100, 101, 112, 114, 124, 144, 146,
151, 154,157, 160 ¢ 161.

Valor: RS 73.689,20 (Setenta e trés mil seiscentos e oitenta e nove reais e vinte centavos)
2) E. L. FARIA RIBEIRO, inscrita no CNPJ: 05.331.560/0001-42. ARP: 019/2023

Itens: 3, 7, 8, 74, 75, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 105, 106,
108, 113, 140, 142, 143, 148, 153, 155, 158 ¢ 159.

Valor: RS 144.832,70 (Cento e quarenta e quatro mil oitocentos e trinta e dois reais e

selenta centavos)

3) ODOMEDI COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, inscrita no CNPI:
17.794.248/0001-74. ARP: 020/2023

Itens: 4, 6, 9, 69, 78, 96, 98,99, 103, 104, 111, 145, 147, 149 e 150.

Valor: RS 109.962,80 (Cento ¢ nove mil novecentos e sessenta e dois reais e oitenta

centavos

4) RIO MEIER COMERCIO DE MATERIAIS ODONTO-HOSPITALARES LTDA,
inscrita no CNPJ: 31.890.783/0001-50. ARP: 021/2023

Itens: 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31,
32,35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57,
58, 59, 60, 63, 67, 70, 71, 76, 80, 97, 102, 107, 109, 110, 115, 116, 117, 118, 119, 120,
121, 122, 123, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139,
141, 152 ¢ 156.

Valor: R$ 73.198,40 (Setenta e trés mil cento e noventa e oito reais e quarenta centavos)
Data da Homologacio: 16/11/2023
Prazo: 12 (doze) meses

Publicacio da ARP no site: http://www.licitacao.saudeitaperuna.rj.gov.br/

Itaperuna /RJ, 07 de agosto de 2024.

Marcelo Poeys Dair

Secretario Municipal de Satde

EXTRATO TRIMESTRAL
Modalidade: Pregido Presencial
Pregiio: N° 013/2023
Processo: N° 2088-5/2023

Objeto: PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS DE PESSOA(S)
JURIDICA(S) PARA EVENTUAIS E FUTURAS AQUISICOES DE ALIMENTOS IN
NATURA E PROCESSADOS, COM O FORNECIMENTO FRACIONADO, A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DO PROGRAMA DE SAUDE MENTAL - CAPS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPERUNA/RJ.

Empresa Vencedora:
1) LOPES E OLIVEIRA LTDA, inscrita no CNPJ: 06.289.886/0001-11, ARP: 002/2024.
Itens:07,08,12,13,16,19,20,23,24,25,26,31,32,33,34,36,39,42,43,50,51,52,53,57,58,59,61,

64, 70,76,78,81,82,87 e 92.

Valor: R$ 455.132,80 (Quatrocentos e cinquenta e cinco mil cento e trinta e dois reais e

oitenta centavos)

2) IMPA DE CARDOSO DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPI:
33.661.478/0001-11, ARP: 003/2024.

Itens:01,02,03,04,05,06,09,10,11,14,15,17,18,21,22,27,28,29,30,35,37,38,40,41,44,45,46,4
7.48,49,54,60,62,63,65,66,67,68,69,71,72,73,74,75,77,79,80,83,84,85,86,88,89,90,91,93 ¢
94.

Valor: RS 510.188,25 (Quinhentos e dez mil cento e oitenta e oito reias e vinte e cinco

centavos)
Data da Homologacio: 06 /02/2024
Prazo: 12 (doze) meses

Publicacio no site: http://www.licitacao.saudeitaperuna.rj.gov.br/

Itaperuna /RJ, 07 de agosto de 2024,

Marcelo Poeys Dair

Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DISPENSA DE LICITAGAO N2 008,/2024

Proc. Administrativo: 1682-5/2024

Objeto: Aquisigdo de 50 kits de unha para Campanha Anual de Hepatites ViraisB e C
Contratado: Odomedi Comércio e Representa¢des LTDA, CNPJ n2 17.794.248/0001-74
Valor Global: RS 3.535,00

Vigéncia: Fornecimento em prazo ndo superior a 5 (cinco) dias uteis

Data da assinatura: 06/08/2024

Fundamentac¢do: Art. 75, Il da Lei n2 14.133/21

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DISPENSA DE LICITAGAO N2 009/2024

Proc. Administrativo: 1591-5/2024

Objeto: Aquisigdo de 32 unidades de balanga corporal digital

Contratado: Odomedi Comércio e Representagdes LTDA, CNPJ n? 17.794.248/0001-74
Valor Global: RS 2.880,00

Vigéncia: Fornecimento em prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis

Data da assinatura: 06/08/2024

Fundamentacdo: Art. 75, Il da Lei n2 14.133/21

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DISPENSA DE LICITAGAO N2 010/2024

Proc. Administrativo: 1808-5/2024

Objeto: Aquisicdo de 04 unidades de sonda de gastrostomia com valvula antirrefluxo 20FR — 1,5 cm (botton
mickey)

Contratado: Ronaldo Guimardes Garcia, CNPJ n? 15.795.389/0001-86

Valor Global: RS 4.527,40

Vigéncia: Fornecimento em prazo n3o superior a 5 (cinco) dias Uteis

Data da assinatura: 06/08/2024

Fundamentacdo: Art. 75, Il da Lei n2 14.133/21

\ y N /
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Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional . .
comseaitaperuna@gmail.com Plano Anual de Aplicacao dos Recursos
. (PAAR)

Quarta-feira, julho 31, 2024

Ata 07 do dia 05 do més de agosto do ano de 2024, as 09:00 horas, realizou a reunido ordindria
do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (COMSEA) do Municipio de
Itaperuna (RJ), na sede do Conselho Municipal de Assisténcia Social situado a Rua Galdino
Lessa, n® 47, Centro. Iniciou-se a rculizuc:‘m da plL‘l'IflI’i:] com a presenga dos membros: A efaéoragéo do PAAR deve passar por um Erocedimento de.p.fanej_'amento participativo, o que pressup(?e
Rearesentanis do Goverger Lovon DivsSesriara Municipel de Assisénca Socal e e et o -ovto oo ozonieg culini ¢ & popuinpto
Trabalho e Habitagdo), Mariana Bartholazzi( Assistencia Social, Trabalho e Habitagdo). Carlos

Magno( Secretaria de Municipal Agricultura),Representantes da Sociedade Civil: Marcilio
Fernandes Soares (ABAB). Elizangela Siqueira (ABAB), Nubia Fragoso (CARE).lara ( r ' ' . .
Associagio Estrela Brilhante), Maria Aparecida Coelho Joaquim (Associagio Padre Humberto Dg‘a’fgciﬁ:f': g’fiﬁr@éo do PAAR e preenchimento do formuldrio podem ser enviadas para o e-mail
LindelauD). Fernanda Amuda ( Asilo Santo Antonio) . ITEM 1 -PRESIDENTE O Presidente [ Ll e

apos a contabilizagio do quérum abriu a reunidio agradecendo a presenga de todos. e dando
seguimento a reunifio, passou a palavra a mim Victoria Maria Soares para fiiscorrer aos
Conselheiros sobre as correspondéncias mensais. ITEM 2 -CORRESPONDENCIAS Foi
comunicado aos Conselheiros que em Julho/2024 a Associagiio Criarte foi responsivel pela N.° do Plano de Agéo: 30882120230004-020664
distribuigio de 5.345 lanches pela manhd, 2.789 refeigdes no almogo. 520 refeigoes
complementadas e 5.448 lanche da tarde; Associagio Beneficente Ana Beatriz. 1.468 pessoas
atendidas pelo Programa de Aquisigio de Alimentos, com almogo e lanche: 2.288 refeigdes Ente Recebedor: MUNICIPIO DE ITAPERUNA
servidas através do Programa Cozinha Solidaria; Associagiio Santo Antdnio dos Pobres 5.600

Atencdo! Leia o texto a seguir antes de iniciar o preenchimento:

O PAAR é um instrumento previsto na prépria Lei da PNAB (parédgrafo Gnico do art. 3° da Lef
14.399/2022).

Dados do Plano de Acao

UF Ente Recebedor: RJ

café da manha, 5.600 refeigdes no almogo, 5.600 lanches da tarde, 5.600 refeigdes no jantar. CNPJ Ente Recebedor: 28 916.716/0001-52
Associagio Estrela Brilhante, 2.600 lanches na manhd, 2.600 refei¢des no almogo. 2.600 Valor Total do Plano de Agdo: RS 710.692,42
lanches da tarde: Associagiio Pe Humberto Lindelauf 3.360 refei¢des almogo e jantar e 3.360

lanches da tarde. 3. ITEM 3-CREDENCIAMENTO DE INSITUICOES Foi comunicado aos Masked Input 710 692.42

Conselheiros que no decorrer do més houve o pedido de inscrigio no COMSEA pela Associagiio
Lar dos Velhos Antdnio e Jacinta Swuwartz Vieira, do municipio de Natividade, que foi

DADOS PARA CONTATO

indeferido por essa instituigio ndio pertencer a0 municipio deste conselho. ITEM 4 CAISAN Dados do (a) responsével pelo preenchimento do PAAR
foi apresentado aos conselheiros através das representantes da Caisan Mariana Bartholazzi ¢ N )

Lorena Diniz Siqueira o | Plano Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional que apés Sl Rosangela Silva Souza

anglise e debate, foi APROVADO, pelos presentes. Em seguida, passou-se para o item 5 da Cargo Secretaria Municipal de Cultura
pauta. ITEM 5 ASSUNTOS GERAIS Aberta a palavra, a Plendria foi franqueada a palavra e

aos presentes, ¢ a Sra. Nubia, ressaltou a importincia da parceria da Secretaria Municipal de lelsfone (22) 97

Assisténcia Soeial, Trabalho e Habitagio, junto as Instituigdes que atendem as pessoas em E-mail culturadeitaperuna@gmail.com
situagio de rua. A Sra Lorena, agradeceu aos participantes da I Reuniio Ampliada do .

COMSEA, no dia 27/06/2024. Niio havendo mais assuntos a serem debatidos deu-se por i’::t: ' gestor responsavel pela Sim

encerrada a reunido as 09h45min. E eu Victoria Maria Soares Florido. secretaria executiva do

COMSEA lavrei a presente ata que apés lida e aprovada, serd assinada por mim ¢ pelo Presidente Dados dO (a) Gestor (a):

do COMSEA Senhor Marcilio Fernandes Soares, e serd anexada juntamente com a ATA. a
listagem com a assinatura dos membros presentes na reunido.

Tk L - 11.lde | Processo de Participacido Social
Marcilio Fernandes Soares me Smr;:j?q

Processo de Participagao Social (Descreva como foi feito o processo de dialogo com a
sociedade civil e traga informagdes gerais como locais, online/presencial, datas,
quantidade departicipantes, participacdo do Conselho de Cultura, outros):

Foram realizadas reunides do Conselho Municipal de Cultura para auxiliar na definigao da aplicagao dos
recursos da PNAB nos dias 28/05/2024 e 11/06/2024. Foi feita consulta publica online disponivel no site
institucional entre os dias 12/06/2024 e 16/07/2024, da qual participaram 89 pessoas.

Informacdes sobre o (a) gestor (a) responsavel pela pasta de cultura no ente.

Lista de Presenca Publicagio da(s) Consulta(s) Pablica(s) - Link(s), no caso de transmissao online

Reunisio ordindria do Comsea 05/08/24 ou dqresultad_o da(s) consulta(s) publica(s) divulgado na internet:
r[——mga www.itaperuna.rj.gov.br/cultura
ns

| Telefone

Metas
fl@ L Lt : META - Acgdes Gerais

g | i iy G R 3 | A atividade
Yronis, Jousesdoc ol BEBLe ———— destina

: g I — recursos
_EMM@——@ BE Agao Atividade Estir:::;?g ::rma Produel;Entr Quantidade paraareas
;MM - ' = ’ (R$) Execuca periféricas
- o e/ou de
i = povos
|Derranday AS L’ tradicionais?
\tpsctio fovenct, | BELE ————— Chamament
’ [ o publico -
i | Fomento a
| R I Realizagdo SXBCUCA0 Festival/Fes
L Eometio de Festival 1,7 48479 deacoes ta Popular 1 Nzo
Cultural Cultural de culturais - h
. : realizada
= — i | Itaperuna Projeto
e (Decreto
i 11.453/202
_ 3)
=t 3 Chamament
o publico -
| Publicaggo Fomentoa  Agdo
de Edital de execugao Cultural
Fomento Apoio a de agoes Fomentada/ ;
Cultural Atividades (L00.0UG.00 culturais - Projeto Lo S
] Culturais Projeto cultural
em Geral (Decreto fomentado
l 11.453/202
| 2
Publicacéo Chamament
de Edital de o publico -
R Premiacéao Premiacao Prémio
DG S-SR o aFigurasde 50.000,00  Cultural Cultural 100 Sim
= Referéncia (Decreto concedido
Cultural de 11.453/202
Itaperuna 3)
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A atividade
destina
Valon Forma Produto/Ent r:;uérf:ass
Agio Atividade Estimad d Quantidade P! e
O(R$) e - rega perirericas
Execuca elou de
] povos
tradicionais
?
Obras; Modernizac Licitactes e EFEUQEZ:;"C?”{
Reformas e &oda contratos Cultural
Aquisicao Concha 100.000,00  (Lei ) 1 Nao
de bens Acustica 14.133/202 assor el
culturais Municipal 1) -
Chamament
. o publico -
S
o LS 100,000,00 | comiraie- | Sumre - | 10 sim
espacos e por 2 meses ek 6 B
e s Projeto subsidiada
9 It 9 (Decreto
SCLILIES 11.453/202
3)
META/AGAO - Custo Operacional (até 5%):
Atividade Valor Estimado (R$) Forma de Execugdo Produto/Entrega Quantidade
Contratacéo de
Empresa
Especializada na Licitagdes e Servigo ou
Selecdo e 35.534,62 contratos (Lei profissional 1
Acompanhamento 14.133/2021) contratado

da Execugao dos
Editais da PNAB

META/AGAO - Politica Nacional de Cultura Viva - Chamamento Publico - Lei 13.018/2014

A atividade destina
recursos a areas
Atividades Valor Estimado(R$) Quantidade Fomentada periféricas e/ou de
povose comunidades
tradicionais?

Fomento a projetos
continuados de Pontos 177.673,10 10 Sim
de Cultura

Areas periféricas e Acdes afirmativas

Detalhar as atividades a serem realizadas em areas periféricas urbanas e rurais, bem
como em areas de povos e comunidades tradicionais (respeitando, no minimo, os 20%
previstos no incisoll do art. 7° da Lei n® 14.399/2022):

Os editais de fomento cultural terdo 20% das vagas destinadas as atividades a serem realizadas em areas
periféricas urbanas e rurais, bem como em areas de povos e comunidades tradicionais, assim como o
edital de subsidio e fomento de projetos continuados de pontos de cultura.

Instrugao Normativa MINC n° 10/2023):

InfgHiiE S k083 AfFTAAY, Gue SF 40 S laYas Rt Biividades pRAUStR g8 Actifas com
a deficiéncia; politicas de acessibilidade, incluindo acessibilidade arquiteténica, atitudinal, comunicacional, &

outras, com informagdes claras e compreensiveis, evitando-se linguagens complexas e siglas; descrigao
textual de imagens, vagas para deficientes.

Informacgdes sobre Sistema de Cultura local

Possui Conselho de

Sim
Cultura?Possui Plano de Nilo
Cultura?
Possui Fundo de Cultura? Nio

Termos e Condicoes

Autorizo a utilizagdao dos meus Aceito
dados pessoais para fins de

comunicagao doMinistério da

Cultura, nos termos da

Lel 13.709/2018 (Lei Geral

deProtegio de Dados -

LGPD). Aceito

Declaro para os devidos fins e sob
aspenas da lel, que possuo
autorizacdodo ente federativo para
preenchimento deste Plano Anual
deAplicagao de Recursos - PAAR.

PAAR JKKBZKZ3

vEXTRATO DO 3° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 042/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.276/2024

CONTRATANTE: Municipio de Itaperuna/RJ.

CONTRATADO: C F M DOS SANTOS RESIDUOS EIRELL

OBJETO DO CONTRATO: Servigos de operacdo de tratamento de agua e pocos artesianos,
incluindo limpeza, manuten¢do preventiva, preditiva e corretiva do sistema de bombeamento e
fornecimento de mdo de obra para manutengdo e conservacdo das instalacdes elétricas,
hidrossanitarias e obras civis.

OBJETIVO DO TERMO: Reajustar o valor do contrato por meio do indice IPCA/IBGE de
aproximadamente, 5,04% (cinco virgula zero quatro por cento), passando o instrumento
contratual a ter o valor total de R$ 1.776.451,37 (um milhdo setecentos e setenta e seis mil
quatrocentos e cinquenta e um reais e trinta e sete centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 40, XI c/c §8° e artigo 65 da Lei Federal n® 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 10/07/2024.

A integra do Termo de Apostilamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

4 4

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 065/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09.134/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: SCALLBERI CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servigos de engenharia civil, concernente na constru¢io
de um vestiario para campo de futebol no Centro Poliesportivo em funcdo do convénio n°
890348/2019 — Ministério da Cidadania, com o fornecimento de materiais, equipamentos e mao
de obra necessaria a sua plena execucao.

OBJETIVO DO TERMO: Acrescer ao objeto estabelecido no contrato n® 065/2021 o valor de R$
78.945,53 (setenta e oito mil novecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos), que
corresponde a 15,51% (quinze virgula cinquenta e um por cento) do valor inicial do contrato
reajustado, passando o instrumento contratual a ter o valor total de R$ 587.780,53 (quinhentos e
oitenta e sete mil setecentos e oitenta reais e cinquenta e trés centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 65, inciso I, alinea b c/c § 1°, da Lei Federal n® 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 17/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

4 4

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 034/2024

DETENTORA DA ATA: R C BARBOSA COMERCIO E INDUSTRIA DE M6VEIS
LTDA, inscrita n° CNPJ: n° 03.115.509/0001-78.

OBJETO: Registro de precos para eventuais e futuras aquisi¢des de mobiliario, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagio

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da assinatura.

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 1.539.000,00 (um milhdo quinhentos e trinta e
nove mil reais)

ASSINATURA: 28/07/2024

A integra da Ata de Registro de Precos em epigrafe encontra-se disponivel no sitio
eletronico deste Municipio de Itaperuna/R1J, acessivel em:
https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

4 4

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 015/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/R]J.

CONTRATADO: ALMIRO PEREIRA DA SILVA 56154747772.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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/EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 016/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: ARGEMIRO MEDEIROS DA SILVA FILHO 00733042716.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 021/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/R]J.

CONTRATADO: JOAO BATISTA PEDRO 95767320772.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 017/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RIJ.

CONTRATADO: CRELIA DIAS COUTINHO 92138845672.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

4 4 4

EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 022/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: JOAO BATISTA PEDRO JUNIOR 14302862700.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Ttaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 018/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RIJ.

CONTRATADO: ELISANGELA CAVALHEIRO SALLES PAIXAO 11519367740.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, ¢/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 019/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: ELIZABETH BEIRAL JACINTO BRAGA 02895754780.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, ¢/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 020/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: EVANDRO MOREIRA 68064802768.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

4 4 4

4 $ 4

4 4 4
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EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 023/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: JONICIO LIGIERO JAEGGER 02040151702.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 024/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/R]J.

CONTRATADO: JOSE ADILTON RANGEL PESSANHA 01761059726.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 025/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RIJ.

CONTRATADO: JOSE BRAZ DE ANDRADE 01762215730.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 026/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: JOSE MOZER DE AZEVEDO 18944868700.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 030/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/R]J.

CONTRATADO: MAYARA GUALANDE DUTRA NUNES 12057752771.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletroénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 027/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: LUCIANA SALGADO PINHEIRO DA SILVA 09606736792.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servigos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, ¢/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 031/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: ONOFRE ESTEVO DA SILVA 45358460730.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 028/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RIJ.

CONTRATADO: LUCIANO DA SILVA PEREIRA 09849883782.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servigos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 032/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: PEDRO ANDRE DA SILVA 79437168768.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 029/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RIJ.

CONTRATADO: MARIA OLIVIA OLIVIER DE PAULA 32323948768.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 033/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: PEDRO DE FREITAS VELASCO 32002742715.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servicos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 034/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: SELMA DE SIQUEIRA NOGUEIRA 00716912783.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servigos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 035/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: SHEILA MARIA DA SILVA CAMPOS 07261698709.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servigos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 036/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: VALTO NUNES VICENTE 02710968703.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servigos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.

OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n°
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.

A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletrénico deste
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 037/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08.680/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUNA/RJ.

CONTRATADO: VANIA DA SILVA PEREIRA DE SOUZA 09283097700.
OBJETO DO CONTRATO: Prestagdo de servigos de transporte escolar dos alunos da zona
urbana e rural da rede publica municipal de ensino.
OBJETIVO DO TERMO: Prorrogar o prazo pelo periodo de 12 (doze) meses e reajustar o valor
do contrato principal.
FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, inciso II, c/c artigo 40, inciso XI da Lei Federal n{
8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 31/07/2024.
A integra do Termo de Aditamento em epigrafe encontra-se disponivel no sitio eletronico destg
Municipio de Itaperuna/RJ, acessivel em: https://www.itaperuna.rj.gov.br/.
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