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19 de setembro de 2023

. . Estado do Rio de Janeiro
Estado do Rio de Janeiro Prefeitura Municipal de Itaperuna
Prefeitura Municipal de Itaperuna Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito DECRETO N° 7138 DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das atribui¢des que lhe sdo

LEI No 1098 DE 04 DE SETEM BRO DE 2023 conferidas pelo art. 4°, inciso I e § unico, da Lei Municipal n° 1044, de 19 de dezembro de 2022, e

conforme Processo Administrativo n® 12.881/2023,
DECRETA:

Denominando UBS José Carlos Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Or¢camento Programa vigente, no
Teixeira. corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), para
atender as despesas com a seguinte dotagdo or¢amentaria:

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ decreta e eu, prefeito | | pep | Proeremedetravaite | rome | Naturemdaepesn | "Siliiase’ | orsamentaria | """
D y . - Manutengdo do -
) Fund o
mun|C|paI, sanciono a Segumte 353 | 20.11.16.122.0021.2.376 \'}iic“‘ls‘;”?i{’ 3.3.90.30.00 ]\é"“c’_‘a] de |\ fumicipal da x“ﬁ‘.‘f“’:"l j“ 9.000,00
nculados de onsumo bt abitagao do
postos Itaperuna aperuna
500 —
781 | 20.23.08.122.0486.2.380 | Reeursosndo | 5564 1440 | Didrias- Manutenggo | P40 M. d¢ 20.000,00
L E I . V1T$§g&2de Civil Administrativa Social - EMAS
= ) Servigos d. Fundo Mun. d
825 20.23.08.244.0486.2.390 \[}.““rls‘zf “Z" 3.3.90.30.00 l\g“e"“l G Prof;;,;;o;oceial u:ssoistéxsia y 221.000,00
"1‘5;25(‘2)55 © = Basica Social - FMAS
3 -
Art. 1° - Fica denominada UBS JOSE CARLOS TEIXEIRA, a Unidade TR L SO
Bésica de Saude, |Oca|izada na Avenida Joéo Bedim, nesta Cidade' Art. 2° - Os recursos para atender a suplementagdo classificada no art. 1°, no valor de

R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), correrdo a conta de anulagdo parcial do seguinte
Programa de Trabalho, de acordo com o art. 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal n°® 4.320/64:

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, N | programa de Trabalho | Fonte Naturesa da Despesa | Proicto clou Unidade | Anulaco
. s o0 Desp g P! Atividade Org¢amentiria RS
revogando as dISpOSIQOGS em contrario. R = Contratagio | ppo oo Fundo Mun. de
774 20.23.08.122.0486.2.389 vii‘f;‘:;:jj"c 3.1.90.04.00 | por Tempo | , dn;‘:::(‘::;“jd Assisténcia 250.000,00
Impostos Determinado Social - FMAS
Itaperuna, 04 de setembro de 2023. TOTAL | 250.000,00

Art. 3° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagdo ou afixagdo na sede do
Municipio, ficando revogadas todas as disposi¢cdes que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Itaperuna, 06 de setembro de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
’ PREFEITO MUNICIPAL

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL |

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Gabinete

Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaperuna
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 7137 DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 4°, inciso I e § tnico, da Lei Municipal n® 1044, de 19 de dezembro de 2022, e

conforme Processo Administrativo n® 12.878/2023, DECRETO N° 7139 DE 06 DE SETEMBRO DE 2023
DECRETA:
Art. I"'—AFlca aberAto um Crédito Adicional Suplementar no Ofg:am'ento Programa vigente, no O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso de
corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 43.497,97 (quarenta e trés mil quatrocentos e noventa e . . . .
Sete reais e noventa e sete centavos), para atender as despesas com a seguinte dotagdo orcamentaria: suas atrlbulg:oes legals e considerando o que consta do Processo
N° Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa Pro]:efo cou U"idad? " Suplementagio AdministratiVO PMI n0 1263 1/20235
Desp Atividade Or¢amentiria RS
540 ~ Transt. RS T By L
281 20.09.12.361.0188.2.023 2" | 3.1.91.13.00 ontribuiedes |, 4a Educagdo Municipal de 23.497,97
Imple Tramst AR Basica - Ensino Educagio
Lmpesies Fundamental DECRETA:
500 — . Manutengao do
Recursos nio DR e Fundo muado
6449 | 20.09.12.361.0021.2.022 s 3.3.90.92.00 Exercicios un Municipal de 20.000,00
Vinculados de Dt Municipal de -
o nteriores ot Educagio
postos ucagao
TOTAL 43.497,97 Art. 1° - Fica EXONERADO, a pedido, o servidor DIOGO
Art. 2° - Os recursos para atender a suplementag¢do classificada no art. 1°, no valor de MANCANO DOS SANTOS do cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
R$43.f97‘,97 (quarenta e ~tr'es mt_l quatroce_ntos e noventa e sete reais e noventa e sete centavas)o, DE SAUDE — CédlgO e referéncia QP/HFS-533/05-26 —com efeitos apartir
correrdo a conta de anulagdo parcial do seguinte Programa de Trabalho, de acordo com o art. 43, § 1°,
inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64: de 01/08/2023.
D‘:;P Programa de Trabalho Fonte Natureza da Despesa P/r\'zf,:g:é‘;“ O Unidade i A“'l‘;;‘;‘ﬁ“’ ) o ) )
540 — Transf. SeorOs e | Construgao, Fundo Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
FUNDEB - A M a un . . . ~ ~
212 | 2009.12.361.0025.1249 | [ (UNEOERC | 33.9039.00 | Terceiros- | MSRISAIOC | Municipal de 7.890.87 Municipal de Saude e Departamento de Pessoal se procederdo as anotagdes
Fmpmtos L Rede de Ensino Educeeasy ;o . At
B Juridica necessarias e demais prov1denc1as.
500 — Outros Manutengdo ¢ .
289 20.09.12.361.0188.2.023 | Recursosnao | 5 564 36 o | Servigos de Lt)cscnvo'vmin_ e
.09.12.361. 2023 | e | 3:3:90.36. TerEiros - o da Educagdio Municipal de 20.000,00 A .
Tt Posson Fisica | Bisica - Ensino Educagdo Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.
ssgingagsr. Equipamentos D]\e/[:er:\‘/[:;:ﬁ:e; Fundo
299 20.09.12.361.0188.2.023 | | Transf, | 4-4:90.52.00 e Material to da Educagdo Municipal de 15.607,10 Itaperuna, 06 de setembro de 2023.
mﬁﬁc rans . Permanente Basica - Ensino Educagio
postos Fundamental
TOTAL 43.497,97

Art. 3° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagdo ou afixag¢do na sede do
Municipio, ficando revogadas todas as disposi¢cdes que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Itaperuna, 06 de setembro de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
\ A /
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Secretaria Municipal de Gabinete
Rua Izabel Vieira Martins, n® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 7454 DE 11 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n°® 9619/2023,

RES OLVE:

Art. 1°- CON CE D E R ao servidor WELLINGTON DE
ANDRADE GRACA — professor de 1 a 4* série, cddigo QP/MEC-102-
333 — nos termos dos arts. 69, 70 e 81, da Lei n° 083, de 10 de setembro de
1976, LICENCA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio a
partir da data de publicagdo desta Portaria.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educacdo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 11 de setembro de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Rio de Janeiro
MUNICIPIO DE ITAPERUNA
Secretaria Municipal de Administragdio — SEMADM
DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DO CREDENCIAMENTO N° 001/2023

O Municipio de Itaperuna/RJ, através da Divisdo de Licitagdo e Contratos, TORNA
PUBLICO para o conhecimento dos interessados que realizard procedimento auxiliar de
licitagdo em consonancia a Lei n° Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2.021, e suas posteriores
alteragdes, bem como do Decreto Municipal n° 7.036, de 23 de margo de 2.023, a saber;
OBJETO: Credenciamento de leiloeiros publicos oficiais com capacidade técnica
comprovada para prestacio dos servicos de alienagdo de bens mdveis inserviveis, bem como
dos bens imoveis, pertencentes ao Municipio de Itaperuna, nas modalidades presencial e/ou
online, destinados ao desfazimento dos mesmos, conforme Projeto Bésico — anexo [. DATA
E HORARIO DA SESSAO DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: Ao
longo da vigéncia do Credenciamento, ou seja, 24 (vinte e quatro) meses. O Edital e seus
anexos poderdo ser retirados nesta cidade, na Divis@o de Licitagdo e Contratos, localizada na
Rua Izabel Vieira Martins, n° 131 — Cidade Nova — Itaperuna/RJ, de segunda a sexta-feira,
das 09hs as 12hs, mediante a apresentacdo de requerimento, dispositivo de armazenamento
de dados e fornecimento de 2 (duas) resmas de papel A4, ou ainda, através de solicitagdo por
e-mail. Salientamos que o Edital se encontra disponivel no sitio eletronico deste Municipio.
Quaisquer informagdes acerca do certame em tela poder@o ser solicitadas no enderego acima
citado.

Itaperuna/RJ, 14 de agosto de 2023.

'Izabel Cristina Martins de Andrade
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Estagio do Rio de Janeiro
MUNICIPIO DE ITAPERUNA

Municipio de Itaperuna
Estado do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de Gabinete
Rua Izabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva — CEP.: 28300-000
Tel.: (22) 3824-6600

PORTARIA N° 7455 DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUNA-RJ, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando o que consta do Processo
Administrativo PMI n° 10.489/2023,

RES OLVE:

Art. 1°- CON CE D E R a servidora VERONICA MARIA
DA SILVA OLIVEIRA — supervisor de ensino, codigo QP/MEC-610/02 —
nos termos dos arts. 69, 70 e 81, da Lei n® 083, de 10 de setembro de 1976,
LICENCA PREMIO, pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio a partir
da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 2° - Na Secretaria Municipal de Gabinete, Secretaria
Municipal de Educacdo e Departamento de Pessoal se procederdo as
anotagdes necessarias e demais providéncias.

Art. 3° - Publique-se e cumpra-se.

Itaperuna, 13 de setembro de 2023.

ALFREDO PAULO MARQUES RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Secretaria Municipal de Administragdo — SEMADM
DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO - PREGAO N° 026/2023

O Municipio de Itaperuna/RJ, através da Divisdo de Licitagdo e Contratos, TORNA
PUBLICO para o conhecimento dos interessados que esti SUSPENSA “SINE DIE” o
PREGAO N° 026/2023, cujo objeto é a contratacio de pessoa juridica especializada para
execugdo de solugdes de tecnologia da informacgdo (T. I.) concernente ao desenvolvimento,
instalacdo, implantacdo, parametrizagdo, customizacdo, treinamento, suporte técnico
assistido (local/presencial e remoto), suporte e servigo de manutengdo corretiva e evolutiva
e hospedagem em nuvem no Portal da Educagdo & Distancia, visando atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Educacdo. O edital e seus anexos serdo reavaliados, sendo
posteriormente e oportunamente divulgada nova data de abertura para o referido
procedimento licitatério.

4

Izabel Cristina Martins de Andrade
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

4

Estado do Rio de Janeiro
MUNICIPIO DE ITAPERUNA
Secretaria Municipal de Administragio — SEMADM
DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

COMUNICADO — CREDENCIAMENTO N° 001/2023

O Municipio de Itaperuna/RJ, através da Divisdo de Licitagdo e Contratos, TORNA
PUBLICO para o conhecimento dos interessados que, em consonancia com a Lei n® Federal
n°® 14.133, de 1° de abril de 2.021, e suas posteriores alteracdes e do Decreto Municipal n°®
7.036, de 23 de marco de 2.023, apos concluido os tramites previstos em lei, fica marcado
para o dia 21/09/2022 as 11hs (onze horas) a continuidade da sessdo em epigrafe, sendo
desde ja convocados os proponentes para a continuidade da mesma.

Itaperuna/RJ, 15 de setembro de 2023.

Elison Marconis Ribeiro Lanes
PRESIDENTE DA C.C.L.

VN /
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CALENDARIO DO PROCESSO ELEITORAL CMDMI-GESTAO 2023-2025

Anexo do Edital n2001/2023

\ 4

PREGAO N° 009/2023 PRESENCIAL - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS —012/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — S. M. S., com sede administrativa localizada na

Rua 10 de Maio, n® 893 - 1° andar - Centro - Itaperuna/RJ, pessoa juridica de direito publico interno,
DATA S _ ATIVIDA.DE _ | inscrita no CNPI/MF sob o n” 39.215.827/0001-58, isento de inscri¢do estaduel], 6rg§0 vinculada ao
ig:i';‘:gﬁgi‘; Jo ialfgimm eiffﬁgfrgéssgrgtagaw “;:rgﬁ;ﬂfla gg MUNICIPIO DE ITAPERUNA, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA, neste
do Processo de Eleicio da reprr')ese%ta(;éo da Sociedade C?vilgno ato representado pelo(a) Secretario(a) Municipal de Satde Sr. Marcelo Poeys Dair, registra-se o(s)
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itaperuna/RJ para| | Preco(s) da empresa HELTON DA SILVA PIRES- ME com sede na Rua: José Maria da Gama, N°
biénio 2023/2025 105, Sdao Matheus, Itaperuna - RJ, inscrita no CNPJ: 31.342.689/0001-66, representada pelo Sr° Jean
Marcel da Silva aqui denominada simplesmente DETENTOR DA ATA, tém entre si justo e
avengado, ¢ celebram o presente para eventuais e futuras prestagdes de servigos concernentes ao
— — preparo, producdo e distribuicdo de refeigdes hospitalares, a fim de atender as necessidades da
Prazo para as instituigbes apresentar perante a Comissao Secretaria Municipal de Saide — S. M. S 1 -0 elobal. decorrente do Pregio n®
20/09/2023 Eleitoral pedido de habilitagédo, juntamente com a documentagéo . -l o 4 » ¥l e PClo menor preco global, decorrente do Fregao n
exigida no Edital n° 01, de 01 de setembro de 2023. 009/2023 Presencial - Sistema de Registro de Pregos. As especificagdes técnicas constantes nos
Processos administrativos n® 01.045-S e 01.182-§/2023, assim como os termos da Proposta
Comercial - Anexo II, integram esta ATA DE REGISTRO DE PRECOS, independente de
transcrigdo.
02/10/2023 Analise dos pedidos de habilitacdo pela Comissdo através da
Resolugao n°003/2023. A Secretaria Municipal de Saide gerenciarda a ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP).
03/10/2023 Fublicaggo no site da BEENEEa=mrIITE CEEE O prazo de vigéncia do registro de precos serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura desta ATA.
Assisténcia Social/lCMDMI da decisdo da Comissdo contendo .
relagdo das instituigbes habilitadas para concorrer a uma cadeira Dos pregos registrados por ltens, a saber:
no CMDMI biénio 2023/2025. Item Descricéio dos Servigcos/Produtos Und. Quant. P. Unit. P. Total
PRESTACAO DE SERVICOS DE
ALIMENTACAO DESTINADA A
04/10/2023 Prazo para ingressar com recurso junto a Comissdo, no endereco P?S;ET&E?@SS%%E@LE&E
MDMI Idi 47 - j. . ray
sede do C , Rua Galdino Lessa, , Centro-Iltaperunalrj NAS UN[QADES DE URGENCIA E
001 EMERGENCIA - UNIDADE DE
F - . PRONTO ATENDIMENTO UPA —
Prazo para julgamento de recursos apresentados até as 12:00h. A
06/10/2023 P 119 # 24H E POSTO DE URGENCIA DR.
MUNIR BUSSADE GERIDAS PELA
06/10/2023 Publicagdo no site da Prefeitura/Secretaria Municipal de e
Assisténcia Social/CMDMI, da decisdo da Comissdo em relagéo ____SAUDE, A SABER: __
ao(s) recurso(s) apresentados. 1 DESEJE;ULMSI’;;’;%K?&‘S?&TAAS UND | 28125 | R$13.50 RS 379.687.50
19/10/2023 B2 deflelm © posee 12 DESJEJUM DIETA LIQUIDA UND | 7.500 RS 8.20 RS 61.500,00
DESIEJUM COLABORADORES E
]
1.3 ACOMPANHANTES UND 81.563 R$ 12,00 R$ 978.756,00
REFEICAO PACIENTE DIETAS
‘ 1.4 GERAL, BRANDA E PASTOSA UND 53.437 R% 22,00 R$1.175.614,00
(ALMOCO E JANTAR)
Estado do Rio de Janeiro REFEICAO COLABORADORES E e mo = h
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA o ACOMPANHANTES 1) " R$ 28,50 . U00,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE LANCHE DA TARDE PACIENTES
Setor de Licita¢des 1.6 DIETA GERAL, BRANDA E UND 28.125 R$ 12,50 R$ 351.562,50
PASTOSA
, LANCHE DA TARDE PACIENTES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DIETA LiQU]DA (ESCOPQ DO
1.7 . . - = " UND 7.500 R% 7.70 R$ 57.750,00
HOMOLOGACAO SERVICO i\NI—,XO I - TERMO DE
REFERENCIA) - 12 MESES
. ~ ) LANCHE DA TARDE
e g de: PTegadgeeegngial 18 COLABORADORES E UND | 90.000 | R$11,00 | R$990.000,00
Pregio: N° 009/2023 ACOMPANHANTES (ESCOPO DO
Processo: N° 1045-5/2023 SERVICO ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA) - 12 MESES
- 2 MATERIAL DE LIMPEZA (ESCOPO
Objeto: PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO PRECOS DE PESSOA JURIDICA 1.9 DOS ITENS - ANEXO - TéRMO DE | MES 012 R$1.950,00 RS 23.400.00
PARA EVENTUAIS E FUTURAS PRESTAC()ES DE SERVICOS CONCERNENTES ] REFERENCI A) ’ ’ ’ ’
AO PREPARO, PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE REFEICOES HOSPITALARES, TOTAL RS 6.583.270.00
A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE y

SAUDE — S. M. S. PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, SENDO OS ITENS
CONFORME TABELA ABAIXO PARA A EMPRESA:

Empresa Vencedora:

1) HELTON DA SILVA PIRES - ME, inscrita no CNPJ: 31.342.689/0001-66. ARP:
012/2023

Itens: 1,1.1,1.2,1.3,1.4,1.5,1.6,1.7,1.8 ¢ 1.9

Valor: RS 6.583.270,00 (Secis milhdes quinhentos e oitenta e trés mil duzentos e setenta
reais)

Data da Homologacéo: 30/08/2023

Prazo: 12 (doze) meses

Publicacio da ARP no site: http://www.licitacao.saudeitaperuna.rj.gov.br/

Itaperuna /RJ, 30 de agosto de 2023.

Marcelo Poeys Dair

Secretario Municipal de Saade

1 - PRAZO DE PRESTAC ;AO DE SERVICOS

1.1 - O prazo de execugio do servigo sera de até 5 (cinco) dias apos a Ordem de Servigos e comegara
a fluir a partir do 1° (primeiro) dia util seguinte ao do recebimento do Termo, a ser emitida pela
Secretaria Municipal de Satde.

1.2 - O prazo vertente podera ser prorrogado, mantidas as demais condigdes da contratacio e
assegurada 4 manutengdo do seu equilibrio econdmico-financeiro, desde que ocorra algum dos

motivos elencados no §1° do art. 57 da Lei Federal no 8.666/93, devidamente autuado em processo.

2 - EXECUCAO DO(S) SERVICO(S)

2.1 - Os servigos serdio executados tanto em seu estabelecimento comercial, quanto na Unidade de
Pronto Atendimento - UPA 24H, localizada na Rua Doutor Itagiba F. Nogueira, n * 15 — Cidade
Nova — Itaperuna/RJ e no Posto de Urgéncia Dr. Munir Bussade, localizado na Avenida Cardoso
Moreira, n® 897 — Centro — Itaperuna/RJ, conforme o TERMO DE REFERENCIA — ANEXO I,
apos solicitagdo realizadas pelo 6RGAQ GERENCIADOR , no periodo compreendido entre 7h s
22h, e de segunda a segunda feira, inclusive nos feriados do Municipio de Itaperuna, do Estado do
Rio de Janeiro e da Republica Federativa do Brasil.

2.1.1 - Na execugdo dol(s) servico(s) devera(do) ser observadas as especificagdes estabelecidas no
TERMO DE REFERENCIA — ANEXO I, e sera(do) fiscalizado(s) pelo(s) funcionario(s) da(s)

ASccrctaria(s) designado(s) para tal fim.

JORNAL OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE ITAPERUNA
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2.2 - O objeto podera sofrer acréscimos ou supressdes nos limites previstos no art. 65, §§1°e
2°, da Lei Federal n® 8.666/93.

2.3 - Os produtos utilizados no preparo das refeicdes mio deverdo ser recondicionados,
remanufaturados ou qualquer outra terminologia empregada para indicar produto proveniente de
reutilizagio.

2.4 - Por ocasido do fornecimento de algum item do TERMO DE REFERENCIA — ANEXO 1 do
edital e a critério da 8. M. S., o DETENTOR DA ATA podera ser instada a enviar amostras dos
produtos lacrados, escolhidas aleatoriamente, para analise da Secretaria Municipal de Saude.

3 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

3.1-DO DETENTOR DA ATA

3.1.1 - Assinar a ATA DE REGISTRO DE PRECOS e manter, durante toda a vigéncia da mesma,
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas e todas as condigdes de habilitagio e
qualificagdo exigidas no edital.

3.1.2 - Credenciar junto a S. M. S. funcionario que gerenciara a execucdo do objeto do presente
Termo, que prestard esclarecimentos e atendera as reclamagdes que porventura surjam durante a
execucdo do contrato;

3.1.3 - Executar o(s) objeto(s) do TERMO DE REFERENCIA — ANEXO I rigorosamente no prazo
pactuado, bem como cumprir todas as demais obrigacdes impostas pelo edital e seus anexos.

3.1.4 - Executar os servigos nos locais e horarios indicados e/ou acordados.

3.1.5 - Promover por sua conta, através de seguros, a cobertura dos riscos a que se julgar exposta, em
vista das responsabilidades que lhe cabem na execucio do objeto do edital.

3.1.6 - Ser a unica, integral e exclusiva responsavel, em qualquer caso, por todos os danos e prejuizos
de qualquer natureza que causar a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ou a terceiros,
provenientes dos servicos, respondendo por si e por seus sucessores, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

3.1.7 - Ser a unica responsavel por todos os 6nus tributdrios federais, estaduais e municipais, ou
obrigagdes concernentes a legislagio social, trabalhista, fiscal, securitaria ou previdenciaria, bem
como por todos os gastos e encargos inerentes a mio de obra necessaria a perfeita execucéio do objeto
contratual, entendendo-se como 6nus tributarios: pagamento de impostos, taxas, contribuigdes de
melhoria, contribui¢des para-fiscais, empréstimos compulsérios, tarifas e licencas concedidas pelo
poder publico.

3.1.8 - Prestar todo ¢ qualquer esclarecimento ou informagdo solicitada pela fiscalizagdo da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

3.1.9 - Cientificar, imediatamente, a fiscalizagio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verificar no produto.

3.1.10 - Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfei¢cdes dos trabalhos, atendendo, assim, as
reclamagdes, exigéncias ou observagdes feitas pela Fiscalizagio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

3.1.11 - Atender as medidas técnicas e administrativas determinadas pela fiscalizagdo da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

3.1.12 - Aceitar os acréscimos ou supressdes do objeto do edital nos limites fixados no art. 65, §§ 1°
e 2° da Lei Federal n°® 8.666/93.

3.1.13 - As obrigagdes e responsabilidades do DETENTOR DA ATA serdo suspensas se a prestagio
de servigos for obstado por motivo de greve, sabotagem, rebeliiio e/ou enchente, comprovadamente,
imprevisiveis e alheios ao controle da mesma, devendo nesses casos, o evento motivador da
paralisacdo dos servigos devera ser comunicado, formalmente a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, em 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia.

3.1.14 - Responsabilizar-se pelo cumprimento do estipulado em Ata, ndo transferindo total ou
parcialmente o seu objeto;

3.1.15 - Cumprir todas as demais obrigaces impostas pelo edital e seus anexos.

3.2 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.2.1 - Efetuar o pagamento ao licitante prestador dos servigos, de acordo com as condigdes de preco
e prazo estabelecidos no edital.

3.2.2 - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacgoes dos precos registrados.

3.2.3 - Promover o acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do objeto contratado, de forma que
sejam mantidas as condicdes de habilitacdo e qualificagio exigidas na licitagdo.

3.2.4 - Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no edital.

3.2.5 - Cumprir todas as demais obrigacdes impostas pelo edital.

4 - FISCALIZACAO DA CONTRATACAOQ

4.1 - A fiscalizagdo da contratagdo decorrente deste Termo cabera a servidor a ser designado
formalmente pela Secretaria Municipal de Satde, que determinard o que for necessario para a
regularizagio de falta ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal n® 8.666/93. Essa fiscalizagdo
ndo exime 0o DETENTOR DA ATA das responsabilidades oriundas de falhas ¢/ou omissdes.

4.2 - A gestdo da Ata sera exercida por um servidor da S. M. S., oportunamente designado ¢, na sua
falta ou impedimento, pelo seu substituto, que fara as anotagoes e registros de todas as ocorréncias,
determinando o que for necessario a regularizagio das falhas ou defeitos observados para o fiel
cumprimento das clausulas ¢ condigdes estabelecidas. Tal fiscalizagdo ndo exclui nem reduz as
responsabilidades do DETENTOR DA ATA em relagio ao acordado.

4.3 - Ficardo reservados a fiscalizacdo o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no processo administrativo e tudo o mais que se relacione
com o objeto licitado, desde que ndo acarrete dnus para a S. M. S. ou modificagio da contratacio.

4.4 - As decisdes que ultrapassarem a competéncia desta Secretaria deverdo ser solicitadas
formalmente pelo DETENTOR DA ATA i autoridade administrativa superior ao fiscal, através
dele, em tempo habil para a adogdo de medidas convenientes.

4.5 - O DETENTOR DA ATA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspegio,
verificagdo e controle a serem adotados pela fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comunicagdes necessarias ao desenvolvimento
de sua atividade.

4.6 - A existéneia e a atuagio da fiscalizagdo em nada restringirdo a responsabilidade unica, integral
¢ exclusiva do DETENTOR DA ATA, no que concerne ao objeto da contratagdo, as implicagdes
proximas e remotas perante a S. M. S. ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
irregularidades decorrentes da execugdo contratual ndo implicara corresponsabilidade da S. M. S. ou
de seus prepostos, devendo, ainda, a DETENTOR DA ATA, sem prejuizo das penalidades
previstas, proceder ao ressarcimento imediato a S. M. S. dos prejuizos apurados ¢ imputados a falhas
em suas atividades.

5 - REVISAO DE PRECOS

5.1 - O prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugio daqueles praticados
no mercado, ou de fato superveniente que eleve o custo dos bens ou dos servigos registrados,
cabendo a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE promover as necessdrias negociagdes junto aos
prestadores de servigos.

5.2 - Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao pre¢o
praticado no mercado, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE devera:

9,

5.2.1 - Convocar o prestador de servi¢co visando a negociacdo para redugdo de pregos ¢ sua
adequacdo ao praticado pelo mercado;

5.2.2 - Frustrada a negociagiio, o prestador de servigo serd liberado do compromisso assumido,
conforme o caso;

5.2.3 - Convocar os demais prestadores de servigos visando igual oportunidade de negociagio.

5.3 - A ordem de classificagdo dos prestadores de servigos que aceitarem reduzir seus pregos
observara a classificagdo original.

5.4 - Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados, e o prestador de servigo,
mediante requerimento, comprovar o fato e ndo puder cumprir o compromisso, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE podera:

5.4.1 - Liberar o prestador de servico do compromisso assumido, sem a aplicagio da penalidade,
confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a comunicacdo ocotrer
antes do pedido de fornecimento/execugiio; e

5.4.2 - Convocar os demais prestadores de servicos visando igual oportunidade de negociagio.
5.5 - Nao havendo éxito nas negociacdes, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE dever4
proceder a revogacdo, parcial ou integral, da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas

cabiveis para obten¢do da contratagdo mais vantajosa.

6 - REVOGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1 - A ata de registro de precos podera ser revogada pela Administragio:
6.2 - Automaticamente:

6.2.1 - por decurso de prazo de vigéncia;

6.2.2 - quando ndo restarem prestadores de servicos registrados; e,

6.3 - pela S. M. S., quando caracterizado o interesse publico.

7- DAS DISPOSICOES GERAIS
VN
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7.1 - Independente de sua transcricio, o edital e seus anexos, principalmente a proposta de prego e os
documentos da proposta e da habilitagdo apresentados pelo prestador de servigo registrado no pregio
fardo parte desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

7.2 - Aos casos omissos aplicar-se-3o as demais disposigdes constantes da Lei Federal n® 10.520 de
17 de julho de 2002, com aplicagéo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, com
as alteragdes da Lei Federal n° 8.883 de 08 de junho de 1994, Lei Complementar Federal n® 123, de
14 de dezembro de 2006, bem como, os Decretos Municipais n° 1.529 de 19 de Fevereiro de 2010 ¢
n® 6.414 de 1 de Abril de 2021, observadas as alteragdes posteriores introduzidas nos referidos
diplomas legais, ¢ demais normas legais e regulamentares aplicaveis e atinentes a matéria.

7.2.1 - As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢des:

a) todas as alteragdes que se fizerem necessérias serdo registradas por intermédio de lavratura de
termo aditivo a presente Ata de Registro de Precos.

b) ¢ vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente registro para qualquer operagio
financeira.

7.3 - Qualquer orgio ou entidade integrante da Administragio Publica podera utilizar a ATA DE
REGISTRO DE PRECOS durante sua vigéncia, desde que manifeste interesse e mediante prévia
autorizagio pelo ORGAO GERENCIADOR.

7.4 - Cabera ao prestador de servigo beneficiario da ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
observadas as condicoes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nio do servigo a outra entidade
ou orgdo, independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este ndo prejudique as
obrigagdes anteriormente assumidas.

7.5 - As aquisigOes ou contratagdes adicionais a que se refere este item ndo

poderdo exceder, por 6rgio ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatorio e registrados na ATA DE REGISTRO DE PRECOS para o 6rgio
gerenciador e orgios participantes.

8-DO FORO

8.1 - Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS sera competente o foro da Comarca de Itaperuna/RJ.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi lavrada a presente ata de
registro de pregos que, lida e achada conforme, ¢ assinada em 3 (trés) vias, de igual teor e forma,

pelos signatarios deste instrumento abaixo nomeados.

Itaperuna/RJ, 30 de agosto 2023.

MARCELO POEYS DAIR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
ADMINISTRACAO PUBLICA

ELISON MARCONIS RIBEIRO LANES
PREGOEIRO

HELTON DA SILVA PIRES- ME
DETENTOR DA ATA

TESTEMUNHAS:

NOME:
Cart. Identidade:

NOME:
Cart. Identidade:

AN

02/10/2023 Andlise dos pedidos de habilitagdo pela Comissdo através da
Resolugdo n°003/2023.

03/10/2023 Publicagdo no site da Prefeitura/Secretaria Municipal de
Assisténcia Social/lCMDMI da decisGo da Comissdo contendo
relagéo das instituicdbes habilitadas para concorrer a uma cadeira
no CMDMI biénio 2023/2025.

04/10/2023 Prazo para ingressar com recurso junto & Comissao, no endereco
sede do CMDMI, Rua Galdino Lessa, 47, Centro-ltaperunalrj.

06/10/2023 Prazo para julgamento de recursos apresentados até as 12:00h.

06/10/2023 Publicagdo no site da Prefeitura/Secretaria Municipal de
Assisténcia Social/lCMDMI, da decisdo da Comissdo em relagédo
ao(s) recurso(s) apresentados.

19/10/2023 Assembleia de eleigdo e posse.

4

CALENDARIO DO PROCESSO ELEITORAL CMDMI-GESTAO 2023-2025
Anexo do Edital n2001/2023
DATA ATIVIDADE

Publicagdo no site da Prefeitura/Secretaria Municipal de

14/09/2023 Assisténcia Social/{CMDMI e exposi¢cdo na CMDMI da divulgacae
do Processo de Eleicdao da representacdo da Sociedade Civil no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itaperuna/RJ para
biénio 2023/2025
Prazo para as instituicbes apresentar perante a Comissao
Eleitoral pedido de habilitagao, juntamente com a documentagao

29/09/2023 exigida no Edital n® 01, de 01 de setembro de 2023.

A

PREFEITURA DE

ITAPERUNA

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Itaperuna
Rua Galdino Lessa, 47- Centro — Itaperuna — RJ — Cep.28.300.000 -
Email: conselhodamulheritaperuna@gmail.com
Tel.: (22) 38241700

Conselho Municipal
Dos Direitos da

’j//.///A(‘/’ é

KCIAM

CENTRO DE REFERENCIA DE
ATENDIMENTO A MULHER

[POLO REGIONAL | ITAPERUNA-RJ |

Edital n2 01, de 01 de setembro de 2023.

CONVOCACAOPARAAASSEMBLEIADEELEICAO DA SOCIEDADECIVIL NO
CONSELHOMUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE ITAPERUNA-CMDMI, GESTAO2023/2025.

Edital de convocacdo de Chamada Publica das Instituigdes da Sociedade Civil Organizada para a Composi¢do
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Itaperuna-CMDMI, Gestdo 2023/2025.

RESOLVE:
1-DAS NORMAS GERAIS

1.1 Divulgar o presente Edital de convocagdo da Sociedade Civil Organizada, de entidades e
organizagdes do municipio de Itaperuna/RJ, para compor o CMDMI visto que a eleigdo ocorrerd em
assembleia nos termos deste edital e da legislagdo pertinente.

1.2 Poderdo compor o CMDMI as Institui¢des da Sociedade Civil, inscritas no CMAS.

1.3 A eleicdo dos representantes da sociedade civil que integrardo o CMDMI para o biénio 2023/2025
se dard através de forum préprio de eleigdo que sera realizada no dia 19/10/2023 com inicio as
009hr00min termino as 11:00hr00min de forma presencial na Casa dos Conselhos, na Rua Galdino
Lessa n247-centro, Itaperuna/R)

1.4 As conselheiras representantes governamentais serdo nomeadas pelo prefeito;
2. DA HABILITAGAO DAS ENTIDADES AO PROCESSO ELEITORAL

2.1 A habilitagdo das entidades ao processo eleitoral serd feita de acordo com os requisitos neste
regulamento e dentro do seguinte cronograma:

2.2 Periodo de inscrigdo: da data da publicagdo até o dia 29 de setembro de 2023

2.3 Horario de inscrigdo: 09h as 11h e das 14h as 16h;

2.4 Local de inscrigdo: Casa dos Conselhos- Rua Galdino Lessa, n? 47-Centro, Itaperuna/RJ;
2.5 Publicagdo e divulgagao das entidades habilitadas: 19 de outubro de 2023.

3. No ato da habilitagdo a (o) Presidente de cada entidade indicara, por escrito, um membro para
exerce o poder de voto. Este devera apresentar documento de identidade e preencher o formulario
de inscricdo indicando a entidade representada.

4. DO REGISTRO /HABILITAGAO DAS CANDIDATURAS.

4.1 Requerimento de inscrigdo, dirigido a Presidente da Comissdo Eleitoral, solicitando o deferimento
da candidatura da entidade na eleigdo.

4.2 Cépia do documento pessoal do indicado pela entidade a votar(RG);
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19 de setembro de 2023

4.3 Declaragdo de que a entidade se encontra em pleno funcionamento e que atua na promogdo dos
Direitos da Mulher de Itaperuna, em efetivo exercicio ininterrupto no minimo ha um ano;

4.4 Copla do CNPJ da entidade.
5. DA COMISSAO ELEITORAL

5.1 A comissdo para Eleicdo do Conselho Municdipal Dos Direitos da Mulher de Itaperuna sera
composta pelas seguintes representantes, conforme a resolugiio N2 003 de agosto de 2023.

5.2 Alessandra Carvalho-Associagdo de Mulheres de Itaperuna.
5.3 Joelma Bento-ASAPI

5.4 Maria Aparecida-AHPL

5.5 Rosa Maria-SMASTH

7.DA ASSEMBLEIA GERAL ELEITORAL

7.1 Cada entidade tera direito a 5(cinco) votos;

7.2 A Assembleia Geral Eleitoral de representaciio da sociedade civil para a Gestdo 2023/2025 do
CMDMI , serd realizada no dia 19 de outubro de 2023 no horéric das 14h00min as 16h00min, tendo
como local a Casa Dos Conselhos, situada na Rua Galdino Lessa ,n247, - Centro laperuna/RJ;

7.3 A entidade, pelos membros designados nos termeos deste Edital, deverd votar em até
05(cinco} entidades devidamente habilitadas, conforme consta na cédula eleitoral;

7.4 Serdo consideradas eleitas como Titulares as 5{cinco) entidade com maior nimero de votos
, que compordo o CMDMI, e as demais como Suplentes.

8.COMPETE A COMISSSAO ELEITORAL

8.1 Tomar todas as providéncias necessarias para a realiza¢do no pleito de eleicdo;
8.2 Rubricar as cédulas eleitorals;

8.3 Realizar a apurag¢do dos votos;

8.4 Lavrar ata de elei¢do.

9. DA VOTACAO

9.1 O sigilo de voto ¢ assegurado mediante isolamento do eleitor apenas para efeito de
escolha das entidades;

9.2 Os representantes das Entidades inscrita deverdo apresentar documento com foto no ato
da assinatura da lista de votagao.

10.DA APURACAOD

10.1 No dia a Comissdo Eleitoral declarard encerrado os trabalhos de votagdo as 16hrQ0Omin,
apds a apuracéo dos votos no préprio local de votagiio, permitida a fiscalizacdo de qualquer
cidaddo;

10.2 A mesa, composta pela Comissio Eleitoral realizard a apuracdo de votos;

10.3 As cédulas serdo contadas, anotando-se em ata, apds a verificagdo se conferem com o nimero de
votantes, constantes na lista de votacéo;

10.4 Um membro da Comissdo Eleitoral abrira as cédulas, o Presidente fara leitura dos votos e outro
membro da Comissdo Eleitoral anotara os votos referentes a cada entidade, lavrando-se o ocorrido.

10.5 Eventuais impugnacdes na contagem de votos deverdo ser feitas imediatamente a leitura do voto
que se pretende impugnar, decidinde a Comissdo Eleitoral de forma sumdria, sobre a validade do voto;

10.6 Serdo anuladas as cédulas que:

a) Ndo correspondem ac modelo oficial;
b) N3o estiverem devidamente rubricadas;
¢) Estiverem em branco;

d} Contiverem rasuras.

10.7 Concluida a contagem de votos da Assembleia, a Presidente da Comiss3o Eleitoral, proclamard o
resultado indicando as entldades que obtiverem malor ndmero de votos;

10.8 Cada entidade eleita como representantes da sociedade civil indicard um membro para atuar
camo Conselheiro Titular e outo para atuar como Suplente. E eventual substituicdo dos representantes
das organizagdo da sociedade no Conselho devera ser previamente comunicada e justificada para que
ndo cause prejuizo algum para as atividades do CMDMI;

10.9 Se por acaso ndo se justificar a referida substituigdo, o Colegiado do CMDMI deverd se reunir e
deliberar pela ndo aceitagio, sob pena de exclusdo da préopria entidade do CMDMI.

11. A FUNCAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E CONSIDERADA DE
INTERESSE PUBLICO RELEVANTE E NAO SERA REMUNERADA, SENDO A DURAGAO DO MANDATP DE 01{um)
ANO, PERMINTINDO-SE A RECONDUGCAO MEDIANTE ELEICAO, DE ACORDO COM O REGIMENTO INTERNO DO
CMDMI.

12. DA POSSE DOS REPRESENTATES DA SOCIEDADE CIVIL

12.1 Os representantes da sociedade civil junta ao Conselho Municipal do Direitos da Mulher serdo empossados
no prazo maximo de 15 (quinze} dias uteis apés a proclamaciio do resultado da eleicio, com a publicago dos
nomes das Organizacdo da Sociedade Civil eleitas e dos seus respectivos representantes, titulares e suplentes.

13. DAS CONSIDERACOES FINAIS E TRANSITGRIAS

13.1 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, deliberagdes obedecerdo ac
critério da maioria simples;

13.2 Esté deliberagdes entra em vigor a parti da data de sua publicacéo.

Itaperuna 01 de setembro de2023

Rosa Maria Silva

Presidente do CMDM| .
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