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EDITAL DE CHANCELA PUBLICO N° 001/2022

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE ITAPERUNA — CMDI

Chamamento Publico de
proposta para selecdo de
projetos para autorizagdo para
captacado de recursos por meio
do Fundo Municipal do ldoso de
ltaperuna - FMDI, relativos a
Promocao, Protecdo e Defesa
dos Direitos da Pessoa Idosa do
Municipio de ltaperuna - RJ.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE ITAPERUNA — CMDI, no uso
de suas atribuigdes legais, considerando:

Considerando a Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, que institui o Estatuto do Idoso;

- Considerando a Lei Federal n® 12.213, de 20 de janeiro de 2010, que institui Fundo Nacional do
Idoso;

- Considerando a Lei Municipal n°® 081/1999 de 27 dezembro de 1999, que dispde sobre a criacdo do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, e dé& outras providéncias;

- Considerando a Lei Municipal n® 565/2012 de 10 abril de 2012, que altera a Lei n° 081 de 27
dezembro de 1999;

- Considerando a Lei Municipal n® 566/2012 de 10 de abril de 2012, que cria o Fundo Municipal do
Idoso;

- Considerando o Decreto n° 5184/2016 de 06 de outubro de 2016, que fixa os critérios para utilizacdo
do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de Itaperuna — FMDI;

- Considerando o Decreto n® 6102/2019 de 02 de setembro de 2019, que altera do Decreto n°
5184/2016, de 06 de outubro de 2016 e que fixa os critérios para utilizagdo do Fundo Municipal dos
Direitos do ldoso de Itaperuna — FMDI e da outras providenciais;

- Considerando a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, que institui o Marco Regulatério das
Organizacg®es da Sociedade Civil (MROSC);

- Considerando as Instrucdes Normativas da Receita Federal do Brasil n® 1.131, de 21 de fevereiro de
2011 e n° 1.311 de 28 de setembro de 2012, que dispdem sobre os procedimentos a serem adotados
para fruicdo dos beneficios fiscais relativos ao Imposto sobre a Renda das Pessoas Fisicas nas doagdes

aos Fundos do Idoso, entre outros;
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- Considerando a Lei Federal n® 13.797, de 3 de janeiro de 2019, que autoriza a pessoa fisica a realizar
doacBes aos fundos controlados pelos Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional do ldoso

diretamente em sua Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica;

Considerando a necessidade de se estabelecer critérios e normas para apresentacao de Projetos pelas
OrganizagOes da Sociedade Civil — OSC devidamente inscritas e regulamentadas neste conselho,
conforme preceituam as normas relativas a Politica da 1doso;

Considerando a necessidade de ser realizado chamamento publico para a analise e selecdo de Projetos
para AUTORIZACAO PARA CAPTACAO DE RECURSOS, por meio do Fundo Municipal do Idoso
de Itaperuna - FMDI;

Considerando que o chamamento publico se trata do procedimento destinado a selecionar
Organizacdo da Sociedade Civil para firmar parceria por meio de Termo de Colaboragdo ou de
Fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que Ihes séo correlatos;

Considerando a necessidade de insercdo dos valores exatos dos Projetos no Orgamento
Municipal,para que os Projetos possam ser financiados com eficiéncia;

Considerando as condiges e exigéncias estabelecidas neste Edital.

RESOLVE: Estabelecer procedimento e tornar publico o Edital de Chamamento Pablico de proposta
para selecdo de projetos para autorizagdo para captagdo de recursos por meio do Fundo Municipal do
Idoso de Itaperuna - FMDI, que estejam em consonancia com as politicas publicas da Pessoa Idosa de
Itaperuna, relativos a Promocdo, Protecdo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa e que sejam
inovadores e/ou complementares a essas politicas, conforme deliberacdo em reunido deste Conselho,
que aprovou o texto

final deste Edital.

O presente Chamamento Publico encontra-se & disposicdo dos interessados no Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso de Itaperuna - CMDI, sediado na Rua Galdino Lessa, n° 47 — Centro — Itaperuna,
bem como no sitio https://www.itaperuna.rj.gov.br/?pg=cmdi

As OrganizacBGes da Sociedade Civil — OSC que tiverem projetos aprovados nesse Chamamento
Publico, receberdo CERTIFICACAO DE CAPTACAO DE RECURSOS expedida pelo CMDI de
Itaperuna — RJ, com vistas a que busquem doacGes junto a pessoas fisicas e juridicas, (a. pessoas
fisicas podem deduzir o valor doado até o limite de 6% (seis por cento) do imposto de renda devido; e
b. pessoas juridicas tributadas pelo lucro real podem deduzir até 1% (um por cento) do imposto de
renda devido), permitindo aos doadores que obtenham renuncia integral dos valores investidos, nos
termos da Lei n® 12.213/2010.

CAPITULO |

DO OBJETO E PARTICIPACAO

Art. 1°. Constitui objeto do presente Edital a selecdo de Projetos, para a formalizacdo de parceria,
através da subscricdo de TERMO DE FOMENTO, com Organizacdes da Sociedade Civil - OSC, para
execucdo de projetos no Municipio de Itaperuna, cujos beneficiarios sejam do municipio, que estejam
em consonancia com as politicas publicas da Pessoa ldosa, a serem financiados com recursos do
Fundo Municipal do Idoso - FMDI, gerenciados pelo Conselho Municipal do Idoso-CMDI.

8 1° Para os fins deste edital se entende por Projeto o conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto destinado a satisfacdo de interesses compartilhados pela Administracdo
Publica e pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC;
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8§ 2° Serdo considerados os Projetos apresentados pelas Organizag6es da Sociedade Civil - OSC, cujos
Planos de Trabalho prevejam acGes a serem desenvolvidas no periodo méximo de até 12 (doze) meses,
gue abranjam programas de promocao, protecdo e de defesa de direitos, tendo como beneficiarios
segmentos de pessoas idosas, segundo as linhas de acdes previstas na Lei Federal n°® 10.741, de 01 de
outubro de 2003 — Estatuto do Idoso e Resolugédo n° 19, de 27 de junho de 2012 do Conselho Nacional
do Idoso.

Art. 2°. Poderdo participar deste Edital as organizac6es da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a” e “c”, da Lei n° 13.019, de 2014 (com redacdo dada
pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015), desde que inscritas no CMDI:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagédo) que néo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participacGes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

CAPITULO 11
DOS PRAZOS

Art. 3° O Presente Chamamento Publico tem prazo para apresentacdo dos projetos de 60 (sessenta
dias) apos a data de sua publicagéo.

Art. 4° - O Certificado para Captacdo de Recursos junto a Pessoas Fisicas e Juridicas, a ser fornecido
para a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC contemplada no presente Edital, serd emitido apds a
aprovacao dos respectivos Projetos, e terd duracdo de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
concessdo.

Art. 5°. Os recursos advindos de destinacdo direta do programa do imposto de renda anual, ndo sdo
recursos aplicaveis no presente Edital, visto serem recursos sem chancela, aplicavel a todas as
entidades inscritas e elegiveis de acordo com Edital proprio.

Art. 6°. E permitido as entidades, no decorrer do periodo de captacdo, acessar 0S recursos
parcialmente, desde que apresentem requerimento para esse fim e justificativa acompanhada de
relatorios.

8 1° As entidades que ndo alcangarem o volume de recursos projetados para o Projeto, descorrido o
prazo do Edital, poderdo apresentar & Comissdo de Analise do FMDI proposta para reformulacdo do
Projeto a qual sera analisada e respondida em até 30 (trinta) dias. Até decisdo do pleno, o recursos
permanecerdo na conta do FMDI, aplicados.

8 2° As entidades que arrecadarem o valor integral do projeto e solicitarem o repasse dos recursos, nao
poderdo arrecadar no ano seguinte com a mesma chancela, tendo a Entidade que apresentar um novo
projeto.
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CAPITULO Il
DA DURACAO DO FINANCIAMENTO

Art. 7°. O financiamento dos projetos aprovados com recursos do Fundo Municipal do Idoso — FMDI
serd realizado sob a forma de Termo de Fomento, a ser firmado entre a Prefeitura do Municipio (ou
outro Orgdo designado), o Conselho Municipal do Idoso e a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC
executora, pelo prazo méaximo de 01 (um) ano, sem interrupcdo, Conforme a Lei Federal n°
13.019/2014, com a alteracdo introduzida pela Lei n° 3.204/2015.

§ 1°. O Termo de Fomento ndo podera ser prorrogado em hipotese alguma;

8§ 2°. Ao final da execugdo do Projeto, a avaliagdo dos resultados podera indicar alteragcdes e inovacdes
a serem implementadas nas politicas publicas, ou mesmo a adogdo das propostas iniciais como
politica.

CAPITULO IV
DAS FORMAS DE FINANCIAMENTO

Art. 8° Os Projetos selecionados pelo presente Edital serdo financiados exclusivamente com recursos
do Fundo Municipal do Idoso — FMDI, da seguinte forma:

I Por meio de captacdo integral dos recursos necessarios ao financiamento do Projeto
apresentado e aprovado, nos termos deste Edital, mediante destinacdes de pessoas fisicas ou
juridicas, via chancela;

. Por captagdo parcial de recursos necessarios ao financiamento do projeto apresentado e
aprovado, nos termos deste Edital, mediante destinagdes de pessoas fisicas ou juridicas, via
chancela e que o valor parcial ndo prejudique o objetivo proposto no referindo projeto,
adequando o Plano de Trabalho apresentando ao valor arrecadado;

§ 1° O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Itaperuna - CMDI, podera ap0s a andlise, aprovar
ou nédo o Projeto apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, de acordo com o previsto
no presente Edital.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO VIA CHANCELA

Art. 9°. Consoante disposto, deste Edital, o financiamento dos Projetos dar-se-&o: por meio de
captagdo integral ou parcial dos recursos necessarios mediante destinacGes de Pessoas Fisicas ou
Juridicas, via chancela, destinados ao Fundo Municipal do Idoso do Municipio de Itaperuna - FMDI.

I.  Os recursos captados, tanto integral ou parcial, junto a Pessoas Fisicas e Juridicas pela
Organizacdo da Sociedade Civil - OSC serdo distribuidos na proporcdo de 90% (noventa por
cento) para a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC executora, e 10% (dez por cento) retidos
para o Fundo Municipal do Idoso — FMDI.

Il.  As destinaces de Pessoas Fisicas ou Juridicas, quer sejam individuais ou em grupo, somente
poderdo ser direcionadas a Projeto especifico mediante apresentacdo da Declaracdo, conforme
modelo constante de anexo neste Edital ou documentos especificos comprobatoérios, caso
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contrario ndo poderdo ter sua aplicacdo estabelecida pelo destinador, sendo administradas e
destinadas pelo CMDI.

Il As destinaces de recursos deverdo obrigatoriamente ser depositadas no Fundo Municipal do
Idoso — FMDI, a fim de cumprirem a normativa da RFB — Receita Federal do Brasil.

IV.  Os recursos captados via chancela, pelas Organizacdes da Sociedade Civil - OSC que nédo
formalizem Termo de Fomento em razdo de qualquer fato impeditivo permanecerdo
integrados ao Fundo Municipal do Idoso - FMDI.

V. Caso a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC consiga arrecadar valores acima do total dos
recursos necessarios para a execucgdo do Projeto, 0s recursos excedentes obtidos e depositados
no Fundo Municipal do Idoso — FMDI passardo a compor o saldo geral, ndo sendo mais
pertencentes a chancela emitida.

CAPITULO VI
DO REGISTRO DO PROJETO

Art. 10. As propostas de Projeto das Organizagfes da Sociedade Civil — OSC somente serdo
consideradas aprovadas se a proponente estiver devidamente inscrita no Conselho Municipal do Idoso
— CMDI, devendo possuir sua documentagdo legal atualizada e apresentar, no ato do registro da(s)
proposta(s), os documentos comprobatdrios de sua constituicdo e funcionamento regulares, além das
certiddes negativas (ou positivas com efeito de negativa) de débitos nos &mbitos municipal, estadual e
federal e demais documentos previstos neste Edital em consonancia a Lei n.° 13.019/14, alterada pela
Lei n.° 13.204/15.

8 1° A Organizacgdo da Sociedade Civil - OSC deve possuir os pre-requisitos abaixo descritos para
participacdo no presente chamamento publico:

I.  Possuir objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

Il.  Prever que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e
cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

I1l.  Possuir escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV.  Possuir:

a. no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b. experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

c. instalacBes, condicGes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas;

d. possuir finalidades estatutarias que se relacionem diretamente com as linhas teméticas e
vinculem acdes de promocao, protecdo e defesa dos direitos dos idosos;

8 2° As Organizacgdes da Sociedade Civil - OSC deverdo apresentar, no ato do registro das propostas,
0s seguintes documentos:
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a. certides de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
validas, a saber: certiddo negativa de débitos fiscais Municipal (mobiliaria e imobiliaria),

b. estadual e federal — relativos & sede da Organizacédo participante; Certificado de Regularidade
do FGTS; CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

c. cOpiado estatuto registrado e de eventuais alteragoes;
d. copiada ata de elei¢do do quadro dirigente atual,

e. relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e drgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

f. comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
g. certificado de Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
h. certificado de Registro no CMDI atualizado, e no CMAS quando pertinente;

i. declaragdes anexas ao presente Edital de Chamamento Publico.
8 3° A auséncia de qualquer documentacdo prevista no presente artigo constitui motivo de recusa do
registro do Projeto pelo Conselho.

CAPITULO VII
DA APRESENTACAO DOS PROJETOS

Art. 11. Os projetos deverao ser apresentados impressos, assinados por representante legal da entidade,
em dias de funcionamento regular do CMDI de Itaperuna, situado na Rua Galsino Lessa, n® 47 —
Centro — Itaperuna — RJ, em dias Uteis, no horario de 8h as 17h e também protocolado na Prefeitura
Municipal de Itaperuna — RJ, no enderec¢o Rua Isabel Vieira Martins, 131 — Cidade Nova — Itaperuna —
RJ, em envelope pardo contendo 0s seguintes dizeres na frente:

¢ Nome da Instituicdo

e CNPJ

e Endereco

¢ Nome do Projeto

e Enderecado ao CMDI e a Comissdo de Analise

8 1° Os projetos deverdo ser apresentados acompanhados dos anexos constantes do Presente Edital,
bem como dos documentos indicados.

8 2° As inscri¢Bes deverdo ser protocoladas na Prefeitura Municipal de Itaperuna no endereco Rua
Isabel Vieira Martins, 131 — Cidade Nova — Itaperuna — RJ.

§ 3° Os projetos deverdo possuir a duracdo maxima de execucao de 12 meses.

§ 4° Nao ha limite de valor para cada projeto, sendo necessario, contudo, que o valor total indicado
seja condizente com os objetivos perseguidos e também de acordo com a captcao.
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8 5° Poderdo ser previstas no projeto custos indiretos que contribuam para a sustentabilidade da
Entidade e para a boa execucdo do projeto, incluindo assessoria juridica, contabil, administrativa e de
comunicacdo, despesas de custeio como energia, agua, internet, telefone, materiais de consumo,
servicos gerais, entre outras ndo descritas neste item.

8 6° As despesas previstas no item anterior, ndo poderdo superar 15% do valor total do projeto,
cabendo a equipe de analise avaliar a pertinéncia dos itens previstos e o valor proposto.

Art. 12. Todos os projetos apresentados tempestivamente serdo analisados pela Comissdo de Selecéo
do CMDI, que fara publicar a lista dos aprovados.

CAPITULO VIII
MODALIDADES DE PROPOSTAS

Art. 13.Tendo em vista o artigo 7° da Resolugdo 19/2012 do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso,
das condicGes de aplicagdo dos recursos do Fundo que serdo destinados ao financiamento de
programas e agles e que 0s recursos ajudardo a implantar ou aprimorar o funcionamento desses
servicos e programas (indicados no Decreto n° 1.948/1996, que regulamentou a Politica Nacional do
Idoso, e no Estatuto do Idoso), poderdo ser inscritas no EDITAL propostas nas seguintes modalidades:

I.  Modalidade 1: Desenvolvimento de programas e servigos complementares ou inovadores, por
tempo determinado, ndo excedendo a 01 um ano, da politica de promocao, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da pessoa idosa, que visem 0 protagonismo ou promovam o
envelhecimento ativo, acessibilidade, inclusdo e reinser¢éo social da pessoa idosa.

. Modalidade 2: acolhimento direto da pessoa idosa, tendo em vista a promocgéo, protecéo e
defesa dos direitos desse publico.

1. Modalidade 3: Pesquisa, estudo, elaboracdo de diagnostico, sistema de informacao,

IV.  monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de promocéo, protecéo, defesa e atendimento
dos direitos da pessoa idosa.

V.  Modalidade 4: Capacitacdo e formacéo profissional continuada dos operadores do Sistema de
Garantia dos Direitos do idoso, entre os quais, 0s membros dos Conselhos dos Direitos de
Idosos, do Poder Judiciario, do Ministério Publico, da Defensoria Publica, das Policias e da
Vigilancia Sanitaria; ou outros profissionais na tematica do envelhecimento, da geriatria e da
gerontologia.

VI.  Modalidade 5: Desenvolvimento de programas e projetos de comunicacdo, campanhas
educativas, publicacgdes, divulgagdo das acOes de promocdo, protecdo, defesa e atendimento
dos direitos da pessoa idosa e que fomentem a prevencdo e o enfrentamento da violéncia
contra a pessoa idosa.

VII. Modalidade 6: Fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos do idoso, com énfase na
mobilizacdo social e na articulagéo para a defesa dos direitos da pessoa idosa.

8 1° Exemplos de Programas, Servigos e acdes:
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1 Centros de convivéncia, destinados a permanéncia diurna do idoso, onde sdo desenvolvidas
atividades fisicas, laborativas, recreativas, culturais, associativas e de educacdo para a cidadania;

Centros de cuidados diurnos (Centros-Dia e Hospitais-Dia), destinados a oferta de cuidados diurnos
para pessoas idosas com algum grau de vulnerabilidade ou dependéncia;

Centros de reabilitagdo da capacidade funcional comprometida;
| Programas de atendimento domiciliar a satide do idoso;

Institui¢des de longa permanéncia para idosos que tenham sua autonomia fisica ou mental reduzida
e/ou totalmente comprometida, e que ndo possuam recursos financeiros ou familiares que lhes
garantam a prestacdo dos cuidados necessarios;

Programas que visem a promogdo e integracdo da pessoa idosa na familia e na comunidade;

1 Ag¢des de suporte e orientagdo a familia para melhoria da qualidade de vida e assisténcia a0 idoso;

"I Programas de casa-lar, que organizem residéncia, com o apoio de institui¢des publicas ou

privadas, para idosos detentores de renda insuficiente para sua manutencao e sem familia;

1 Programas que possibilitem o desenvolvimento, pelo idoso, de atividades produtivas que Ihe tragam
oportunidade de elevar sua renda;

| Programas socioeducacionais de promocdo de valores e praticas que favorecam a criacdo de
comunidades ou cidades amigas do idoso, onde a acessibilidade, o design, o transporte, as relacbes
socioecondmicas e as formas de convivéncia social e comunitaria promovam o cuidado com o idoso
vulneravel e o envelhecimento ativo;

Centros de defesa dos direitos do idoso, que oferecam orientagcdo e servigcos de apoio e acionem
agentes dos sistemas de seguranca e justica em casos de ameagas ou violagGes de direitos.

CAPITULO IX
DO CONTEUDO DOS PROJETOS

Art. 14. Os Projetos deverdo ser formatados, de acordo com os itens descritos abaixo e com 0s anexos
deste Edital:

| — Folha de rosto (Anexo I1);
I — Descrigdo técnica do projeto (Anexo Il1), contendo:

a. ldentificacdo do Projeto: nome do projeto, Organizacdo da Sociedade Civil - OSC
proponente, dados de identificagdo do representante legal da Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC e do responsavel legal do Projeto;

b. Apresentacdo da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, com dados e informagdes
relevantes sobre a area de atuacdo;

c. Apresentacdo do Projeto — Nome, objeto e justificativa, especificando a pertinéncia e
necessidade do Projeto;

d. Plano de trabalho indicando (o Projeto tem que estar de acordo com 0s itens abaixo
que serdo exigidos no Plano de trabalho para formalizagdo do Termo de Fomento):

1. Diagnéstico da realidade que seré& objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;
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2. Abrangéncia Territorial (regido do Municipio que serdo desenvolvidas as atividades)

3. Objetivos do Projeto — Geral e Especifico(s) - Com base na justificativa deverdo ser
identificados os objetivos que se pretende alcangar;

4. Metas — descricdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;

5. Publico Alvo a ser abrangido — Especificagdo dos beneficiarios diretos e indiretos da acao;

6. Previsdo de receita e de despesas a serem realizadas na execu¢do das atividades abrangidas
pela Parceria;

7. Metodologia — Forma de execucédo das atividades e de cumprimento das metas a ela atrelada;
descrever o0 método aplicado e a dindmica do trabalho;

8. Resultados esperados — Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos

9. (descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas e de
atividades a ser executadas, devendo esclarecer com preciséo e detalhamento aquilo que se
pretenda realizar ou obter, bem como quais serdo 0s meios utilizados para tanto);

10. Sistema de monitoramento e avaliacdo — Apresentar os indicadores quantitativos e qualitativos
a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificacdo a serem utilizados,
levando em consideracéo a analise do territorio e da politica pablica local,

11. Recursos Humanos — Descrever as fun¢des desempenhadas por todos os profissionais e
demais agentes do Projeto, identificando a forma de contratagdo, respeitando a legislacédo
vigente;

12. Material de Consumo - descrever o que sera utilizado para a consecucdo do projeto, tal como
alimentacdo; géneros alimenticios, material pedagdgico, material de limpeza e higiene,
material grafico, etc.;

13. Prestacdo de Servico de Terceiros - descrever se serd utilizada a prestacdo de servigos de
terceiros para a consecucdo do projeto. Ex. com recursos humanos, transporte, Servicos
especializados, etc.;

14. Capital Fisico/ Material Permanente - descrever o material permanente que sera adquirido com
recurso da parceria, caso houver;

15. Cronograma de execucdo do Projeto — Especificar més a més, quais acGes/atividades serdo
desenvolvidas;

16. Elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com 0s precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da
mensuracdo desses custos, tais como: cotages, tabelas de pregos de associa¢fes profissionais,
publicacGes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico;

17. Valores a serem repassados com indicag&o e justificativa do numero de repasses necessarios a
realizacdo do projeto mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos das
etapas vinculadas as metas do cronograma fisico, considerando o valor total a ser repassado
(lembrando que 10% do valor total do recurso arrecadado ficara para o Fundo);

18. Planilha de custos - Detalhamentos dos custos, especificando os custos e pardmetros utilizados
(Anexo V).

19. Indicacdo da Contrapartida se houver (facultativa) — Especificar, descrevendo item a item, a
contrapartida oferecida pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC proponente.

CAPITULO X
DAS DESPESAS

Art. 15. A aquisicdo de produtos, a contratacdo de servicos e de pessoal com recursos do Fundo
Municipal do ldoso - FMDI transferidos a Organizac6es da Sociedade Civil - OSC deverdo observar
os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo necessaria, no minimo, a
realizacdo de cotagdo prévia de precos no mercado antes da celebracdo do Termo, as quais devem ser
anexadas a prestacao de contas.

CNPJ 26.903.064/0001-96
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Art. 16. Nos Termos de Fomento firmados com Organizac¢Ges da Sociedade Civil- OSC poderdo ser
pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

. remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢fes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

Il.  diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagcdo nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija;
I1l.  custos indiretos necessérios a execucdo do objeto seja qual for a propor¢do em relagdo ao
valor total da parceria;
IV.  aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecugdo do objeto e
servicos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

§ 1°A inadimpléncia do Fundo Municipal do Idoso ndo transfere a organizagdo da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigac¢Ges vinculadas & parceria com recursos proprios.

8 2°A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacdo de
repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a liberacéo de parcelas subsequentes.

8 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

Art. 17. N&o serdo cobertas despesas com:

a. utilizacdo, mesmo em carater emergencial, de recursos para finalidade alheia ao objeto
da parceria;

b. pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado puablico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias;

c. pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificacdo, 13° salério,
encargos sociais ou qualquer espécie de remuneracdo a empregados da Instituicdo
executora que mantenham carga horaria incompativel com a carga horéaria necessaria
para a execucdo do Projeto;

d. pagamento de salarios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificacdo, 13° salario,
encargos sociais ou qualquer espécie de remuneracdo, a Conselheiros Municipais;

e. pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro
societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia
técnica ou assemelhados;

f. taxas bancérias de qualquer natureza, multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive

aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;

reparos e aquisicao de pecas de reposicdo para veiculos e afins;

vale transporte para funcionarios ndo destinados exclusivamente ao Projeto;

i. taxas administrativas de qualquer natureza, inclusive relativas a convénios de estagios;

j. outras despesas ndo autorizadas pela legislacéo.
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Paragrafo Unico. A vedacdo de que trata este artigo ndo impede que a Organiza¢do da Sociedade Civil
- OSC executora, a titulo de contrapartida, assuma a responsabilidade com despesas dessa natureza,
desde gue ndo haja impedimento constitucional ou legal.

Art. 18. Caso haja a contratacao de estagiario, devera ser informado qual o profissional de campo que
fard a supervisdo do mesmo, devendo ser anexado o Termo de contrato/convénio entre a Organizacao
da Sociedade Civil - OSC e o estagiario, conforme legislacéo aplicavel.

Art. 19. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebracdo da parceria deverao ser gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a Organizagéo
da Sociedade Civil - OSC formalizar promessa de transferéncia da propriedade a Administracéo
Publica, na hipdtese de sua extingdo, sendo que a destinacdo destes bens apds o término da parceria
sera devidamente prevista no Termo de Fomento.

CAPITULO XI
ANALISE, AVALIACAO E APROVACAO DOS PROJETOS

Art. 20. Os Projetos serdo analisados por Comissdo de Selecdo designada para a fungdo, composta por
conselheiros representantes da Sociedade Civil e do Poder Publico, podendo integrar a Comissao
representante do Ministério Publico, a fim de que sejam verificadas a viabilidade técnica e as
condigOes da Entidade para o desenvolvimento e aplicabilidade do Plano de Trabalho, bem como a
compatibilidade do valor solicitado com o projeto e o porte da Entidade.

8§ 1° Mediante solicitagdo da Comissdo de Sele¢do, o CMDI podera reunir-se extraordinariamente, para
deliberar sobre os Projetos.

Art. 21. Para avaliagdo dos Projetos apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, de
natureza privada sem fins lucrativos, a Comissao de Selecdo observara os seguintes quesitos:

I A consonancia da Proposta com as DELIBERACOES do CMDI;

Il. As disposicOes do Presente Edital de Chamamento Pablico, em especial, a consonancia das
Propostas com a lei, bem como a avaliacdo dos documentos necessarios para a formalizagédo
da parceria e demais requisitos previstos na Lei n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.° 13.204/15;

I1l. A consonadncia com a legislacdo e normativas vigentes relacionadas ao idoso em especial ao
Estatuto do Idoso e aos Planos Nacional, Estadual e Municipal dos Direitos do 1doso;

IV.  Capacidade técnica e gerencial da Organizacéo da Sociedade Civil — OSC para executar 0
V.  Projeto, com a observancia dos requisitos previstos na Lei n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.°
13.204/15, em especial seu artigo 33;

VI. A consonancia do Plano de Trabalho com os requisitos previstos na Lei n.°13.019/14, alterada
pela Lei n.° 13.204/15, em especial seu artigo 22, bem como a compatibilidade do custo do
Projeto com os valores praticados no mercado.

VII.  Os projetos serdo analisados a partir desses 5 (cinco) itens, com pontuagdo de 00 a 05 por
item/aspecto, no total de 25 pontos.
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VIIl.  Serdo considerados habilitados os projetos que obtiverem pontuagdo igual ou superior a 80%
dos 25 pontos, que equivale a 20 pontos.

IX.  Poderdo ser solicitadas informacdes e documentos adicionais as Entidades cujos projetos
obtiverem pontuagdo inferior a 20 pontos, as quais terdo até 10 dias consecutivos para
responder;

X.  Os projetos considerados habilitados serdo submetidos ao 6rgdo colegiado do CMDI, para
apreciacdo e deliberacdo final quanto a aprovacéo ou reprovagao.

XI.  Quando necessario, podera ser solicitado parecer de outros érgdos da Administracdo Publica
sobre a exequibilidade e viabilidade do projeto.

XIl.  Os projetos poderdo ser aprovados integral ou parcialmente, conforme analise técnica e de
mérito.
XII.  Na eventualidade de uma Entidade que tenha assento no CMDI apresentar projeto, o seu

conselheiro representante ndo podera emitir parecer e nem votar no referido projeto.

XIV.  As decisbes do CMDI serdo comunicadas a Entidade mediante Oficio ou por email e serdo
publicados no Diario Oficial, bem como no sitio da Prefeitura Municipal de Itaperuna.

XV. Da decisdo que reprova 0 projeto podera ser interposto recurso pela Entidade no prazo
decadencial de 10 dias consecutivos da publicacdo da decisao.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. O ndo cumprimento de quaisquer dos requisitos descritos neste Chamamento Publico podera
implicar no imediato indeferimento do projeto.

Art. 23. E obrigatéria a referéncia ao CMDI e ao Fundo Municipal — FMDI nos materiais de
divulgacdo das agdes, projetos e programas que tenham recebido financiamento do Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa — FMDI, como fonte publica de financiamento.

Art. 24. Mais informacGes poderdo ser obtidas diretamente no CMDI, em seu enderego rua Galdino
Lessa, n® 47 — Centro — Itaperuna — RJ.

Art. 25. Casos especiais ou omissos serdo deliberados e decididos pelo CMDI ou devera ser seguido 0
estabelecido na Lei Federal n® 13.019/14 e suas alterag¢fes, no que couber.

Art. 26. Integram o presente edital 0s Anexos:

Anexo | — Modelo de Oficio

Anexo Il — Folha de Rosto do Projeto

Anexo Il — Projeto / Plano de Trabalho

Anexo IV — Planilha Estimativa de Custos
Anexo V — Certificado (Captagéo via Chancela)
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Anexo VI — Declaracdo do Destinador

Anexo VII — Declaragéo de Conta

Anexo VIII — Manual de Prestacdo de Contas

Anexo IX — Modelo de Relatério Financeiro

Anexo X - Minuta do Termo de Colaboragédo

Art. 27. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Obs.: Todos 0s anexos tem que vir em papel timbrado da instituicao.

Itaperuna, 18 de marc¢o de 2022.

Angela Maria Vitarelli Leal de Castro
Presidente do CMDI

Olliver Trajano Silva Barros
Gestor do FMDI e Secretario SMASTH

ANEXO |
MODELO DE OFiCIO

A (nome da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC), inscrita no CNPJ sob 0
n.c , Sita a (enderego), representada pelo seu Presidente,  Senhor
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( )_, abaixo assinado, portador da Cédula
de Identidade RG sob o n° e do CPF sob o n.° , a
fim de participar do Edital de Chamamento Publico, conforme a Resolu¢do n.° 001/2022, do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso de Itaperuna — CMDI , para proposta para sele¢do de projetos para
autorizacdo para captacdo de recursos por meio do Fundo Municipal do Idoso — FMDI, vem apresentar
a documentacdo abaixo relacionada, solicitando a protocolizacdo e aprovagdo do Projeto (nome do
Projeto):

e Oficio (conforme anexo 1);

e Folha de Rosto do projeto ( conforme anexo I1);

e Projeto — Descricéo técnica do projeto (conforme anexo Il1);

¢ Planilha Estimativa de custos (conforme anexo 1V);

e certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa
validas, a saber: certiddo negativa de débitos fiscais Municipal (mobiliaria e imobiliaria),
estadual e federal — relativos a sede da Organizagdo participante; Certificado de
Regularidade do FGTS; CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

e certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragfes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial,

e cOpia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

e relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢o, nimero e 0rgédo
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

e comprovacdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC civil funciona no endereco
por ela declarado;

e certificado de Inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

o certificado de Registro no CMDI atualizado e no CMAS, quando pertinente.

Local, data. Assinatura do Representante legal.

ANEXO I
FOLHA DE ROSTO

01 IDENTIFICACAO DO PROJETO:

Nome do Projeto:

B Modalidade de Proposta:
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02 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC PROPONENTE DO PROJETO

Nome:

CNPJ n°:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone: E-mail:

Nome Responsavel Legal:

Telefone: E-mail:
Registro no CMI n°: Validade do Registro:
Registro no CMAS n°: Validade do Registro:

03 RESUMO DA INFORMACOES:
A Local/Endereco/Regido de Atuagdo do Projeto:

B Obijetivo Geral:

C Breve descricdo do projeto:

D N° de Beneficiarios (direto) atendidos:

E Valor total do Projeto:

F Valor da contrapartida (quando houver)
G Duracéo do projeto (n° meses):
H Nome do responsavel pelo Projeto:
ANEXO 111

PROJETO /PLANO DE TRABALHO (utilizar papel timbrado da Organizagao)

1. DADOS CADASTRAIS:
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NOME E DESCRICAO DO PROJETO:

INSTITUICAO PROPONENTE:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: UF: CEP:

E-MAIL/SITE:

NOME DO RESPONSAVEL.:

CPF: RG: CARGO:

CERTIFICACOES: CEBAS () Utilidade Publica Federal () Utilidade Publica Estadual (
)

Utilidade Pablica Municipal () CMDI () CMAS( ) CNEAS( )

APRESENTACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC:

HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC (com apresentacéo de dados e
informacdes relevantes sobre a area de atuacao):

2. DESCRICAO DO PROJETO:
(descreva de modo sucinto o projeto, o objetivo geral, as metodologias e serem aplicadas, as atividades previstas,
os resultados esperados, o valor do investimento solicitado, a area de abrangéncia e os atendidos direta e
inderetamente)
2.1 Nome do Projeto: Colocar o nome da proposta apresentada

2.2 Nome, Cargo/Funcéo do (a) Coordenador (a) do projeto e vinculo com a Organizacao da Sociedade
Civil - OSC:

2.3 Justificativa (justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados estatisticos e
sociais que apontem a necessidade da intervencao proposta).

2.4 Diagnostico da realidade que sera objeto das atividades da parceria:

3. OBJETIVOS:

3.1 Objetivo Geral:

3.2 Objetivos Especificos:
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4. PUBLICO ALVO:

4.1Beneficiarios Diretos e quantidade:

4.2 Beneficiarios Indiretos e quantidade:

5. ABRANGENCIA TERRITORIAL:
(indicar o(s) bairro(s), bem como o local de desenvolvimento das atividades, caracterizando a regiéo de
atuacao)

5.1 Descrigao:

6. METODOLOGIA:
(descrever como sera desenvolvido o projeto, informando o método aplicado e a dindmica de
trabalho)
6.1Descricdo:

7. RESULTADOS ESPERADOS:
Os resultados consistem nas realizacfes (metas) que permitirdo a consecucdo do(s) objetivo(s) especifico(s)
7.1 Descricao:

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS COM OS RESPECTIVOS RESULTADOS ESPERADOS:

(descrever os resultados quantitativos e qualitativos - de modo que sejam passiveis de monitoramento -
relacionando-0s com o0s objetivos correspondentes)

8.1Descricéo:

9. PARCERIAS PARA A REALIZACAO DO PROJETO:
(descrigdo da funcdo da parceria)

9.1Descricdo:

10. MONITORAMENTO E AVALIACAQ:

10.1 Monitoramento e Avaliacéo:
Metodologia proposta para acompanhamento da acao.

10.2 Indicadores de resultado:
Apontar a unidade de referéncia para o produto esperado e quantificar os produtos.

11. RECURSOS HUMANOS:

Quantidade Formacéo Funcéo no Carga Vinculo:
: Profissional Projeto: Horaéria:

12 PERIODO DE EXECUCAO:
Caso a execugao seja por etapas especificar cada etapa
DATA DE INICIO: DATA DO TERMINO:

12 Etapa:
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28 Etapa:

32 Etapa:

13. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO:

12.1 Descrigdo: Especificar més a més as atividades desenvolvidas.

Atividades/Més: 112 |3 |4 |56 |7 |89 1|1 |1

14. DESPESAS COM MATERIAIS PARA A EXECUCAO DO PROJETO:
(Recursos Humanos, Material de Consumo, Prestagéo de servigos de terceiros, Capital Fisico/ Material
Permanente)

Descricéo: Justificativa: Quantidade: Valor:

TOTAL:

15. CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (se houver — facultativo):

Descrigéo: Quantidade: Valor mensurado (R$):

TOTAL:

16. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS:

15.1 Descrigdo do Recurso:

FMDI — Fundo Municipal do Idoso de Itaperuna

15.2 Dotagao Orcamentaria:

15.3 Valor financiado pelo FMDI para a execucdo do Projeto: (lembrando que sera repassado a entidade o

valor de 80% do valor arrecadado).
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R$:

15.4 Valor retido para o FMDI: (10% do valor arrecadado).
R$:

15.5 Valor da contrapartida se houver:

R$:

15.6 Valor Total dos Recursos para o Projeto:

R$:

17. REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO:

Local e Data Responsavel

ANEXO IV
Planilha Estimativa de Custos

Natureza das Jan | Fev | Mar | Ab | Mai | Jun | Jul | Aga | Set | Out [ Nov | Dez
Despesas
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Recursos Humanos
Material de Consumo
Prestacdo de Servico

de Terceiros
Material Permanente

SUBTOTAL
TOTAL GERAL

Obs. A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC deverad discriminar no presente Anexo 0S
elementos que compdem a respectiva natureza da despesa — EX.:

a)  Recursos Humanos (salario, 13° salario, férias, FGTS, encargos sociais, despesas com rescisao,

etc.);

b)  Material de Consumo (alimentacdo; géneros alimenticios, material pedagogico, material

de limpeza e higiene, material grafico, etc.);

C) Prestacdo de Servigo de Terceiros (recursos humanos, transporte, servicos especializados,
etc.)

d)  Material Permanente (despesas de capital — com observancia das regras previstas neste Edital)

ANEXO V
CERTIFICADO (Captacéo via Chancela)

Certificado n° (n°/ano) ITAPERUNA — RJ, (data)
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Prezado (a) Sr. (a),

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Itaperuna - CMDI, composto por 05 (cinco)
representantes do Governo Municipal e 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil, e seus
respectivos suplentes, com base na Resolucéo 19/2012 do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso,
que prevé e normatiza as destinacfes de recursos ao Fundo Municipal do Idoso - FMDI, informa:

O FMDI tem previséo legal na Lei Federal n° 10.741 de 01 de outubro de 2003, Estatuto do Idoso.
No municipio, foi criado pela Lei n° 081, de 27 de dezembro de 1999 e alterado pela Lei n° 565 de
10 abril de 2012. E constituido de contribuicbes de pessoas fisicas e juridicas com objetivo de
financiar Projetos novos ou inovadores as politicas publicas para a pessoa idosa.

As pessoas fisicas podem destinar até 6% do valor referente ao IR devido e as pessoas juridicas até
1%. Essas contribui¢fes podem ser efetuadas até o Gltimo dia Gtil bancario de dezembro, por meio
de depdsito identificado ou boleto, com o nimero do CPF ou CNPJ do destinador, na Conta
Corrente: 71017-2 Agéncia 0182 — Operagéo 006 na Caixa Econémica Federal. O CNPJ do Fundo
Municipal do Idoso de Itaperuna é n° 14.779.841/0001-53.

Esta chancela permite que destinacdes de parte do imposto de pessoas fisicas e juridicas, dedutiveis
do Imposto de Renda, sejam destinadas ao projeto (nome do projeto), com o valor total de R$
................. da Organizacéo da Sociedade Civil - OSC (nome da Organizagdo da Sociedade Civil -
OSC), registrada no CMDI sob n® (nimero do registro), o qual foi analisado e aprovado pelo
CMDI, devendo-se observar, quando da destinacdo, que o valor equivalente de até 20% (vinte por
cento) da arrecadag&o seré destinada ao Fundo Municipal do Idoso — FMDI.

Apos a confirmacdo do depdsito e identificagcdo do contribuinte, 0 CMDI emitird um comprovante
de destinagdo e enviard & Receita Federal as informacdes sobre o depdsito. O destinador devera
manter em seu poder o comprovante de depdsito e o recibo do CMDI como documentos
comprobatorios para efeito da declaracdo do Imposto de Renda.

Este mecanismo de contribuicao é destinado especificamente para financiamento de projetos sociais.
E uma poderosa ferramenta para manter e ampliar a rede de protecdo ao idoso. Todos aqueles que
desejam contribuir com o FMDI, e divulga-lo, poderéo fazé-lo.

Este também é um ato de cidadania, pois € o contribuinte mostrando onde quer que parte do seu
imposto seja aplicado.

Para maiores esclarecimentos, colocamo-nos a disposi¢do: Tel: (22) 3824-2576 ou email:
cmdi.itaperuna@gmail.com

Este certificado é véalido até

Itaperuna, de de 2022

Anexo VI
Declaracdo do Destinador

(Captacéo de Recursos via Chancela - preencher pelo destinador do recurso,
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preferencialmente em papel timbrado)

Ao
CMDI / FMDI

lustrissimo (a) Senhor (a) Presidente do CMDI

(Qualificacdo de

pessoa Juridica ou Fisica - Nome/CNPJ ou CPF/Endereco/Representante Legal, caso pessoa Juridica)
vem a presenca de Vossa Senhoria informar que analisamos e avaliamos o projeto (Nominar e

Numerar, conforme inscricdo do CMI) apresentado pela Organizacéo

(Qualificar a Organizacdo) (chancela n°) e

declarar que firmamos a destinacdo de recursos junto ao FMDl em / / através de depdsito /

boleto bancério para o financiamento do projeto supra no valor de , Que sera

deduzido do Imposto sobrea Renda, de acordo com a Legislagdo Vigente.

Declaramos também que estamos cientes que: Os recursos captados, tanto integral ou parcial, junto
a Pessoas Fisicas e Juridicas pela Organizacdo da Sociedade Civil - OSC serdo distribuidos na
proporcéo de 90% (noventa por cento) para a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC executora, e
10% (dez por cento) retidos para o Fundo Municipal do Idoso — FMDI, nos termos da Resolugio
CONANDA n° 137, de 21 de Janeiro de 2010 e que as destinacBes de recursos deverdo
obrigatoriamente ser depositadas no Fundo Municipal do ldoso — FMDI, a fim de cumprirem a
normativa da RFB — Receita Federal do Brasil.

Para tanto, segue anexo cépia do recibo de depdsito e solicitamos a emissao do recibo junto a este
Fundo.

Nestes termos Aguardo.
Local, data.

Assinatura do Destinador.

ANEXO VII

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA OU CONTA JA
CADASTRADA NO FUNDO MUNCIPAL DO IDOSO DE ITAPERUNA - FMDI
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Eu, , Presidente
da ,portador do RG
ne Orgéo Expedidor: e do CPF
n° ,declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que

abriremos conta especifica em Banco Publico, da qual encaminharemos:

Banco:
Endereco:
Municipio:

Telefone:
Agencia n°: Operagao: Conta Corrente n°:

Itaperuna, de de 2022.

Assinatura do Responsavel Legal
Carimbo da Associagéo

ANEXO VIII
MANUAL DE PRESTACAO DE CONTAS

1. INTRODUCAO
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Toda prestacdo de contas tera que seguir a Lei do Marco Regulatério das
Organizacfes da Sociedade Civil Lei 1 3.019/2 014 , c om as alteragdes da Lei
13.204/2015.

Este manual contem as principais orientacGes para que as entidades prestem contas
das atividades realizadas ligadas ao Projeto.

A prestacao de contas composta de dois documentos principais: Relatorio Financeiro e
Relatério de Atividades. Por meio do Relatorio Financeiro a entidade comprovara as
despesas efetuadas com os recurses advindos do Fundo Municipal do ldoso de
Itaperuna, e por meio Relatério de Atividades, ira apresentar o andamento das
atividades de melhoria com o apoio financeiro.

E fundamental da prestacdo de contas.

2. DOCUMENTOS QUE DEVEM COMPOR A PRESTACAO DE CONTAS

A Prestacdo de Contas é composta, basicamente, por dois documentos: 0 Relatério
Financeiro e o Relatorio de Atividades Desenvolvidas.

2.1 Relatorio Financeiro: relatorio com todas as informagdes financeiras do
periodo imediatamente anterior ao do relatdrio e posterior ao repasse, inclusive:

a) A Planilha Resumo (devidamente assinada pelo responsavel da
entidade) e a planilha Detalhamento de Gastos;

b) Uma cédpia legivel de todos os comprovantes fiscais das despesas
(notas/cupons fiscais , recibos, boletos, copias de cheques emitidos e
extratos bancarios;

c) Todos os recibos de quitacdo (comprovantes de compensagdo de
cheques ou comprovantes de transferéncias);

d) Fotos que comprovem as obras, materiais permanentes adquiridos e
outros.

As despesas devem ser apresentadas em ordem cronolégica, tanto na planilha
Detalhamento de Gastos quanto na apresentagdo das fotocOpias dos comprovantes de
despesas e recibos de quitacéo.

2.2 Relatério de Atividades: Relatério com informacdes detalhadas sobre o
desenvolvimento das atividades no periodo, em que devem ser apresentadas
todas as atividades executadas e todos os resultados obtidos. Esse relatério tem
por objetivo acompanhar o processo de implementacéo das melhorias.

3. ENTREGA DA PRESTA(;AO DE CONTAS
Os Relatérios de Atividades e Financeiro, deverdo ser assinados e confeccionados
conforme manual de prestacdo de contas .

ANEXO IX

MODELO DE RALATORIO FINANCEIRO

| Nome da Instituicio | |
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CNPJ
Periodo da Prestacdo de Contas

RECEITAS E DESPESAS

Total da Receita R$
Total do Repasse pelo FMDI R$
Total de Despesas R$
Saldo Final R$

DETALHAMENTO DOS GASTOS

Item Favorecido Descricéo N° Nota | N°Cheque | Data Valor
ou ou Pagto
Recibo | Comprovant
ede
Transferenc
ia

| Total Geral | R$

Itaperuna, de de 2021.

Presidente Tesoureiro / Contador

ANEXO X

Minuta do Termo de Colaboracéo
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TERMO DE COLABORAGAO N° /2022

QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DE ITAPERUNA E
XXX XXXXX XXX XXX XXX XX XXX XXXXKXXXXXX  PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DE ITAPERUNA |,
inscrito no CNPJ/ sob n°® 14.779.841/0001-53, neste ato representado por Olliver Trajano Silva Barros
, portador do RG n° 223725458 e do CPF n° 124.977.367-90, doravante denominado

CONCEDENTE e do outro lado a , com sede na

, CNPJ n°, , heste ato
representada pela sua Presidente, residente e domiciliada
na , CPF n° , doravante denominada

PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORA(;AO, amparados na Lei Federal n°
8.666 de 21 de junho de 1993, na Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, resolvem
convencionar entre si, o disposto nas clausulas e condi¢des previstas no presente instrumento a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de Colaboracao tem por objeto , conforme Plano de

Trabalho proposto pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE e pelo Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso de Itaperuna - CMDI.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

Este Termo tera como gestor o (a) PROPONENTE , portador (a) do CPF n°

, a qual se responsabiliza, de forma solidaria, pela execugdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na colaborag&o.

O CONCEDENTE nomeia como gestor do presente Termo de Colaboragéo, portadora do RG n°

e do CPF n° , conforme Portarian®___ /

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS

3.1 — Para execucdo do presente Termo de Colaboragéo, serdo destinados recursos financeiros no
montante de até R$ ().

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1 — Os recursos de que trata a Clausula Segunda serdo repassados pelo CONCEDENTE, em ()
parcelas sendo: a primeira de R$ (), referente a .

Paragrafo Unico. Os valores mencionados na Clausula Terceira serdo repassados mediante deposito em
conta individualizada no Banco , Agéncia , Conta-Corrente n°
favor da

( ).

CLAUSULA QUINTA - DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 — Os saldos de recursos, enquanto ndo empregados em sua finalidade, devem ser aplicados em
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caderneta de poupanca ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, se a previsdo de uso for
superior a um més. Os rendimentos desta aplicacdo financeira deverdo ser computados a crédito do
Termo de Colaboracéo e aplicados no seu objeto, desde que previamente aprovado pelo CMI, estando
sujeitas as mesmas regras de prestacdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboracdo correrdo a conta da seguinte
Dotacdo do Orcamento Vigente:

— Manutencdo da Assisténcia Terceira Idade.
- Subvencéo Social ( despesas de manutencdo — pessoal , material consumo, contrato de pessoal)

— Auxilio ( Despesas de investimentos aquisi¢cdo de equipamentos e obras )

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
7.1 SAO OBRIGAGCOES DO CONCEDENTE:

I. Cumprir com o disposto na Clausula Segunda deste Termo de Colaboracao;
Il. Fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados; e
I11. Examinar a Prestacdo de Contas dos Recursos Repassados.

7.2 SAO OBRIGAGOES DA PROPONENTE:

I. Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo de Colaboracdo na conta-corrente
especifica, ndo repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito publico ou privado;

I11. N&o utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigéncia;

IV. Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos ndo aplicados no objeto da colaboracéo,
inclusive os rendimentos da aplicacdo financeira na data da conclusdo ou rescisdo do termo de
colaboracgdo ou dos prazos previstos no presente termo, observando a Clausula Quarta deste Termo;

V. Excluir o Municipio de Itaperuna de qualquer responsabilidade concernente a Previdéncia Social e
legislagdo trabalhista decorrente deste Termo de Colaboragéo;

VI. Fornecer informagdes e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

8.1 A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde
a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, nos seguintes
Casos:

a) inexecucao do objeto;

b) falta de apresentacdo de prestagdo de contas, no prazo exigido;

¢) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em
carater de emergéncia.

d) ndo apresentacéo dos documentos previstos neste Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 O PROPONENTE fica obrigado a apresentar a prestacdo de contas a0 CONCEDENTE no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds o recebimento de cada parcela, sob pena de ndo o fazendo restituir o
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valor total repassado, com 0s seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento;

b) Declaracdo do responsavel pela entidade informando que os recursos foram rigorosamente
aplicados aos fins concedidos.

¢) Comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de pagamento, etc,
conforme legislagdo em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras;

d) Copias dos comprovantes de pagamentos eletrénicos (DOC/TED) individuais por credor, utilizados
para pagamentos das despesas efetuadas;

e) Extrato bancario com movimentagdo completa do periodo;

f) Conciliacdo bancaria, quando for o caso;

g) Parecer do Conselho Fiscal da Entidade, quanto a correta aplicagdo dos recursos no objeto e ao
atendimento da finalidade pactuada;

h) Comprovante de recolhimento de saldo néo aplicado;

i) Relatério descrevendo as atividades desenvolvidas no periodo, informando se o objetivo foi
totalmente, parcialmente ou ndo cumprido, acompanhado dos contratos de prestacdo de servico,
folders, cartazes do evento, exemplar de publicagdo na impressa, CD, DVD, registros fotograficos,
matérias jornalisticas e os demais elementos necessarios a perfeita comprovagdo da execucdo do
projeto, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA — DAS PROIBICOES

10.1 Fica ainda proibido a PROPONENTE:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou n&o;

b) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

c) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracéo;

d) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administracao;

e) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo de
Colaboracéo;

f) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

g) transferir recursos da conta-corrente especifica para outras contas bancarias que ndo haja
comprovante;

h) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;
j) realizar despesas com:

k) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica na liberagdo de recursos financeiros,
bem como verbas indenizatorias;

m) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
colaborag&o, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

n) pagamento de despesas bancarias;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 Este instrumento podera ser rescindido por muatuo acordo ou unilateralmente por uma das partes,
com aviso prévio de 30 (trinta) dias, se ocorrer comprovada inadimpléncia de qualquer de suas
clausulas e condicdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PRAZO

12.1 O presente Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 06 (seis) meses a contar da publicacdo da Lei
Municipal que autoriza o presente instrumento.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO OU MODIFICAGCAO DO PLANO
DE TRABALHO

13.1 Este Termo de Colaboracdo podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de
TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico. Admitir-se-4 modificacdo do Plano de Trabalho com prévia apreciagdo do
CONCEDENTE, do CMDI e aprovagéo do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando
vedada a alteracdo do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Para as questOes decorrentes deste instrumento, fica eleito o Foro da Comarca de Itaperuna, com
rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as ddvidas e questdes
oriundas do presente Termo de Colaboragé&o.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Por estarem cientes e acordadas com as condicdes e clausulas estabelecidas, as partes firmam o

presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo que
também subscrevem.

Itaperuna, ... ........de ... cooooeeiiieeee e de.......

Olliver Trajano silva Barros
Gestor do FMDI de Itaperuna

Angela Maria Vitarelli Leal de Castro
Presidente do CMI de Itaperuna

Nome
Presidente da Entidade TESTEMUNHAS:
Nome: RG:
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