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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE ITAPERUNA - CMDI

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2022 - CMDI
PROTECAO E PROMOGCAO DOS DIREITOS DOS IDOSOS

1. DOOBJETO

O Municipio de Itaperuna, através do Conselho Municipal do Idoso - CMDI, torna publico que serdo
abertas, no dia 02 de Marco de 2022, inscri¢cdes de projetos, apresentados por Organizacdes da Sociedade
Civil — OSC’s, para que, em regime de mutua cooperacdo, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assistencia Social, Trabalho e Habitacdo - SMASTH, contribuam paraa consecucéo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades sem fins lucrativos de incentivo ao idoso,
através da transferéncia de recursos financeiros do Fundo Municipaldo ldoso - FMDI, destinados a acdes
de protegdo e promocao dos direitos dos idosos, em conformidade com as disposigdes contidas no Estatuto
do ldoso (Lei n° 10.741/2003) e com o Plano Municipal da Pessoa Idosa. Os projetos submetidos ao CMDI
deverdo indicar, entre 0s eixos abaixo, aquele(s) que sintetiza (m) os objetivos ou impactos esperados:

11.  SAUDE E PREVENCAO

1.1.1 Projetos e A¢des que promovam a percepcao e a prevencao dos fatores que influenciam a
salde dos idosos: salde fisica e mental, alimentacdo saudavel e seguranca alimentar, acesso a
informacao, cultura e lazer.

1.1.2. Projetos e Acdes que estimulem a capacidade funcional da pessoa idosa, reforcando a sua
resisténcia, equilibrio e seguranca, e promovam a percepcao de suas limitagdes fisicas.

1.1.3. Projetos e AcgOes que criem espacos e oportunidades para um envelhecimento ativo e
saudavel.

1.2. MEIO AMBIENTE

1.2.1 Projetos e Ac¢des que conscientizem a pessoa idosa a respeito do seu papel na preservacéo
do meio ambiente e/ou garantam o seu direito a um meio ambiente saudavel.

1.2.2 Projetos e AcOes que estimulem o desenvolvimento e a melhoria de espagos de
acolhimento e convivio social.

1.3. ASSISTENCIA AO LONGO DA VIDA
1.3.1. Projetos e A¢Oes que fortalecam as redes de informacéo e apoio a pessoa idosa.

1.3.2. Projetos e AcBes que fortalecam e garantam a continuidade da assisténcia ao longo da vida.
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1.4. EDUCAGCAO E APRENDIZAGEM

1.4.1. Projetos e A¢des que oferecam oportunidades de educacdo a populacdo idosa, e, em especial,
aqueles voltados a reducdo das barreiras digitais, comportamentais e atitudinais.

1.4.2. Projetos e Ac¢des que visem a educacdo com acessibilidade a idosos com deficiéncia.

1.4.3. Projetos e Ac¢des que estimulem o protagonismo dos idosos na educacao intergeracional.

1.5. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1.5.1. Projetos e Agdes que promovam alternativas de producéo e renda, e inclusdo no mercado de trabalho.

1.6. PARTICIPACAO SOCIAL

1.6.1. Projetos e AcOes que estimulem a participacdo na vida familiar, comunitéria e cidada.

1.7. SEGURANCA SOCIAL

1.7.1. Projetos e A¢des que garantam direito a abrigo e atencdo bésica aos idosos em situacdo de
vulnerabilidade social.

1.7.2.  Projetos e AcOes que aumentem a oferta de vagas para idosos em Instituicdes de Longa
Permanéncia para ldosos — ILPT’s.

1.8. SEGURANCA FINANCEIRA

1.8.1. Projetos e AcBes que oportunizem o acesso a informacdo sobre programas de renda, educacéo
financeira e protecdo contra abusos financeiros.

1.8.2. Projetos e Acdes que ajudem a preparar as pessoas idosas para a aposentadoria.

1.9. SEGURANCA FISICA
1.9.1. Projetos e Ac¢Bes de combate a todo tipo de violéncia e maus tratos.

1.9.2. Projetos e Ac¢Bes que conscientizem a populacdo em geral em relagdo ao respeito e cuidados coma
seguranca fisica das pessoas idosas.

O presente procedimento sera regido pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014. A definicdo de
organizagdo da sociedade civil esta prevista no art. 2° da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014.
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2. DOS RECURSOS E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

2.1.  Os recursos deste Edital totalizam R$ 110.000,00 (CENTO E DEZ MIL REAIS) —

2.1.1. O valor serd dividido igualmente entre todas as OSC’s que apresentarem projeto e
foremhabilitadas em todas as fases.

2.2. O valor por OSC, a titulo de embasamento da elaboragdo do projeto, esta estimado em
aproximadamente R$ 110.000,00 ( cento e dez mil reias). O valor final por entidade dependera da
guantidade de OSCs habilitadas e sera publicado ao final da primeira fase da habilitacao.

2.3. Os recursos provenientes deste Edital somente serdo repassados as OSC’s, sem fins lucrativos, que
atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste Edital, bem como os critérios legais estabelecidos
pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

2.4. Fica expressamente vedada as organizagOes da sociedade civil, a partir da vigéncia do Termo de
Colaboracéo, a cobranca financeira dos usuarios, a qualquer titulo (matricula, mensalidade, custeio de
material didatico ou qualquer outra cobranca), relativa ao projeto.

Copia do presente Edital de Chamamento CMDI 01/2022 podera ser acessada na pagina eletronica do Cmdi
https://www.itaperuna.rj.gov.br/?pg=cmdi

A habilitacdo para participar deste Edital se dard em trés fases:

2.5. Primeira Fase

E condicio para habilitagdo que a OSC demonstre o cumprimento das condicdes a seguir elencadas.

3.1.1. Podera participar, com 01 (um) Unico projeto, a Organizacao da Sociedade Civil - OSC, sem fins
lucrativos, registrada no Conselho Municipal do Idoso de Itaperuna - CMDI até a data de 30 de outubro
de 2021, em regular funcionamento e que atenda a todos os requisitos deste edital.

3.1.2.No caso de OSC conveniada, esta deve estar adimplente (sem pendéncias financeiras, processos
administrativos) e em relacdo ao Fundo Municipal do Idoso — FMDI.

3.1.3. A OSC deverd apresentar atestado de regular funcionamento fornecido pelo
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Itaperuna - CMDI, que deve
ser solicitado através doemail cmdi.itaperuna@gmail.com

3.1.4. A OSC deve apresentar ainda a seguinte documentag&o para habilitacio:

3.1.4.1. Lista dos idosos, fornecendo nome e idade, atendidos e que serdo beneficiados pelo projeto,
‘devidamente assinada pelo presidente da entidade ou por representante legal com procuracdo nos
autos;

3.1.4.2. Cartdo CNPJ da OSC (Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
CNPJ, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil), que comprove cadastro ativo com no
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minimo de 1 (um) ano de existéncia até a data de publicacdo do edital;

3.1.4.3. Copia do Estatuto da entidade registrado e eventuais alteragdes, devendo estar explicito que a
OSC é regida por normas de organizacao interna que prevejam:

3.1.4.3.1. Objetivos voltados a promocao de atividades para idosos e finalidades de relevancia publica e
social;

3.1.4.3.2.Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta;

3.1.4.3.3. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, ou declaracdo do contador;

3.1.4.4. Copia da Ata de Eleicdo do quadro dirigente atual, registrada em cartdrio;

3.1.4.5. Copia de Procuragéo, valida, declarando expressamente a outorga de poderes para representar a
OSC frente ao Poder Publico Municipal, no caso dos documentos (Plano de Trabalho, Plano de
Aplicacdo de Recursos, listagem de idosos), declaragdes e demais documentos ndo serem assinadas pelo
presidente da OSC,;

3.1.4.6. Atestado de Funcionamento de 2022, emitido pelo CMDI ou Termo de Colaboragdo ou
Fomento, Convénio ou Contrato encerrado e com contas aprovadas que comprove a experiéncia prévia
da OSC na realizagdo, com efetividade, no objeto da parceria ou de natureza semelhante.

3.1.4.7. Certiddes Negativas de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa atualizadas:
3.1.4.7.1 Certiddo negativa geral de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido;

3.1.4.7.2. Certidao negativa de débitos relativos a tributos estaduais, emitida no CNPJ que consta
noprojeto;

3.1.4.7.3. Certiddo negativa geral de débitos relativos a tributos municipais, emitida no CNPJ que
constano projeto;

3.1.4.7.4. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, emitido no
CNPJque consta no projeto;

3.1.4.7.5. Certiddo negativa de débitos trabalhistas, emitida no CNPJ que consta no projeto.

Os documentos da habilitacdo deverdo ser enviados no periodo de 02/03/2022 as 00hOOmin a
31/03/2022 as 23h59min protocolado na Prefeitura Muinicipal de Itaperuna, em envelope pardo e na
capa contendo as seguintes informac6es abaixo e seguindo cronograma.

e Nome da Instituicdo

¢ Nome do Projeto

e CNPJ

e Endereco

e Ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Itaperuna — CMDI e Comisséo de Analise e
Fiscalizacdo de Projetos do Fundo Municipal do Idoso de Itaperuna — CAFPFMI,
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A lista das OSC’s habilitadas, contendo o valor final destinado por projeto, sera publicada no Diario
oficial de Itaperuna e no site do Prefeitura de Itaperuna/CMDI https://www.itaperuna.rj.gov.br/?pg=cmdi .

Apdbs a publicacdo da lista, qualquer pessoa ou OSC poderdo apresentar recurso no prazo de 5 dias ,
conforme cronograma, via e-mail cmdi@itaperuna.rj.gov.br.

O resultado final desta fase sera publicado no DIARIO e no site do CMDI.

CRONOGRAMA DA 1? FASE:
IPuincagéo do Edital no site do CMDI e DIARIO |02/03/2022
|Entrega dos Documentos de habilitacdo da 12 Fase |02/03/2022 a 31/03/2022
Anélise dos Documentos pela Comissao especial |01/04/2022 a 20/04/2022

|Publicacdo da Lista de Entidades Habilitadas e ndo habilitadas para a
segunda fase, com valor destinado por OSC, no site do CMDI e DIARIO  |25/04/2022

IRecursos 25/04/2022 a 29/04/2022

|Publicacéo final da Lista de Entidades Habilitadas e ndo habilitadas para
a segunda fase,com o valor destinado por OSC, no site do CMDI e |02/05/2022
DIARIO

2.6. Segunda Fase

As OSCs habilitadas na primeira fase deverdo apresentar, nesta segunda fase, 0s seguintes
documentos:

3.2.1. Plano de Trabalho contendo, no minimo: (ANEXO 1) —

3.2.1.1. Descricédo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

3.2.1.2. Descrigdo das metas, atividades ou projetos e dos prazos de maneira distinta, precisa e
detalhada, o quanto possivel, o que se pretende alcancar, realizar ou obter;

3.2.1.3. Programacdo orgamentaria, com a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na
execucdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
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3.2.1.4.  forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

3.2.1.5.  definicdo dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

3.2.1.6.  capacidade técnica e gerencial para execuc¢do do objeto

3.2.2. Lista de todos os itens que a OSC pretende adquirir com 0S recursos provenientes desta
parceria;
3.2.3. Lista dos cargos, quantidade e remuneracdo, com a devida previsdo de custos, no caso de
pagamento de pessoal, se for o caso;

3.2.4. Orcamentos (se for o caso): 3 (trés) orcamentos no caso de aquisicdo de equipamentos e material
permanente, material de reforma e para servigos de terceiros (exceto para servigos de energia elétrica,
agua e telefone para os quais devera ser apresentada a fatura mais atual);

3.2.5. Caso haja previsdo de despesas com pequenas reformas, a OSC deve apresentar fotos do local que
sofrerd as intervengdes;

3.2.6. Comprovante de propriedade do imével, no caso de previsdo de reforma;

3.2.7. Fotos da OSC: 01 da fachada e 03 de &reas internas onde serdo realizadas intervencGes (por
exemplo: banheiros, cozinha, sala de atendimento...);

Obs: Todas as despesas deverdo estar listadas no “Item VII - Programacdo Orgamentaria” que esta contida
no Anexo | — Plano de Trabalho, enquadradas adequadamente nas rubricas padrdo, conforme apresentadas
no Modelo.

Os documentos da segunda fase deverdo ser enviados durante o periodo de 02/05/2022 as 00:00 h a
17/05/2022 as 23:59h, fisicamente na sede do CMDI, em envelope pardo e na capa contendo as
seguintes informagdes abaixo e seguindo cronograma.

o Nome da Instituicdo

e Nome do Projeto

e CNPJ

e Endereco

e Ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Itaperuna — CMDI e Comissdo Sele¢do do

Edital da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacéo.

A lista das OSC’s habilitadas sera publicada no site da  Prefeitura/CMDI
https://www.itaperuna.rj.gov.br/?pg=cmdi e no Diério oficial de Itaperuna, até dia 31/05/2022.

Apos a publicacdo da lista, qualquer pessoa ou OSC podera apresentar recurso no prazo de 2 dias,
conforme cronograma, via e-mail cmdi@itaperuna.rj.gov.br. O resultado final desta fase serd publicado no
site do CMDI em 03/06/2022.
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CRONOGRAMA DA 22 FASE:

IEntrega dos Planos de Trabalho e Documentos da 22 Fase |02/05/2022 as 00:00 h a 17/05/2022 as
23:59h

Analise dos Planos de Trabalho e Documentos pela ComissdoEspecial 18/05/2022 a 30/05/2022

Publicacdo de Lista de Entidades Habilitadas e ndo habilitadas na 29
Fase, no site do CMDI.

31/05/2022

IRecursos 101/06/2022 a 02/06/2022

|Publicacéo de Lista de Entidades Habilitadas e ndo habilitadaspara a 31
fase, no site do CMDI e DIARIO

03/06/2022

2.7. Terceira Fase

As OSCs habilitadas para esta fase final deverdo apresentar 0s seguintes documentos:

3.3.1. Plano de Aplicacdo de Recursos, com o respectivo valor total igual ao final publicado, assinado
pelo presidente da entidade ou por representante legal com procuragdo nos autos. (ANEXO 11 -)

3.3.1.1. O prazo para utilizagdo dos recursos serd de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da
assinatura do Termo de Colaboracdo pelas partes. A OSC ter4d o prazo de 20 (vinte) dias para
aprestacao de contas, ap6s o final da vigéncia da parceria.

3.3.1.2.  Declaragdo de idoneidade (ANEXO I11);

3.3.1.3. Declaragéo firmada pelo representante legal da entidade, sob as penas da lei, de que cumpre o
disposto no inciso XXXIII do art. 7°. da Constituicdo da Republica (ANEXO 1V);

3.3.1.4.  Declaracdo negativa de doagdo eleitoral (ANEXO V);

3.3.1.5. Declaracdo, firmada pelo representante legal da entidade, de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/2014 e inciso VI,
(ANEXO VI);

3.3.1.6.  Declaragdo de capacidade técnica e operacional, firmada pelo representante legal da
entidade (ANEXO VII);

3.3.2. Extrato da conta corrente da instituicdo que sera movimentada os recursos financeirosdecorrentes
deste Edital;

3.3.3. Comprovante de que a OSC funciona no endereco por ela declarado (comprovacdo através de
conta de luz, &gua ou telefone em nome da OSC);

3.3.4. Copia do documento de identificacdo (RG, CPF, CNH, Passaporte) e do comprovante de enderego

CNPJ 26.903.064/0001-96
Pagina | 7



(22) 3824-2576

Conselho Municipal Travessa Galdino Lessa, 47 - Centro

dos Direitos do ldoso

de Itaperuna cmdi@itaperuna.rj.gov.br

do presidente da entidade e do representante legal, se for o caso;

3.3.5. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao expedidor
da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria da
Receita Federal do Brasil de cada um deles.

Os documentos deverdo ser enviados durante o periodo de 06/06/2022, a partir das 00h00minh até
as 23h59minh do dia 10/06/2022, fisiscamente no CMDI, em envelope pardo e na capa contendo as
seguintes informacdes abaixo e seguindo cronograma.

o Nome da Instituicdo

¢ Nome do Projeto

e CNPJ

e Endereco

e Ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Itaperuna — CMDI e Comissdo Selegdo do
Edital da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacéo.

CRONOGRAMA DA 3? FASE:
_ losi06/2022,  a
Prazo de entrega dos Planos de Aplicacéo e documentos da 3? Fase 10/06/2022
Anélise e elaboracdo dos Termos de Colaboracgdo pela Unidade Orcamentaria e 11/06/2022 a
18/06/2022
|Financeira
) o o 20/06/2022 a
Assinaturas digitais e ou presenciais 93/06/2022
) 27/06/2022 a
Datas estimadas para repasse 30/06/2022
3. DA COMISSAO DE ANALISE

3.1.  Os projetos inscritos serdo analisados Comisséo de Analise e Fiscalizacdo de Projetos do Fundo
Municipal do Idoso de Itaperuna — CAFPFMI, que apresentard seus pareceres para deliberagdo do
Conselho Pleno do CMDI.

3.2. As OSCs, cujos conselheirosfazem parte da comissdo néo estardo impedidas de participar do presente
edital, mas, na analise de seus projetos, jamais o referido conselheiro opinara a respeito.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS:
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4.1. A comunicacdo da Comissdo do Edital com as OSC’s para eventuais informagdes e solicitagdes se
dard exclusivamente pelo e-mail informado pela OSC nos Dados Cadastrais no Plano de Trabalho.

4.2. Todos os documentos citados nas 3 (trés) fases de habilitacdo devem ser enviados fisicamente ao
CMDI, a Comisséo do Edital.

4.3. As OSC’s deverdo manter sua regularidade fiscal durante todo o periodo de tramitacdo do presente
Edital até a data do recebimento de todo o recurso financeiro. A Administracdo Publica ficard encarregada
das atualizagdes das certiddes negativas, sendo que, constatada restricdo, comunicaré a entidade para que,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis realize sua regularidade, sob pena de suspensdo derepasse dos recursos
pendentes.

5.4 Eventuais inconsisténcias serdo notificadas pela Equipe da Comissdao as OSC’s através do e-mail
informado no Plano de Trabalho apresentado com prazo de 05 (cinco) dias corridos para retorno do
solicitado.

5.5. A homologacéao do resultado final do chamamento puablico ndo gera direito para a organizacao da
sociedade civil a celebragéo da parceria.

5.6. O Termo de Colaboracdo somente sera firmado apds o cumprimento das disposi¢des contidas na
Lei n® 13.019/14.

5.7. O Termo de Colaboracédo terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, até o limite adicional de 12 (doze) meses.

5.8. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizac¢éo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & administracdo publica, através da Secretaria
Municipal Assisténcioa Social, Trabalho e Habitagdo(SMASTH) em, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do término do termo inicialmente previsto.

5.9. Esta vedada a utilizacdo do recurso financeiro deste edital para obras e servigos de reformas
estruturais.

5.10. Qualquer pessoa ou organizagdo da sociedade civil podera impugnar este edital de chamamento,
devendo protocolar o pedido fisicamente, na Equipe da Comissdo, na Rua Galdino Lessa, n® 47 — Centro
— Itaperuna — RJ,das 09h00min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min de segunda a sexta-feira, para
a apresentacdo dos documentos da habilitacao.

5.11. O Termo de Colaboracdo, no ANEXO V111, é parte integrante do presente edital.

5.12. Em caso de desisténcia da organizagéo da sociedade civil em celebrar o futuro e eventual termo de
colaboragdo, a qualquer tempo, apds a entrega da documentacdo solicitada para este Chamamento,
esta intencdo devera ser manifestada por escrito, através de oficio devidamente assinado pelo presidente
da entidade ou por representante legal com procuracdo nos autos, explicando as razées que conduziram a
esta situacao.

5.13. Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pelo plenario do Conselho Municipal do

Idoso - CMDl e a
Comissdo de Analise e Fiscalizacdo de Projetos do Fundo Municipal do Idoso de Itaperuna — CAFPFMI
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Itaperuna, 02 de marco de 2022.

OLLIVER TRAJANO SILVA BARROS
Secretario de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SMATH

ANGELA MARIA VITARELLI LEAL DE CASTRO
Presidente do CMDI
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ANEXOS | PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS
Nome da OSC (Razéo Social):

Nome Fantasia:

CMDI:

CNPJ:

Endereco Completo:

Telefone Institucional:

E-mail Institucional:

Nome Representante Legal:

CPF: RG:

Itaperuna, de 2022

Assinatura do Representante Legal

CNPJ 26.903.064/0001-96
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- Projeto: (Nome do Projeto):

Il - Justificativa: (15 linhas)

Descrever o que deverd e o porqué da necessidade do projeto para o desenvolvimento das atividades na
0OSC)

I11- Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas: (15 linhas)

(exemplo: Diagndstico).

IV - Descrigdo das metas, atividades ou projetos e dos prazos de maneira distinta, precisa e
detalhada, o quanto possivel, o que se pretende alcancar, realizar ou obter:

(exemplo: metodologia).

V - Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas: (no méximo 15 linhas)i

VI - Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas : (5
linhas)

(exemplo: Objetivos)

VII - Programacdo orgamentaria, com a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na
execucao das atividades:

Natureza do Movimento ICusto Més (R$) INOMeses ICusto (R$)

1. Consumo

1.1. (Listar)

1.2. (Listar)

2. Pagamento de Pessoal

CNPJ 26.903.064/0001-96
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2.1. (Listar)

2.2. (Listar)

3. Servicos de Terceiros

3.1. (Listar)

3.2. (Listar)

4. Outros

4.1. (Listar)

4.2. (Listar)

I5. Equipamento e Material Permanente

I5.1. (Listar)

5.2. (Listar)

Vil - Capacidade técnica e gerencial para execucao do objeto: (10 linhas)

IX- Fotos da OSC (anexar fotos da OSC que mostrem a estrutura fisica)

(Ex: banheiros, refeitorio, quartos, recepcao, fachada, etc.)

CNPJ 26.903.064/0001-96
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ANEXO 11
PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
ENTIDADE:
CNPJ:
Classificacdo da Despesa \Valor R$

Despesas Correntes

01 IConsumo

02 IPagamento de Pessoal

lo3 Servicos de Terceiros

104 IOutros

SUBTOTAL

|Despesas de Capital

|05 |Equipamentos e Material Permanente

TOTAL

|Cddigo Banco:

INome Banco:

|Codigo Agéncia:

INome Agéncia:

IConta corrente n°:

Titulo da conta:

Prazo para aplicagdo do recurso: 90 (noventa) dias.

Prazo para entrega da prestacéo de contas: 20 (vinte) dias.

Itaperuna, de 2022.
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Assinatura do Representante Legal

ANEXO 111 DECLARACAO DE IDONEIDADE

Eu, (Nome do Representante Legal), na qualidade de representante legal da entidade (Razdo Social da
Entidade), DECLARO, sob as penas da Lei, que a mesma ndo foi declarada INIDONEA para contratar
ou conveniar com a Administracdo Pablica, nos termos do inciso IV, do art. 87 da Lei n°® 8666/93, bem
como comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de habilitacdo, que
venha alterar a atual situagdo quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade
econdmica- financeira.

Itaperuna, de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INC. XXXI11 DO ARTIGO 7° DACONSTITUICAO
FEDERAL

A entidade (Razéo Social da Entidade), inscricdo no CNPJ (n° CNPJ da Entidade), por intermédio de seu
representante legal, DECLARA, para fins de cumprimento ao disposto no inc. XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, bem como que comunicara a Administracao
Municipal qualquer fato ou evento superveniente que altere a atual situacao.

* Ressalva: () emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigéo de aprendiz.

Itaperuna, de de 2022

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V

DECLARACAO NEGATIVA DE DOACAO ELEITORAL

Eu, (Nome do Representante Legal), na qualidade de representante legal, DECLARO para os devidos fins,
sob as penas da lei, que a Entidade (Razdo Social da Entidade), CNPJ da Entidade (n° CNPJ da Entidade),
ndo realizou doagdo em dinheiro, ou bem estimavel em dinheiro, para partido politico ou campanha
eleitoral de candidato a cargo eletivo, a contar do dia 02 de outubro de 2015.

Itaperuna, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 39 DA LEI 13.019/2014

Eu, (Nome do Representante Legal), na qualidade de representante legal, DECLARO para os devidos fins,
sob as penas da lei, que a Entidade (Razéo Social da Entidade), CNPJ da Entidade (n°® CNPJ da Entidade),
néo incarre nas vedacdes previstas no Artigo 39 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Itaperuna, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VII
DECLARAGCAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPECACIONAL

Eu, (Nome do Representante Legal), na qualidade de representante legal, DECLARO, sob as penas da lei,
gue a Entidade (Razdo Social da Entidade), CNPJ da Entidade (n® CNPJ da Entidade), possui instalacdes,
condi¢cBes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades propostas
para a parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, nos termos do Artigo 33, Inciso V, Alinea C da
Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Itaperuna, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal

CNPJ 26.903.064/0001-96
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ANEXO VIII

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO

EDITAL DE CHAMAMENTO 001/2021 - CMDI RESOLUCAO
TERMO DE COLABORAGCAO (n°. do TC)

Processos ADM (n°. de processo um)

Termo de Colaboracdo que entre si celebram o Municipio de Itaperuna, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assistencia Social, Trabalho e Habitacdo, com a interveniéncia do Conselho Municipal do
Idoso - CMDI - e a Entidade (nome da Entidade), para repasse de recursos financeiros relativos ao Edital
de Chamamento 001/2021 - CMDI.

O MUNICIPIO DE ITAPERUNA, inscrito no CNPJ. N.2 XX. XXX . XXX/XXXX-XX, com sede na rua
Izabel Vieira Martins, n° 131 — Cidade Nova — Itaperuna - RJ, neste ato representado pelo Secretario
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, Olliver Trajano Silva Barros, inscrito no
CPF/MF sob o0 n° 124.977.367-90, de acordocom a Lei Federal n° 13.019, de 31.07.2014, Lei
Complementar Municipal n.° 081, de 27.12.1999, e com as alteragdes a Lei Municipal N° 081,
para a da Lei Municipal n° 565, de 10.04.2012, e com a insatiuicdo da Lei Municipal N° 566
de 10.04.2012 e com o decreto N° 5184 de 06.10.2016, comas alteracdes promovidas pelos
Decreto Municipal n° 6102, de 02.09.2019 o Conselho Municipal dos Direitos do lIdoso de Itaperuna,
doravante denominado CMDI, na condi¢do de interveniente, com sede na rua Galdino Lessa, n°® 47 —
Centro — Itaperuna - RJ, nesta cidade, de um lado, e de outro, a entidade (nome da Entidade) doravante
denominada Entidade Beneficiada, com sede na (endereco da Entidade), n.° (n°. da Entidade), nesta
capital, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° (CNPJ da Entidade), representada neste ato por seu (sua)
presidente (nome do (a) dirigente da Entidade), inscrito (a) no CPF/MF sob o n.° (CPF do (a)dirigente),
ajustam entre si o presente Termo de Colaboracdo, nas seguintes clausulas e condicGes a seguir dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente termo tem por objeto estabelecer os procedimentos para concessdao de auxilio financeiro
pelo MUNICIPIO, com a aprovacdo pelo CMDI, para a ENTIDADE BENEFICIADA, através de
recursos que constituem o Fundo Municipal do Idoso, desde entdo denominado FMDI, destinados a
composicdodo Edital de Chamamento 001/2021 — CMDI.

CNPJ 26.903.064/0001-96

Pagina | 20



(22) 3824-2576

Conselho Municipal Travessa Galdino Lessa, 47 - Centro

dos Direitos do ldoso

de Itaperuna cmdi@itaperuna.rj.gov.br

CLAUSULA SEGUNDA - Do valor e da finalidade

O MUNICIPIO concede e 0 CMDI aprova, através do FMDI, & entidade beneficiada, auxilio no valor total
de (valor em R$) (valor por extenso) que sera aplicado nas despesas previstas no Anexo Il — Plano de
Aplicacdo, parte integrante deste Termo de Colaboragdo, para execucdo do projeto vinculado ao Edital de
Chamamento 001/2021 - CMDI, aprovado conforme Processo ADM (n°. do processo ), resumidas da
seguinte forma:

- Despesas Correntes: (valor em R$)

- Despesas de Capital: (valor em R$)
CLAUSULA TERCEIRA - Da forma de pagamento e da movimentagao financeira

3.1. O deposito e a movimentacdo financeira dos recursos repassados pelo FUNDO DO IDOSO
serdoefetuados em conta corrente especifica em nome da entidade, conforme dados abaixo:

Banco: (nome do banco)

Cadigo .°(cédigo do banco)
Agéncia: (nome da agéncia)
Cadigo n.° (codigo da agéncia)

N.° da conta corrente: (n° da conta)

Titulo da conta: (nome da Entidade)

3.2. 0 movimento financeiro dos recursos repassados pelo FUNDO DO IDOSO sera efetuado
mediantede crédito na conta bancéria de titularidade do beneficiario final da despesa.

3.3. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
instrumento.

3.4. Qualquer importancia acrescentada a conta especifica somente podera ser utilizada no objeto deste
Termo de Fomento, devendo constar da prestacéo de contas do mesmo.

3.5. Os saldos financeiros dos recursos repassados pelo FUNDO DO IDOSO, eventualmente néo
utilizados, deverao ser restituidos ao Municipio, por ocasido da conclusdo do objeto ou extin¢do deste
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Termo de Fomento, através de DAM (Documento de Arrecadacdo Municipal) especifico para
devolugoes.

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
4.1. A vigéncia deste Termo de Colaboragdo serad de 03 (TRES) meses.

4.1.1. A vigéncia desta parceria podera ser alterada, mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade
civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracdo publica (Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SMATH) em, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do término do termo inicialmente previsto.

4.1.2. 0 Termo de Colaboragédo podera ser prorrogado por, no maximo, 03 (TRES) meses.
CLAUSULA QUINTA - Da aplicacéo e da Prestacéo de Contas

5.1. A entidade beneficiada tera até 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data do depdsito, para
aplicar os recursos na finalidade estabelecida neste Termo de Colaboragéo.

5.2. A entidade beneficiada terd até 20 (vinte) dias, contados da data limite para a aplicacdo, para
encaminhar a prestacdo de contas ao FMDI.

5.3. As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de despesas
deverdo ser emitidos em nome da entidade beneficiada, devidamente datados e valorados.

5.4. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios que contenham rasuras ou borrdes em qualquer de
seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de aplicagéo.

5.5. A documentacdo para comprovagdo de eventuais servicos de terceiros deverd ser mediante Nota
Fiscal de Servicos ou Recibo de Pagamento de Auténomos, desde que observado o recolhimento dos
impostos incidentes.

5.6. As despesas deverdo ser comprovadas com cdpias dos documentos relativos as despesas realizadas,
acompanhadas dos originais para conferéncia.

5.7. Deverdo integrar a prestacdo de contas os seguintes documentos, devidamente preenchidos,
conforme modelos fornecidos pelo FMDI:

CNPJ 26.903.064/0001-96
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5.7.1. Declaragdo do Presidente ou responsavel legal pela entidade;

5.7.2. Declaracdo do Conselho Fiscal ou 6rgédo equivalente da entidade;

5.7.3. Balancete Financeiro;

5.7.4. Demonstrativo de despesas;

5.7.5. Conciliagdo Bancéria;

5.7.6. Inventario Patrimonial, no caso de aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes.

5.7.7. Relatério da execucdo da parceria, contendo nimero de idosos atendidos, atividades realizadas,
fotos e videos.
5.8. Serdo anexados, a prestacdo de contas do periodo, os extratos bancérios correspondentes a
respectiva movimentacdo bancéria.
5.9. Caso houver descumprimento dos itens desta Clausula Quinta, a entidade sera notificada, mediante
telegrama ou oficio emitido pelo FMDI e terd 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
notificacdo para agendar visita ao FMDI, quando se fizer necessario, ajustes na prestacdo de contas.
Apo6s o0 vencimento do prazo, ndo cumprindo com o disposto acima a Entidade com problemas na
prestacdo de contas serd considerada inadimplente e estara sujeita as normas do CMDI para participacdo
em Editais e aprovacgdo de projetos, bem como estara sujeita as seguintes penalidades, garantida a defesa
prévia:

5.9.1. Adverténcia;

5.9.2. Suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

5.9.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base
no item 5.9.2.

5.10. As sancOes estabelecidas nos incisos 5.9.2 e 5.9.3 sdo de competéncia exclusiva do Secretério
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de
vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplica¢do da penalidade.

5.11. A auséncia da prestagdo de contas, no prazo e formas estabelecidos, ou a pratica de
irregularidades na aplicagdo dos recursos, sujeita a Entidade Beneficiada ao ressarcimento de valores,
além de responsabilidade na esfera civil, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA - Da Responsabilidade
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E de responsabilidade exclusiva da organizagio da sociedade civil o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do objeto previsto neste termode colaborago,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

CLAUSULA SETIMA - Da Fonte de Recursos

A despesa de que trata o presente instrumento correrd a conta de recursos oriundos de receitas
orcamentarias destinadas ao Fundo Municipal do Idoso, consignado no Orcamento da Prefeitura Municipal
de Itaperuna, nas DotagBes Orcamentarias.

CLAUSULA OITAVA - Das Obrigacbes
8.1. Sé&o obrigacdes do Municipio / CMDI:

8.1.1. Repassar a entidade beneficiada o recurso financeiro previsto na clausula Segunda deste Termo
de Colaboragéo;

8.1.2. Examinar e aprovar as prestagdes de contas referentes a aplicacdo dos recursos alocados, sem
prejuizo da realizacdo de auditorias internas e externas;

8.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execucao do projeto, diretamente ou por delegacéo;
8.2. S&o obrigacgoes da Entidade Beneficiada

8.2.1 E de responsabilidade exclusiva da organizacio da sociedade civil o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal,;

8.2.2. Cumprir integralmente o Projeto e o Plano de Aplicacdo de Recursos aprovados pelo Municipio /
CMDI;

8.2.3. Apresentar trés orcamentos para compras de equipamentos e material permanente, bem como
para servigos e materiais destinados a reparos e reformas ndo estruturais;
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8.2.4. Restituir eventuais saldos dos recursos transferidos;

8.2.5. Manter a disposicdo do Municipio / CMDI e dos 6rgdos de Controle Interno e Externo, pelo prazo
de 5 (cinco) anos, contados da aprovacdo da prestacdo de contas por parte do Municipio / CMDI, os
documentos comprobatdrios e registros contabeis das despesas realizadas, indicando-os com o NUmero
deste Termo de Colaboracéo;

8.2.6. Restituir ao Municipio o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento do recurso, acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos, nos
seguintes casos:

a) Quando ndo for apresentada a prestacdo de contas;
b) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo;

c) O saldo néo-utilizado na parceria.

8.2.7. Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a termos de
colaboragdo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

8.2.8. Facilitar a realizacdo de auditorias contabeis nos registros, documentos, instalagdes, atividades e
servicos da entidade, referentes a aplica¢&o dos recursos oriundos do presente Termo de Colaboragédo ede
acordo com os formulérios de prestacdo de contas fornecidos pela Administracéo Publica;

8.2.9. Apresentar relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para 0 cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, conforme previsto no art. 66, inc. I, da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA NONA - Da Mudanca de Finalidade

A entidade beneficiada somente podera aplicar os recursos concedidos em finalidade diversa daexpressa
neste termo, mediante prévia autorizagdo pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitacdo - SMATH, com manifestagdo dos setores técnicos competentes, através de termo aditivo ou
por apostila ao plano de trabalho original, conforme determina o art. 57 da Lei n 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA - Das penalidades
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10.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com a legislacdo especifica, a
Administracdo Publica devera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civilparceira
as sancdes previstas no art. 73 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.

10.1.1. Na aplicacdo de penalidades, serdo observados os seguintes procedimentos:

10.1.1.1. Proposta de aplicacdo da pena, feita pelo gestor da parceria, mediante caracterizacdo da
infracdo imputada a organizacao da sociedade civil, e exposicdo dos motivos condutores a tal proposta;

10.1.1.2. Notificacdo a organizacdo da sociedade civil para apresentacdo de defesa no prazo de cinco
dias Uteis, exceto quando se tratar de penalidade de suspensdo do direito de participacdo em chamamento
publico e de declaragdo de inidoneidade, caso em que o prazo para defesa sera de dez dias Uteis;
10.1.1.3. Manifestacdo dos 6rgdos técnicos sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e da area
juridica, quando se tratar de possibilidade de aplicagdo das sangdes previstas nos incisos Il e 111 do art. 73
da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

10.1.1.4. Deciséo da autoridade competente que, no caso de adverténcia, € o gestor da parceria, e no
caso de suspensédo do direito de participagdo em chamamento publico e declaracdo de inidoneidade é o
Secretéario da Pasta;

10.1.1.5. Intimacdo da organizacdo da sociedade civil acerca da penalidade aplicada;
10.2. O descumprimento das obrigacGes e dos prazos previstos neste termo sujeitara a entidade

beneficiada as seguintes penalidades, graduadas conforme sua gravidade ou reincidéncia, a serem
aplicadas pelo Cmdi:

| — Adverténcia;

Il - Suspensao da concessdo de auxilios, subvencdes ou qualquer beneficio, oriundo do FMDI, por até 02
(dois) anos;

Il - Devolucdo dos recursos quando os gastos em finalidade diversa da expressa neste Termo de
Colaboracéo e/ou quando a movimentag&o financeira ndo for efetuada conforme disposto neste termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da rescisdo e da dentincia

11.1. Este termo podera ser rescindido, a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas
obrigac@es decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos
no mesmo periodo.

11.1.2. As partes devem manifestar, formalmente, a outra parte a intencdo de rescisdo com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

11.2. Constitui motivo para rescisdo deste termo, o inadimplemento de quaisquer de suas clausulas,
particularmente quando da constatacdo das seguintes condigdes:

a) Utilizacao dos recursos em desacordo com o seu objeto;

b) Falta de apresentacdo da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos;

11.3. Este termo podera ser rescindido, a critério do Municipio, por motivo de interesse publico, caso a
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Entidade Beneficiada sofra alguma restricdao futura ou incorra em alguma das vedacdes legais.

11.4. A entidade devera restituir ao Municipio o saldo eventualmente existente na data de encerramento,
dendncia ou rescisdo do Termo de Colaboracao.

11.5. Havendo encerramento das atividades e/ou comprovacdo de inaptiddo da organizacdo da
sociedade civil para a execucdo do presente Termo de Colaboragéo, fica a cargo do Conselho, com
posterior aprovacdo pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e habitagdo, decidir
sobre a transferénciada execucdo do projeto para entidade que preste 0 mesmo tipo de atendimento, bem
como da reversdo dos recursos para o Fundo, com a anuéncia da Administracéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das Disposicdes Gerais

12.1. Os equipamentos sOcio-educativos, tais como computadores, maquinas de escrever, bem como
outros equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei Federal n°® 4.320, de 1964,
reverterdo ao Municipio se, no prazo de 05 (cinco) anos, a contar da assinatura deste, a entidade
beneficiada for penalizada de acordo com a Clausula 11.2, Il do presente Termo de Colaboragdo, for
extinta ou, por qualguer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a firmar esta parceria.

12.2. Os bens remanescentes da parceria, adquiridos com recursos dela oriundos, poderdo ser doados a
organizagdo da sociedade civil parceira para a continuidade de agdes de interesse publico, condicionadaa
prestacdo de contas final aprovada, permanecendo em custddia dos bens sob sua responsabilidadeaté
0 ato da efetiva doagé&o.

12.3. As partes elegem o foro do municipio de Itaperuna para resolver os litigios decorrentes deste
Termo de Colaborag&o.

ICIassificagéo da Despesa \Valor R$

|01 IConsumo |(valor em R$)
|02  |Pagamento de Pessoal |(valor em R$)
|03 |Servicos de Terceiros |(valor em R$)
|04 IOutros |(valor em R$)
Subtotal |(valor em R$)
|05 Permanente I(valor em R$)
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Total (valor em R$)

Olliver Trajano Silva Barros

Secretario Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo

(nome do dirigente da Entidade)(nome da Entidade)
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