MUNICIPIO DE ITAPERUNA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Satade —S. M. S.

Divisdo de Licitagdo, Compras e Contrato de Insumos da Saude

PROCESSO(S) ADMNISTRATIVO(S): 001792-S/2025

AVISO DE INTENCAO DE CONTRATACAO
POR DISPENSA DE LICITACAO — (POR LIMITE)

-PREAMBULO -

O MUNICIPIO DE ITAPERUNA, doravante denominado simplesmente M. L., pessoa juridica de
direito publico interno, localizado a Rua Izabel Vieira Martins, n° 131 — Cidade Nova —
Itaperuna/RJ, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Setor de Compras, TORNA
PUBLICO para conhecimento de quantos possam interessar, que receberd, até as 17h (dezessete
horas) do dia 01 de Julho de 2025, por meio do endereco eletronico:
comprascotacaoitaperuna@gmail.com, a PROPOSTA COMERCIAL ¢ a DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO DA(S) PESSOA(S) JURIDICA(S) INTERESSADA(S), obedecidas as
condi¢des fixadas neste aviso e anexos, que o integram ¢ o complementam.

O objetivo deste AVISO DE INTENCAO DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE
LICITACAO ¢ a obtencdo de propostas comerciais adicionais aos orcamentos recebidos em
pesquisa prévia de mercado realizada por esta Municipalidade, devendo ser selecionada a proposta
mais vantajosa, identificada a partir deste procedimento ou na pesquisa prévia ja realizada.

1-DO OBJETO:

1.1 - O objeto do presente AVISO ¢ tornar publico o interesse da administragdo municipal na
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE
PUBLICACAO DOS ATOS OFICIAIS EM JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
ITAPERUNA/RJ, conforme condigdes, especificacdes e prazos contidos no Termo de Referéncia.

2 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

2.1 - Art. 75, inciso II, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como, art. 130 do
Decreto Municipal n° 7.036, de 23 de marco de 2023 — Regulamento da Lei Federal n® 14.133/21 em
ambito municipal.

3 - DA PARTICIPACAO NA DISPENSA DE LICITACAO:

3.1 - Poderdo participar deste certame quaisquer pessoas juridicas, independentemente de seu porte,
que estejam legalmente estabelecidas e especializadas na atividade pertinente com o objeto desta
dispensa de licitagdo, devendo tal fato ser oportunamente comprovado mediante exame dos atos
constitutivos da empresa.

3.1.1. Serdo preferencialmente contratadas as pessoas juridicas que cumpram os requisitos legais
para efeito de qualificacio como MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE ou
EQUIPARADAS e que ndo se enquadrem em nenhuma das hipoteses elencadas no §4° do art. 3°
da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, estando aptas a usufruir dos
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direitos de que tratam os artigos 42 a 49 da mencionada Lei, ndo havendo fatos supervenientes
impeditivos da participagdo no presente certame.

3.2 - Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores/prestadores de servigos:
3.2.1 - Que ndo atendam as condigdes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s) anexo(s);

3.2.2 - Estrangeiros que nao tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente.

3.2.3 - Que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na contratagdo ou atue na fiscalizagdao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

¢) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulga¢do do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

3.2.3.1 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo economico;

3.2.3.2 - Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor/prestador de servigos que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

3.2.4 - Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao
(Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenario).

3.3 - Sera permitida a participagdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuacdo em regime cooperado, com reparti¢ao de receitas e despesas entre os cooperados e atendam
ao art. 16 da Lei Federal n° 14.133/21.

3.3.1 - Em sendo permitida a participagcdo de cooperativas, serdo estendidas a elas os beneficios
previstos para as microempresas € empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto
no art. 34 da Lei Federal n° 11.488, de 15 de junho de 2007.

4 -DO ENVIO DA PROPOSTA COMERCIAL

4.1 - O fornecedor/prestador de servigo interessado, a partir da divulgagdo deste aviso de
contratagdo direta, devera encaminhar, exclusivamente por meio do e-mail, a saber:
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comprascotacaoitaperuna@gmail.com, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, e os
precos, até a data limite estabelecida para o envio desse documento.

4.1.1 - A proposta apresentada devera contemplar a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas.

4.2 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

43 - Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento e/ou na prestagao dos servigos.

4.4 - A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratuais, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

4.5 - No envio da PROPOSTA COMERCIAL, o fornecedor/prestador de servigo afirma também:

4.5.1 - Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.2 - Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar Federal n® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, caso
seja microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada;

4.5.3 - Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no “Aviso de Contratacdo Direta” e
seus anexos;

4.5.4 - Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei Federal n® 8.213/91.

4.5.5 - Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

5-DO CRITERIO DE JULGAMENTO

5.1 - O critério de julgamento adotado sera 0o MENOR PRECO GLOBAL, obtido a partir deste
procedimento ou na pesquisa prévia de mercado ja realizada pelo M. 1., observadas as exigéncias
contidas no Termo de Referéncia quanto as especificacdes do objeto. O resultado da disputa sera
divulgado no sitio eletronico oficial do municipio.

6 — DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

6.1 - Encerrado o periodo de envio das propostas comerciais, serd verificada a conformidade da
proposta classificada em primeiro lugar obtida neste procedimento ou em pesquisa prévia de
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mercado realizada pelo MUNICIPIO DE ITAPERUNA — M. I. quanto 4 adequagdo do objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao esperado para a contratagao.

6.1.1 - Caso a proposta mais vantajosa nao tenha sido ofertada por MICROEMPRESA, EMPRESA
DE PEQUENO PORTE ou EQUIPARADA, ¢ houver proposta apresentada pelas mesmas com
preco até 5% (cinco por cento) superior ao da melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:
6.1.1.1 - A Administrag¢do fixara prazo para que a ME ou EPP mais bem classificada apresente
proposta de prego inferior aquela considerada vencedora, situagdo em que o objeto sera adjudicado
em seu favor;

6.1.1.2 - Nao ocorrendo a contratagdo na forma do item anterior, serdo convocadas, na ordem
classificatoria, as ME ou EPP remanescentes que se enquadrem nessa hipotese, para exercicio do

mesmo direito;

6.1.1.3 - Nao havendo contratacdo, o objeto sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora.

6.2 - Estando o pregco compativel com pregos praticados no mercado, serdo verificadas as condigdes
de habilitagdo da empresa exigidas para esta contratagao.

6.3 - No caso de o certame restar fracassado, o 6rgao ou entidade podera:

I — Fixar prazo para que os fornecedores/prestadores de servigos interessados possam adequar as
suas propostas ou sua situacao no que se refira a habilitacao;

IT — Republicar o procedimento; ou,
IIT — Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que

atendidas as condigdes de habilitacdo exigidas.

§1° O disposto nos itens II e III podera ser utilizado na hipotese de ndo surgirem interessados no
certame.

6.4 - O prazo de validade da proposta sera de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6.5 - Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.5.1 - Contiver vicios insanaveis;
6.5.2 - Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

6.5.3 - Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacdo;

6.5.4 - Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.5.5 - Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
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desde que insanavel.

6.6 - Erros no preenchimento da PROPOSTA COMERCIAL ndo constituem motivo para a
desclassificagdo da proposta. A proposta podera” ser ajustada pelo fornecedor/prestador de servigo,
no prazo indicado pelo M. 1., desde que ndo haja majoragdo do preco.

6.6.1 - O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

6.7 - Se a proposta de menor prego for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

6.8 - Encerrada a andlise quanto a aceitacao da proposta, terd inicio a fase de habilitacdo, observado
o disposto neste Aviso de Contratacio Direta.

7 -DO ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:

7.1 - Quando do encaminhamento do e-mail, SOB PENA DE DESCONSIDERACAO DO
MESMO, DEVE-SE ATENTAR PARA O CUMPRIMENTO DAS SEGUINTES
DIRETRIZES, a saber:

7.2 - Deve estar anexa ao e-mail toda a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO a seguir:

7.2.1 - Habilita¢ao Juridica: Atos constitutivos da empresa, indicando o responsavel por sua
administracao.

7.2.2 - Habilitacao Técnica:

7.2.2.1 - Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome da empresa, onde estejam contemplados servigos pertinentes e compativeis
com o objeto, conforme especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

7.2.2.2 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
7.2.2.3 - Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

7.2.2.4 - Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado.

7.2.2.5 - Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

7.2.2.6 - Comprovagao de que o jornal ¢ registrado como publicagdo periddica junto aos 6rgaos
competentes

7.2.2.7 - Comprovacdo de que a empresa possui estrutura para (Recebimento de materiais
eletronicos; Atendimento as demandas da Administragdo; Entrega de comprovantes fisicos e
digitais de publicacao)

7.2.2.8 - Declaragdo da empresa de que o jornal possui circulagdo didria (minimo de 5 vezes
por semana), com abrangéncia no Estado do Rio de Janeiro, conforme exigido no edital ou
termo de referéncia.

7.2.2.9 - Declaragdao informando que tem conhecimento do termo de referenda e das demais
condi¢des de execugdo do contrato, reconhecendo ser perfeitamente viavel o cumprimento
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integral e pontual das
obrigacgdes assumidas.

7.2.2.10 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho, ou outra certidao equivalente, na forma da lei.

7.2.2.11 - Declaragao informando o cumprimento do disposto no inciso 06 do artigo 7° da
Constituicao Federal, expressando ndo empregar menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menores de dezesseis anos, salvo a partir de quatorze anos, na condi¢ao
de aprendiz.

7.2.2.12 - Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
7.2.2.13 - Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:
7.2.2.14 - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF;

7.2.2.15 - Inscri¢ao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, conforme o caso,
relativo ao domicilio ou sede da empresa, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto;

7.2.2.16 - Prova de regularidade para com a Seguridade Social ¢ a Fazenda Federal, através da
apresentagdo da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, ou Positiva com Efeito de Negativa;

7.2.2.17 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual relativa ao domicilio ou sede da
empresa, mediante a apresentacdo da Certidao de Regularidade de Tributos Estaduais (ICMS).
Para pessoas juridicas sediadas ou domiciliadas no Estado do Rio de Janeiro, também devera
ser apresentada a Certidao Negativa da Divida Ativa estadual nos termos da Resolu¢ao Conjunta
PGE/SER n° 33/2004;

7.2.2.18 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentacao de
Certidao de Regularidade de Tributos Municipais (ISS/QN), ou outra(s) equivalente(s), tal(tais)
como certidao(des) positiva(s) com efeito de negativa(s), na forma da lei;

7.2.2.19 - Certificado de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal — CEF;

7.2.2.20 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) — TST, ou outra equivalente, tal como
certiddo positiva com efeito de negativa, na forma da lei;

7.2.2.21 - Declaragdo de que nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo
na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constitui¢ao Federal, e art. 68, VI da Lei Federal n° 14.133/21.

7.3 - Deve estar anexa ao e-mail a PROPOSTA COMERCIAL devidamente preenchida e
assinada; e,

7.4 - Deve constar no campo “ASSUNTO” do e-mail os seguintes dizeres: “DISPENSA DE
LICITACAO, NOME DA EMPRESA ¢ PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1792-S/2025”.
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7.5 - Os e-mails recebidos fora do prazo estipulado no PREAMBULO deste aviso serdo
automaticamente desconsiderados, salvo disposi¢ao ao contrario.

8 — DA CONTRATACAO

8.1 - Apos a homologacao ¢ adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera formalizado o
contrato.

8.2 - O adjudicatario tera o prazo de 3 (trés) dias, contados a partir da data de sua convocagao, para
comparecer a Secretaria Municipal de Satde e assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

8.2.1 - O prazo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragao.

8.3 - Alternativamente a convocagdo para comparecimento, a Administragdo podera encaminhar o
contrato para assinatura eletronica, através de e-mail, ou para assinatura fisica por correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 3 (trés) dias,
a contar da data de seu recebimento.

8.4 - A contratada devera efetuar a entrega dos produtos ou executar 0 servigo no prazo estipulado
no TERMO DE REFERENCIA, salvo se houver pedido formal de prorrogagao deste, devidamente
justificado pelo contratado e acatado pela Administragdo Municipal.

8.5 - Caso ndo seja efetivada a entrega ou o servigo dentro do prazo previsto, e facultando ao M. 1.
convocar os proponentes remanescentes, obedecida a ordem de classifica¢do ou revogar o certame.

9 —DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - Comete infragdo administrativa o fornecedor/prestador de servico que cometer quaisquer das
infragdes previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/21.

9.2 - No caso de descumprimento total ou parcial das condig¢des deste Termo de Referéncia e deste
Aviso de Contratacao Direta, o M. 1., sem prejuizo das perdas e danos e das multas cabiveis, nos
termos da lei civil, aplicara a CONTRATADA, conforme o caso, as penalidades previstas no artigo
156 da Lei Federal n° 14.133/21.

9.3 - Sem prejuizo da aplicagdo das sancgdes previstas no Termo de Referéncia e neste Aviso, a
Contratada estard sujeita a multas no caso da ocorréncia das situagdes correlacionadas e graduadas
adiante, relacionadas especificamente a efetiva execucdo do objeto, relevadas possiveis
justificativas que possam ser apresentadas por parte da contratada.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - O procedimento, inclusive o resultado da disputa sera divulgado no Portal da Transparéncia
do Municipio de Itaperuna.

10.2 - Havendo a necessidade de realizagio de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores/prestador de servigo, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera
ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva notificagao.

10.3 - Cabera ao fornecedor/prestador de servico acompanhar as operagdes, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administragdo através do endereco de e-mail indicado em sua PROPOSTA COMERCIAL.
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10.4 - No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacao.

10.5 - Justifica-se o carater sigiloso da seguinte forma:

Art. 24. Desde que justificado, o orgamento estimado da contratacio
podera ter carater sigiloso, sem prejuizo da divulgagdo do detalhamento
dos quantitativos e das demais informagdes necessarias para a
elaboragdo das propostas, e, nesse caso:

I - O sigilo ndo prevalecera para os 6rgaos de controle interno e externo;

10.5.1- O carater sigiloso do Or¢gamento tem como base obter as melhores propostas, haja vista que
a divulgacao dos precgos traria para o certame pessoas juridicas sem a devida precisdo or¢amentaria,
e ensejaria o alinhamento de propostas, e o contrario ¢ que as pessoas juridicas apresentem seus
precos de reservas, quer-se ainda atrair pessoas juridicas com expertise no fornecimento/prestagao
de servigo.

10.5.2 - No ensinamento de Ronnye Charles, verificamos as seguintes instrugdes para justificar o
CARATER SIGILOSO DO ORCAMENTO:

“Nesta perspectiva economica, o carater sigiloso do orcamento pode ter
o intuito de induzir melhores propostas, atendendo aos principios da
competitividade, da eficiéncia e da economicidade, buscando evitar que
o preco de reserva da Administragdo influencie um alinhamento das
propostas apresentadas; outrossim, no sentido contrario, busca induzir
as empresas a apresentarem seu preco de reserva.

Por fim, importa destacar interessante efeito pratico do sigilo do
orcamento, com reflexos positivos ao objetivo de alcangar potencial
vantagem no processo competitivo.

A ndo publicacdo da planilha de custos, preenchida com a estimativa
feita pela administragdo, dificulta a participacdo de empresas sem
expertise, com menor capacidade de planejamento, precificagdo de
custos ou mesmo pouca responsabilidade técnica na confec¢ao de suas
propostas. Isso porque, normalmente, elas ndo possuem equipe de
orcamentistas e costumam usar o preco estimado pela administracao
como parametro, aplicando apenas um percentual de redugdo dos
valores, muitas vezes, sem um trabalho técnico e responsavel de sua
propria equipe.

Essa dificuldade deve ser compreendida positivamente, pois esse tipo
de empresa costuma gerar diversos problemas na execucao contratual,
com prejuizos flagrantes de ordem financeira e no proprio atendimento
da pretensdo contratual da administragao.

Ademais, esse 6nus para que os licitantes estimem seus custos para
apresentar suas propostas, antes da licitagdo, pode ser um fator
importante para que licitantes deixem de apresentar propostas com
precos inexequiveis, evitando posteriores frustracdes contratuais, tao
prejudiciais & Administragdo Ptblica.” '

10.6 - As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.
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10.7 - Os fornecedores/prestadores de servigos assumem todos os custos de preparagdo e
apresentacao de suas propostas e a Administragao ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagao.

10.8 - Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

I - Termo de Referéncia;
IT - Modelo de Proposta Comercial; e,
III - Minuta de Contrato.

Itaperuna/RJ, 26 de junho de 2025.
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